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Estimados miembros de la comunidad universitaria y sociedad en general:

Al finalizar la vigencia 2023, y tras quince lustrasxdgencia, la Universidad Industrial de
Santander avanza en la consolidacion de su liderazgo institucional. Mediante la generacion
de conocimiento, el desarrollo y la transformacion de la ciencia y la tecnologia, la promocion
y movilidad social, y el equecimiento cultural, persiste en su aporte a la construccion de
miles de proyectos de vida, delineando asi una huella de gran y positivo impacto en la region
y el pais.

En este Informe de Gestion Institucional 2023 poremnosa su disposici se plasman
las acciones mas significativas realizadada comunidad universitar@urante toda la
anualidad ermtencion de lamision, la vision,los valores y princiles institucionales ks
enfoques estratégicos asumidosetriProyecto Institucionay el desglose que de ellos se
hacen en el Plan dgesarrolb 20192030,enlosplaresde mejoramientoinstitucionaly de
programadruto de los procesa de autoevaluaciénen el Plan d&estionRedoral 6Saber
para crecer en comunidag en todos losdemas instrumentos de plareén estratégica
que hemos asumidoolectivamenteen el compromisoque nos atafi€omo institucion
publica de educacién superiarservicio de Santander y toda Colombia.

Parafacilitar lapresentacion yonsulta de lanformacién,el presentedocumentoconsta
de cinco grandes capitulpsa partir de los cuales saticula lalabor desplegadan la
atencionde cadauna de las tresuhciones substantivak articulacion el aportey la
presencia regionahacional e internaciondas accionesle promociony de apoyoque
procuran ¢ bienestapersonal ycolectivo; y la gestion admistrativa y directiva quaindan
el soporte necesarigara el mejor ejercicio y atencion de los propositos institnales.

Como universidad de los santandarms, hemos acompafiade intervenido enlos
procesos de transformacioregional ynacional, avanzando con detenacion en la
busqueda incansable de la excelencia, asi como también en el fomento de un ecosistema
estratégico que estimule el desarrollo de la docencia, la investigacion y la innovacién de alta
calidad, adaptando y cualificando nuestro quehacer patarleion de los desafios locales

y globales, y preparando a nuestros estudiantes para enfrentar y liderar un mundo en
constante cambio.

Entre los aspectos mas relevantes que se destacan en este detallado informe, resaltamos el
crecimiento sostenido de nuestra oferta educativa, con la creacidon de programas
académicos pertinentes para la region, disefiados para responder a las necesidades del
mercado laboral y contribuir al desarrollo de la sociedad. Once nuevos programas se han
sumado a la aptia gama de posibilidades que ofrece la UIS, tanto en pregrado como en
posgrado.



En acreditacion de alta calidad, seguimos siendo referente en el ambito nacional. La Universidad
paso6 de tener 48 programas acreditados en 2022 prégramasen 2023, destacandose un
significativo logro obtenido por el programa de Medicina, el primero de nuestra institucién que
alcanzé la acreditacion de alta calidad del Estado colombiano a finales del siglo XX, el cual, una
vez mas, al surtir un nuevo proceso de renovacion de laigacen ante el Consejo Nacional

de Acreditacionse hizo merecedor de este reconocimiento ahora por 10 afios, convirtiéndose

asi en el primer programa académétmlaUlS en conseguir el maximo término previsto.

Nuestro quehacer institucional se hdarado siempre en la investigacion y la extension como

ejes fundamentales que fomentan el conocimiento y la innovacion. De esta mariéral nac
proyecto Misi-n 6.0: 0 SUnbdrdciativgoue Hego pardaentifiecar en c o
los retos de investigam conforme a las principales necesidades de la region, como un aporte

al desarrollo, la transformacion social y la mejora de la calidad de vida de las comdaglades,
cualesseran atendidos desde nuestra casa de estudios en el horizont2@B2.3

Asimismo, ecompromiso con la region se ha afianzado con una sélida presencia y un constante
didlogo con los diferentes actores del territorio, promoviendo la inclusién, garantizando la
igualdad de oportunidades y el acceso a la educacién, y asegurando un entjnstong
equitativopara todos

La consolidacion de la Politica de Bienestarprogranasque se desarrollaen multiples
dimensioms paralosestudiangs junto a bs procesosostenidosle modernizaciore nuestro
guehacerinstitucionaly los desarrolloeen materia de infraestructura fisica y tecnolggica
resaltarel compromiso con la mejora continua y el bestar de la comunidad universitaria.

Segunos adelantgen el fortalecimiento de nuestros procesos de formacion, investigacion e
innovacion, con el firme propésito de contribuir al des#éwrde nuestra sociedad y garantizar
un futuro prometedor para las generaciones futuras.

Queremos expresar nuestro mas profundo agradecimiento a cada uno de los integrdates de
familia UIS: profesores, estudiantefjncionariosadministrative, egresadasexrectores y
directivos. Su dedicacion y compromiso han sido fundamentales para el éxito y el crecimiento
de esta instituciénPor supuestogdestacamo®l direccionamieto y acompafianeinto de los
CONSegros superioresy acacemiccs, siempreatentospara aportar y contribuir con su acciéon

al buen futuro deesta institucion que se construye dia tras diaodosellos, asi como a la
sociedad y el Estado colombiamgpacias por confiar y apostarléadJIS que tanto queremos.

Cordial y afectuoso saludo,

Profesor HERNAN PORRAS DIAZ
Rector, Universidad Industrial de Santander
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VICERRECTORIACADEMICA

Formacién Integral e Innovaciéon Pedagégica

La gestibndocencia,una de bs tresfuncionessubstantivagiue hacen parte del compromiso mision la
universidadesatendidapor la Vicerrectoria Académicaayla misma aportelasunidades y programas adsosit

a ellaBajoeste contextodestacamos a continuacion los hechos més significativos que fueron gestionados por la
Universidad Industrial de Santanderante la vigencia 2023 el propdsito dealcanzar la excelencia

NUEVA OFERTA ACADEMICA

En 2023 se crearonll programascadémicos para dar respuesta a las necesidades del pais

1. | Doctorado en Ciencia del Sistema Terrestre Bucaramangs
2. | Maestria en Ensefianza de la Historia Bucaramangs
3. | Ingenieria Biomédica Bucaramangs
4. | Ingenieria de la Construccién Socorro

5. | Especializacion en Psiquiatria Bucaramangs
6. | Maestria en Ingenieria de Transporte y Logistica Bucaramangg
7. | Arquitectura Bioclimética Socorro

8. | Técnica Profesional en Proyectos Culturales y Creafiv@siaa por ciclos propedéuticos) Bucaramangs
9. | Tecnologia en Gestién Cultural y Creatiw@cuiado por ciclos propedéuticos) Bucaramangs
10. | Administracion de Empresas Culturales y Creat#Siado por ciclos propedéuticos) Bucaramangs
11. | Ingenieria en Ciencia de Datos Bucaramangs

De estos programaslosya cuentan con registro calificado del Ministerio de Educacién Nacional (MEN):
1. Doctorado en Ciencia del Sistema Terrestre (Bucaramanga)
2. Ingenieria Biomédica (Bucaramanga)

Adicionalmente, eMEN otorgo el registrocalificada los siguientes programas creados en 2022:
1. Doctorado en Educacion, Cultura y Sociedad (Bucaramanga)
2. Maestria en Desarrollo del Talento Deportivo (Bucaramanga). Maestria de investigacion
3. Maestria en Deseollo del Talento Deportivo (Bucaramanga). Maestria de profundizacion

En complemento de lo anterior, el Consejo Académico avald las propuestas de inpameidecreacionde los
siguiente®9 programas académicos

Barrancabermeja, Malaga,

1. | Maestria en Promocion de la Salud Barbosa y Socorro

2. | Especializacién Tecnoldgica en Produccidén Apicola Socorro
Especializacion en Sistemas de Informacion Geogréfica aplicados |, .

3. - . Malaga
ProducciénAgropecuaria

4. | Maestria en Gestién e Innovacion de Sistemas de Salud

5. | Maestria en Salud Ambiental

6. | Especializaciéen Derecho de la Responsabilidad Civil y del Estadg Bucaramanga

7. | Especializacion en Derecho procesal y probatorio penal Bucaramanga

8. | Especializacién en Género, Violencias y Derechos Humanos Bucaramanga




Especializacion en Derecho Laboral y Sistema Integral de Seguric

9. Social Bucaramanga
10. | Traduccién e Interpretacion Ingkespanclnglés y LSC Bucaramanga
11. | Licenciatura en Lenguas Extranjeras éufiasis en Frags y Portugés | Bucaramanga
12. Antropologiaarticulado por ciclos propedeuticos cdriécnica en Estudios Bucaramang&gocorro,Barbosa,

SocioculturalegTecnologia en Estudios Socioculturales y del Terrjtorio | Barrancabermejavialaga
Bucaramang&ocorro, Barbosa
Barrancabermeja, Malaga

13. | Investigacion Criminal

14. | Ingenieria Agronomica Malaga

15. | Medicina Veterinaria Malaga

16. | Ingenieria de Alimentos Barbosa

17. | IngenieridAmbiental y Sostenible Barbosa

18. | Ingenieria de Software Barrancabermeja y Barbosa
19. | Ingenieria de Procesos Barrancabermeja

20. | Psicologia Socorro

21. | Ingenieria en Desarrollo Sostenible Socorro

22. | Quimica Farmacéutica Bucaramanga

Bucaramang&ocorro, Barbosa
Barrancabermeja, Malaga
Bucaramang&ocorro,Barbosa,
Barrancabermeja, Malaga

23. | Licenciatura eesarrollo y Gestion Interculturales

24. | Licenciatura en Educacion Campesina y Rural

25. | Tecnologia en Gestion Publica y Desarrollo Rural Bucaramanga
26. | Técnica Profesional en Inglés para Call Center Bucaramanga
27. | Ingenieria en Energia Bucaramanga
28. | Maestria en Gerencia de Proyectos de Construccion Bucaramanga
29. | Especializacion en Enfermeria Materno Perinatal Bucaramanga

ACREDITACION DE PROGRAMAS ACADEMICOS

Adiciembre31de 2023, la UlSontabacon 56 programas acreditados: 27 de pregrado y 29 de posdbadante
la vigenciapk principales indicadores en relacion este &mbito se resumeate la siguientenanera

1 Acreditacion de ocho (8) programas académicos de posgrado
- Doctorado en Ingenieria
- Especializacién en Anestesiologia y Reanimacion
- Especializacion en Ortopedia y Traumatologia
- Especializacién en Patologia
- Maestria erfeducacion Matemética
- Maestria en Gerencia de NegocibMBA
- Maestria en Ingenieria Eléctrica
- Maestria en Ingenieria Mecanica

1 Renovacion de la acreditacion de tres (3) programas académicos de pregrado:
- Enfermeria
- Medicinaprimer programade la UlSnrecibir la acreditaciépor 10 afios)
- Quimica

1 Seis (6) programa® encontraban a éspera de la evaluacion del Consejo Nacional de Acredit@iiin),
para la obtencidon o renovacién de la acreditacion
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- Derecho

- Filosofia

- Ingenieria Civil

- Ingenieria Electronica

- Maestria en Ingenieria Civil

- Nutricién y Dietética

1 En evaluacion externa de dos (2) programas para la obtencion o renovacion de la acreditacion
- Maestria en Filosofia
- Maestria en Ingenieria Electrénica

1 En espera de ldesignacion de pargsor parte el CNA, para la obtencion o renovacion de la acreditacion
dediez(10) programas
- Disefio Industrial
- Geologia
- Ingenieria Metallrgica
- Microbiologia y Bioanalisis
- Maestria en Biologia
- Maestria en Derechos Humanos
- Maestria erEpidemiologia
- Maestria en Geofisica
- Especializacién en Cirugia Plastica: Reconstructiva y Estética
- Doctorado en Ingenieria de Materiales

1 Realizacién del proceso de autoevaluacién con fines de renovaciéon de la acrefitaaidatro (4)
programas: uno (1) de pregrado y tres (3) de posgrado
- Licenciatura en Matematicas
- Especializacion en Oftalmologia
- Maestria en Fisica
- Maestria en Semiética

SABERPRO YSABERT YT

La Vicerrectoria Académica coordiné el desarrollo de los procesos de inscripcién, recaudo y registro de los
estudiantes de pregrado presencial y a distancigguiiparon enas pruebas de Esta&aber TyT y Saber Pro

como requisito de grado. Por directridel ICFESestosexamenesfueron aplicadosa estudiantes de programas
profesionales, técnicos y tecnolégicos en el primer y segundo serdeka@q en Colombiay en el exterior.

El grupo asesor de evaluacion por desempefios (CARBBY)NUG trabajando en el planteamiento y desarrollo
de estrategias a corto, mediano y largo plazo en los campos curricular, pedagégico y evabnaéify de
mejorar los procesos de formacidn integral en la UIS. Las actividades desarrolladas fueron:

1 Preparacién de estudiantes para las pruebas Saber Pro y Saber TyT:

En 2023 se continu6 fortaleciendo la construccion de la prueba Saber UIS, que les permitio a los estudiantes que

realizaron el proceso para presentar las pruebas Saber TyT y Sabermreerckas competencias genéricas, los

temas a evaluar y la estructura de las preguntas que forman parte de dichas pruebas. Adicionalmente, se

programaron 5 charlas en la modalidad presencial remota, en las cuales se abordaron temas relacionados con lg
estructura general del examen y las competencias genéricas evaluadas: Razonamiento Cuantitativo, Comunicacién
Escrita, Lectura Critica, Competencias Ciudadanas e inglés.
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En el siguiente grafia® muestra la participacion de estudiantes en la prueba Sébenl2022. De los 1204
jévenegque presentaron los examenes Saber Pro o Saber7B38l(el 61%) presentaron la prueba Saber UIS:

Numero de estudiantes Porcentaje de

Participacion Total Numero de Pruebas respondidas

convocados Participacion

Saber Pro & TyT 1204 738 61%

FACULTAD DE SALUD FACULTAD DE CIENCIAS FACULTAD DE INGENIERIAS

Convocados: 90 Convocados: 111 Fiscoqu imicas Convocados: 207
Participaciones: 73 Participaciones: 84 Participaciones: 132
o, l'y
81% 76% .
(4}

FACULTAD DE INGENIERIAS
FISICOMECANICAS FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS IPRED
Convocados: 359

Convocados: 219
vocados: 33 Convocados: 218 ST
Participaciones: 227 Participaciones: 135 Participaciones: 87
9 2 (y 4 0 9
63% 6 (4] (o]

1 Estrategia para el fortalecimiento de competencias genéricas y ciudadanas:

Durante el 2023 se continu6 trabajando en el planteamiento de una estrategia para el desabatpeencias
Transversales de los estudiantes de pregréasiotal sentidose disefié una estrategia que inicié con una prueba
diagnosticpersonalizadgprueba Saber U)Srelacionada con las competencias genéricas y ciudadanas que toda
persona y profesional desarrolla y fortalece a lo largo de la vida, paralelamente a las competencias disciplinares.

Como se observa en slguientggraficq en el segundo periodo académico2f¥23 participaron 574 estudiantes

de segundo nivel, 259 estudiantes de cuarto nivel y 155 estudiantes de sexto nivel. La competequisen la
obtuvo mejor desemperfio fue Lectura Critica, seguiddmglés mientragqueel desempefio en las competencias
de Razonamiento Cuantitativo y Competencias Ciudadanas fue similar en los tres niveles evaluados.

75

65

58 o0
57
i a7
18 a7
a5 a1 43 42 43 43
35
25
15

w

3 Nivel 2 Nivel 4 Nivel 6
e 574/2801 259/2152 155/2040
(20%) (13%) (8%)

M Lectura Critica Razonamiento Cuantitativo W Competencias Ciudadanas minglés

SSTEMA DEAPOYO A LAEXCELENCIAACADEMICAS SEAUIS

El 13 de junio de 2014 se aprobdfaluerdo del Consejo Superior No. 018 por el cual se establece la politica y
se definen los principios orientadores para contribuir a la excelencia académica de los estudiantes de pregrado de

10
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la Universidad Industrial de Santander. Para la implementaeidictth politica se cbeel Sistema de Apoyo a la
Excelencia Académi¢8EA, como un conjunto de estrategias y actividades desarrolladas por difaneiotzdes
académicas y liderado desde la Vicerrectoria Académitdpnde el estudiante es el benefimadirecto. Se
orienta a la identificacion de factores de riesgo y a la articulacion y consolidacion de acciacesgaéen a
los estudiantes de pregrado durante su trayectoria académica, con el fin de que logren culminar con éxito su

proceso de formacién.
A continuacion, sprecisarlas acciones desarrolladas en los 4 momenespreveé el Sistema:
Antes deingreso a la UIS

En este momentg que corresponde a laotivacion y orientaciénue se ofreca los estudiantes deducacion
medig tuvieron lugatas siguienteactividades:

1 Bajoel liderazgo de la Direccion de Admisiones y Registro Acadésscimrtaleatron las acciones de
divulgacion de la misidlos objetivosy la oferta académican instituciones deducaciérmedia

1 Olimpiadas Mateméticas de primaria y secundaria y SemillerosgEojectosdesarrollados por el grupo
EDUMAT, con loscuales seontribuye a la preparacion ties estudiantes con bases sdélidas en matematicas.

Durante latransicion a la Educacion Superior

Las acciones de este momento se desarrollan desde la primera matriculaieerkidad hasta la culminacion del
primer periodo académicdl tratarse deun periodo de alta vulnerabilidad, se requiere conocer las condiciones
de ingreso de losstudiantes para ofrecerles programas de acompafiamiento que contribuyan a la permanencia y
el éxito académico. Se realizaron las siguientes actividades:

1 Caracterizacion estudiantil: permitié identificar las condiciones de ingreso de los estudiantes en las
dimensiones social, salud, econémica, académica y cognitiva, con el fin de reconocer de manera temprana
aquellos que puedan llegar a presentar riesgo de desercidén. Durante el 2023, se realizé la caracterizacidon a
los estudiantes que ingresaron a program@gpregrado presencial en Bucaramanga y se avanzé en la
aplicacion de las pruebas a los estudiantes de programas a distedeisrggionales.

9 Curso de Induccion a la Formacién Matematica: coordinado por el Programa de Atencion, Seguimiento y
Acompafarento Estudiantil en efrea de Matematicascoordinado por profesores del grupo de
investigacion Edumale la Escuela de Matematicas. Se realiz6 de forma presgrembta en el receso
intersemestraglantes de iniciar los dos periodos académicos de,2@2%1uracion de 60 horas y se ofrecid
a los estudiantes admitidos a los progragestionados por las facultadis Ciencias e Ingenierias.

9 Curso de Introduccién a la Lectura Universitaria: coordinado por el programd.Sigaje. Serienta
antes delnicio de primer periodo académicg conduracion de 60 horas-ue ofrecidca los estudiantes
que ingresaron en los dos periodos académioms especial énfasis en los admitidos a programas adscritos
a las facultades d&iencias Humanas y Salud.

Durante latrayectoriaacadémica de losstudiantes
Incluyeel desarrollo deacciones de acompafiamiento qaelemas de favorecda creacion de ambientes y

espacios de estudi@ontribuyara la excelencia académica de los estudiabusnte el 2023 sefeecieron as
siguientesctividades pocadadimension:

11
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1 Dimensién cognitivalLas acciones realizadas durante el periodo de estudios estuvieron a cargo del
Programa SEAPC y fueron: diagnostico, orientacion y acompafamiento psicopedagdgico a los estudiantes
de pregrado, mediante el desarrollo de actividades grupales y asedlividsi@ttes para la potencializaciéon
de las aptitudes cognitivas (numérica, verbal, espacial, razonamiento abstracto y memoria) y el desarrollo
de actividades cognitivgseventivas de orden masivo dirigidas a los estudiantes de pregrado.

1 Dimension académicae continu6 brindando acompafamiento académico de forma presgnemabta
mediante tutorias entre paresnyonitoriasdirigidas por profesores. Las actividades desarrolladas fueron:

- SEAMIDAS:brind6 acompafiamiento y seguimiento @g&maico a los estudiantes matriculados en las
asignaturas que forman parte del ciclo basico de los programadatailtesdes de Ciencias e Ingenierias
en todas las sedes de la UIS, mediante el desarrollo de tutorias a cargo de estudiantes destacados y
monitorias a cargo de profesores catedra.

SEAMATEMATICASESte programa se ofrece Gnicamente ersdde Bucaramanga y se encarga de
brindar acompafiamiento y seguimiento académico, mediante tutorias individuales o garedetse

de estudiantes del programa de Licenciatura en Matematicas y monitorias a cargo de profesores catedra,
a los estudiantes queursanasignaturas del area de mateméaticas. También se encarga de los cursos
especiales dirigidos a los estudiantes que se enamergpitiendo por tercera y cuarta vez asignaturas
criticas del area de matematicas y del curso espedizidalq 6 horas ofrecidsa todos los estudiantes
matriculados en la asignatura de Célculo | y Algebra 1.

SEALENGUAJEadicional al curso datfoduccion a la Lectura Universitaria, este programa se encarga

del desarrollo de los Clubes de Lectura, los cuales estan dirigidos a estudiantes de pregrado, con el fin
de ofrecer espacios para seguir incentivando la practica de la lectura y la foremalgétura critica.

Durante 203 se logré vincular a los estudiantes de lasdes regionales

SEATutorias en Biblioteca y SE2nline: este programa de acompafamiento académico a cargo de
tutores, normalmente se ofrece en la Biblioteca y algunosa®dt estudios, en el horario de 8:00 de

la mafiana a 8:00 de la noche durante las semanas de parciales y las 24 tHxakidte la semana

de evaluaciones finales. Se continuaron atendiendo las areas de Matematicas (Calculo |, Calculo I,
Célculo lllEcuaciones Diferenciales y Algebra), Quimica (Quimica Basica, Quimica | y Quimica Il), Fisica
(Fisica I, Fisica Il, Mecanica Analiticgles y Geometria Descriptiva

1 Dimensién econdmicda UIS apoya mediante servicio de comedores, auxiliaturas estudiantiles, residencias
masculinas o auxilio de sostenimiento femenino.

1 Dimension biopsicosoci@n ese &mbito & han desarrollado acciones coordinadad@opograma SEA
MANSA, Consejesi Estudiantil por Facultad yanuevo llamado Mentorias SEAS.

- SEAMANSA: el programa de Mantenimiento de la Salud contempla accid@esompafiamiento
(talleres y programas preventivgsra lgoreservacion de Isalud fisica o mentahediante actidades,
servicios y programas orientados por profesionales competentes

- Consejeria Estudiantil de Facultad e IPRER: programa brinda atencion a estudiantes con situaciones
particulares de afectacioBe acuerdo con la necesidad identificastarealiza remision al programa SEA
0 a BienestaEstudiantil Asi mimo, los consejeros se encargan de realizar talleresnaxs asociados a
las necesidades de los estudiantesno: manejo de ansiedad ante examenes, inteligencia emocional,
hébitos para la vida, habilidades comunicativas, preparacion para la vida laboral, entre otros.

12
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- SEAMentorias UlSacogiendo la iniciata del Ministerio de Educacion Nacional, en el marco del Sistema
de Excelencia Académjc® creaun nuevo programa de acompafiamiento estudiemtilel objetivo de
brindar a los beneficiarios del progrand&eneracion B herramientas para la construccidle su
proyecto de vida, la adaptacién a su proceso educativo y el desarrollo de habilidades que favoreceran su
permanencia en laniversidad.

Durante latransicion a laidalaboral

Incluye acciones encaminadas a brifgaramientasa los estudiantegue estarproximos a graduarsejue les
permitan prepararse para ingresar a la vida laboral y ser mas competitivos. Estas acciones son:

9 Cursos orientados al conocimiento de la estruatgeneral del examen Saber Pro y al fortalecimidato
las competencias genéricas: razonamiento cuantitativo, competencias ciudadanas, lectura critica y escritura.

9 Cursode lectura, escritura y oralidad para trabajos de gramhoel objeto de orientar a los estudiantes que
se encuentran finalizandacarrera y elaborando su trabajo de gradoceanto eormas de leer o escribir
en las diferentes areas de conocimientegi@ profesional.

En las tablas que se presentamatinuaciéon, spuedeobservar el comportamiento que ha tenido la participacion
de los estudiantes en los diferentes programas del |giEAede

Sede Dime[]sifin Dimer]s_ién D.imensiESn. _Dimgnsién_ Beneficiarios
académica coghitiva socioeconémica  biopsicosocial por sede
Barbosa 339 342 32 119 434
Barrancabermeja 205 0 25 84 205
Bucaramanga 4853 1451 1584 1941 5651
Mélaga 197 244 12 73 319
Socorro 265 292 31 120 411
Total 5859 2329 1684 2337 7020

Sede Dimer,13i_c’)n Dimer]s_ic’)n D.imensiESn. _Dimgnsién_ Beneficiarios
académica coghitiva socioeconémica  biopsicosocial por sede

Barbosa 321 362 37 107 431
Barrancabermeja 182 44 34 71 203
Bucaramanga 4681 1611 1587 1877 5688
Malaga 174 271 14 84 331
Socorro 327 317 26 129 484

Total 5685 2605 1698 2268 7137

CATEDRAINSTITUCIONALES

1 Cétedra Rodolfo Low Mauss
En el segundo periodo acad®mi c o energéticseglridladatinentanid: r e c i

cambios depa r a d i agango de la Escuela de Economia y Administramarparticipacion de 147 estudiantes.
En el primer periodo académicode2@ s e of r e c ime néd,lpgot pagedea FacBltad de Salumbn
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participacion de 293 estudianfgs en el segundo periodo acad®mi da@adde :
a cargo de la Escuela de Filosafta participacion de 279 estadiites.

1 Catedra Paz, Convivencia y Ciudadania

En el segundo peri odo ac ad®&midemiecondegatarid de?infamee Fndl dedac i

Comision de la VerdadLa Mochil a de Mol anodé a <car goPolidcacoh a Es ¢
participaci-n de 189 estudiantes. En el primer per
ypl ur i | i,8acp@o de la&scuela de Idiones participacion de 259 estudiantgsen el segundo periodo

acad®mi co de 2023 se ofreacpor toedu s,dw padd dEla Psauslda dei on a
Trabajo Sociaton participacion de 267 estudiantes.

1 Catedra UIS

Desde el segundo periodo académico de 2019, laMic®ria Académica da unidadesponsable del desarrollo

de la Catedra UIS, que reemplazé la asignatura Riffecida a los estudiantes de primer nivel de pregrado
presencial. Este cambio se reala@drequerirse un espacio académico emjet se abor@n los referentes de
identidad institucional, organizacional y normatigécomda apropiacion y profundizacién en las competencias
ciudadanas, como parte de la formacion integral, ética, con sentido politico e innevaldoblsqueda de una
sociedad democratica, participativa, deliberativa y pluralista, con justicia y equidad social, comprometida con la
preservacion del medio ambiente y el buen vivir.

Durante el 2023 se continué integrando el desarrollo de esta catedra, erszddaBucararmnga y las cuatro
sedes regionales, logrando la participacion de todos los estudiantes de primer nivel.

POLITICA DE APOYO A LA FORMACION MEDIANTE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACTOR)

1 Niveluno
Estenivel corresponde a la creacidn decldtura de uso de TIC en los procesos de formacion. Los avances en la
ejecucion de la politica se evidenaa los informes de implementacion de cursos y participacion de estudiantes
y profesores en pregrado presencial.
A continuacion, se presenta ref@tide bs asignaturas;ursosimplementados y participacion @studiantes y

profesoresde programas de pregrado presenqguar facultad de acuerdo con la informacién contenida en el
servidor institucionajue administra el Cededuidyrante el primer y segundo semestre académico de 2023:

Cursos /mi/emem‘ados, estudiantes iirofesores ian‘ic/iantes eA 2023

Ciencias 122 424 13.568 609
Ciencias Humanas 198 427 9.907 487
Ingenieriasibicanecanicas 192 480 12915 542
IngenieriasiBimquimicas 99 186 453 221
Salud 74 110 3.140 374
Totales 685 1.627 44,283 2.233
Cursos /mi/emem‘aa’os, estudiantes iirofesores iarz‘ic/iam‘es eraroz3
Ciencias 99 389 14.215 54
Ciencias Humanas 194 402 9.018 428




Ingenieriasibicanecanicas 191 468 12,550 553
Ingenieriasibicauimicas 98 145 430 194
Salud 80 116 3.595 429
Totales 662 1.520 43.748 2121
1 Nivel dos

En la siguiente tabla se relaciotesconvocatorias qugcieron parte @l portafolio TIC 2023Lainformacion
gue se compartio cola comunidad universitari® encuentra erttps://convocatorias.uis.edu.co/portafetio/

Nombre corto Aula-TIC GradiaTIC 2023 | InnovaTIC 2023| Ova-TIC 2023 |EventosTIC 2023
Salud 2023
Convocatoria para .
o Convocatoria para el
auxiliares
o desarrollo de ;
estudiantiles de Convocatoria . .
propuestas que Convocatoria Convocabria de
programas para el apoyo de S
- apoyen los procesos| : .. - para el disefio y| apoyo para la
académicos - iniciativas de ; >
. de formacion . - desarrollo de divulgacion de
adscritos a la . innovacion ; . A
mediante el uso de Coa objetos virtuales| experiencias
Facultad de Salud : didactica o i
Nombre herramientasTIC, en ; de aprendizaje | educativas con
que fortalezcan la ; mediante el uso ) L
completo ) g el marco de trabajos . ova incorporacion
implementacion de de tecnologias | . . .
. de grado erpregrado | oCambi o | detic
aulas virtuales en X ; ol nnova N .
oTrabajos o estructura y oCompartir e/
moodle didactica ST
. que aportan a la ; personalizacion| quehacer
OAporte ( o mediante el uso
. transformacion de . |de contqdocent e
estudiantes a la : de T/ Co
; L estrategias
implementacion de .
; educativas
/as aulas virtuafes
Imagen INNOVA-TIC QVATIC
Cantidad de Por orden de llegad
ganadores 15 4 4 5
. hasta agotar recurs
previstos
Postulaciones 0 4 7 5 10
Cantidad de
0 0 4 3 5
| ganadores

Convocatoria para auxiliares estudiantiles de programas académicos adscritos a la facultad de salud que fortalezca
la implementacion de aulas virtuales en Mo@diJLA-TIC SALUD 2023

La convocatorienominada Aul@ | C Sal ud OAporte de | os estudiantes
cuyo objetivo fue fortalecer el disefio, la implementacién o el mejoramiento de Aulas Virtuales en la plataforma
institucional Moodle, por medio de la asignaai@ auxiliares estudiantiles que contribuyan al desarrollo de las
iniciativas propuestas por los profesores que orienten asignaturas de pregrado en los programas de la Facultad de
SaludEn2023 no se obtuvo ningun postulante, por lo que se declaré dasier
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Convocatoria para el desarrollo de propuestas que apoyen los procesos de formacion mediante el uso de
herramientas’iC, en el marco de trabajos de grado en pregra@RADUATIC 2023

Enfocada a estudiantes de pregrado, se disefi0 y ejecatblavocat ori a o0Trabajos de
transformaci - n de,canelobjetiva de gpoyarsel desdrwlo det propuasta®formuladas en el
marco de trabajos de grado que complementen los procesos de formacion de los programascasadém
pregrado mediante el uso de herramientas TAGnquese postularon seis propuestas, ninguna cumplié con los
requisitos establecidos por el Equipo Lider en TwGtivo por el cual seeclar6 desierta.

Convocatoria para el disefiadesarrollo de objetos virtuales de aprendizZifeVA-TIC 2023

Serecibieron5 propuestas3 de las cuales fueron escogidas como ganadamasde un profesade planta y dos

de profesores catedra. Bbjetivo de est@onvocatoria fue contribuir al fortalecimiento de las aulas virtuales que
apoyan los procesos de ensefianza, aprendizaje y evaluacion, a través del disefio, desarrollo e implementacion de
OVA. El producto de esta convocatoria es un OVA por cada proféstualmente se encuentran 3 objetos en
proceso de desarrollo (inclusion de intérprete de lengua de sefias colombiana en los videos de los OVA y revision
final para publicacion).

Heviatura (Herramienta virtual Quimica basica,
MardellyKateryne o . P .
1 ~ ._| para el aprendizaje de la IPRED Sede Malag Quimica | y Quimica
Montafiez Valencia
nomenclatura) general
5 Edwin Alberto Técnicas Digitales para el Disefi{ IPREDPrograma Técnicas Diditales
Moreno Jaimes de Marca Comercial Artes Plasticas 9
Arnoldo Teheran | Teorema fundamental del célcul¢ Escuela de .
3 N s Calculo 1l
Herrera y aplicaciones Matematicas

Los OVA desarrollados en convocatorigestionadagpor la Vicerrectoria Académica se pued®nsultar en el
enlacehttps://uis.edu.co/uifpred-herramientases/

Convocatoria de apoyo para la divulgacion de experiencias educativas con irionpded/C
EVENTOSTIC 2023

En2023sellev6acabo@m nvocat ori a 0 Co mp ar tonelobjetivodeppoganladivalgaci@ho c e n
de trabajos desarrollados por profesores UIS qae hdelantado experiencias educativas con el uso de
herramientas TIC como apoyo a los procesos de formaciom resultados de intervenciéon en los procesos de
ensefianza, aprendizaje y evaluacion en el contexto de la Educacion Sergsmcogierord propuestas
ganadoras para realizar productos en lineagabajo abiertas (aplicativos para dispositivos moviles, aplicativos
webs, videos, entre otros).

. . . Escuela de Ingenierig
1 Walter Pardavé | App SIRAMA Sistema de Recuperacion y Evento Metaldraica %ienci;
Livia Aprovechamiento de Materiales nacional g_ y
de Materiales
Juan Carlos i6 [ fianzd -
Implem.enfcacmn de es'Frateglas de ensefnanza £ oo Escuela de Disefio
2 | Morales aprendizaje para la asignatura Geometria ional industrial
Dimarco Descriptiva utilizando recursos educativos naciona naustria

16


https://uis.edu.co/uis-ipred-herramientas-es/

digitales TIC en el aula de clase de la
Universidad Industrial de Santander
Luis Eduardo | APrendizaje Inmerso de Procedimientos Evento Escuela de Disefio
3 Bautista Roi Seguros mediante Realidad Extendida. Talle onal Industrial
autista Rojas | \1-GerasEDI. naciona ndustrial
4 Judy Ximena Creacion y validacion de una aplicacion mévii Evento Escuela de
Ramos Garzén | para la ensfianza de electrocardiografia internacional | Enfermeria
5 Gonzalo Estrategia Educativa Gamificada en Modalidg Evento Escuela de Disefio
Ramirez GOmez de Presencialidad Remota internacional | Industrial
1 Nivel tres

Convocatoria para &poyo de iniciativas de innovacion didactica mediante el uso de tecrdfdy@VA-TIC

Bajo esta lineesurtiblaconvocat ori a o0l nnovaci - n dadnél@jetivodeagpoyane di an
el desarrollo e implementacion deiciativas de innovacion didactica que involucren el uso de herramientas TIC
para mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje en la formacién de poegtadéiSEn total, fieron 4
propuestas ganadoras para realizar productos en lineas de trhmajas (aplicativos para dispositivos moviles,
aplicativos webs, videos, entre otros).

1 Adriana Lucia | AnaliTICLab: Herramienta didactica para el Ciclo basico de
Gélvez Cortés | perfeccionamiento del analisis, tratamiento y reporte de di Ingenieria
Jenny Patricia | Uso de Geogebra con metodologia STEAM para ensefiar -
2 Acevedo Rincon Geometria Euclidiana Escuela de Matematica
g |Claudiadohannd o o NI NG Ul'S ocCarrera de |EScuelddeDisefio
DiazLizarazo Industrial
4 Paula Camila | Herramienta digital para seguimiento y evaluacion de las Escuela de Fisioterapia
Ramirez Murfioz| Préacticas Formativas de Fisioterapia. p

Séptimo Evento Experienciagxitosas en lamplementacion de TIC edocencia en 2023

La Vicerrectoria Académica y el Equipo Lider en(EITIQ lideraron la realizacién de este evento geaealizd

el 3 de marzeen modalidaghresencialidad y remota. En astportunidadse compartieron experiencias educativas
con la incorporacion de recursos TIC por parte de profesores y estudiantebti&sultados de convocatorias
TIC y experiencias implementadas como iniciativas indepretedi que reflejan esfuerzos de intervencion en las
aulas de clase de nuestra comunidad académica. Erstotaintd con 153 asistentes y 20 experiencias.

La programacionue se llevo a calge puede consultar en el siguiente enldegnda 7mo Evento TIC

En complemento al evento, y en un esfuerzo conjunto de la Vicerrectoria Académica y el Centrbesaarello

de laDocenciaenla UlIS(Cededuis)seavanza en giroceso de publicacion de los resumenes de las experiencias
en una edicién especial derlee vi st a 0 Do c e ncon ehpropidsito degar visibilidad racadémich
evento yalas experiencias que alli se presentaron
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Proyecto ExperTIC

El proyecto ExperTIESEA(https://expertic.uis.edu.co/acerche-nosotrog ha continuado con sus avances en la
implementacion del Nivel 3 de la politica TIBacia la innovacion pedagogica mediante el uso de TIC, y de la
Formacién para la investigacion declarpda la UlSen el modelo de Autoevaluacion Institucior213
(caracteristica 14 déhctor 40 Investigacion

En la vigencise hizo énfasien los esfuerzos por conservar los avances tecnoldgicos asociados con ellaso de
TIC y conseguidos en pandemiaen construir nuevas estrategias que faciliten la implementacién del modelo
pedagdgico institucional 202 partir de las experiencias adquiridases,durantey después déa pandemia.

Los indicadores deproyectose concentran en los enfoques estratégicos del Proyecto Institudimnadcion
integral e innovacién pedagogita/estigacion e innovacion como ejes articuladores de las funciones misionales,
democratizacion del conocimientocyltura de la excelencia académigagueaumentando su cobertura para dar
acompafamiento a mas asignaturas, profesores y estudiantes,gidea fla implementacion de las exigencias
institucionales y globales.

El préximo afiseesperacontinuar con la automatizacion lbsprocesos para aumentatimpacto a la sociedad,
con implementaciones de tecnologias modernas que faciliten la optémizielos esfuerzos; en particular, a
partir de la adopcion d&asTIC, se buscara la manera de apoghproceso de seguimiento y evaluacién de
competencig, seguno establecido en dbecreto 1330 de 2019. También pendrden marcha una estrategia
para documentatas experiencias con el animo de compkasicon la comunidad y motivar a mas colectivos e
interesados en implementar estrategias innovadoras en el aula.

En la siguiente tabla se preseni@s enlaces para accedérasumen generale las variables de medicigrios
resultadosobtenidospor semestre

VO01.Profesores que participaron en la EFor Cantidad de profesores 44 22
V02.Profesores con acceso a aulas virtuales gestionadas | Cantidadde profesores promedio x sem 117 110
V03.Cupos de estudiantes matriculados Cupos de estudiantggomedio x semes. | 5.444 | 5.502
VO04.Aulas virtuales apoyadas 306 307
V05.Asignaturas apoyadas 18 13
V06.Instrumentos de evaluacién coordinados Evaluaciones coordinadas por semestre| 331 331

Asignaturas apoyadas por Escuela por semestre para Bucaramanga y las sedes:regionales

Fisica | n n
Fisica Il n n
Fisica lll n n

Fisica | (partisicos)

Laboratorio de Fisica | (pafigicos)
Laboratorio de Fisica Il (pdiiaicos)
Laboratorio deElectromagnetismo
Ondas

Laboratorio de Ondas

Laboratorio de Fisica para Microbiologia

(=]
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15

(=]



https://expertic.uis.edu.co/acerca-de-nosotros

Quimica Basica n n
Quimica | n n
Quimica Quimica ll n n
Quimica General n
Biociencias Médicas | n
. . Biologia para Ingenieros n n
Biologia - g, P g - - -
Biologia para Geologia n n
.y L _ .| Introduccién a la Ingenieria n n
Ingenierias Eléctrica, Electronicg—~_——
S Circuitos | n
de Telecomunicaciones —— =
Circuitos Il n
Total 18 11

Al cierre de la vigencia selelantaba leevision y propuesta de implementacién para Circuitos | y Circuitos Il de
la Bscuela de Ingenierias Eléctrica, Electronica y de TelecomunicaepnBscaramanga, asi como otras
asignaturasefrecidas por escuelas te Facultad d€iencias Humanas y tke Escuela dslateméticas.

Instrumentos de evaluacion coordinados

S coordinaon 331 evaluaciones por semestre (662 para los dos semestnti®) cuestionarios d@reparacion
de sesidn ocuestionario dgreparacion ddaboratorio (CPS / CPL), autoevaluaciorsesjuaciones conceptuales
finales de laboratoriogyaluaciones dmédulo para teorias, entre otros.

En el proceso evaluativo, cada uno de los bloques semanales establecidosqasmdose han ido evaluando
siguiendo un procedimiento que inicio con la propuesta de ejercicios por parte de los profesores involucrados con
el ecosistema ExperTISEA para la implementacién de autoevaluaciones, teniendo en cuenta la distribucion de
teméticasacordada por los coordinadores de cada asignatura, para luego hacer la carga de las preguntas en la
plataforma Moodle por parte del colectivo de profesores colaboradores.

Dichas autoevaluaciones (entre 4 y 6 por semana para el caso de lasrasigigakisica) se han presentado, al

igual que los Cuestionarios de Preparacion de LaboratGft) y los Cuestionarios de Preparacion de Sesion

(CPS, através de la plataforma Moodle, facilitando las respectivas retroalimentaciones que realizastosqrof

De igual manera, ExperTiSEA ha apoyado a los profesores con la supervision y aprobaciénedeulelas
vinculadas a secosistema en la creacion de preguntas para los CPS. Vale la pena resaltar que estas evaluaciones
se han aplicado dndas las sedes donde se orientan las asignaturas que hacen parte del ecosistema

Ademas, durante los semestres 2028 20232 se trabajé de manera conjunta con la Escuela de Quimica para
coordinar las 4 evaluaciones de médulo, al igual que las evafigacionceptuales de laboratorio de Fisica
implementadas por el equipo ExperT8EA y la Escuela de Fisica.

Acto seguidose resume la informacion asociada al total de instrumentos de evaluacion implementados durante
un periodo académico d&22 coordinass por ExperTICSEA y lasscuelas para cada una de las asignaturas.

65
1 | Fisica 1 (Teoria) 12 Ng?;};gi‘gggf;ﬁ:g?‘y"ge‘ - - - 77
pruebas Exim
5 F[s!ca I (Lab.) y Lab. Fisica | para| ) 6 1 i 7
Fisicos
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o
3 | Fisica ll (Teoria) 12 57 - - - 69
Fisica Il (Lab.), LaBlectromagne
4 | . ;. e - - 6 1 - 7
tismo y Lab. Fisica Il para Fisicos
5 | Fisica lll (Teoria) y Ondas 12 74 - - - 86
6 | Fisica lll (Lab.) y Lab. Ondas - - 6 1 - 7
7 | Lab. Fisica para microbiologia - - 6 1 - 7
8 | Quimica Basica 12 - - - 4 16
9 | Quimica | 12 - - - 4 16
10 | Quimical ll 12 - - - 4 16
11 | Biologia para ingenieros 13 - - - - 13
12 | Introduccién a léngenieria 10 0 - - - 10
Totales por tipo de instrumentq 95 196 24 4 12 331

Enlaces a recursos virtuales

Se han generado mas de 120 enlaces nuevos a recursos digitales, para completar cerca de 12B8tenllases.
recursos que mas destacaneseuentran: videos, libros, simuladores, tomados de material creado por nuestros
profesores, recursos disponibles en la biblioteca virtual y otros recursos abiertos disponibles en la web.

Videos 6
Libros de la biblioteca virtual 82
Simuladores 18
Otros 14
Total 120
CONVOCATORIASDOCENTES

1 Concurso profesoral

En2023 se hizo una convocatoria publica a concurso profesoral para seleccionar profesores de carrera, aprobada
mediante Acuerdo del Consejo Académico 405 del 29 de noviembre de 362@nvocaron 76 plazas: 53 de

tiempo completo y 23 de medio tiempo. Fizalilo el proceso de seleccion se obtuvo lista de elegibles para 29
cargos, de los cuales se han posesionado 25 (6 en enero de 2024); a 4 concursantes se les concedié plazo par:
tomar posesion del cargo hasta antes de iniciar el segundo periodo acadé2i@d dpado lo anterior, se logré

la conformacion de listas de elegibles para éb3f los cargos convocados.

En el mes de septiembre se hizo una convocatoria extraordinaria para proveer 2 cargos de medio tiempo para la
Escuela de Medicina; sin embargs,tres aspirantes que se presentaron no cumplieron los requisitos del perfil y
la convocatoria, razén por la cis#declab desiert.

M Convocatoria docente ocasional ciclo com(n

En atencioral Acuerdo del Consejo Superior 10 de 2022, que aprob6 elaRegito para la vinculacion de
personal docente en modalidad de profesores ocasionales, bajo la denomibiaea@mte ocasional ciclo
comurg, durante la vigencise hizo una convocator{@cuerdo del Consejo Académico 302 de 2pparal5
perfiles con la ntencion de vincular 44 docentes ocasionales ciclo nowlifinalizar 8 conformod lista de
candidatos para 10 perfile& partir de las listas conformadas, se cuenta con 40 docentes elegibles para 2024.
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1 Convocatorias de profesores catedra

Se surtierorcuatro convocatorias para ampliar o conformar el banco de elegibles de profesores, Gtedra

- La primeraconvocatoria, aprobada mediante Acuerdo del Consejo Académico 009 del 24 de®&mero
recibieron749 inscripciones, dedauales 251 ingresaron al banco de elegibles.

- La segunda convocatoria fue un proceso extraordinario, aprobado me&iastducion 888 del 16 de
junia. Tuvoun total de 1.861 inscripcioned59de las cuales ingresaron al banco de elegibles.

- La tercera convocatoria fue un proceso extraordinario, aprobado mediante Resolucion 1100 del 28 de
julio. Cont6 con75 inscripcionegje las cuales 22 ingresaron al banco de elegibles.

- Lacuarta convocatori@orrespondio a otrgroceso extraordinario, aprobado mediante Resolutioft
del 18 de octubreSe recibierob36 inscripciones, de las cuales 193 ingresaron al banco de elegibles

EVALUACION DE PROFESORES

1 Profesores en periodo de prueba

Serealizaronlas siguientes actividadegralos profesores de carrera que se encuentran en periodo de prueba:

- Tres profesores de la cohorte 2021se acogieron a la evaluacion fimaicipada de su periodo de prueba
en atenciénal Articulo 9 del Acuerdo del Consejo Superior 040 de 2021 por el cual se aprueba el
reglamento para el periodo de prueba del personal docente en la Universidad Industrial de Sakitander
ser aceptada su evaluaciée,avanzé en stinculacion al escalafén docente

- Se dio inicio al periodo de prueba de 2 profesores de la cohorte-2028 22 de la cohorte 20232.
Los profesores de la cohorte 20243se vincularon como profesores en periodo de prueba el 6 de marzo,
y transcurridodos primeros seis meses desde su vinculacion se acogieron a la evaluacién. Por otra parte,
los profesores de la cohorte 2023se vincul@n el 16 de agosto, y estan proximos a presentar la
documentacion para su evaluacion al sexto mes de su periodo de prueba.

- Por primera vezarealizo la evaluacion al mes 22 del periodo de prueba de profetmoesrera dando
cumplimiento BAcuerdo040 de 2021del Consejo Superior. Se realizaron las evaluaciones en los meses
6 y 14 a profesores de las cohortes 2022/ 20231, y la evaluacion al mes 22 a los profesores de la
cohorte 20212, vinculadosn los meses de octubre y noviembre de 20@dienes transcurridos dos
afios dieron terminacién a su periodo de prueba, ingresando de manera satisfactoria al escalafon docente.

- Serealizaronlos procesos de capacitacion y construccion (con la correspondiente aprobacién por parte
de losclaustros de profesoresgpnsejos déescuelp  d e | 0 Pl an pmofesoaanperiodoidel a d e s
pr uebadod, seg¥%n | o establ ec iria 640 den2024,|parafpcotesoresicon d e |
vinculacion durante el afio 20ZBambién se ofreieron charlas informativasjgrnadasde capacitacion
iniciales para los profesores que se vincularon en periodo de prugf®2an

Cohorte Numero de profesores en pearilo de prueba
20212 1
20222 29
20231 2
20232 22
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1 Evaluacién docente

En atencion atronograma dispuesto para el cumplimiento de las actividades que buscaban regular la entrega de
resultados de lavaluaciérdocente la Vicerrectoria Académiteaabajo con la visién deServicios ddnformacion

(DSI) logrando obtener la publicacion desudtados definitivos el 9 de noviembEn comunicaciordel 10 de
noviembre, se indicalos profesoresla ruta para realizar la consulta de los resultatbda evaluaciédocente

20231, por parte de cadanidadacadémica y profesor se establecié que la descargalde mismosdebia
realizarse antes del miércoles 29 de noviembre, dadalgede la DS3e proyectaba iniciar el procesamiento de

la evaluacion del period®9232 una vedinalizaan las clasesSin erbargo, los resultados d2023 1 estuvieron
disponibles hasta el 26 de enero de 2024, cuando se solicito dar cierre al periodo de recoleccién de eecuestas
laevaluaciérdocente 20232 e iniciar con el procesamiento de los resultados.

PLANTA PROFESORAL

En el afio 2023 se llevaron a cdé® siguientes vinculaciones de personal docente:

Carrera 24 21,5

Ocasional sede regional 8 8

Docente ocasional ciclo comun 31 31
Total 63 60,5

APOYO AESTUDIANTES YPROFESORES

1 Atencionsocioeconomica

En este ambitoescontempla la vinculacion de estudiantes a diferentes actividades instituciemadelas quae
encuentran auxiliaturas estudiantiles, créditos condonables para estudiantes de doctorados subsidiados y
maestrias subsidiadas y mix&soyo paranovilidad estudiantil de pregrado y posgrado nacional e internacional

en representacion institucional en congresosgnes académicos, tal como se muestra a continuacion:

Practicas docentes y salidas de campo (fondo com 244 $ 226.331.964
Auxiliaturas estudiantiles TIC y Expertic 62 $79.643.284
Créditos condonables 204 $4.644.640.000
Auxiliaturas estudiantile 20222 312 18.720 $156.000.000 Enerofebrero
SEArestudiantes 20231 311 37.320 | $360.760.000 Marzojulio
vulnerables (CUPOS)[ 20232 313 37.560 | $363.080.000| Agostodiciembre
. o 20222 282 16.819 | $140.167.667 Enerofebrero
A“X"'at”rgTEeASt”d'am”t 20231 489 45159 | $436.537.000|  Marzojulio
20232 667 53451 | $516.693.000| Agostadiciembre
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1 Créditos condonables

Fueron asignadd@l4 créditos condonableguebeneficiaron a 144 estudiantes de maagt80 de doctorado

20231 49 107 156
20231 50 108 158
TOTAL 99 215 314

1 Evaluaciomle productividadacadémica

Sepago a pares externos para evaluar la productividad académica presentada por los profesores de la UIS, asi:

Ciencias 6 $2.319.996
Ciencias Humanas 66 $25.519.956
Ingenieriag-isicomecanicas 24 $9.279.984
Ingenieriagrisicoquimicas 26 $10.053.316
Salud 32 $12.373.312

TOTAL 154 $59.546.564

1 Participacion en eventos académicos

Se apoyarosolicitudes de 1profesores para la participacion en eventos académmuediantepago deviaticos
y adquisicion dpasajeséreosnacionales o internacionales, por valor total de $ 28.413.949.

23



: LA
'/‘I UIS
> ‘ i

3 Insttucional
2023

ADMISIONESREGISTRO Y CONTABILIDAD ACADEMICA

Lalabor que desarrolla IRireccion de Admisiones y Registro Acadéngsta involucrada directamenten la

atencion ddos enfoques estratégico€ultura de la excelencia académjc@ohesion social Zonstruccion de
comunidadtel Proyecto InstitucionaEsto, teniendo en cuenta quke corresponderealizar los procesos de
admision a los programas académicos de pregraldocreacion, registro y salvaguarda de la historia académica

de los estudiantes de los programas académicos de pregrado y posgrado en cualquiera de sus modalidades y sede:

Con bae enlo anterior, a continuacionse presentanformacion sobre el avance del plan de gestion de la
Direccion de Admisiones y Registro Académico para el afig §028cluye 6 proyectos distribuidos en 3 de los
enfoques estratégicague hacen parte détlan de Desarrollitnstitucional 2019 2030 asi como las estadisticas
y andlisis de datos relacionados coreltfeques definidos en el Proyecto Institucional.

1 Proyectol. Disefio y desarrollo de una herramienta interactiva del Reglamento Académico Estudiantil de Pregrado
dirigida eestudiantes, docentes y personal administrativo.

En h primera fase se realizaron diferentes consultas y reuniones con estudiantes, repesestadiantiles,
funcionarias y funcionarios de unidades académicas, donde se evidencidé que era necesario ampliar el alcance de
proyecto, pues gran cantidad de las consultas que los estudiantes tienen en el dia a dia no solo estan relacionada
con el Reamento Académico Estudiantil de Pregrado, sino con diferentes tramites académico administrativos y
consultas generales. Por tanto, durante el 2023 se construy6 una base de datos de las preguntas mas frecuentes
relacionadas conreglamentoacadémico, tramites académico administrativos y consultas generales, para
posteriormente desarrollar una herramienta que permitiera el acceso y consulta de esta informacion, teniendo en
cuenta la experiencia del usuario como elemento mas relevante.

Con base en lo derior, se analizaron diferentes alternativas respecto a como desarrollar esta herraroéanta y
facilitarla consultal potencial usuaridd analisis se desarroll6 con la Divisién de Servicios de Informacién, y se
seleccion6 como mejor alternativa teclusion de un médulo de preguntas frecuentes en la nueva aplicacién de
Carnet UIS al que tienen acceso estudiantes, docentes, funcionarios y egresados. Posteriormente, se organizé una
mesa de trabajo con el equipo de Renovacion de los Servicios de kifariR&!, con los que se acordd la inclusién

de este nuevo médulo en el aplicativo durante la segunda fase de desarrollo que se llevara a cabo en 2024.

1 Proyecto 2 Caracterizacion detallada de la poblacion estudiantil.

Durante el proceso de admisién y legalizacién de matricula se obtiene informacion relevante para el proceso de
liquidacion, valoracién y acompafiamiento estudiantil. Sin embargo, la informacién recolectada no cuenta con
todos los elementos que debieran teser en consideracién para analizar los riesgos académicos y
socioecondémicos que puede presentar un estudiante. Mas aun, la mayoria de esta informacion se recolectaba una
Unica vez durante su proceso de liquidaciéon y legalizacion de matricula de primarenoselas condiciones
sociales, economicdgmiliares, de salud y académicas son maviles, varian facilmente entre un periodo académico
y otro. Por tanto, en conjunto cola Vicerrectaia Académie, Planeacionia Unidad de Informacion y Analisis
EstadiBco y Bienestar Estudiantil, se construyé una bateria de informacién con 25 preguntas seleccionadas como
informacién relevante para el analisis del riesgo socioeconémica y académico de los estudiantes.

Posteriormente, en conjunto con la Divisién de Servicios de Informacién, se cred el formulario con las 25
preguntas seleccionadas y se incluyeron como tabla adicional de informacion personal en el Sistema de Informacior
Académica de la Universidad Indwdtde Santander. Asimismo, para asegurar que la mayor cantidad posible de
estudiantes diligenciaran el formulario, se estableciéégtee debera ser diligenciado durante el proceso de
matricula web que se surte antes de iniciar cada periodo académictorEsitario se aplicé a los estudiantes de
pregrado presencial que realizaron su matricula web en los periodos académichs/ZIZB2 y la informacion
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se compartié con las diferentes unidades administrativas que hicieron parte de este proyectonpiéicaiide
opciones damejora y procesos de acompafamiento a los estudiantes en riesgo.

1 Proyecto 3 Clasificacion y traslado de material histdrico de la Direccion de Admisiones y Registro Académico.

Par fuera del Archivo de Hojas de Vida Académica,mpprimanecebajo custodia y administracidela Direccion

de Admisiones y Registro Académico, se encontraba otro volumen de documentos con informacion historica que
no habia sido revisada, clasificada, organizada y analizada para su traslado, archivwdnelnmal apoyo de

la Direccion de Certificacion y Gestion Documental y auxiliares estudiantiles del programa de Historia y
Archivistica, se logré la revisjGdentificaciéry clasificacion general del total de la documentageibseries y
subseries doumentales.

Sin embargo, al realizar esta clasificacion, se evidenciaron dos situaciones que ameritaron la modificacion del
alcance y el tiempo del proyecto: 1. Ninguna de las series y subseries identificadas se encuentran en la tabla de
retencién documetal de la Direccion de Admisiones y Registro Académico, 2. Independiente de la serie, gran
parte de los documentos podrian tener un valor histérico relevante por la fecha de expedicion. Con base en lo
anterior, se realiz6 una mesa de trabajo con el CorRiténario de la Direccion de Admisiones y Registro
Académico y el equipo de la Direccién de Certifidagi Gestion Documental, donde se estableci6 la necesidad

de elaborar uaficha documental para cada una de las subseries identificadas, analizardarstiaglincional e

historica y definiendo su tratamiento. Pottdmto, la parte final dgporoyecto se realizaré en la primera mitad del

afio 2024.

1 Proyecto 4 Desarrollo e implementacion de un modulo para entrega y revision de documentos de liquydacion
legalizacion de matricula en programas de pregrado UIS.

La entrega, verificacion y ajuste de los documentos solicitados a los aspirantes admitidos para la expedicion de su
liquidacion y, posteriormente, su legalizacién de matricula como estudianteémde mivel, es un proceso que

toma un tiempo considerable y con cierto nivel de riesgo al hacerse de manera presencial 0 mediante correo
electronico (a partir del periodo 202Dse hizgpor correo electronico). Con base en lo anterior, se trabajé con

la Division de Servicios de Informacion y el Instituto de Proyeccion Regional y Educacion a Distancia (estos ultimos
contaban con un modulo de legalizacion en linea) para disefiar la herraeidegalizacion de matricula para
aspirantes admitidos.

A partir de varias mesas de trabajo, se consolidaron las necesidades detalladas de lo que debia contener el moédulc
de legalizacion yposteriormente, enconjunto con la Division de Servicios de Infacion, se desarrollé este

modulo integrado al Sistema de Informaciéon Académica de la Univesidadlfacilitaal aspirante admitido

cargar los diferentes documentos y revisar en tiempo real los comentarios que los funcionarios de la Direccién de
Admsisiones y Registro Académico realizan sobre los documentos. Asimismo, permite a la Direccion de Admisiones
y Registro Académico crear automatiente la hoja de vida del estudiante cuando finaliza correctamente el
proceso de legalizaciérhwabilitar facilmete a un nuevo aspirante cuando se surte el proceso de reasignacion.

Este méduloentré enuso desde el proceso de admision 228 se fueadaptandacon miras al proceso de
admision 2024l para el cual se ajustaron algunos elementos y se afadiEasfuncionalidade$?ara el proceso

de admision 2024 tambiénse desarrold un modulo para el cargue de los documentos de liquidacion, para
administracién y uso de la Seccion de Recaudos de la Division Financiera, optimizando los tiempos de matricula y
evitardo que los aspirantes admitidos se desplacenr@gvarsidad para realizar el proceso.

1 Proyecto 5Disefio y desarrollo de una herramienta de orientacién vocacional para aspirantes UIS.

Mediantediferentes actividades de mercadeo realizadas por la Directe Admisiones y Registro Académico
para presentar la oferta académica de programas de pregrado, muchos de los rectores, docentes, psicdlogos vy,
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especialmente, aspirantes, consultan por pruebas de orientacion vocacional o asistencia queigentricar
posibles programas académicos relacionados con su perfil y sus intereses.

Con base en lo anteriogecre6 y validé una prueba de orientacion vocacional dirigida a estudiantes de colegio

de dltimos afios interesados en acceder a la educacion superior. Esta prueba fue revisada y validada con el apoyc
de estudiantes y docentes de diferentes areas del corertiony aplicada a mas de 300 estudiantes de
establecimientos educativos oficiales del departamento de Santander. Este proyecto cont6 con el apoyo de la
Secretaria de Educacion 8antander y del Comité de Admisiones de la Universidad Industrial de 8antand

Luego dela validacién y ajuste de esta prueba de orientacion vocacsenabnvirtioen un aplicativo web
potenciado por inteligencia artificial que permite realizar la prueba de orientacion en linea y obtener los resultados
sin necesidad de gustos se revisen de manera manual e individual. En 2024, la intencién es dar uso extensivo
de este aplicativo, para que los estudiantes de colegios del departamento puedan realizarlo de forma extensiva y
gratuita yseael primer paso para visualizarse como potenciales estudiantet/ti la

PROCESOS DE ADMISION A PROGRAMAS DE PREGRADO PRESEN2023|

Para el caso de los programas de pregrado presencialgiése ofrezcan en lsede Bucaramanga o en alguna

de la sedes regionales, se establecen dos procesos de admision al afio, en fechas relacionadas con la publicacié
de los resultados del Examen de Estado SABER 11°opaxadndarig A y B. Previo al inicio del proceso de
inscripcion, la Direccion de Admisiang Registro Académigaresentapara consideracion y aprobacion de
Consejo Académico el numero de cupos a ofertar, con base en lo establecido en los registros calificados vigentes
de los programas académicos, las reservas de cupos aprobadas, entre otros.

Para ingresar a programas de pregrado presencial en Bucaramanga en el primer periodo aca@f28;cete
Acuerdo de Consejo Académico 341 de 2022 establecio el siguiente nUmero de cupos:

Licenciatura en Mateméticas 45 45
Matematicas 40 40
Quimica 46 46
Fisica* 46 31 15
Biologia* 48 38 10
Derecho 60 60
Economia 46 46
Filosofia 58 58
Trabajo Social 46 46
Licenciatura en Literatura y LengDastellana 40 40
Licenciatura en Lenguas Extranjeras €ofasis en inglés 40 40
Licenciatura en Educacion Béasica Primaria* 35 25 10
Historia y Archivistica* 46 31 15
Licenciatura en Musica 40 40
Disefio Industrial 40 40
Ingenieria Civil 83 83
Ingenieria de Sistemas 83 83
Ingenieria Eléctrica 60 60
Ingenieria Electrénica 72 72
Ingenieria Industrial 86 86
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Ingenieria Mecanica 86 86
Geologia 52 52
Ingenieria de Petréleos 58 58
Ingenieria Metallrgica 58 58
Ingenieria Quimica 70 70
Enfermeria 50 35
Medicina 110 78
Nutricion y Dietética 35 25
Microbiologia y Bioanalisis 60 40

Para iniciar estudios en el segundo periodo académico de 2022:

* Programas académicos de inicio anual

Fisioterapia 45

25
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Por otra parte, para ingresar a programas de pregrado presencial en las sedes regionales en 20gérlodb

Acuerdo de Consejo Académico 400 de 2022 establecio el siguiente nUmero de cupos:

Ingenieria Civil 26 0 19 25
Ingenieria de Sistemas 12 8 20
Ingenieria Eléctrica 20 20 0 20
Ingenieria Electrénica 25 20 0 25
Ingenieria Industrial 27 8 15 20
Ingenieria Mecanica 25 15 0 20
Ingenieria Quimica 30 20 0 20
Ingenieria d®etréleos 20

Ingenieria Forestal 40

Zootecnia 40

Turismo 35
Técnico Profesional en Produccion Agropecuaria 80

Qurtidos los procesos de inscripcion para los programas anteriormente mencionados, se tuvo el siguiente nimero
de inscritos validos por programa (se refiere al nimero de inscritos totales después de inhabilitar a aquellos que

no cumplen con los criterios de inscripcién establecidag) la sede Bucaramanga en 2023

Licenciatura en Matematicas 57 39 96

Matematicas 27 25 52

Quimica 82 52 134
Fisica* 74 31 105
Biologia* 135 67 202
Derecho 373 105 478
Economia 138 87 225
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Filosofia 42 46 88
Trabajo Social 149 105 254
Licenciatura en Literatura y Lengua Castellana 86 79 165
Licenciatura en Lenguas Extranjeras €ofasis en inglé 480 159 639
Licenciatura en Educacion Basica Primaria* 70 45 115
Historia y Archivistica* 43 27 70
Licenciatura en Musica 53 11 64
Disefio Industrial 143 72 215
Ingenieria Civil 341 112 453
Ingenieria de Sistemas 708 151 859
Ingenieria Eléctrica 82 100 182
Ingenieria Electrénica 128 156 284
Ingenieria Industrial 309 153 462
Ingenieria Mecénica 216 112 328
Geologia 121 49 170
Ingenieria de Petréleos 57 79 136
Ingenieria Metallrgica 35 47 82
Ingenieria Quimica 160 111 271
Enfermeria 184 171 355
Medicina 1.269 31 1.300
Nutricion y Dietética 293 119 412
Microbiologia y Bioanalisis 181 155 336

Para iniciar efa sedeBucaramanga en el periodoadémic®0232:

Fisioterapia

170

92

262

En total, para el proceso de admisigprogramas de pregrado presencial s&leearamanggeriodo 20231,
hubo 8.891 inscripciones con 6.253 inscritos, o que representa un incremento éeleh7el nimero de
inscripciones y del 1% en el numero de inscritogl compararlo con el proceso de admision 2022

En el caso de las sexdgegionales, los resultados fueron los siguigrdes iniciar estudiosnee!l periodo 20231

Ingenieria Civil 15 15 23 4 27
Ingenieria d&istemas 8 8 21 2 23
Ingenieria Eléctrica 4 12 16
Ingenieria Electronica 2 8 10
Ingenieria Industrial 12 12 7 14 21
Ingenieria Mecanica 7 3 10
Ingenieria Quimica 5 2 7
Ingenieria Forestal 25 25

Zootecnia 30 30

Turismo 17 17
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Ingenieria Civil 20 6 26 0 0 0
Ingenieria de Sistemas 16 5 21
Ingenieria Eléctrica 4 10 14 0 0 0
Ingenieria Electrénica 4 7 11 0 0 0
Ingenieria Industrial 21 14 35 0 0 0
Ingenieria Mecanica 10 5 15 0 0 0
Ingenieria de Petrdleos 0 0 0
Ingenieria Quimica 9 10 19 0 0 0
Técnico profesional en

- : 0 0 0
produccion agropecuaria

Al evidenciase cupos disponibles en las sedes Barbosa, Malaga y Socorro, el Consejo Académico aprobd un
proceso de reasignacion de cupos no adjudicados en el proceso remdanteel cual sesignaron 144 cupos
de los 165 cupos disponibles pabefecto

En el caso de Barrancabermeja, no hubo inscritos en el Nivel Introductorio en el periodo académizop@d22

tanto, no habia posibilidad de inscripcion mediante el proceso ordiante. esta coyuntura el Consejo
Académico expidié el Acuerdo 403 de 2022, por el cual se adopté un proceso de admisidon excepcional y
transitorio para 2023 para los programas de ingenieria que ofrecen el ciclo basittchensedequecontemplé

la realizacin de un curso de 10 dias y una prueba clasificatoria, a través de la cual se asignaron los cupos disponible:
en estricto orden descendente con base en los resultados individuales obtenidos en la prueba clasificatoria.

Ingenieria Civil 12 12 0
Ingenieria Eléctrica 25 25 0
Ingenieria Electrénica 27 27 0
Ingenieria Industrial 8 8 0
Ingenieria Mecanica 16 16 0
Ingenieria de Petréleos 20 4 16
Ingenieria Quimica 20 19 1

Paracontinuar, al finalizar el proceso de validacién de requisitos, se procede con la clasificacion de los aspirantes
con base en los puntajes ponderados obtenidos para cada programa académico y se establece el orden de
admision. Posterior a esto, el Consejcalémico avala los resultados del proceso de admisién y se dalpaso a
liquidaciéon y matricula académiéacontinuacionse presenta el nimero total de estudiantes admitidos en el
proceso de admisién 2028 asi como el numero de aspirantes admitidos fiqne@mente realizaron matricula
académica para iniciar clases en el primer periodo académico der2t28ede Bucaramanga

Licenciatura en Matematicas 43 2 45
Matematicas 0 32
Quimica 44 1 46
Fisica* 29 2 46
Biologia* 35 3 48
Derecho 56 4 60
Economia 44 2 46
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Filosofia 58 0 58
Trabajo Social 44 2 46
Licenciatura en Literaturalyengua Castellana 38 2 40
Licenciatura en Lenguas Extranjeras con Enfasis en 37 3 40
Licenciatura en Educacion Béasica Primaria* 23 2 35
Historia y Archivistica* 29 2 46
Licenciatura en Musica 40 0 39
Disefio Industrial 38 2 40
Ingenieria Civil 79 4 83
Ingenieria de Sistemas 81 2 83
Ingenieria Eléctrica 59 1 60
Ingenieria Electrénica 70 2 72
Ingenieria Industrial 83 3 86
Ingenieria Mecanica 82 4 86
Geologia 50 2 52
Ingenieria de Petrdleos 57 1 58
IngenieridMetallrgica 57 1 55
Ingenieria Quimica 66 4 70
Enfermeria 31 4 50
Medicina 73 5 110
Nutricion y Dietética 21 4 35
Microbiologia y Bioandlisis 37 3 60

Para iniciar estudios é8ucaramanga, en el periodo 2623

Fisioterapia

25

Para iniciar estudios en el periodo 26P8n las sedes regionales:

Ingenieria Civil 15 14 23 22
Ingenieria de Sistemas 8 8 20 20
Ingenieria Eléctrica 0 0 17 10
Ingenieria Electronica 0 0 25 17
Ingenieria Industrial 14 14 20 18
Ingenieria Mecanica 0 0 20 15
IngenieridQuimica 0 0 19 13
Ingenieria Forestal 25 23

Zootecnia 30 23

Turismo 17 14
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Ingenieria Civil 20 19 12 12
Ingenieria de Sistemas 12 10

Ingenieria Eléctrica 20 13 25 23
Ingenieria Electrénica 19 10 27 25
Ingenieria Industrial 27 23 8 8
Ingenieria Mecanica 25 20 16 15
Ingenieria Quimica 28 24 19 18
Ingenieria de Petrdleos 4 0
Técnico profesional en producci@gropecuarial 0 0

PROCESOS DE ADMISION A PROGRAMAS DE PREGRADO PRESENCIA232:

Para ingresar a programas de pregrado presencial en las sedes regionales en el segundo periodo académico de
2023, el Acuerdo de Consejo Académico 169 de 283blecio el siguiente numero de cupos:

Ingenieria Civil 11 25 14 20
Ingenieria de Sistemas 10 20 10 -
Ingenieria Eléctrica 10 20 10 20
Ingenieria Electrénica 10 20 20 20
Ingenieridndustrial 10 20 20 20
Ingenieria Mecanica 10 20 15 15
Ingenieria de Petréleos - - - 20
Ingenieria Quimica 10 20 20 20
Ingenieria Forestal 40 - - -
Zootecnia 40 - - -
Turismo - 35 - -
Técnico profesional en produccién agropecuari - - 80 -

Qurtido el proceso de admision para los programas académicos de pregrado presencial en las sedes regionales, se
alcanzé el siguiente nimero de inscritos validos por programa (se refiere al nimero de inscritos totales después

de inhabilitar a aquellos que aemplen con los criterios de inscripcidn establecidos pamilgersidagt

Ingenieria Civil 12 4 16 41 8 49
Ingenieria de Sistemas 13 1 14 38 7 45
Ingenieria Eléctrica 0 8 8 7 16 23
Ingenieria Electronica 7 4 11 8 32 40
Ingenieria Industrial 13 6 19 19 22 41
Ingenieria Mecanica 11 3 14 16 14 30
Ingenieria Quimica 3 3 6 11 9 20
Ingenieria Forestal 19 0 19

Zootecnia 29 0 29

Turismo 4 0 4
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Ingenieria Civil 25 8 33 17 6 23
Ingenieria de Sistemas 22 4 26
Ingenieria Eléctrica 5 7 12 4 1 5
Ingenieria Electrénica 6 18 24 2 3 5
Ingenieria Industrial 22 18 40 11 4 15
Ingenieria Mecénica 11 10 21 4 5 9
Ingenieria de Petréleos 0 1 1
Ingenieria Quimica 17 12 29 4 3 7
Técnico profesional en

o , 0 0 0 - - -
produccién agropecuaric

Surtidoel proceso de admisidonaprobados los resultados por partd @®nsejo Académico, se realiza un proceso

de reasignacién de los cupos disponildeserando los siguientes resultados de admision para cada uno de los
programas académicos Essedesregionags Tambiénse present&l nUmero de estudiantes admitidos a primer
nivel que finalmente legalizaron matricula en el periodo académice22023

Ingenieria Civil 11 11 27 27
Ingenieria de Sistemas 10 10 20 20
Ingenieria Eléctrica 3 3 18 14
Ingenieria Electronica 8 8 20 18
Ingenieria Industrial 12 12 24 22
Ingenieria Mecanica 10 10 18 15
Ingenieria Quimica 8 5 20 17
Ingenieria Forestal 19 13

Zootecnia 29 22

Turismo 4 0

Ingenieria Civil 16 16 17 15
Ingenieria de Sistemas 10 10

Ingenieria Eléctrica 9 8 7 4
Ingenieria Electrénica 16 15 5 4
Ingenieria Industrial 20 20 12 11
Ingenieria Mecanica 15 13 8 5
Ingenieria Quimica 23 23 15 6
Ingenieria de Petréleos 0 0
Técnico profesional en 0 0

produccion agropecuaria

Para los programas de pregrado presencial que se ofrecBuearamanga, se desarrollaron dos importantes
apuestas en materia de educacion inclusivdrabajo mancomunado conkector y el Consejo Académico:
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1. Creacién de una nueva modalidad de admision especial para aspirantes mujeres victiniaacike y
discriminacién basada en género comprobada (Acuerdo de Consejo Académico 166 de 2023).

2. Adopcién de un proceso de admision excepcional que contemple la valoracién del mérito académico
individual en concurrencia con factores socioecondmicasstspirantes (Acuerdo de Consejo Académico
171 de 2023). Para este proceso se tuvieron en cuenta los siguientes factores: puntaje de las Pruebas SABEF
11° ponderado (6®6), desempefio en las Pruebas SABER 11° relativo al establecimiento educ&tyo (30
y clasificacion en la herramienta de focalizacion SISBEN %) (10

De acuerdo con lo anterior, el Consejo Académico establecié el nUmero de cupos para ingresar a programas de
pregrado presencial en Bucaramanga en el periodo académic@ 2028liante el Agerdo 170 de 2023, asi:

Licenciatura en Matematicas 45 36 9
Mateméticas 40 32 8
Quimica 46 36 10
Derecho 60 48 12
Economia 46 36 10
Filosofia 58 46 12
Trabajo Social 46 36 10
Licenciatura en Literatura y Lengua Castellana 40 32 8
Llce’nuatura en Lenguas Extranjeras con Enfasig 40 32 8
Inglés

Licenciatura en Musica 40 32 8
Disefio Industrial 40 32 8
Ingenieria Civil 83 66 17
Ingenieria de Sistemas 83 66 17
Ingenieria Eléctrica 60 48 12
Ingenieria Electrénica 72 57 15
Ingenieria Industrial 86 68 18
Ingenieria Mecanica 86 68 18
Geologia 52 41 11
Ingenieria de Petréleos 58 46 12
IngenieriaVetallrgica 58 46 12
Ingenieria Quimica 70 56 14
Fisioterapia* 45 25 16 4

Para iniciar estudios en el primer periodo académico de 2024:

Fisica 46 12 3 31

Biologia 48 8 2 38
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Licenciatura en Educacién Basica Primaria 35 8 2 25
Historia y Archivistica 46 12 3 31
Enfermeria 50 12 3 35
Medicina 110 25 7 78
Nutricién y Dietética 35 8 2 25
Microbiologia y Bioanalisis 60 16 4 40

Qurtidos los procesos de inscripcion para los programas anteriormente mencionados, se tuvo el siguiente nimero
de inscritos validos por programa (se refiere al nimero de inscritos totales después de inhabilitar a aquellos que
no cumplen con los criterios descripcion establecidos pordaiversidad)para iniciar estudios en 2023

Licenciatura en Matematicas 31 19 50
Matematicas 6 11 17
Quimica 45 23 68
Derecho 190 43 233
Economia 77 53 130
Filosofia 23 29 52
Trabajo Social 121 80 201
Licenciatura en Literatura y Lengua Castellana 60 72 132
Licenciatura en Lenguas Extranjeras con Enfasis en Ir] 354 78 432
Licenciatura en Musica 37 6 43
Disefio Industrial 128 41 169
Ingenieria Civil 134 63 197
Ingenieria de Sistemas 344 65 409
Ingenieria Eléctrica 69 67 136
Ingenieria Electrénica 161 88 249
Ingenieria Industrial 104 52 156
Ingenieria Mecanica 104 52 156
Geologia 83 34 117
Ingenieria de Petréleos 28 37 65
Ingenieria Metallrgica 18 35 53
Ingenieria Quimica 70 56 126
Fisioterapia* 163 71 234

Para iniciar estudios en el periodo 2a24

Fisica 22 6 28
Biologia 64 41 105
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Licenciatura efcducacion Basica Primaria 47 35 82
Historia y Archivistica 25 10 35
Enfermeria 113 84 197
Medicina 444 18 462
Nutricién y Dietética 163 67 230
Microbiologia y Bioanalisis 113 65 178

En general, para el proceso de admision a programpsegeado presencial sede Bucarama2@@3 2, hubo un
total de 4.719 inscripciones con 3.288 inscritos, lo que representa incremento dél €® el nimero de
inscripciones y del 1% en el nimero de inscritos al compararlo con el proceso de admisiéor2022

Posterior a esto, el Consejo Académico aVas resultados del proceso de admisi@eydiopasoa laliquidacién
y matricula académica. Con base en lo anteriarprtinuacion,se presenta el nimero total de estudiantes
admitidos en el proceso de adidis 20232, dependiendo de la modalidad o tipo de proceso de admision:

Licenciatura en Matematicas 42 3 0
Matematicas 9 0 0
Quimica 42 3 1
Derecho 44 12 4
Economia 37 7 2
Filosofia 48 9 1
Trabajo Social 35 8 3
Licenciatura en Literatura y Lengua Castellana 36 2 2
Licenciatura en Lenguas Extranjeras con Enfasis en In] 29 8 3
Licenciatura en Musica 31 1 0
Disefio Industrial 33 4 3
Ingenieria Civil 62 15 6
Ingenieria de Sistemas 61 17 5
Ingenieria Eléctrica 56 1 3
Ingenieria Electronica 67 4 1
Ingenieria Industrial 65 18 3
Ingenieria Mecanica 83 2 1
Geologia 46 5 1
Ingenieria de Petréleos 52 4 2
IngenieriaVetallrgica 51 7 0
Ingenieria Quimica 62 5 3
Fisioterapia* 13 4 3
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Para iniciar estudios en el periodo 2424
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Fisica 14 1
Biologia 8 2
Licenciatura en Educacion Basica Primaria 8 2
Historia y Archivistica 13 2
Enfermeria 12 3
Medicina 25 7
Nutricion y Dietética 8 2
Microbiologia y Bioanalisis 16 4

Luego dela admision, se reafizla liquidaciony legalizacién de matricula y reasignacion regular de cupos,
obteniéndoseel siguiente nimero de nuevos estudiantes matriculados por programa académico-€n 2023

Licenciatura en Matematicas 45
Matematicas 8
Quimica 46
Derecho 60
Economia 46
Filosofia 57
Trabajo Social 46
Licenciatura en Literatura y Lengua Castellana 40
Licenciatura en Lenguas Extranjeras con Enfasis en Inglés 40
Licenciatura en Musica 29
Disefio Industrial 40
Ingenieria Civil 83
Ingenieria de Sistemas 83
Ingenieria Eléctrica 60
Ingenieria Electrénica 2
Ingenieria Industrial 86
Ingenieria Mecénica 86
Geologia 54
Ingenieria de Petrdleos 58
Ingenieria Metallrgica S7
Ingenieria Quimica 70
Fisioterapia* 45
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DIRECCION DEPOSGRADOS

Durante la vigencia 2023, esta unidadtrd su programa de gesti@m el desarrollo déos siguientes proyectps

los cuales obtuvieron un porcentaje del 100 % en el cumplimiento

Desarrollar segunda
convocatoria institucional

T'NUmero de jornadas de socializaci(
online de la convocatoria de
admisioén y los términos de
referencia de la convocatoria
institucional (Meta: 1)

Se realizaron dos jornadas de
socializacién

para la admision de
estudiantes de maestrias ¢
investigacion y
especialidades médico

TNUumero de pautas publicitarias de
convocatoria institucional (Meta: 1)

Se publicaron 3 pautas (Facebook y
pagina Web institucional)

quirargicas y la seleccion ¢
propuestas y candidatos
elegibles para lasignacion

TNUmero de convocatorias de
admision de potenciales beneficiari
(Meta: 1)

32convocatoria = 10 admitidos
42 convocatoria = 8 admitidos

de becas crédito
condonables bicentenario

T'NUmero de convocatorias para la
seleccién de propuestas y candidal
elegibles (Meta: 1)

32convocatoria = 3 habilitados y 1
propuesta aprobada

42 convocatoria = 8 habilitados y 7
propuestas aprobadas (una no
financiable)

Promocion del desarrollo
de la educacién posgradua

Ndmero de reuniones del comité
ejecutivo de la RCP (Meta: 6)

Sepresidieron7 reuniones deComité
Ejecutivo

colombiana mediante el
ejercicio de la presidencia
por delegacién rectoral en
la Red Colombiana de
Posgrados

Numero de reuniones con IES que
coordinan nodos de la RCP (Meta:

Se realizaroB reuniones con IES que
coordinan los nodos

- Marzo15 (presencial Bhangad

- Mayo25 (presencial Bogotd)

- dulio 26 (presencial Medellin)

Numero de participaciones en

Promocion de la oferta
académica de posgrados (
la UIS para la comunidad

medios de comunicacion: radio, 1
television, etc. (Meta: 1)

Numero de piezas publicitarias

elaboradas para divulgar exdes 3
sociales (Meta: 2)

Numero de publicaciones en 1

periodico local o nacional (Meta: 1)
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Asignacion, renovacion y redistribucion de créditos condonables en 2023:

Doctorado 60 47 $19.140.000 50 $ 937.860.00

| $2.909.280.000 $2.303.180.000,
Maestria 138 108 $12.760.000 108 $1.365.320.00
Doctorado 60 48 $19.140.000 51 $ 976.140.00(

1l $2.909.280.000 $2.328.700.000
Maestria 138 106 $12.760.000 106 $1.352.560.00(

En relacion con eincumplimiento de los compromisos presentados en la vigenciag®@astacan tres casos
(1 de un estudiante de doctorado y dos de estudiantes de programas de maasgdajalor de la deudana
vez descontada la contraprestacion, asciende a $38820.
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BIBLIOTECA
Recursos bibliograficos

La Biblioteca de la Universidad Industrial de Santander ha sido soporte académico para todos los pi®lgramas
institucion,medianteel ofrecimiento deexcelentes servicios y materiales bibliograficos actualizgdmsas a los
cuales séacilita el aceso a la informacion y dispone de material bibliografico suficiente, actualizado y pertinente
para apoyar los procesos de ensefaaprendizaje, investigacion y extensiDe. ahi la importancia detender

de manergermanente lactualizacién de kibliografia que soporta las investigaciones y los planes de estudio

Finalizacion proyecto de inversiéon: Renovacion colecciones 2023 de material bibliografibibbattass UIS.

MedianteAcuerdo 061 del 202del Consejo Superippor el cual se aprueba el Presupuesto General de Ingresos
y Egresos de la Universidad Industrial de Santander para la vigencia fiscal del afio 2023 rem 2 gecursos
parala adquisicion deaterialesbibliogréficos, a través de la aprobacionmelecto de inversionRenovacion

de colecciones 2023 de material bibliografico en las bibliotecas de kowi$Hdigo BPPIUIS: 021401221171,
Cdédigo presupuestal: 1599, por valor de6.875.929.675Su ejecucion permitio eluministo de contenidos
actualizados y herramientas de tipo cientifico que dieron soporte a los pravésosaleen formatos que
favorecieron la consulta en todas las sedes tidSaEl horizonte de ejecucién y financiamiento fue todo el afio
2023 y el valor ejecutl ascendio a$ 6.806.566.223,28

Formulacién de un nuevo proyecto para la adquisicion de material bibliografico

El propdsitode este proyecto es fortalecer el acervo bibliografico de la Biblioteca, principalmente en formato
electrénico, de manera ques gjarantice el acceso a los recursos sin barreras de tiempo y espacio y donde se
combine la presencialidad y la virtualidad de sus usuarios, usando herramientas tecnolégicas que faciliten este
acceso de manera agil y oportuna. Para tener éxito en la facidnlde estrategias que permitan llegar al usuario

es importante alinear la mision, la vision, y los objetivos actuales de la organizacién con las necesidades reales di
los estudiantes, profesores e investigadores.

La mision de la Biblioteca UISleexigo Ser un centro integral de infor me
|l as necesidades de documentaci-n de |l a comunidad
igualmente con la vision de la Biblioteca UIS, la cual muestra la nedesiadurar en el tiempo acudiendo a la
tecnolog2a como herramienta para facilitar | os proc
Industrial de Santander sera un sistema conectado a la red mundial de informacion, mediantestiadhfra

digital que permita nuevas formas de conocimiento que contribuyan a la formacién integral de sus usuarios. Asi
mismo, se espera lograr un posicionamiento local, regional e internacional para ofrecer servicios abiertos,
dinamicos y oportunosomo soporte principal a la academia e investigacion. El concurso de un equipo humano
interdisciplinario, competente y comprometido con la instituciéon, ademas de la utilizacién de una metodologia
innovadora, seran factores vitales para lograr un ambidnee@auado y garanti zar | a cal

Asi las cosas, en sintonia con la misién y la \d@sidmidas por la dependenceste proyecto seria soporte
importante para justificar la asignacion de recursos financieros para la adquisicion aé bitdiegrafico en los

distintos formatos, de manera que los usuarios puedan soportar su quehacer con contenidos y herramientas de
alta calidad. De igual manera, los procesos de acreditacion de programas académicos y la acreditacion institucional
tal y @mo ha ocurrido en el tltimo quinquenio, podrian ser muy bien evaluados por los distintos pares académicos,
quienes ven en los contenidos y herramientas bibliograficas el mejor aliado para soportar la docencia y la
investigacion. Otro aspecto importante gque trae enormes beneficios es la disponibilidad de informacién
bibliogréafica relevante en todos los niveles de formacion. En el pregadosu actividad de formaci@n los
posgradospara fortaleceel eje misional dvestigacion, en especild los programas de doctorado.
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El material bibliografico en el siglo XXI mayormente se encuentra disponible en formato electronico, lo cual facilita
el acceso, la disponibilidad, el alcance global, la personalizacién, la interactividad y alta densidadalénnfor

con altos estandares cientificdssto permite la democratizacion del conocimiento en toda la comunidad
universitaria. Aunque el costo de algunos recursos electronicos puede redaltado el impacto en la
investigacion también representa enosieneficios para la formacion, la investigacion y la extersianlJIS.

Para llevar a feliz término el proceso de adquisicién y renovacion de material bibliografico durante 2024, la
Biblioteca requiere una asignacion presupuestdlGl®62.515.205vdor quepermitird atender las solicitudes de

material bibliografico en distintos formatos y satisfacer las exigencias de la comunidad universitaria. La adquisicion
de contenidos cientificos y el acceso a herramientas de aprendizaje e investigacion en formaicelset
realizanpor suscripcion anual, de manera individual como institucion o de forma consorciada.

Actualmente laJISaccede a varios recursos electronicos a través de un consorcio nacional en el que participan
mas de 50 instituciones de educaciopesior y se cuenta corel apoyo del Ministerio de Educacién Nacional.
Igualmente se trabaja en la posibilidad de establecer otro consorcio nacional, liderado por la Asociacion
Colombiana de Facultades de Medi@sSCOFAMEpara adquirir bases de datod deea de la salud. Disponer
anualmente con recursos financieros para fortalecer los procesos desarrollados por la academia, la investigacion
y la extensién resulta de alto impactoda vez que la biblioteca se constituye en importante elemento para la
aaeditacion de todos los programas académicos, tanto de pregrado como de posgrado.

De igual manera, es necesario mantener lidietexto actualizados en sus contenidos y dedicados principalmente
a losciclos basicos de Igsogramas de pregrado. Dado gastos sedfrecen en Bucaramangalas regionales, el
proyecto involucra la adquisicion de material bibliogréfico para todas éss 8sfdmisma@nteel desgate natural

de los libros, el proyecto también hara importantes inversiones para reemplazar el material deteciayado,
costo de reparacion o empaste resulta mas oneroso.

Esta alternativa comprende la renovacion de 74 recuskeronicos de tipo cientifico en todas las areas del
conocimiento, los cuales representan mas de 130 Bases de Datos. Igualmente se requiere adquirir 1.000 titulos
de libros en formato papel, distribuidos de la siguiente manera: 700 para la sedeycéntitallos para cada sede
regional. Los recursos electrénicos tendran acceso en linea 24/7 en todas lasstéde®nalesDentro del

grupo de recursos electréonicae incluyerbases de datos de contenidos cientificos de todas las areas del
conocimiato, publicaciones seriadaga/rnal/dégualmente de todas las areas, libros electronicos, normas técnicas,
herramientas de investigacion y herramientas de enseflanza y aprendizaje.

Esta alternativa se construy6 a partir de un analisis de uso de cadalosaetursos electronicos suscritos por

la UlSen los dltimos cinco afios. En el estudio se tomaron datos de uso de las distintas plataforntasyglara |

se definieron tres escalas de uso: pleno, medio y bajo.f@adtad evalué y emitié concepto selel uso de los
recursos electronicos, tomando como insumo los datos reportados por la Biblioteca. Se evaluaron 54 recursos
electrénicos: 28 de uso pleno, 11 de uso medio y 17 plataformas de uso bajo. De uso medio encontramos una
serie de bases de datgse tienerelevancia propia y la siguiente caracteristieérada debases de datos que se

usan de manera muy especifica por algunos progracaa&micospor esto ultimo, cuando se las examina en el
concierto del uso de las demas bases de datagreeia un uso medio. Este es el caso de la imprescindible IEEE,
herramienta de un uso frecuente en algunas ingenistiax y LegissonparaDerecho y la Tecnologia Juridica
fuente constante para sus procesos de aprendiZéijgical Key es una base digtos de gran importancia para el

area de saludigitalia es una coleccién de libros @std cogiendo mucho augeestion Humana y AENOR son

fuente permanente de estudio para los ingenieros industriales.

Dentro de la renovacion de los recursos electedsi hoy se dispone de 910.581 titulos de libros electrénicos,

113.920 titulos de publicaciones periédicas y 81.672 normas y estandares; la gran mayoria de revistas con articulos
detexto completo serian de permanente consulta en todo el campus univierdtigroyectotambiéncontempla
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la reposicién de libros en mal estado o deteriorados, cuya reparacion superéealdalor de reposicigrde

tal forma quelas coleccionese mantendriaactualizaday en buenas condiciones de consulta y uso.

Un aspeto no menos importante a lo ya expresado, lo constituye la adquisicién, montaje y migracién a un nuevo
Sistema de I nformaci-n Bibliogrg8fica. EI actwual cat
mas de 20 afios, presentando serasrfcias en cuanto a busqueda de informacidn, andlisis de datos y acceso a
oferta de servicios amigables. Es imperativo la modernizacion del sitio web de la Biblioteca por el estado de
obsolescencia en el que ha caido.

Medianteel Acuerdo del Consejo Sup®r 085 del 2023, por el cual se aprueba el Presupuesto General de
Ingresos y Egresos de la Universidad Industrial de Santander para la vigencia fiscal de] sé@2846 el
presupuesto para la adquisicion de los recursos bibliograficos, a trdaegpdabacion del proyecto de inversion:
Renovacion de material bibliografico para la vigencia 2024 en las bibliotecas decdm OfBligo BPPIUIS:
021401231180, Codigo presupuestal: 4502, por valor @e962.515.205.

Presupuesto para kEdquisicién de recursos bibliograficos

En la vigencid023 se cont6 con $ 6.806.566.223,50 para la adquisicion de los recursos bibliopeséitadas
lashibliotecadJIS gprobados de la siguiente form®&$875.929.680,00 por estampilla ProUIS43$636.543,50
mediante eFondo Patrimonial.

LaUlScontintasiendo parte del esquema de gobernanza integrado por Colcielesiasnisterics de Educacion
Nacionaly de Tecnologias de la Informacion y la Comunicaci®CWN\ instituciones de educacién superior
publicas y privadason acreditacion de alta calidad, representantes de redes académicas de diferentes regiones
del pais e IES representantes de aquellas que no hacen parte de alguna red regional, cuyo propésitatdne ad
negociaciones en bloque con diferentes casas editoriales internacionalesiguara recursos bibliograficos,
acordandose condiciones comerciales favorables en términos de precios y cantidades. La negociacion incluyoé las
bases de datos de los ties mas importantes y reconocidos del mercado: Oxford University Press, Springer,
Sage Publishing, Elsevier (Science direct) y Taylor &Francis.

Adquisicién de recursos bibliograficos
Durante el aficse adquirieron 1.574 ejemplares de material biblidgyépor compra, canje y donacifara las

bibliotecas de la sede centralyFacultad de Salumbn una inversion de $ 108.433.234,00 COP. Se suscribieron
132 bases de datos que contienen 195.592 revistas electronicas y 910.581 libros electréniéd25iot $6.436

2019 $ 4.050490.380,00 $ 270094.505,00 $ 4.320584.885,00
2020 $511021398270 $ 540994456 $ 511562392726
2021 $ 4.973.808.823,97 $218.953.210,54 $5.192.762.034,51
2022 $ 5.550.947.965,97 $ 125.499.940,00 $5.676.447.905,75
2023 $6.267.496.436,24 $ 108.433.234,00 $6.375.929.670,24

Disponibilidad de recursos bibliogréaficos

1 Recursos fisicota coleccién de recursos bibliograficos de la Biblio@aatral yla Facultad dedfud
durante el 2023 corresponde a 105.496 ejemplares entre libros fisicos y proyectos de grado.
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1 Suscripcion de bases de datSssuscribieron 132 bases de datos de libros electronicos, revistas, portales
de contenido especializado y herramientas para analisis de inpoactalor de$ 6.267.496.436,24.

Recursos Revistas Libros TOTAL
2019 80 130.097 378.106 508.203
2020 132 168.157 624.518 792.675
2021 132 185.584 721.388 906.972
2022 133 186.855 827.756 1.014.611
2023 132 195.592 910.581 1.106.173
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Inversion institucional en bases de datos durante el afi&i 202

TIPO DE BASE DE DATOS
Valor Total Pesos COP 2023

BU E Disciplinarias v o Mulidisdplinaris 6.882.851.135,66

: Herramientas Toamats Total Uso Anual Costo/Uso

Bibliométricas hsbicS 1 . 8 5 9. 2 0 3 3‘7 0 2
BASE DE DATOS:
Access Alnesthe.siolog.y ESTADISTICAS RECURSOS ELECTRONICOS 2023 Prom Uso Mes
(e B|om‘ed|cal Saeice NOMERE RECURSO @ Access An... @ Access Bio... @ Access Car_. @ Access Em... @Access Eng... @ Access He.. @ Access Me.. @AccessMe. b
Access Cardiology 6 1 9 A 73 4
Access Emergency Medicine 31319
Access Engineering U Prom Uso Dfa
Access Hemonc 25.987
Access Medicina 206 58
Access Medicine
Access Pediatrics 22517
Access Pharmacy 16'{3"‘5\ 15.853 FILTRO PRECIO
: 13.551 e—S—\

Access Physiotherapy 11578 11454 /11460 __15.604 50 §691.887.593
Access Surgery _ 9.091 / 9.980~.9.793 12592
Acess Obgyn 6213 g;gf\rwl N O—O
o 2135996 140 ~A\g28

6.4 3 = & =238 9G 2t R 2.585
ACS AT —4, : Lt - .| .
AENOR S —T— —— = bS5 TIPO DE ESTADISTICA
Alexander Street Press & o e o s ° 3° & o ¥ o 5

« & W \¥ 3 3 & o 2 & Descargas

Alfaomega § i o ¢ e o
Ambientalex.Info
American Journal of Physics (Revista) Consultas
Amolca
AMS Busquedas
AQAC

APS

Horarios de atencidon de las bibliotecas universitarias

1 Biblioteca sede Central
Lunes a viernes: 6:00m. a 8:00 pm., jornada continua.
Sabados: 8:00 ev. a 1:00 pm.

9 Biblioteca Luis Guillermo Orti& Facultad de Salud

Lunes a viernes: 7:00m. a 8:00 pm., jornada continua.
Sébados: 7:00 &n. a 12:00m.
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1 Biblioteca Bienestar Estudiardiito piso
Lunes a viernes: 7:00m. a 5:00 pm., jornada continua.

9 Biblioteca Bienestar PRO
Lunes a viernes: 6:00m. a 7:00 pm., jornada continua.

En la vigenci2023 ingresaron 939.373 personas a las instalaciones de la Biblioteca sede Central y Luis Guillermo
Ortiz de la Facultad de Salyshraun promedio por dia de 3.480 y 92 personaspectivamente.

Ingreso de usuarios por dia

€ 6.000 4.976

g 3.722 4.292 3.572
@ 4.000 : 3.261 :

ks

©

= 0

§ 2019 2020 2021 2022 2023

Servicios de apoyo a la docencialy mvestigacion

1 Compra de material bibliografiden todos los formatos Para2023 se suscribieron 132 bases de datos
aprobadas en groyecto RENOVACION DE COLECCIONES 2023 DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO EN
LAS BIBLIOTECAS DE LA UL$s librosadquiridos corresponden a solicitudes atendidas para creacion
de colecciones y reposicion de libros deteriorados y de ediciones obsoletas

2019 $4.177.328.20D0 $43.191.54100 $ 4.220.519.7480
2020 $5.242.645.3760 $ 7.439.73600 $ 5.250.085.1100
2021 $ 4.973.808.8280 $ 218.953.21M0 $5.192.762.0340
2022 $ 5.550.947.965,97 $ 125.499.940,00 $5.676.447.905,75
2023 $ 6.267.496.436,24 $ 108.433.234,00 $ 6.375.929.670,24

1 PrimoSFX Proporciona a los usuarios una forma facil y poderosa de acceder a los recursos de informacién
de una institucion con una sola interfaz de busqueda.

Consultas en linea por areas del conocimiento afio 2023
50%

40%
30%

41%

19% 20% 20%

20%
0%

Ciencias Basicas Ciencias Aplicadas  Ciencias Socialesy Ciencias de la Salud
Humanas

Porcentaje de consultas
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Consultas en linea por afio
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1 Préstamo en sal&blioteca cuenta con amplias salas de lecindividual o grupalpara qudos usuarios
pueden consultar los ejemplares de forma libre, ya que la gran may@iasiestanen estanteriasen
2023 se consultaron entre libros y trabajos de grado 61.741 ejemplares.

Préstamo en sala

[%0)
£ 400000
2 300.000 {867
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1 Préstamo externoLos miembrosde la comunidad universitaria tienen la opcidén de retirar libros en
formato papel en calidad de préstamo para su casa u oficina. Los estudiantes de pregrado y posgrado,
profesores yfuncionariosadministrative tienen un cupo de préstamo de 7 ejemplarepara los
egresados el cupo es de tres ejemplares.

Libros de préstamo externo durante el afio 2023
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S Ciencias de la Salud 5.164
E '
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5 Ciencias Sociales y Humanas 20.626
8 . . . .
o
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Ciencias Basicas 15.735
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1 Unidad de Formacion y Capacitaci@on el fin de facilitar el acceso a las bases de datos bibliograficas vy,
por tanto, a la informacién, la Biblioteca tigaenidad de formacion y capacitacién encargada de ofrecer
diferentes cursos durante el semestre. La unidad de Formacion tiene comtivmlgesarrollar las
competencias Informacionales de los integrantes de la comunidad UIS, con el fin de crear una cultura del
acceso, evaluacion y uso adecuado de la informacion, que les permita participar eficazmente en la sociedad
de la informacion y gqupropicie el aprendizaje para toda la vida. Para lo anterior ofréCersos de
formacién y visitas guiada&uias y tutoriales en line€urso virtual Gestion de la informacion.

A continuacion, se relacionan las capacitaciones realizadas durd#8:el 2

Total de capacitaciones 264
Total Estudiantes de posgrado 387
Total Docentes / Administrativos / Egresado 356
Total Estudiantes de pregrado 5.818
Total Capacitaciones realizadas por proveedores 54

Total deusuarios capacitad( 6.561

Capacitaciones Biblioteca UIS

10.000 9.292
7.941
8.000 6.950 6.561
6.000
4.000 5 636
2.000
0 157 245 194 283 318
2018 2019 2020 2021 2022

Usuarios capacitados = Sesiones realizadas

Total de capacitaciones por tipo de usuario 2023
6%

5%

u Estudiantes de Posgrado
u Docentes / Administrativos
u Estudiantes de Pregrado
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Los programas ofertadaturanteel afio 2023ueron los siguientes:

1 Lectimus:curso onlineen el quese podran desarrollar cuatro médulos: introduccién a la lectura, lectura
comprensiva, lectura critica y lectura de discusion. En cada uetiodel estudiante encontrard una
variedad de lecciones y de ejercicios que le indicaran cuél es el nivel enesleqoaentra su capacidad
lectora y cédmo, a partir de las evaluaciones correspondientes y con el desarrollo de otros ejercicios, puede
mejorar y seguir practicando su comprension como lector.

Se tienen tres opciones o momentos donde se otorgaliickscias de la plataforma LECTIMUS:

1. Los estudiantes que han matriculado las asignaturas del programa SEA Lenguaje Digital (Taller de Lenguaje
Lectura de Textos Académicos y Lectura de Textos Filoséficas), los cuales son registrados desde Biblioteca
al niciar clases del semestre en curso.

2. Los estudiantes de primer nivel académico de pregrado presencial o a distancia de las sedes regionales de
la universidad, los cuales son registrados desde Biblioteca al iniciar clases del semestre en curso.

3. Se habila un formulario de registro para el resto de la comunidad universitaria (estudiantes de pregrado
presencial, pregrado distancia, posgrado, profesores y administrativos), que voluntariamente desee obtener
una licencia del curso.

Estudiantes l1er Nivel Presencial 2e2 1446
Estudiantes ler Nivel Presencial 3aP 1.138
Estudiantes ler Nivel Sedes 20P 397
Estudiantes ler Nivel Sedes 262 409
Registrovoluntario2023 43

Total 3.433

A los grupos de estudiantes de pregrado presencial en primer nivel, ensg0&% incluye un nuevo mddulo
llamado Gramatekjuecomplementa la competencia lectora con ejercicios que desarrollan habilidades linglisticas

y gramaticales. Ademas, se incentiva el uso mediante la asignatura Taller de Lenguaje o cursos similares de I
Escuela de Idiomas y se les otorga un porcentaje deté&ade acuerdo con sus resultados. Periddicamente se
comparte a los respectivos profesores, los informes de avances con detadiearaetie cada estudiante.

1 SEA Lenguaje Digitalfrece a los estudiantes de primer semestre la posibilidad de comscsenvicios y
recursos de la Biblioteca con el fin de apoyar su formacion integral y sus actividades académicas. Este curso
brinda herramientas para que los estudiantes comiencen a convertirse en usuarios autbnomos en el uso y
gestion de la informacion.

2023-1 93 1.142
2023-2 78 895
Total 171 2.037

1 Guias para la presentacion de trabajos académsstes curso promueve la estandarizacion de trabajos
académicos solicitados por los profesores en las diversas disciplinas del saber y de las opciones de trabajo
de grado que contempla lalS. Asi mismo, proporciona parametros de acuerdo con el tipo de wabaj
académico e incentiva el desarrollo de produccién cientifica con calidad desde la estructura hasta el
contenido. Se llevaron a cabo 68 capacitacicnagarticipacion dé94 personas.
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APA 32 385
ICONTEC 23 135

VANCOUVER 18 74
Total 68 594

Programa de capacitacion Biblioteca UIS

2500
2037
2000
3
S 1500
5
1000
© 594
0
SEA Lenguaje Digital Guias para la presentacién de trabajos
académicos

mmm Usuarios capacitados ==Cantidad de capacitaciones

I Servicios a egresados UL&.Biblioteca ha implementado servicios exclusivos para los egrdast@sdo
mantener un vinculo cercano con ellBsacceso a los recurspsrte dd diligenciamiento de un formulario

para poder registrarlos en el sistema de informacion de la Biblioteca y a vuelta de correo electrénico se les
indica su usuario y contrasefia.

Amplias salas de lectura donde los usuarios pueden
| consultar material bibliografico de forma libre.

FORMULARIO DE INSCRIPCION PARA
EGRESADOS - BIBLIOTECA UIS

”

<. 2
u Préstamo de 3 ejemplares por 15 dias calendario

—

INFORMACION PERSONAL - - VAL IR\ 857 S

Libros a la puerta de su casa

Acceso a los recursos electronicos

En 2023 se cuenta con un total de 6.942 egresados registradoiitados para acceder a Igsrvicios de la
Biblioteca.
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9 Visita de pares con fines de AcreditaciBaatendieron 6 visitas de pares académidelsSCNA con fines
de acreditacion y la primera visita de pares presenciallpaereditacion internacional ABET para los
programas de Ingenieria de Sistemas e Industrial, a los cuales se les presenta informe sobre las instalaciones
material bibliografico, recsos electronicos y servicios ofrecidos por la Biblioteca, como apoyo al desarrollo
académico de cada programa.

Las comisiones deares atendias en 2023 realizaban la evaluacidn externa para los programas de:
- Maestria en Evaluacion y Gerencia de Proyesgde Barrancabermeja
- Maestria en Evaluacién y Gerencia de Proyectos sede Bogota
- Maestria en Ingenieria Electrénica
- Maestria en Ingenieria Civil
- Maestria en Filosofia
- ABET (Ingenierias de Sistemas e Industrial)

1 Servicio Biblioteca 24/ta Biblioteca central llevo a cabo tres jornadas de 24 horas abierta por mas de siete
dias de la semana en el afio 2023.

Primera jornadgsemana del 11 al 16 de febrgro

- El horario adicional inici6 el sdbado 11 de febedas 6:00a. m.hasta ekabado 18 de febrero a la 1:p0m.

- Se habilité en las jornadas adicionales (8:00.0 6:00a. m) el primer piso para estudio grupal

- Se contd con seis (6) auxiliares estudiantiles para prestar el servicio

- Del personal de Biblioteca en la seccién déspamo en las jornadas adicionales se contaron con siete (7)
funcionarios

- Se ofreci6é durante toda la jornada café y pan a los usuarios que estuvieron en las jornadas adicionales

- Enlas madrugadas de lunes a viernes se ofrec@enparedados

- Se solicité gbréstamo ddas instalaciones que ocupa &litcde lectura para habilitarlo como zona de descanso
en el horario de 11:00. m.a5:00a. m.

TOTAL USUARIOS VISITANTES EN JORNADA ADICIONAL PARA 24/7
(8:00 PM - 6:00 AM)

250

193
200
174 179

150
124 134

104
100 86

CANTIDAD DE USUARIOS

50 38

Sabado 11 Domingo 12 Lunes 13 Martes 14 Miércoles 15 Jueves 16 Viernes 17 Sabado 16
DiAS DE LA SEMANA

Segunda jornadaemana del 17 al 26 de jglio

- El horario adicional inici6 el lunes 17 de jali@s 6:00a. m. yhasta el miércoles 26 de julio a la 80n.

- Se habilité en las jornadas adicionales (8:®9.0 6:00a. m) el primer piso para estudio grupal.

- Se conté con seis (8) auxiliares esdntlies para prestar el servicio

- Del personal de Biblioteca en la seccién de préstamo en las jornadas adicionales se contaron con seis (6)
funcionarios.

- Se ofreci6 durante toda la jornada café, pan o galletas a los usuarios que estuvieron en lasg@inadsa

- En algunas madrugadas relacionadas a los examenes del ciclo basico se ofrecieron refrigerios especiales (15
unidades)
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Total, usuarios visitantes en jornada adicional para 24/7 -
semana del 77 al 26 de julio

MIERCOLES 26 s 17
MARTES 25 39
LUNES 24 62
DOMINGO 23 91
SABADO 22 107
VIERNES 21 s 89
JUEVES 20 126
MIERCOLES 19 96
MARTES 18 92
LUMNES 17 137

0 20 40 60 a0 100 120 140 160
CANTIDAD DE USUARIOS

DIAS DE LA SEMANA

Tercera jornaddsemana del 5 al 13 de diciempre

- El horario adicional inici6 el martes 5 de dicienmdlas 6:00a. m.hasta el 13 de diciembre a la 8f20m.

- Se habilité en las jornadas adicioné8&30p. m.d 6:00a. m) el primer piso para estudio grupal.

- Se contd con seis (8) auxiliares estudiesmfiara prestar el servicio

- Del personal de Biblioteca en la seccién de préstamo en las jornadas adicionales se contaron con seis (6)
funcionarios.

- Se ofreci6é durante toda la jornada café, pan o galletas a los usuarios que estuvieron en las joroaalas adici

- En algunas madrugadas relacionadas a los examenes del ciclo basico se ofrecieron refrigerios especiales (15
unidade}

TOTAL USUARIOS VISITANTES EN JORNADA ADICIONAL PARA 24/7
(8:00 PM - 6:00 AM)
140 129 124

120
100

130
96 91 89 82
8 66
6
4 I 24
2
0 ]

MARTES 5 MIERCOLES JUEVES 7 VIERNES 8 SABADO 9 DOMINGO LUNES 11 MARTES 12 MIERCOLES
6 10 13

DIAS DE LA SEMANA

o O o

CANTIDAD DE USUARIOS
[=]

Préstamo de equipos de computbos equipos de computo destinados a hacer parte del programa de apoyos
TIC fueron adquiridos por la Universidad con el propésito de apoyar a estudiantes en su proceso de formacion
durante la pandemia, se mantendran vigentes los préstamos para aquiltbangss que lo requieran y
fortaleciendo los procesos académicos buscando garantizar que los estudiantes cuenten con todos los recursos
tecnol6gicos necesarios.

El impacto que se busca con este servicio es que el uso que se le den a estas herrameigioigsesen transmitir
conocimientos, reforzar aprendizajes y desarrollar destrezas, asi como contribuir a la permanencia y la graduacion
de los estudiantes.

Para el afio 2023 se prestaron 403 equipos entre ALL ONE, portéatiles y tabletas. A contiragapi@senta la
relacién de préstamo.
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9 Taller de gestion de informacién para revisiones de la literdbunante 2023seofrecié a estudiantes de
posgrados (maestrias y doctorados) una estrategia de formacion macrocurricular encandiesatacdb
de competencias informacionales en el contexto de la escritura de revisiones de la literatura.

Se trata deun espacio de formacién dirigido a investigadores dedicados a la etapa de sintesis de referentes
bibliograficos. A partir dehsunto de investigacion de cada asistente, en esta estrategia se orientara a los
participantes en los aspectos fundamentales del procesaviddn de publicaciones cientificas en las fases de la
bldsqueda y recuperacion de informacion en bases de datogadéones (Scopus y Web of Science coleccién
principal). Por otra parte, se brindara una aproximacion a la problematica asociada a la integridad en la publicacion
cientifica (revistas con presuntas malas practicas editoriales, rastreo de retractacionesiones y notas de
expresion de preocupacion) con el apoyo de la base de datos Retraction Watch y su integraciéon al software
gratuito Zotero, acerca del cual ademas se ofrecera orientacién sobre sus usos para la generacion de citas y
referencias bibtigraficas. Por Gltimo, se ofrecera una aproximacion al andlisis bibliométrico de conjuntos de datos
bibliogréficos a través de mapas de coocurrencia de palabras clave y de mapas de cocitacion generados con e
software gratuito VOSviewer (desarrollado poed&s Jan van Eck y Ludo Waltman). Estas orientaciones se
encaminan a su aplicacién en un ejercicio de escritura académica a partir del andlisis por medio de una matriz y la
sintesis del contenido de una seleccion de publicaciones rastreadas en el tratelciadter. Cabe mencionar
guetambiénse compartirdn orientaciones y se promovera la reflexién en torno al uso de herramientas basadas
en inteligencia artificial para el proceso de escritura de revisiones de la literatura.

Las unidadegque participaroren el talleffueron

Facultad de Ciencias Humanas (doctorado)
Escuela de Idiomas (maestria)

Escuela de Filosofia (doctorado y maestria)
Escuela de Ingenieria

Escuel@uimica (doctorado)

Escuela de Fisioterapia (maestria)

ERE I I

Espacios para el aprendizaje y el disfrute

Secontinué con el programa dbibliotecas satélite;uyo objetivo es brindanuevos espacios para que la
experiencia de los libros pueda disfrutarse en otros lugares delusammiversitario \se desterritorialce la

biblioteca. Se trata de brindar nuevas alternativas de acceso a la lectura en otros lugares del campus central. Las
bibliotecas satélites se ubican en el cuarto piso del edificio de Bienestar Estudiantib yWledfienestar PRO.

Buscar acercar a los lectorasla experiencia de pertenecer a una biblioteca quecefuéstintos espacios de
cocreacion, trabajo grupal con recursos digitales, talleres, salas de lectura, salas de musica, boletines con
actualizaciéy recomendacion de lecturas. Ademas, es el piloto para pensar en el préstamo digital en otros puntos
de la ciudad, en gamificar espacios y en abrir oportunidades de alfabetizacién, amor y pasion por la lectura.

Biblioteca Bienestar Estudianflurante el afio 2023 esta Biblioteca expuso las siguientes colecciones:
1 Arte, Comics y Cultura Poj:a coleccién fue puesta al servicio desde octubre de 2022 hasta julio 2023, El
estudiante del Doctorado en Filosofia, Martin Camargo, fue el encargadmdeste exquisito repertorio
de hermosos libros para el disfrute de la Comunidad Universitaria.
Esta colecciéon busgaomover el aprendizaje de diferentes y diversas tematicas. Desde la historia, a la

cultura, pasando entre muchas ottamaticas.
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9 Literatura y Cine: En este compendio hay lugar para obras literarias que tienen la fortuna de contar con
adaptaciones al cine bastante famosas en la actualidad.

Se han incluido adaptaciones audiovisuales de textos poéticos, destinados al teatro, algunas obras destinadas a
poblacién infantil, investigaciones periodisticas y de una fusion de textos literarios en una pelicula, como en el caso
de Burning (2018), dule el premiado escritor japonés Haruki Murakami aporta la sustancia del relato, a la vez
gue en el guion se agregan elementos de una historia de William Faulkner, autor estadounidense muy laureado.

Para los conocedores del cine, hay directores cuy&steed destacan por su habilidad técnica y por la profundidad

del efecto de sus historias. Esta coleccion ofrece algunos ejemplares de la obra de realizadores reconocidos que
tomaron el riesgo de hacer propios los elementos de un relato que cautivé dsamapeador. Stanley Kubrick,

director de cine paradigmatico del siglo XX, tiene un lugar en esta seleccién con adaptaciones al cine que son de
estudio obligatorio para los realizadores audiovisuales (2001: Una odisea del espacio, basada en un texto del
exritor Arthur C. Clarke; La naranja mecanica, a partir de una novela de Anthony Burgess; El resplandor surge
de una historia publicada por Stephen King; y Ojos bien cerrados es una adaptacion de una novela de Arthur
Schnitzler).

Estadisticas de usocoléece n o0 Ar t e, Comics y Cultura PC

LITERATURAY CINE

¥ Total libros en la coleccion: 269 ifly Total gsuarios atendidos: 162
%2 Dias laborados: 80 / (Agosto 22 a Diciembre 14) |6‘. Total libros prestados: 261

X Promedio préstamo libros dia: 3
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Biblioteca Bienestar PR@&n el cuarto piso del edificio de Bienestar PRO ha venido funcionando un espacio para
la Bibliotecaen el quese encuentran los libros que a consideracion de los profesores correspalus titulos
gue mas utilizan para la preparacién de sus clabdsitarla, el profesor se encuentra conaspacio agradable.

El horario de servicio es de 6:80m. a7:00p. m.,en jornada continua de lunes a vierrtes cuenta con el servicio
de unreferencistaque apoyaal profesor en la blisqueda y préstamo del material de los 708 libradlfjse han
dispuesto. ER023 se prestaron 260 libro&.continuacion, se relaciona el uso de la Biblioteca Bienestar PRO:

Préstamo por tipo de usuario

USUARIO ESPECIAL - CONVENIO3%
ADMINISTRATIVO UIS== 3%
ESTUDIANTE DE POSGRADO@= 4%

ESTUDIANTE UIS 7%
PROFESOR CATEDRA 12%
EGRESADO 20%
PROFESOR UIS 53%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Infraestructura Tecnolégica

- SistemaJnificado de Recursos ALMAurante el afio 2023 se trabajé en la implementacion de Ex Libris
Alma incluyendo las sedes regionalesa plataforma de servicios bibliotecarios unificados que gestiona
materiales impresos, electrénicos y digitales en unaisigdaz. Alma implementa comunicaciones en
estandares como OpenURL, SRU, Z239.50, EDI, NCIP y SIP2 (Exlibris, 2826)6dulos que tienen son
OPAC, adquisiciones, catalogacion, circulacion, reservas, manejo de publicaciones seriadas, informes, entre
otros. Se comenzo el proceso de adquisiciones y catalogacion de materalvigeacia

Entre sus principales caracteristicasie$a optimizacion de flujos de trabajo y procesbsscubridor

Primo: servicio de descubrimiensolucion unificada por ungfio, no una coleccién de servicios, Datos
Unicos y compartidos, Flujos de trabajo enriquecidos y automatizados Analytics Driven: toma de decisiones
basada en evidena@hiamente configurable: alineado a las necesidades del negocio y Soporte para diversos
formatos: metadatos multiformato y gestion de inventario SaaS (Software as a Services) basado en la nube.

- Repositorio NOESIS: El Repositorio Institucional de la Universidad Industrial de Santander se define como
la plataforma digital en linea en la cemlgestiona, preserva y se hace visible con acceso abierto el
conocimiento derivado de las actividades sustantivas de docencia, investigacion y extensién. En la actualidad.
el proceso de depdésito de material bibliografico se gestiona mediante el autbateHos documentos
enviados por losolicitantes de grado revisados y recibidos por Biblioteca (autoarchivo).

Seprocesaron en etepositorioinstitucional 1819 registros bibliograficos mediante el procedimiento de
autoarchivo de trabajos de grado, tede maestria y disertaciones doctorales de los solicitantes de grado
en las ceremonias de dicho afo. En la siguiente URL se puede acceder a su contenido:
https://noesis.uis.edu.co/search?query=*&f.datelssued.min=2023&f.datelssued.max=2023

De acuerdo con el nivel académico, en la taltardinuacion se presenta la distribucion de los registros
bibliogréficos recibidos por medio del autoarchewoel Repositorio institucional
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Cantidad de registros 33 76 232 1478 1819

A este respecto cabe agregar que 1514 registros bibliograficos recibidos en 2019 fueron migrados al servidor del
Repositorio. Lo anterior constituye un trabajo en curso para facilitar el acceso y consulta del patrimonio
documental asociado alHdS.En la tabla a continuacion se esquematizan las cantidades de documentos segun el
nivel académicdSe pueden consultar efps:/noesis.uis.edu.cefarch?query=*&f.datelssued.min=2019&f.datelssued.max=2019

Cantidad de registros 19 187 258 1050 1514

Finalmente, cabe agregar que se activo el contacto con los organizadores de eventos académicos patrocinados
por la Universidad Industrial de Santander con el fin de preservar y divulgar la produccion cientifica y académica
asociada. Por ello, se inici6 dgpésito de actas de congresos con la publicaciéon de las memorias de U21,
disponibles en la siguiente URL permanehniigys://noesis.uis.edu.co/handle/20.500.14071/15578

Actividades parka promocion y el disfrute de la lectura y la cultura

La Biblioteca continio con actividagedturales yde promocion de lectura, las cuales generaron un impacto muy
positivoentre los usuarios de la Biblioteca, la comunidad universitatipiplico en general.

- Muestra Poética_a Biblioteca UlL®n el marco del evento Lectura sin fin y por la conmemoracién del Dia
del idioma, los libros, las bibliotecas y la le¢teared unamuestra poéticgara incentivala lectura en la
comunidaduniversitaria.

- Destinos literariosLa Biblioteca de la Ul@be ser mas que el espacio al que llegan los estudiantes a
preparar sus examenes o estudiar sus matdbiebe ser, ademas, un lugar para una de las experiencias
estéticas mas maravillosas de la vida, la experiencia de leer. Por lo aséedmga un gpacio llamado
oDestinos literariosd6 para | a divulgaci-n de | a
ludica en dialogo permanente, buscando viajar por algunos lugares del mundo al encuentro de libros y
autores de reconocido renombr&l primer destinaalque viap esta coleccion fue a Kiofzara encontrarse
con el escritor Haruki Murakami.

r Destino literario |

wloto)
P | la': ¢ Mur aamni 3’/

& Toal cjemplares fisicos y virtuales al servicio de la comunidad: 90
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? *  Tokio Blues : Norwegian Wood
*  De Qué Hablo Cuando Hablo De Correr

B

PRESTAMOS POR FACULTAD

= Hombres Sin Mujeres
*  Primera Persona Del Singular
* Lz Muerte Del Comendador

was | 0,4% ﬁTotzl préstamos fisico: 223

weo | 0,4%
sawo 1% Elt_g"ﬁl
OGN E—— O a
o - | B

30%

:“;Totzlusul os atendidas: 98 2 L el JZ,‘ EZ4 Total libros prestados virtual: 33
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DIRECCIONCULTURAL

Esta unidadadscrita a la Vicerrectoria Académicantribuye al Proyecto Institucional mediante la creacion
artistica y la promocion de la cultura, con el objetivo de impulsar la transformacion de la sociedad y la cultura hacia
el mejoramiento de la calidad de vida. Ademas, aporta a la formacién ideelpmprofesionales dedaiversidad

y la comunidad en general.

Direccion Culturafundamenta sus acciones en el enfoGobesion social y construccion de comunidad, a través
de los programas Culturas UIS y Bienestar d@eraunidad. Asimismo, contriga al enfoquéormacion integral
e innovacién pedagdgica.

En el afio 2023%e desarrollaro® proyectos erel programa de gestion anyal saber:

1. Implementacién de la Politica de Culturas UIS: para desarrollar actividades y acciones giregaagaa
las diferentes culturas de la comunidad UIS.

2. Festivales: contribuye al desarrollo integral de la comunidad UIS a través de la programacion de una agenda
variada de festivales.

3. Conmemoraciones especiales: tiene como propdésito celebrar los adoigats de relevancia para la
universidad y la region.

A través dda ejecucion destos 3 proyectasse alcanzaron los siguientes logros:

1 Se celebro ladicion 40 del Festival Internacional de Piano con la participacion de 103 artistas. Se realizaron
111 actividades en 15 municipios, 9 colegios y 4 universidpdes18.490 asistentes. Este festival,
patrimonio de los santandereanos, permitié que la comunidad se acercara ain mas al piano desde diferentes
géneros, no solo desde lo clasico. Destacamastlaidad del Piano Café, que durante 13 dias rompio la
rutina de la comunidad con espacios cortos en tres franjas horarias. También contamos con una exposicion
de 7 pianos de coleccion que incentivé a estudiantes y visitantes a sentir la magia deienar e

1 En el marco de los 75 afios deJEsSse realizé el "Concierto Geométrico", obra compuesta por el maestro
Adolfo Herndndezgque contdcon la actuacién de 180 artistas de la YIS asistencia de 000 personas.
La produccion resalto lescultura "Leccion de Geometria" del maestro Eduardo Ramirez Villamizar. Esta
obra buscé afianzar el rol de la universidad mediante la interaccién de diversas expresiones artisticas y la
escultura como instrumento sonoro, siendo un espacio propicio pamen@morar la fundacion del
proyecto cultural mas importante de la region. La creacion cont6 con la participacion de estudiantes de las
agrupaciones artisticas Musica y Danzas Afrocolombianas Macondo, Coral Universitaria, Masica y Danzas
Folcléricas DanzaslB, y estudiantes y profesionales de la Licenciatura en Musica UIS.

1 En eller Smposio de periodismo e investigacion cultural contamos cqrelsenciadel ministro de
Culturas, las Artes y los Saberes de Colombia Dasid Correa UlloaLa UIS se condida como aliada
del Ministerio y para 2024 se busca llevar a cabo un convenio marco que se encuentra en perfeccionamiento
entre lasdosentidadespara el fortalecimiento del sector a través de la educacion superior.

1 El grupo de musica y danzsocolombianas Macondo UIS present6 la obra acadéhdicadnoria de los
pueblog, inspiraa en el informe de la Comisién de la Verdad "Mi cuerpo es la verdad", que relata
testimonios de supervivencia al conflicto armado de la comunidad LGTBIQ+ y las mujeres en algunos
territorios de Santander y Colombia. Esta ghbyeeada por la directora del gpo Carolina Delgado, se
presentd en el Teatro Santander con una asistencia total de 912 personas y la participacién del programa
de moda de las Unidades Tecnolbgicas de Santaodgos estudiantes confeccionaron y elaboraron el
vestuariocon materialeseaciclados
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A continuacionse presenta evidencia general de la gestion desplegada por Direccién Cultural en la vigencia:

Durante 2023, el subprograma de Expresiones artisticas presentd una amplia programacion cultural, llevando a cabo 378
eventos este afio. Es relevante destacar que todas las iniciativas promovidas por la Direccion Cultural son patrocinadas por la
Universidad y entidades aliadas.

Cantidad de actividades realizadas segun el tipo de evento
EVENTO Recuento de actividades
Fe

5
Festivales 2023 210
Parilla semanal 99
Programacién especial 43
Vecinos y Amigos 21
Total 378
Actividades desarrolladas segun el tipo Festivales en los que se desarrollaron actividades de extension
5% — 9%
17% —. 407 Festival Internacional d 35

Tipo de actividad
Académica (Ej: congr...

Cultural artistica (Ej: ...

Simpesio de investigacion . 4

Lanzamiento del libro de c. 1

Cultural no artistica ...

® Mixta (Ej: Vecinos y ...

Registre el nombre del evento principal

' 69%

Se tuvouna asistencia de 97.676 y un total de 378 actividades, de las cualés sbB@le tipo cultural artistica

y en menor medida de tipo mixta (Vecinos y Amigos) con un total de 21 actividades. Los usuarios califican
positivamente la gestién de la unidaccaanto a Iaatisfaccion general de los eventos, posibilidad de volver a los
eventos organizados y la recomendacion a otros usuarios a asistir a la prograjueacidiera la Direccion
Culturalcon un valor de 9% de un total de 5169 encuestas realizadas durante los diferentes eventos.

Para la implementacion de la PoliticaCddturas UlSe avanzén la conformacion del Comité Culturadstancia
asesoa que apoyo a la Direccion Cultural desde 12 de abril. P@sencia de susl miembros se realizaron
reuniones para abrir &nco de proyectos de la Politica de Culturas Oisedineas de proyectos para consultoria
interna en apoyo a la implementacionéita. De las propuestas recibidas se eligieron las siguientes unidades o
grupos de investigacion:

Linea 1:Grupo de Investigacion en Desarrollo Regional y Ordenamientatdréal (GIDROT) de Escuela de
Economia y Administracion

Linea 2: Grupo de investigacion GLOTTA de Escuela de Idiomas

Linea 3: Oficina dextension y educacién continua de la Escuela de Estudios IndustEaipsegariales

Linea 4: Grupo de investigan GLOTTA de Escuela de Idiomas

Linea 5: Grupo de investigacion GLOTTA de Escuela de Idiomas

A través de estas 5 lineas se apoyan 5 proyectos que permiten generar unos insumos para la toma de decisiones

del Comité Cultural y la Direccién Cultural, entregandose en 2023 un informe prelinpinas &tos continuaran
durante el primer semestrde 2024
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Dentro del proyecto Festivalesedesarrolaronlas siguientes actividades:

1

Herenciaeste festival de manifestaciones popula@#td con laasistencia de 1.112 personas en los 3 dias
de actividadeglesta@ndose la participacion mayoritariaeudiantes UIS. Las 7 agrupaciones presentes
lograron una satisfaccion general del evento y recomendacion d& 26@e los entrevistados.

Victorious: temporada de musica sacra en el marco $anaSanta S llevo a cabo con 2 presentaciones
de | a Cor al Universitaria UlIS y | a ogré¢laagiteactaide n de
936 personas en las 3 actividades realizadas en el campus universitario.

Rasgatierreen sucuaria edicion se llearon a cabd talleresy un total de 17 actividades con la presentacion
en escena de 555 artistas, llegando a 2.915 asistentes. Se destaca la presentacion de diferentes agrupacione
de danza de la ciudad alrededor de diferentes géneros musicales.

Festial Luis A Calvo de Musica Andina Colombidamaedicion nimero 32 logrta asistencia d&.990
personas. Se presentardi artistas en 17 actividades: & medicion se alcanpda satisfaccion del 99
y una recomendacién del 100.

Bucarajazzeste fesival conté con la participacion de 113 artistas y 2 &83tente®n las 17 actividades
realizadas. Se destaca que el%Qe los asistentes eran estudiantgaienes calificaron en 108 la
satisfaccién del evento y 100 en recomendacion a otras persis)

40° Festival Internacional de Piasmdesarroll6 del 19 de septiembre al 1 de octubre y tuvo artistas de
paises como Estados Unidos, Italia, Espafia, Cuba, Canada, Francia y Colombia. Este evento que cada afi
se consolidabusca acercar a losiembros de la comunidad con el piano. Se destaca la programacion de
extension con un total de 35 actividades en Bucaramanga, Barichara, Barrancabermeja, Curiti, El Playén,
Floridablanca, Girén, Lebrija, Malaga, Mesa de los Santos, Piedecuesta, SarvV@égngade Chucuri,

Socorro y Tona. Es importante recalcar que eP48s encuestados en el festival es publico general y el

36 % son estudiantes.

Salas Abiertasn 2023se conmemoraron 10 afios de fundacydnimos anfitriones del programa que abre
las salas de exposicion al pubtieda regionComo anfitriones y fundadores realizamos 24 actividades con
asistencia de 291 personas que disfrutaron de la exposicién plastica del maestro Augusto Vidal.

Festival Coral de Santandeg:destaca que 46#tistas se presentaron durante el festival en un total de 10
actividades. Entre los artistas invitados se incluyeron participantes de Argentina y Colombia. Este festival
de los mas antiguos en ColomHtiavo una asistencia de 2.792 usuarios que cadaeaf@isen para ver a

las agrupaciones corales universitarias del pais y de otros paises invitados.

Parrilla semanal: se compone de la programacién de lunes a viernes en la universidad, con la participacidn
de artistas locales, nacionales e internacionales. Lunes de Nuestras salas, exposiciones durante todo el afio
Martes de café con presentaciones maigis con formatos pequefios que se realiza en la plazoleta de
Direccion Cultural; Miércoles de Cinderidiano dénde los estudiantes aprovechamdescansos del
almuerzo para ver ciclos de cine formativos y entretenidos; Juevescénico con actividadagetevass
realizadas en el auditorio al aire libre José Antonio Ggalgm;cierracon Viernes Cultural en diferentes

lugares de laniversidad. Durantsu ejecucidrse logréla asistencia de 8.321 asisterae®9 actividades
realizadas y 431 artistasagrupaciones presentadas.

Vecinos y Amigossteprograma de extension logté asistencia de 30.830 vecinos y amigos en 21 jornadas
dominicalegjue contaron con la presentacion @81 artistas. El programa recibe en su mayoria publico
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generalgestudiantes y egresados UIS. Durante e| brsousuarios calificaron en @la satisfaccion general
del programa y la posibilidad de recomendar a otros usuarios, respectivamente.

Fiesta de las LucedNavidad UIS: el ultimo evento del afio tuvo preseiotaes con la participacion de 836
artistas y 10.713 asistentes en 22 actividades.

A su vez, se desarroll6 el 18° Concurso Nacional de Literatura UIS y el 20° Concurso Nacional de Piano
con participacion de 16 escritores de cronica y 40 pianistas ate@ariasinfantil, juvenil y profesional.

De estas convocatorias se designaron 4 ganadores, Sara Sofia Bustos, Matthew Garvin Diaz y Santiagc
Duque Angel en el Concurso Nacional de Piano y a JesUs Paternina en el Concurso Nacional de Literatura
consuoba O0Los expertos del ciberexorcismood.

Dentro del proyecto conmemoraciondgsvieron lugatas siguientes actividades:

1

Dia del Libro y la Lecturae desarrollaron 10 actividades con el apoydadiblioteca UIS, Banco de la
Republicad centro culturalBucaramanga, Escuela de Idiomas UIS, Colibries, entre otros. Se destaca la
OLectura Sin Fi no AulaMaxima ddhgdneeddVeacaniaal queza@nsisio ea dar lectura

en voz alta durante 8 horas ininterrumpidason una asistencia de 2@ikrsonas etne las cuales
intervinieronadministrativos, estudiantes y profesores Yi&jblicoengeneral.

Fiesta de la Musicaste festival busca conmemorar las expresiones musicales a través de los grupos
artisticos de la universidad, logrando wiatancia de 974 persona80 artistas presentes en 4 actividades.

Concierto Geométrico: tuvo por escenario la entradda Ciudad Universitaria sodeecarrera 27Conté
con labatutadel director de la CordUniversitariaJuan Manuel Hernandb®ioralesy vistio la UIS de alegria
con masica, canto y danza alrededor de obras creadas para simbolizar la geometria del universo.

Simposio de periodismo e investigacion cultig@alrealizaroractividades para los periodistas ctes,
gestores, artistas y equipo de produccién en torno a la investigacion y el periodismo cultural. Contamos
con clases magistrales de expertos en wdeaderechos de propiedad, marketing cultural, investigacién y
produccion culturalSe realizé erl Centro Cultural delOriente y la Camara de Comercio de Bucaramanga.

También secelebraronotros eventos especiales que pueden resumirsessigaientstablzs.

Recuento de Registre aqui el nombre de la..

PROGRAMACION ESPECIAL

Cantidad de actividades realizadas por evento de la programacién especial

DIADEL Taller Celebr... Condie... Simpo... Tallerde Clase  Obra: #Talen... 47 afos AMOR Concie.. CONM... Conve.. Corslia Dio  lanza.. Salas Sociali. Stand vl
LIBROY bédsico  dia  Orgue.. de  expres.. magist.. Algose 2022 dejande ETERNO  Tuna 75 émo  Mundi Bajocel dellibro abiertas  de up  Festival
LA de  mundial Sinfoni.. investi.. corporal Duo  pudre huella CONCl. UIS  AROS escuch.. piano  de convo... comedy Intern..
LECTU... guitarra  de UNAB ¥ Byjoel  enls uis I (Colo... cuentos por deTstan  de
2023 testre  "Llega... period... pigno  despe.. misica Claring...  del IMCT  Fue Percus.
con la... cultural bajoy ... Concu.. uis. 20...
Registre el nombre del evento principal o temporada
Artistas no institucionales Asistencia total a la programacién especial Artistas institucionales presentados
presentados
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Para el despliegue de la programacion, la promocion de la cultura y el arte, Direccion Cudtpoglaserbuena
parte en logrupos artisticos institucionajgsen similar proporcion eagrupaciones o artistas externos.

Eventos y/o festivales en los que se presentaran grupos artisticos institucionales 2023

Mamero de presentacio...
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Nombre del evento principal o temporada

Esta informacidoorresporde aeventos o festivalen los quese presentaron los grupos artisticos institucionales
durante el afio, siendo el Juevescénico y la Fiesta de las Luces, los eventos con mayor nimero de presentaciones.

Inscritos por Grupo Artistico 2023 Total miembros de grupos institucionales 2023
3,09%
10,05% .
. 22,68%

Musica y danzas folcléric...

10,82% ‘® Musica y danzas afrocolo..
Coral Universitaria UIS
Tuna UIS Solicitudes para nuevos miembros de grupos institucionales
Teatro UIS

12.89% ® Expresién musical UIS - E...

—21,13% L ]
® Banda sinfénica instituci... 3 8 8
19,33%

Solicitudes a los grupos dGltimos 4 afios (2020-2023)

Solicitudes

2020 2021 2022 2023

Se destaca el aumento en el nimerosdécitudes para ser miembro de los grupos artisticos institucionales UIS
en comparaciomron los ultimos 3 afios, siendo Danzas UIS y Maconddos i@upogjue registraron e22 % y
21 % de interés entre lo888aspirantes

También, las agrupaciontgronsolicitacis119 veces parlrindaracompafiamiento a eventos de extensign
los cuales asistieron 23.527 personas. A su vez, los directores de los grupos artisticos realizaron,kbtialleres
asistencia total de 218 estadtes, nimero adicional a los estudiantes pertenecientes a las agrupaciones artisticas.

Sobresale que esta programacion es posible gracias al apoyo de nuestros guias culturales UIS y auxiliatura
estudiantiles administrativas que apoyan la gestiénudedad en cada uno de los eventos. En 2@B:ccion
Cultural conté con el concurso @ auxiliares estudiantiles
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BIENESTARESTUDIANTIL

COORDINACION DESERVICIOS DALIMENTACION(CSA)

La Coordinacidn de Servicios de Alimentacirdiante ebuministro de servicios, desartolas actividades que
contribuyeron activamentd mejoramiento de la calidad de vida de los estudiantes y comunidad universitaria en
general A continuacion, se describe la gestion mas relevante:

1 Portafolio de servicios

La CSAcontempla en sportafolio cuatro servicios: Comedor Estudiantil, Programa Combo Saludable, Servicios
de Cafeteria y Servicios Especialés el marco de la normativa nacional, establecida para los servicios de
alimentaciénla dependencia se encuentra supeditada a dar cumplimiento con los lineamientos técnicos y legales
alli descritos, entre ellos los que refiere la Ley 9 de 1979, sus decretos y resoluciones reglamentarias, que permiten
asegurar la calidad e inocuidad dedaracion y proteger la vida y salud del consumidor final.

1 Contrataciéon

La contratacion es el punto de partida para lograr el suministro exitoso de los diferentes servicios ofertados por
la CSAmediantela adquisicion de alimentos entregados por proveedores que cumpldadwsios requisitos
establecidos por I6IS,a razén de condiciones generales, especificas, juridicas, comerciales y féaracalfo,
secuenta onelapoyo de la Division de Caatacion Paragarantizar los mejores precios del mercado, se llevaron

a cabo 3 tipos de contratoAcuerdo Marco de Precios, Convenios Comerciales y Contratacion Directa.

Para el Acuerdo Marco de Precios se ejecutd en el 202&nkocatoria Pdblica Abreviada N°27 de 2082UERDOS
MARCO DE PRECIOS (POR GRUPOS) PARA EL SUMINISTRO DE COMESTIBLES, PAFIRDANACION DE
SERVICIOS DE ALIMENTACION DE BIENESTAR ESTUDIANTIL DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

A continuacién, seresenteel consolidad@jecutado en 2023:

. 32 9 AcuerdoMarcode Precios $3.272.457.300
Czolrgt;n 6 2 ConvenioComercial $612.016.140
20 13 ContrataciénDirecta $435.185.750

Total 58 24 $4.319.659.190

) 31 9 AcuerdoMarcode Precios $760.810.747
Eiggglal 5 2 ConvenioComercial $203.151.167
21 18 ContrataciénDirecta $504.654.131

Total 57 29 $1.468.616.045
Valortotal ejecutado $5.788.275.235

Asimismo, se llevé a cabo todo el proceso para la proxima vigencia 2024, Acuerdo Marco de Precios 2024,
Licitacién Pubtia N°22 de 2023CELEBRACION DE ACUERDOS MARCO DE PRECIOS (POR GRUPOS) PARA EL
SUMINISTRO DE COMESTIBLES, PARA LA COORDINACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION DE BIENESTAR
ESTUDIANTIL DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER.
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M Servicio ComedoEstudiantil

Seencuentra reglamentado pood Acuerda del Consejo Superior 094 de 2016 y 007 de 2(Aara 2023, se
designo el valor por servicio suministrado de la siguiente manera:

Desayuno $628
Almuerzo $1.924
Comida $1.755

A continuacion, se presenta el numero de usuarios por las 7 modalidades de sedp/minerdo a los 3 tiempos
de comida suministrados, discriminados por facultad y semestre académico:

NUMERO DE USUARIOS POR SERVICIO 1° semestre de 2023

Informe semestral de usuarios por modalidad, 1° semestre Calendario Afio

i 9 i Desayuna Desayuno
FACULTAD # usuarios % usuarios y y Desayunc Almuerzo .
Desayunao y Almuerzo . Almuerzo . Comida
. y Comida y Comida
Almuerzo y Comida
Ciencias 289 9,03% 3 26 68 1 128 39 24
Ciencias Humanas 612 19,13% 3 52 104 2 300 93 58
Ingenierias Fisicomecéanicas 1564 48,88% 8 63 558 10 333 326 266
Ingenierias Fisicoquimicas 624 19,50% 0 36 200 4 178 140 66
Salud 111 3,47% 0 3 9 0 62 33 4
Usuarios por semestre 3.200 100% 14 180 939 17 1001 631 418
% de usuarios por servicio 0,44% 5,63% 29,34% 0,53% 31,28% 19,72% 13,06%
Utilizacion del servicio (raciones / primer semestre de 202 473.467
Dias de Servicio (Primer semestre de 2023) 92

Comida 418

Almuerzo y Comida

Almuerzo 1001

Desayuno y Comid

— 940

Desayuno, Almuerzo y Comid

Desayuno y Almuerzo 180

Desayuno |J 14

0 200 400 600 800 1000 1200
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NUMERO DE USUARIOS POR SERVICIO 2° semestre de 2023

Informe semestral de usuarios por modalidad, 2° semestre Calendario Afio
Desayuna Desayuno

FACULTAD # usuarios % usuarios

Desayuna Almuerzo

Desayunao y Almuerzo . Almuerzo . Comida
. y Comida y Comida
Almuerzo y Comida
Ciencias 302 9,82% 1 25 72 0 124 55 25
Ciencias Humanas 629 20,46% 6 54 104 3 316 97 49
Ingenierias Fisicomecanicas 1452 47,23% 5 73 542 3 314 314 201
Ingenierias Fisicoquimicas 565 18,38% 2 40 173 2 158 125 65
Salud 126 4,10% 0 3 11 0 60 46 6
Usuarios por semestre 3.074 100% 14 195 902 8 972 637 346
% de usuarios por servicio 0,46% 6,34% 29,34% 0,26% 31,62% 20,72% 11,26%
Utilizacién del servicio (raciones / segundo semestre de 2(3 442.137
Dias de Servicio (Segundo semestre de 2023) 89

Comida

Almuerzo y Comida

Almuerzo 972

Desayuno y Comida

Desayuno, Almuerzo y Comida

Desayuno y Almuerzo

Desayuno

400 600 800 1000

La CSA también clasificadabertura del servicio de comedores por estrato y semestre académico, siendo el
estrato 2 el que predomina en el total de usuarios en cada una de los servicios suministrados.

Cobertura del servicio de comedores por estrato, 1° semestre de 2023

Desayuno Almuerzo Comida Total usuarios

Estrato

Primer semestre Primer semestre Primer semestre Primer semestre

Académico Académico Académico

Académico

1 484 1.023 679 1.101
2 627 1.603 1.039 1.757
3 38 108 266 311
4 1 16 21 30
E.M.A. - 1 - 1
Total 1.150 2.751 2.005 3.200

E.M .A.: Estudiantes de M ovilidad Académica asignados al servicio de comedores, Acuerdo CS 29 de 2014
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Estrato 2
54,9%

EST. MOVILIDAD
ACADEMICA

Estrato 3

|
0,0% Estrato 4 9.7%
0,9%

Cobertura del servicio de comedores por estrato, 2° semestre de 2023

Desayuno Almuerzo Comida Total usuarios
Estrato
Segundo semestr Segundo semestr Segundo semestr Segundo semestr
Académico Académico Académico Académico
1 472 1.011 650 1.078
2 603 1.495 967 1.628
3 37 177 247 330
4 1 11 21 26
E.M.A. 6 12 8 12
Total 1.119 2.706 1.893 3.074
E.M A.:Estudiantes de M ovilidad Académica asignados al servicio de comedores, Acuerdo CS 29 de 204
Estrato 2
53,0%

Estrato |
35,19%

EST. MOVILIDAD
ACADEMICA

12
0_4% Estrato 4 |0.7%
0,8%
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2023
1 Programa Combo Saludable

Alternativa impulsada por Bienestastudiantildestinada a los estudiantes de pregrado que no son beneficiarios
del Servicio de Comedor Estudiantil dada la alta demanda y estudiantes que desean almorzar rico, saludable y a
un precio econémico en laniversidad.

Elprograma se ofrece bapmodalidades:

1 Venta diariael estudiante adquiere eftiete en la caja de Bienestar Estudiantil o en los agilizadores de
pago tanto deBienestar, como en IBacultad dexalud.

1 Patrocinio por UAAcadaunidaddefine la cantidad de combos a financilrscriterios para la seleccion
de estudiantes que recibiran el benefidddasUAA selessugiere dar prioridad en la asignacidn del servicio
a estudiantes en condiciones socioecondémicas de riesgo y se aelasignar horas de contraprestacion
o cualquier compromiso pactado por la adjudicacion del combo sera decision y responsabilidad de la UAA
patrocinadora y en ningln caso de la CSA.

9 Patrocinio particularfuncionarios administrativos y docentagitulo gersonal patrocinan estudiantes en
condiciones socioecondmicas de riesg® CSA elabora un recaudo general a nombre del estudiante a
apadrinar y el funcionario realiza el pago por anticipado.

En las siguientes tablas se relaciona la UAA patrocinadgratydoinio particular con la cantidad de estudiantes
patrocinados por semestre académico.

Combos Patrocinados 20213 Combos Patrocinados 2023

UNIDAD PATROCINADORA N° DE ESTUDIANTES UAA Cantidad
ADMISIONES 27 COMPRADOS Y PATROCINIOS PARTICULARES 100
BIBLIOTECA 8 ADMISIONES 5_;3
CBIMOL ) BIELIOTECA
OFCANATO FACULTAD DF CIENGES m DECANATO FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS 2

DECANATO FACULTAD DE CIENCIAS 20
DECANATO FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS 1 DECANATO FACULTAD INGENIERIAS FISICOMECANICAS 24
DECANATO FACULTAD DE INGENIERIAS FISICOQUIMICAS 4 DECANATO FACULTAD DE INGENIERIAS FISICOQUIMICAS 43
DECANATO FACULTAD INGENIERIAS FISICOMECANICAS 20 ESCUELA DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA E)
ESCUELA DE DERECHQO Y CIENCIA POLITICA 7 ESCUELA DE ECONOMIA 19
ESCUELA DE ECONOMIA 28 ESCUELA DE EDUCACION 2
ESCUELA DE ESTUDIOS INDUSTRIALES Y EMPRESARIALES 9 ESCUELA DE FILOSOFIA 15
ESCUELA DE FILOSOFIA 31|  [ESCUELA DE HISTORIA . 9

ESCUELA DE ESTUDIOS INDUSTRIALES Y EMPRESARIALES 11
ESCUELA DE HISTORIA 4

ESCUELA DE ING.METALURGICA Y CIENCIA DE MATERIALES 4
ESCUELA DEING CML 13 ESCUELA DE ING.CIVIL 16
ESCUELA DE ING ELECTRICA, ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 30 ESCUELA DE ING.ELECTRICA, ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 21
ESCUELA DE ING MECANICA 12 ESCUELA DE ING.MECANICA 6
ESCUELA DE ING METALURGICA Y CIENCIA DE 1 ESCUELA DE MICROBIOLOGIA 1
ESCUELA DE MICROBIOLOGIA | ESCUELA DE QUIMICA 12
ESCUELA DE QUIMICA 8 ESCUELA DE TRABAIO SOCIAL 11

El total de estudiantes patrocinadas el periodd®023 1 fuede 261 estudiantes gn 20232 de 381 estudiantes.

La siguiente tablaresentda cantidad de combos vendideslugar de venta y el valor total ($257.868.000)

Lugar de ventdel tiquete Cantidad de combos Valor
Cafeteria BenestarEstudiantil 25.857 $116.356.700
AgilizadoBienestarEstudiantil 25.158 $113.211.000
AgilizadorFacultad de Salud 6.289 $28.300.500

TOTAL 57.304 $ 257.868.000
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M Servicio de cafeterias

La Coordinacion de Servicios de Alimentacién tiene a su cargo cuatro (4) cafeterias decdroped central
Bienestar estudiantil, Edificio Administracion 3, Café Plazoleta Camilo Torres y Autoservicio Bienestar Pro, en las
cuales se ofrecen productos de loncheria, snacks, golosinas, bebidas calientesAgirfiimorealizala
produccion y summistro de desayunos, ensaladas de frutas y verduras y almuerzos ejecutivos.

Se muestra a continuacion datos correspondientes al servicio de almuerzo de cafeteria, el cual se ofrece a diario
en los 4 puntos de atencién, generando un gran impacto emlanidad universitaria

Cafeteria Bienestar Estudiantil 14.205 9.247
Cafeteria Edificio Administracion 3 6.407 5.550
Autoservicio Bienestar Pro 13.668 21.816
Cafeteria Café Plazole@amilo Torres 7.515 5.380

Total Almuerzos Vendido 41.795 41.993

Se observa que los usuario$ skrvicio de almuerzo no tuvieron un aumento significativo respecto al afio anterior.
Sin embargo, es de resaltar que hubo redistribucion de los comensales en los puntos de atencion, migrando en su
gran mayoria hacia el punto de atencién de Bienestar Pro.

También cabe resaltar que en el 2023 las ensaladas ofrecidas en la cafeteria de Administracion 3 tuvieron gran
acogida dentro de la comunidad universitaria, como una opcién ligera y saludable para almorzar. Evolucionado en
ventas de 250 unidades/mes hditgar a un maximo de 1600 unidades/mes en este punto de venta.

Durante el afio se reportaron ingrespsr los productos y servicios suministrados por valor de $ 1.010.784.750
y una evolucién de las ventas acumuladas como se muestra en la gréfica

66



1 Servicios especiales

LaCSA también ofrece a las dependencias académicas y administrativas o terceros que deseen realizar eventos
dentro o fuera de laniversidad, servicios especiales como refrigerios, pasabocas, desayunos, almuerzos, cenas y
otros reqterimientos relacionado€n 2023 se suminiséiron los siguientes servicios especiales, gagpor

medio de cuentas de cobro, sistema POS, reservas autorizadas, 6érdenes de pago manualy facturas

Desayunos 3.504
Almuerzos 9.084
Cenas 3.705
Refrigerios y/o pasabocas 49.374

Total Servicios suministrad 65.667

Los ingresos por servicios especiaesiaron$ 1.163.197.470, discriminados bimensuatte:

Enerod febrero $76.702.150
Marzod abril $182.595.150
Mayod junio $196.845.600
Juliod agosto $188.678.562
Septiembred octubre $249.920.200
Noviembred diciembre $268.455.808

Total $1.163.197.470

INGRESOS SERVICIOS ESPECIALES 2023

$300.000.000
$250.000.000
$200.000.000
$150.000.000
$100.000.000
$50.000.000

$-

ENE-FEB MAR-ABR MAY-JUN  JUL-AGO SEP-OCT NOV-DIC

1 Gesti6bn Administrativa
Compra deequipo, menaje, estibas y canastillas

A partir de las necesidades identificadas en el proceso productivo de los alimentos, y con el fin de anticipar dafios
por el deterioro natural de los equipos, se gestiond aatireccidon universitarita compra de ua maquina
peladora depapas, urprocesador devegetales (Cutter) marca Hobast,el motor para eltren de lavado
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Maquina Peladora de papas Maquina Procesadora de Vegetales

Motor Tren de lavado

Continuando con el area d#gmacenamiento fue imprescindible la adquisicion de estibas y canastillas como una
accion de mejora al proceso, las compras ascendieron a un valar.4@0$000

Estibas ' Canastillas

Para el area de distribucién y servicio @elmedor estudiantil seompraronbandejaselementos devajilla y
menaje por valor de $2.229.500Variosde estos elementos fueron para uso inmediato y otrqereservaren
elalmacén, para anticipar la pérdida o el deterioro.

Otra de las necesidadegie surgierorfue el monitoreo de la temperatura de las neveras donde se almacenan
productos como lacteos proteinas por lo que sagestiond el recurso financiero necesario para la adquisicion de
termometros y equipos de medicién de temperatura.
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Infraestructura

Debido a que la zona de tren de lavado era abierta y facilitaba el ingreso de personal reday&gizvidencio
la pérdida de elementos de inventario como platos, cubiertos, bandejas, ventilador, entré@mtioganto, se

gestiono la instalacion de porton.

Porténpara la pnatren delavado

Como medida de prevencion y con el fin @dtar accidentes laborales por caidas, profesionales del Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo (STT) recomendaron la instalacion de bandas antideslizantes. En este orden, st
gestiond el recurso financiero necesario para implementar la accion dexroejogspondiente.

Antes Después
Mantenimiento preventivo y correctivo aeguipos

Al igual quesucedi6 corla compra de equipos e identificando las necesidades en produccién, se requirié contar
con los contratos para el mantenimiento de émpiipos mayores KITECHSe gestionaron los recursosay |
recepcion del presupuesto lo hizo la Divisién de Mantenimiento Tecnol@@id®), unidadencargada de todos

los contratos mientras quéa CSA se encargd de la supervisién. P@24se realizdé unampyeccién presupuestal

de necesidades minimas que fue reportatdal2ivision deMantenimiento Tecnoldgico.
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A continuacion, se relacionan los contratos gestionados para el mantenimiento de equipos proveedor KITECH

RUBRO  TIPO  ORDEN PROVEEDOR VALOR ELEMENTO
MANTEMIMIENTO ATREN
52301030 19 2023000061 KITCHEN TECNOLOGYS.A.S §4.141.004,88 1 o
MANTEMIMIENTO ATREN
52301030 18 2023001151 KITCHEN TECNOLOGYS.AS % 14.244,300,00 DE LAVADO HORNOS LAVA
UTENSILIOS ETC
REPUETOS PARA EQUIPOS
52301030 208 2023000186 KITCHEN TECNOLOGYSAS $41.633.300,00 0 TRENDELAVADO

HORNOS LAVA UTENSILIOS
£

VALOR UNITARIO
54.141.004,84

§ 14.244.300,00

$ 41.633.300,00

Asimismo, con apoyo de BMT, se levarona cabo los mantenimientos correctivos a las marmitas por valor de

$15.000.000 y de los cuartos frios y neveras por valor H& @0.000.

Marmitas

Gestiondel Talento Humano

El talento humano en la CSA es el eje fundamental para llevar a cabo todas las actividades y servicios suministradc

a la comunidaduniversitaria En 2023 se realizarorias siguientegapacitacionesl personalprofesional y

administrativocon el apoyo déa Division de Gestion del Talento HumgGTH):

9 Asuntos Contractuales y Financief@scapacitaciones recibidas)

9 Organizacién de Archivos Digitales e Hibridos y Digitalizacion Docunjgmigbacitaciones)

1 Politica de Integridad enAaministracion Universitaria
1 Planificacion institucional 2023 programa anual de gestién

También la DGTH capacité al personal operativo en Desarrollo Huma8alud Mentaly losprofesionales de
Seguridad y Salud en el trabajo apoyaron con capacitagiare el personal operativo en:

9 Recomendaciona®striccionesnédicas
1 Manipulacién Manual decargas
i Pausasctivas
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El SSTadelanté elacompafiamiento permanente cuando se presentaron accidentes de trBeamuésdel
analisis correspondiente, se llevd a chboapacitacion al operario, la leccién aprendida, donde se comunica lo
gue ocurrio, cdmo pasé y cdmo se puede hubiese podidarevit

COORDINACION SERVICIOSNTEGRALES DEALUD YDESARROLL®SICOSOCIACSISDP)

1 Prestacién de servicios y programas

La Coordinacién deeviciosintegrales d&alud yDesarrolloPsicosocia(CSISDPylesarrolla actividades en dos

lineas Atencién en Saluén el primer nivel de complejidadBrogramas Educativos Preventivapuntando
siempre a contribuir al desarrollo integral de la comunidad estudiantil para mantener y mejorar las condiciones de
salud fisica y mentaEstas lineas de trajm propenden por el desarrollo humano y el despliegue de
potencialidades, en concordancia con el concepto de formacion integral establecido en la Misifi$ gdos
lineamientos que nacioealestablecidopara el Bienestar Estudiantil de las Institues de Educacion Superior.

PROGRAMA®E ATENCION EN SALUD

PROTOCOLO HECHOS DE VIOLENCIA BASADA GENERO

AConsulta de Psicologia
AConsulta de Psiquiatria
AConsulta Juridica

CONSULTA INTEGRAL
(4) APsicologia
- ANutricion
a0 AFisioterapia
W /icnfermeria

Aintervencion de Trabajo Social

APOYO

AlLaboratorio Clinico
AFarmacia
Avigilancia a eventos de seguimiento de Salun Publica

MEDICINA

AConsulta de medicina general
AConsulta de atencién Prioritaria
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PROGRAMAS EDUCATIV® PREVENTIVOS

1 "m J Salud Sexual y Reproductiva J

Programa de promocién y mantenimiento de la sgMANSA)
Examen de ingreso sede central y sedes regianales

La CSISDRpresta apoyo a learacterizacion de los estudiantes que ingresan a primer nivel mediante un enfoque
biopsicosocial. La caracterizacion estad compuesta por un test psicosocial a través de encuestas validadas y dirigida
examen médico de ingreso, examen odontoldgico y tgeida riesgo cardiovascular. En los casos donde se
identifica vulnerabilidad se fortalece el proceso a través de una entrevista multifactorial por psicologia o trabajo
socia) segun corresponda. En cuanto a las sedes regionales, se envié comitivarcde eddiizar el examen
odontolégico y médico de ingreso en las 4 sedes regionales:

Examenes realizados sedes regionales UIS 2023

4000 3514
3500
3000
2500
2000
1500
1000
500 247 135 159 225

0 | ] — — 1

Bucaramanga Socorro Barrancabermeja Malaga Barbosa

Datos tomados del sistema de informacién SIMSIS
Evento de familias seguras

Se continud con el espacio de acercamiento y apertura con todas las familias de mstestutb establecid

el contacto por correo institucionfdmilias.seguras@uis.edultaciendo énfasis en los nuevos estudiantes, para
informarles sobre los Programas de Bienestar Estudiantil, darles a conocer la Estrategia Familias Seguras y aborde
la necesidad de apoyo para sus hijos y la funcionalidad faEmi2023 se contd con lgarticipacion de 912
conexiones en sala Zoom.
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Beneficios socioeconémicos

La UIS cuenta con diversos programas de atencidn socioeconfmdrao son: el servicio de alimentacion
(comedores y combo saludaljleksidencias universitarigsauxilio de sostemiento femening auxiliaturas
administrativa, docente, de extension e investigacidixiliatura del servicio de comedores y cafeteria de
Bienestar Estudiantil y el procedimiento de reliquidacion de matricula, para Isewsdsarrollan espacios
informaivosacerca de los lineamientos y requisitos para acceder a estos beneficios.

Los estudios socioecondmicos detlabajadoas sociales son un requisito para la asignacion de algunos de estos
beneficios que buscan favorecer la permanencia y calideidalelel estudiante UIS que evidencie situacién de
vulnerabilidag//o una condicién desfavorable de la unidad econémica familiar UEF.

Jornada Educativa de Beneficios Socioeconémicos
600 531

500 440

400

300 218 247

200

100

Sedes Regionales Sede Central

m 2022 m2023

Estrategia el Profesor UIS como facilitador de la salud y el bienestar de los estudiantes

Conjunto deacciones orientadas a los profesores, consejeros estudiantiles y comunidad UIS en general, para la
identificacion temprana de factores de riesgo en las areas: biopsicosocial, ético, moral y espiritual de los
estudiantesBusca promover el trabajo colabaikat entre profesores, comunidad UIS y Bienestar Estudiantil con
el fin de articular acciones que favorezcan la salud y el bienestar de los estudiantes.

La accion principal de la estrategiabemdar atencion prioritaria a los estudiantes redireccionados por los
diferentes miembros de la comunidad universitaria (docentes, tutores, directivog€at2023 se atendieron 93
estudiants. En caso de dificultades académicas se remiten igualmente al &fda(&sExcelencia Académica).

Educacion nutricional

El propésito es motivar y favorecer cambios de actitud en los habitos de alimentacién para logi@menitdad
universitaria un estado nutricional saludallen el fin de hacer llegar a los estmti informacién educativa
sobre la importancia de la nutricion en su salud fisica y mental, se llevo a cabo la siguiente estrategia:

- Enlace Labor educativelaboracion de un cuestionario forms, para ser enviado de manera virtual por medio
del correo eletronico institucional de temas de salud sencillos, facilmente explicados por medio de un
video, diapositiva, breve explicacion y donde se realizaban pequefias preguntas a manera de esgluacion,
brinda la facilidad a los beneficiarios de aprovechar ¢eakgpacio, desde la comodidad de su hogar,
habitacion, espacio de ocio de aprender:
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Importancia desayuno saludable 81
5 al dia 17
Evita el estrefiimiento 120
Importancia de laidratacion 142
Claves inocuidad alimentos 63
Enlace de labor educativa] Bebidas energéticas 54
Bebidas alcohdlicas 51
Plato saludable 122
Habitos de alimentacién saludable 13
Recomendaciones nutricionales reflujo 54
Salud cardiovascular 69
Total 786

Programa de control del riesgo cardiovascular

En 2023 se desarrollaraliversas actividades educativas encaminadas a prevenir y controlar los factores de riesgo
para la salud cardiovascular de la comunidad estudiantil, reiterando que la intervencién mas importante siempre
va a ser el autocuidado.

Bienestar a l&scuela

Est estrategia se destaca por permitir el acercamiento del programa a los espacios de afluencia de los estudiantes
en cada una de sus escuelBsrealiza en coordinacion con las escuelas y centros de estudidacilitan la

logistica de espacios y apoyam la difusién de la actividad. En 2023 se visitaron las escuelas de Ingenieria de
dstemas, Geologia, IngenieMatalirgicay Ciencia de Materialethgenieria d€etréleos, IngenieriQuimica,

Biologia, Fisica y Matematicas.

Programa de salud sexualeproductiva

Realiz6 actividades de gran importancia para la garantia y el disfrute de los Derechos Sexuales y Derechos
Reproductivos en la comunidad estudiantil, dentro de las cuales destacamos:

- CampanaDia de ponerse al dieon citologiadonde lacomunidad estudiantil puede realizarse la citologia sin la
necesidad de agendar una cita previa, facilitando el acceso a estas intervenciones.

- Campafia¥o no paro, yo me cuiden aras de garantizar la continuidad del método anticonceptivo en los recesos
acalémicos y evitar embarazos no planeados dentro de nuestra comunidad estudiantil, donde se brind6 la oportunidad
de hacer control del método anticonceptivo, formulacién y despacho de este sin cita previa.

- CampariElijo saber, SIDAI®A donde secapaciteentorno a las infecciones de transmision sexual, especificamente
VIH/SIDA se realiza&ntrega de preservativos y lubricasijese hacdéoma de prueba rapida de ViiSifilis.

Promocién de la salud mental

Con el objetivo de establecerlos lineamientospara desarrollarun proceso de promocién, prevencione

intervencionen saludmentala nivelindividualgrupaly/o colectivo,que posibiliteun mayorbienestaremocional,
la adopcionde estilosde vida saludalesy evitar la aparicionde trastornosemocionalesen la comunidadde

estudiantedJIS,en 2023sedio continuidadalos programas:

- Programa de preparacion para el ingreso a la vida labbosjetivo es orientar y preparar al estudiante en
sus proyecciones profesionales, con el fin de afrontar de forma proactiva el proceso de insercién a la vida

74



laboral, guidndolo al reconocimiento de sus competencias, habilidades y destrezas que lo enapodere
momento de presentarse a ofertas laborales, afianzando asi su proyecto de vida y proyeccién profesional.

Taller Preparacion Ingreso vida Laboral

600
500

503

400 367
300
200
100

2022 2023

- Campafa Bzones para vivirneelcometido de prevenir euicidio se realizaron diversas actividades como
Cambiabn (en la cual se intercambiaban articulos de inteEd3tir o vivir,Apaciguando tus emociones,
Manejo del estrés, entre otras, con 728 participaciones. Adicionalmente, en trabajo conjuntoldgipsic
y trabajo social, la estratedilrincon del abrazo que permite compartir emociones, sentires, pensamientos
y se brinda educacioén en salud mental en temas que surgen de la intereacikd® participaciones.

Residencias universitarias y Auxiliatde sostenimiento femenino

Estos beneficios de atencion socioecondémica son otorgados cada semestre e inician con una convocatoria de
inscripcion para usuarios nuevgsantiguos. Las residencias universitarias estan destinadasspad@antes
hombresy se presta en las instalaciones ubicatiagerior de la Ciudad Universitagda Auxiliatura estudiantil

de sostenimiento beneficia a estudiantes mujeres y se concede a través de reconocimiento ec@adanizoo

de estos progransacuenta con 30 cupos.

Este proceso se apoya desde la Coordinacion de Servicios Integrales de Salud y Desarrollo Psicosocial, a través d
profesionales en trabajo social y psicologiargalizan la valoracion de caso para determinar vulnerabilidad y
prioridad a través de test psicosociales y entrevidias.beneficios son otorgados por el Comité de Bienestar
Universitario Estudiantifjue en sesién escoge los estudiantes mas vulnerables.

Primera vezesidencias estudiantiles 31 6
Revalidacién residencias estudiantiles 24 24
Primera vez auxiliatura estudiantil de sostenimiento femen 37 2
Revalidacion auxiliatura estudiantil de sostenimiento femel 28 28

Total 120 60
Primera vez residencias estudiantiles 36 5
Revalidacién residencias estudiantiles 27 25
Primera vez auxiliatura estudiantil de sostenimiento femen 102 6
Revalidacion auxiliatura estudiantikdstenimiento femenino 26 24

Total 191 60
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Programa de inclusién a estudiantes en situacién de discapacidad PIESD

Realiz6 acompafiamiento a dos poblacionestudiantes condiscapacidad \estudiantes pertenecientes a
comunidades indigenas BED23acompafio a 19 estudiantes.

El objetivo es identificar las necesidades de acompafiamiento que el estudiante requiere para garantizar con estas
acciones la permanencia y pronta graduacion de los mismos. El trabajo en red es fundamental, tanto dentro de la
universidad con unidades como Bibliotecirecciones de Escuel@pordinadoresacadémicos como con

entidades externas publicas y privadas como Asorsan, Gobernacién de Santander, entre otras

Algunas acciones desarrolladas para la inclusidaptacion son: asignacion de intérpretes, cambios en horarios,
cambios en infraestructura, acompafiamiento académico y psicoEbdi@te julioseadelanté ungornada de
sensibilizacion y visualizacién de la discapacidad con los profesionales gsianaitet de IS&eccionSalud,y con
estudiantedbeneficiarios del programa.

SERUIS: Servicio Estratégico de Respuesta en prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en la UIS

El propésito es prevenir el consumo de sustancias psicoactivas (legalésgales) en la poblacién estudiantil
UIS, mediante el desarrollo de estrategias pedagogicas y terapéuticas.

Dentro de las actividades a desarrollar en el programa se encuentran:
I Campafa de Prevencion Universal dandetravés de la ludica, el arte y la recreacism,realizael
reconocimiento de si mismo y el desarrollo de las habilidades sociales.
1 Campafas de Prevencion Selectaaiones educativas con informacién directa en el tema de las sustancias
psicoactivapara promovelrsu prevencion y mitigacion.
1 Acciones de Prevencion Indicada para la atencién terapéutica individual para los estudiantes, con consumo
de sustancias psicoa@s, que voluntariamente solicitan el acompafamiento psicosocial.

Habilidades para la vida 1475
Rincon del abrazo 709
Gimnasia cerebral 652
Saber mas, menos riesgos 201
Taller de dibujo y manejo dilpiz 153
Estilo de vida fantastico. Educativa en el marco de la estrBiegestar a l&scuela 81
Bienestar a la escuela 68
Dia del no fumador 62
Motivos para vivir 57
Induccién del programa ser UIS 50
Educacién sobre drogas 41
Estimula tusiemisferios 41
Cerebro y drogas 40
Mitos sobre el alcohol 39
Inteligencia emocional: conocimiento personal 38
Salud cerebral 34
Conectando mente y cuerpo 30
Taller de adicciones 29
Caja sorpresa 21
Total 3821
Consultas individuales de Ser | 477
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Péliza de Accidentes

Ofrecida a través de la Aseguradora Solidaria de Colorbsga amparar a los estudiantes vinculados con la
Universidad Industrial de Santander contra los diferentes riesgos por accidente a los que estan expuestos que
afecten su integridad fisjan cubrimiento nacional o internacional,2dsoras del dia fos 7dias a la semana.

En la vigencia 2023 se ampararotb3 estudiantegde los cuales 1809 la obtuvieron como beneficio al pagar
derechos de salud yZ54la adquirieron de forma individual.

Pago de derechos de salud

20231 5734 1.486 7.220
20232 6.515 1474 7.989
Semestre 2023-1 Semestre 2023-2
| 486 1474

]

5734 6515

® En matricula  ® Individual ® En matricula = Individual

Caracterizacion estudiantil de primer nivel

Esteprocesoestacontemplado en ehrticulo 26 del Auerdo del Consejo Superior 060 de 20&h el periodo
20231 ingresaron 1.627 estudiantes a primer niged4,71 %diligenciarortest psicosociales; y al 20,73 % de
estudiantes que presentaron riesgo se les realizdttavista multifactorial comprobatoria de riesges.el 2023

2 ingresaron 1.210 estudiantes a primer nivel, de esos® 96realizaron logest psicosocialegal26,59 % de
estudiantes que presentaron riesgo se les realizé la entrevista multifamiorf@obatoria de riesgos.

1.627
estudiantes
ingresaron

1.210
estudiantes
ingresaron

2023-1 Pregrado

2023-2
Pregrado

s 312 1.173
27| entrevista estudiantes 2 A
multifactorial presentaron entrevista estudiantes

test multifactoria presentaro

| n test
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Cifras de inversiéon CSISDP

Pesos % Pesos %
Consultas especializadas $76.098.602| 21,3 $76.098.602 19,2
Medicamentos adquiridos para despacho por Farmacia $64.169.938 17,9 $76.201.244| 19,2
Examenes d@boratorio $9.470.162| 2,6 $12.950.458 3,3
Examenes VIH (Labatorio UIS) $3.143.700, 0,9 $4.730.775] 1,2
Hospitalizacién en ESEJSW $11.535.416] 3,2 $989.788| 0,2
Instrumental ymaterialodontoldgico $41.190.490 11,5 $69.362.067| 17,5
Pdliza desccidente $ 141575.950| 39,5 $ 152568.050| 38,4
Urgencias yospitalizacion en salud mental BEFESC e ISNOR $8.225.558 2,3 $3.336.468 0,8
Citologias y biopsias (Patologia UIS) $2.610.000, 0,7 $972.000| 0,2
Total $358.019.816| 100,0| $397.209.452 100,0

Atenciones individuales en Servicios de salud y Programas Educativo Preventivos: 53.519

Medicina general programada 7333
Odontologia 4657
Psicologia 4089
Enfermeria 3699
Examen médico ingreso 3514
Examen odontolégico ingreso 2706
Higiene oral 2400
Atencion prioritaria (medicina general) 2317
TRIAGE (enfermeria) 2297
Control de la fecundidad (control) 1932
Fisioterapia deportiva 1819
Fisioterapia 2617
Valoracion riesgo cardiovascular 1584
Nutricion 1415
Psicopedagogia 799
Psiquiatria 774
Estudio de casos 766
Registro citologia cancer de cérvix 709
Toma citologia 707
Asesoria PYP 702
Multifactorial 670
Psicologigrotocolo 618
PRASI 614
Salud visual 599
Tramite académic@administrativo 524
Psiquiatria protocolo 449
Riesgo cardiovascular 336
Trabajo social SER UIS 276
Asesoria familiar y o estudiantil 256
Exodoncia 250
Educacion espalda sana 250
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Campafias educativas salud sexual y reproductivg 241
Examen y educacion en cancer mama 206
Atencion juridica 206
Psiquiatria SER UIS 201
Asesoria psicologia 195
Educacion salud mental 169
Beneficios bienestar 158
Estudio socio econémico pareliquidacion 156
Docente como facilitador 94
Psicologia crisis 60
Promocion del aseguramiento 58
Examen y educacion cancer testiculo 34
Estudio socio econémico 27
PIESD 18
Trabajo social 13
Mujer gestante 3

Asesoria en salud sexuakproductiva 2

Total general 53519

Atenciones grupales y/o masivas Programas Educativo Preventiz@2 31

Beneficios bienestar 1.060
Programas de mejoramiento | Preparacion para el ingreso a la vida laboral 503
Académico Trabajo social 25
Tramite académic@dministrativo 283
Subtotal 1.871
Asesoria en salud sexual y reproductiva 85
Campafia educacion para el disfrute 171
Control de la fecundidad (control) 2927
Examen yeducacion cancer testiculo 900
Salud sexual y reproductiva | Examen y educacién en cancer mama 740
Mujer gestante 72
PRASI 2.884
PRASVIH 445
Prevencién cancer de cérvix 1.083
Subtotal 9.307
Educacion espalda sana 319
Educacion salud mental 728
Higieneoral 3.316
Mantenimiento de la saludnansa 7611
Nutricién 1.170
Vida Sana PIESD 25
Promocion del aseguramiento 342
Protocolo de HVG 1.112
Riesgo cardiovascular 729
Salud visual 1.241
SERUIS 3.821
Subtotal 20414
Total general 31592
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Formulas entregadas durante la vigencia 2023, tanto a través del servicio de farmacia

Entregas realizadasdfffnulag 11.975
Medicamentos despachados 35.925

PROYECTO DE GESTION 2023

Automatizacion dgbroceso de comunicacion con los pacientes/estudiantes que acceden a los servicios de salud,
de la Coordinacion de Servicios Integrales de Salud y Desarrollo Psicosocial de Bienestar Fstadéafitil de
mejorar y optimizar el proceso de atencion as tonsultas y demas tramites de los usuarios.

Descripcionel nuevo edificio de Bienestar Estudiantil, donde est4 ubicada la Coordinacion de Servicios Integrales
de Salud y Desarrollo Psicosocial, aumento las salas de esperas con respecto al anesgndaeayor confort

en los estudiantes/pacientes que acceden a las consultas de las diferentes espe&atigaclesrgdas salas de

espera quedaron separadas de los consultorios al igual que las ventanillas de atencidn al usuario, generando qu
los estudiantes no escuchen el llamado del profesional/funcionario o se ubiquen al frente de la puerta de cada
consultorio esperando ser llamagjor lo quese han presentado situaciones en donde los pacientes/estudiantes
dicen no haber escuchado el llamadel grofesional retrasando el inicio de las consultas y generando
inconformidad tanto en el paciente como en el profesional de la. sahtel esta situacigria Coordinacion
contempld una solucion tecnologia que consiste en un sistema de turnos diditaless ale un software que
permite, a través de un atriel autorregistro del estudiante al momento de ingresaticando el servicio que
requiere Posteriormente se hace el llamado desde el computador de cada consultorio y se visualiza y escucha a
través de pantallas de television para dirigirse al servicio solicitado (implementado en todos los servicios
asistenciales, no incluye atencion por ventanilla).

En el aflo 2022 se avanzo en el ejercicio de realizar reuniones con proveedores que ofestéesiucion
tecnoldgicaanalizando el mejor software para suplir esta necesideddreuniones se llevaron a cabo con los
diferentes jefes de unidad y/o delegados de las unidades con quienes se debia consultar la viabilidad de Iz
implementacion de dichsistema para mejor la comunicacién con los usuarios de la Coordindigisioges de

Planta Fisica, Mantenimiento TecnoldgicBeyvicios de Informacifinconcluyendo que se pueden ubicar los
equipos en lugares estratégicos respetando los puntos eté;tpontos de redentre otros.

Con este proyecto de gestidn se dio la continuidad a la planificacion, adquisicion, instalacion, capacitacion y puesta
en funcionamiento para automatizar el llamado a los uspamerando sustancialmente el proceso de
comunicacion y teniendo un mayor control en los tiempos de llamado y atencion a los usuarios, generando datos
y estadisticas que aportan informacion para la toma de decisiones y el mejoramiento continuo. La poblacion
objetivo son los estudiantes activos deédeBucaramangéoda la comunidad estudiantil que acude al servicio

de programas preventivos y TRIAGE, y aquellos estudiantes que, por pagar derechos de salud en su matricula
académica, acuden a consultas por profesionales en salud); adicionalmemta ianfos funcionarios de la
Coordinacion de Servicios de Salud al facilitar su quehacer.

Actividades desarrolladas para la implementacion y puesta en funcionamiento del turno y llamado digital

Se realizaron Beuniones con la unidades académico administrativas de apo
para definir los requerimientos finales del turno y sefializados digital

Reunién
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Proceso precontractual

Se realiz6 el proceso precontractual en conformidad con el Acuerdo del Cor
Superior No. 079 de 2019 por el cual se adopta y reglamenta el Estatuto de
Contratacion de 1&JIS

Ejecucién del contrato

Se hiceron adecuaciones, creacion de puntos red y puaiatricos, se suscribid
una Orden de trabajo, se instalaron los equipos (monitores, atril y seryisier)
ajusto el software segln la necesidad

Capacitaciones

Se realizaron 3 capacitaciones generales y posteriormente a cada uno de Ig
funcionarios que usa el turno digital se les hizo capacitacién

Puesta en
funcionamiento

Se puso en funcionamiento el adél registro de estudiantes, elfsgare en cada
uno de los consultorios y los monitores

Realizacién de ajustes

Unas veiniciado del funcionamiento del llamado y turno digital se realizaron
ajustes necesarios segun la necesidad del serviciogtacdi del mismo

Resultados obtenidos con la implementacion del turno y llamado Digital:

1 Se liberaron lopasillos y las puertas de los consultorios dado que los estudiantes deben estar en la sala de
espera pendiente del monitor para el llamado digital al consultorio correspondiente.

NOMBRE CONSULTOI

KASANDRA
FONSECA

FARMACIA
206

Estudiante/usuario:

JACKSYMAR A
Realizar registro de su codigo en el NUREZ PSICOLOG'
atril y ubiquese en la sala de espera 2
pznla ser llamado por el profesional.
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1 Se comprueba la hora de llegada de los estudiantes/usuarios con el fin de establecer el incumplimiento a la
cita programada.

Buscar Turno

A A B AR

1 Se puedecomprobar las horas y dias de mayor afluencia de estudiantes/usuarios que requieren los servicios
de la Coordinacione Servicios degBud

1]

TumoDigital a

Bienvenido Reporte de cl|
ELECTRONIKA
ADMIN

tn

Mejoramiento de condiciongsaraestudiantes beneficiarios de los servicios ofrecidoBjgmestarEstudiantil

Para el afio 2023 se dio prioridad al fortalecimiento del programa de Residencias estudiantiles; realizando la gestién
de recursos, cotizaciones, compra, instalacion y puedianeionamiento de dos (2) torres de lavadsezadora.

La adquisicion de estos equipos permiti6 mejorar el confort y calidad de vida de los usuarios del programa, asi
como la percepcion y satisfaccion con la gestion que se hace desde Bienestar Estuthaadiministracion de

las Residencias.

Asi mismo se trabajé con el programa SERUIS, disefiando, gestionando recursos y llevando a cabo el primer
simposio regional: OMirada integral de | asoodadieclc icoun
cont6 con invitados expertos en el tema de consumo de sustancias psicoactivas y fue dirigido a directores de
bienestar universitario, profesionales, profesores, estudiantes y publico en genetmlidersidal.

Las necesidades de mejora de lemas programas y servicios de Bienestar Estudiantil, se abordaron desde las
Coordinaciones de servicios de salud y de alimentacién, desarrollando iniciativas y mejoras como: adquisicién de
un digiturno y llamando digital para los servicios de saludpreode bandejas y menaje para el servicio de
comedores, adquisicion de equipos de cdmputo para los profesionales que laboran en la Coordinacion de Servicios
Integrales de Salud y Desarrollo Psicosocial, entre otros.
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VICERRECTORIA DENVESTIGACION YEXTENSION
CONSOLIDADO FRENTE APLAN DE DESARROLLdNSTITUCIONAL(PDD 20192030

De acuerdo con los lineamientos establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional (PDI) para el periodo 2019
2030, aquellos que guardan directa correspondencia ctardaasignada & Vicerrectoriade Investigacion y
Extension (VIEgvidencian su pragso en consonancia con los objetivos y metas delineald@indose con las
competencias fundamentalgse la VIE atiende

1 Enfoque 2investigacién e Innovacién como ejes articuladores de las funciones misionales

En este contexto, se presentalacbn delos indicadores pertinentes con sus respectivas metas, y se analiza el
avance alcanzado porV4E especificamente en lo que respecta al enfoque de investigacion e innovacion.

Numero de semilleros (grupos de estudiantes (

Semilleros de ! ;
pregrado) que estan reconocidos por la

Irg\éiitégc?;ézn or la VIE Vicerrectoria de Investigacion y ExtengdiE) 85 " 82
P que participan en actividades de investigacién.
Estudiantes de NUmero de estudiantes de programas de
pregrado en Semilleros _pregra_ldo ‘?Fe pertene_cen alos ser_mlleros d(,a 1017 1046 1604
de Investigacién investigacion reconocidos por la Vicerrectoria (
Investigacion y Extension.
Porcentaie de recursos Recursos eefectivo provenientes
! 1 exclusivamente de fuentes externas, como
externos para . ' . 73% 43 % 56 %
investioacion porcentaje del total de recursos para financiar
9 investigacion.
Porcentaie de recursos Recursos en efectivo de fueniagernacionales,
. 2 1 como porcentaje del total de recursos en efecti
internacionales para . 4% 6% 5%
investigacion .prover.uenFeS de fuentes externas para la
investigacion.
Porcentaje de recursos Recursos para la investigacion de proyectos q(
internos para apuntan a cumplios Objetivos de Desarrollo 2704 46% 3206

Sostenible (ODS), como porcentaje del total de
recursos internos para la investigacion.
Numero acumulado de patentes obtenidas por
Universidad otorgadas por las oficinas de
Patentes obtenidas propiedad intelectual competentes en cada 87 87 97
territorio (nacional o en otros territorios como
subcategoria).

investigacion ODS

Acuerdos de propieda NuUmero de nuevos acuerdos de propiedad

intelectual o . . =

) L intelectual, acuerdos dsnfidencialidad o 3 4 4
confidencialidad con - .
terceros acuerdos mixtos establecidos con terceros.

Numero acumulado de tecnologias con TRL
(Technology Readiness Level en Horizon 2020
Tecnologias con TRL § igual o superior a 6 que obtienen patente.

0 superior TRL: es una escala paralksar el grado de 6 6 9
madurez de una tecnologia. TRL 6: Validacion
sistema o subsistema en un entorno relevante.

Productos tecnoldgico§ Numero acumulado de productos tecnol6gicos

tipo software con tipo software registrados ante [Ereccion 39 38 40

registro DNDA Nacional de Derechos de AuteDNDA.
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Contratos o acuerdos
de aprovechamiento
de creaciones de
titularidad o
cotitularidad UIS

Numero acumulado de contratos o acuerdos d
aprovechamiento de creaciones de titularidad 6 5 8
total o parcial de la UIS.

Numero acumulado de spioff creadas o
reconocidas y soportadas en acto administratiy 3 0 0
del Consejo Superior.

SpirOff creadas o
reconocidas

1 Enfoque 4: Disefio de soluciones compartidas para atender prioridadiesales y riesgos globales

A continuacién, presentamos una tabla que relaciona los indicadores relevantes con sus metas respectivas, y Se
evalla el progreso alcanzado por la Unidad en relacién con estos aspectos, centrdndose en el enfoque de
solucionesompartidas para abordar prioridades nacionales y riesgos globales.

Numero acumulado dproyectos académicos,

Proyectos en : L >
y de investigacion o de extension desarrollados

colaboracién . e 156 109 173
orientados a los ODS | PO medio de redes de colaboracién para

atender los Objetivos de Desarrollo Sostenibl
Redes de trabajo Numero de redes de trabajo colaborativo a1 0 0

colaborativo

establecidas, consolidadas y vigentes.

1 Enfoque 5Democratizacién del conocimiento para la transformacién social y el logro aelibire

Enla siguiente tablae vincula los indicadores pertinentes con sus respectivas metas, y se analiza el progreso
logrado por laVIEen relacion con los mismos

Programas yproyectos | NUmero de programas y proyectos de
e o e 0 42 42 40
de extension solidaria | extension solidaria desarrollados
Programas y proyecto§ Numero de programas y proyectos de
de extension con extension nuevos desarrollados doranciacion 33 33 23
financiacion externa | externa superior a 50 SMMLV.
NuUmero acumuladale iniciativas de
Iniciativas de emprendimiento que recibieron apoyo en la
emprendimiento formulacion de su plan de negocio, blsquedz
) R 41 34 41
programa UIS financiacion, puesta en marcha del proyecto f
Emprende fortalecimiento en el programa deVAEUIS
Emprende.
Numero acumulado de proyectos UIS que
aportan a politicas publicas por medio de la
formulacion, seguimiento, implementacion,
Proyectos UIS que evaluacién o propuesta de modificacion. Soll
aportan gooliticas se consideran proyectos de investigacion y 11 0 0
publicas extension registradosgvalados por la VIE que
inician actividades en el afio de analisis y que
el objeto o alcance contemplen estas
modalidades de participacion.
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Numero acumulado de proyectos de
investigacion o de extension cionmpacto 164 135 153
regional que estén aprobados y firmados.
Numero acumulado de proyectos académico!
de investigacion o de extension orientados a
construccion de la cultura de pazgnvivencia
ciudadana.

Proyectos con impacto
regional

Proyectos para
construccion de paz y
convivencia ciudadana

28 29 41

PRESUPUESTO

El plan de gestién de la Vicerrectoria de Investigacion y Extension se concentrd principalmente en la ejecucion de
los programas descritos en el portafolio de la VIE, instrumento dinamizaddndedtigacion y extension que se
encuentra consolidado y es reconocido como una estrategia diferenciadora y de gran aporte en el contexto
nacional. Para 202 UIS destind $3.882.000000 para financiar los programas descritos en el portafolio.

D r
@ PLANIDE GESTIONVIE 2023/ 1 /- -7 ]
2023: $2.809.000
2024: $2.640.000
$5.449.000 2023: $2.250.000 2 2023: $1.730.000
Fortalecimiento de la Apropiacién social del
actividad investigativa conocimiento

000006

Fortalecimiento de la 16 Apoyo a la actividad
para la investigacién investigativa
2023: $1.444.400 2023: $3.008.600

*Cifras en miles

Enesteinformeque da cuentde la gestiGnesplegada durante la vigencia 2023 desde los ambitos de Investigacion
y Extensionse relacionan los objetivos y resultados de cada programa descritBataéblio VIE 2023, ademas
de informaciémreferente adelegaciones y participaciones de funcionarios @ds@ esta UAA.

CONVOCATORIA INTERNA DE INVESTIGACION BASICA Y ARTICULADA CON EL ENTARNO
ODS,MISION DE SABIOPLAN DE DESARROLLADEPARTAMENTAL YPLAN DEDESARROLLANSTITUCIONAL

Comprometidos con la funcion misional de realizar una investigacion de alta calidad, esta convocatoria tuvo como
proposito propiciar el fortalecimiento de los grupos de investigacion y el talento humano. R&déBdinancid
con recursos en efectivaropuestas presentadas por los profesores igtegranlos grupos de investigacion

Se buscé@portar desde la investigacion al fortalecimiento de los focos y las misiones emblematicas definidas por
la Mision de Sabios Colombia 2019 de manera articuladdacoonsecucién de los Objetivos de Desarrollo
Sostenibles (ODS), motivo por el cual las propuestas se formularon con orientacién a alguno de los focos o
misiones, ODS, Plan de Desarrollo Departamental y Plan de Desarrollo institucégocahvocatorianicluyo las
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siguientes modalidades: Proyectos de Investigacién Basica, Proyectos de Investigacion Aplicada o Desarrollo
Experimentaly Programa estratégico de investigacion aplicada e Interdisciplinar.

A continuacion, se presemtéos resultados de la coneatoria por cada una de las modalidades.

Ingenierias Ingenierias Salud Ciencias Humanas Ciencias
Fisicomecanicas Fisicoquimicas

N

o

Cantidad de proupestas
[N

m Propuestas Presentadas m Propuestas Financiadas

En la modalidad de Investigacion Badi6apropuestasesultaron elegibles y evaluadas por pares. De estas
93,75 % (15) se financiaran

(]
T
@ m Propuestas Presentadas  m Propuestas Financiadas
g 10
o
s 8
()
T 6
3
: I I I I
<
8 2
0 e

Ciencias Ciencias Humanas Salud

En cuanto a la modalidad de Investigacion Aplicada o Desarrollo Experimental se remitieron a evaluacién por pares
36 propuestas. Un totale 25 propuestas fueron financiadas

16
12
8

II Il Sm Em L

Ingenierias Ingenierias Salud Ciencias Humanas Ciencias
Fisicomecanicas Fisicoquimicas

Cantidad de proupestas

m Propuestas Presentadas ® Propuestas Financiadas
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En la modalidad Programa estratégico de investigacion aplicada Interdiss@plpresentaron propuestas de
todas las facultades.

II II II o o

Ingenierias Ingenierias Salud Ciencias Humanas Ciencias
Fisicomecéanicas Fisicoquimicas

o O N W

Cantidad de proupestas

m Propuestas Presentadas ® Propuestas Financiadas

En total para esta convocatoria, la UIS financié 45 propuestas de investigacion por $4.400.000.000

Investigacién Basica 15 $825.000000

Investigacion Aplicada 25 $1.375.000.000

Programa estratégico de investigacion aplicada interdiscip 5 $2.200.000.000
Total 45 $4.400.000.000

CONVOCATORIA INTERNA DE INVESTIGACIOD GNERANDOESPIRITUCIENTIFICO)

El proposito de este programa es fomentar el fortalecimiento de los grupos de investigacion y el desarrollo del
talento humano, comprometidos conrzalizacion dénvestigaciones de alta calid8dfinancaronproyectos de
investigacion presentados paofesores afiliados a diversos grupos de investigacion, mediante aportes en tiempo.

Esta modalidad aceptd propuestas de investigacion que aprovecharan la infraestructura existente y los servicios
institucionales disponibles, asi como estudios secundiivados de proyectos previamente realizados, cuyos
resultados pudieran ser ampliados o profundizados en algun aspecto. La participacion en este programa también
permite dar visibilidad y registrar formalmente la actividad investigativa de los protesoegsera que, aunque

no esté institucionalizada, contribuye a mejorar el proceso de formacién en lag aulasyocatoria se llevé a

cabo en dos etapasnla primerase present6é una propuesta de investigagién lasegunda se presentaron tres.

Todas las propuestas fueron aprobadas para recibir financiamiento.

g 25
7]

;.)_ 2
° 15
[oX

() 1
©

e}

S

*g 0
O Ciencias Humanas Ingenierias Fisicomecénicas Salud

m Propuestas Presentadas ® Propuestas Financiadas
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CONVOCATORIA DE APOYO A LA INVESTIGACION EN EL AREABIENESTAR

Estaconvocatoriaademas de buscancentivar la investigacién en los aspectos clave de las politicas de equidad
de género y salud mental, tambigs orienta @xplorar su relacion con el Plan de Desarrollo Institucional (PDI).
S seleccionaron y financiar@rpropuestas de investigaciéhde las cuales fueron presentadas por la Facultad
de Salud yina por Ingenieridsisicoquimicage asignaron $0.000.000 para respaldar estos proyectos.

FORTALECIMIENTO DE LA FORMACION PARA LA INVESTIGACION

Apoyo a semilleros d@avestigacion

Conscients de la necesidad de promover la cultura para la investigacion y consolidar la misma en los estudiantes
de pregradoseotorgaronrecursos poi$ 360.000.000 distribuidos entre 60 semilleros de investigacion de todas

las facultade€ste nimero representa un incremerdel 28% respecto al total de semilleros financiados en
2022.Tambiénse incremento a 82 el numero de semilleros de investigacion institucionalizados.

: | I I I

Ingemerlas Fisicomecéanicas Ciencias Ingenierias Fisicoquimicas

Cantidad de proupestas

® Propuestas Presentadas " Propuestas Financiadas
Apoyo a grupos de investigacién

Por medio de esta convocatoria, la VIE sigue contribuyendo con el fortalecimiento de los grupos de investigacion
reconocidos por l&JIS Seapoyaron 63 grupos de investigacion con recursos que asciend@80$0.000

15
13
12 10 °
. 3 1 1
||

Ingenierias Fisicomecanicas Salud Ciencias Humanas IPRED

Cantidad de proupestas

m Propuestas Presentadas © Propuestas Financiadas
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Apoyo a estancias posdoctorales

La participacion de doctores graduados en los Gltimos cinco afios estimula y revitaliza la actividad y la creatividad
de los gruposle investigacion. Por esta razén, la VIE convdoé gruposapresentar candidatos que compitan

por apoyo econdmico destinado a realizar una estancia posdoctoral % |IAdemas, busca contribuir al
fortalecimiento de las investigaciones queesdizaren la UIS, con miras a cumplir con los Objetivos de Desarroll
Sostenible (ODS) y los indicadores de Medicidon de Impacto Social (MIS), en linea con el Plan de Desarrollo
Institucional (PDI)S presentaron 10 candidatosse otorgaron apoyogor valor total deb 242.767.200.

GIRG 3 $ 124.496.000
CINTROP 1 $37.348.800
GIEMA 1 $43.573.600
GPH 1 $37.348.800

Total 6 $242.767.200

APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO Y DIVULGACION CIENTIFICA

Programa de apoyo a la movilidad de profesoresinvestigacion cientifica requiere ser socializada en diversos
escenarios académicos que permitan cualificar los resultados finales o parciales de las invedfigdicieaesn

lo anterior, el programa de movilidad apoya la participacién de profesoreventos académicasacionales e
internacionales, como estrategia para fomentar su vinculacion a comunidades cientificas, dentro y fuera del pais.
En2023 se aprobaron 84 movilidades de profesores

Ciencias 17 -
Ciencias Humanas 20 1
Ingenieriagisicomecanicas 18 4
Ingenieriagisicoquimicas 8 -
Salud 10 2
Ipred 3 1

Total 76 8

Programa de apoyo a la movilidad de estudiar@escafomentar la participacion de estudiantes en eventos
académicos y actividades de cooperacién cientifica interinstitugideatacar los resultados de los proyectos en
los que los estudiantes desempefian un papel a8eaprobaron 64 movilidades de edtantes, o que marca
una reduccién del 60.9% en comparacion cola vigencia 2022 en la gse aprobaron 164 movilidades.

Ciencias 11 2
Ciencias Humanas 8 2
Ingenieriagisicomecanicas 13 11
Ingenieriagisicoquimicas 11 3

! Para los profesores dellscuela de Artes aplica para participar en festivales, conciertos y afines.
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Salud 3 .
Total 46 18

Los recursos financieros ejecutados en las diferentes modalidadeegtainade Movilidad VIE ascendieron a
$ 1.350.467.915. En Kguientdigura seelaciona la distribucion del porcentaje de las modalidades.

= Estudiantes

Prf. Catedra
= Prf. Planta
= Visitante

Esteprograma respalda la participacion de investigadores visitantes, nacionales internacionales, con el objetivo de
fomentar el intercambio académico e investigativo endaunidaduniversitariaSe aprobaron 15 movilidades de
investigadores visitantede elas,12 paravisitantes internacionales. Es importante resaltar que la coordinacion

del 58% de estos visitantes internacionales fealizadgpor laFacultad dengenieriagisicoquimicas, mientras

gue laFacultad de Ciencias Humanas coordiné e¥3@ laFacultad de Ciencias el8. Dentro de los invitados,

el 42% era de origenlatinoamericaa, el 33% europeo y el 25% norteamericans (México y Estados Unidos).

CienciaHumanas 2 4
Ingenierias Fisicoquimicas 1 7
Ciencias - 1

Total 3 12

Apoyo a eventos cientificos académicos de caracter internaciomaloncordancia con la premisa de que la
investigacion juega un papel fundamental como eje articulador de las funciones misionales, la VIE ha renovado st
compromiso de colaboracion estrecha con actores académicos y sociales, naderetterior, que seefleja

en el respaldo a eventos cientificos académicos de caracter internacional que cansiboificativamente a
fortalecer el liderazgo de la UIS en la realizacién de actividades de alto impacto académico y cientifico.

En esk contexto, el evento internacional U23 FEST: Unidos por nuestro-BIENAR, se erigié como estrategia
eficiente para la difusidn y divulgacion de los resultados de investigaciones naciotgitescionalesd faciliar

el intercambio de experienciagntificas con expertos de renombyepermitir compartir conocimientos con la
comunidad académica de la UIS y el pablico en general.

U23 FESTuvo lugar de manera presencial y remetdre el15y 17 de noviembren Bucaramangaen las sedes
regionales Se destacé porel enfoque integral en la contribucion a diversas areas del conocimiento para el
desarrollo yla transformacién del paisuecoordinado por lafacultadsde Saludy de Ciencias y el IPREB,
conto con la participacién de expertoacionales e internacionales de reconocida trayectoria cientifica.
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Objetivos del U23 Fest
1 Generar conciencia da comunidad académica de&JEs sobrda importanciay el cuidado del BHESTAR.
9 Propiciarespacis de apropiacién social del conocimiento que faailiteéodas las areas de conocimiento
reconocerse como actesactivasy participes en el mejoramiento del bienestar de la sociedad.
1 Fomentar el desarrollo de proyectos de investigacion, actividades desExteexperiencias comunitarias,
iniciativas de intervencion social y estrategias de autocuidado que favorezcan el mejoramiento del bienestar
de todos y para todos.

Las nodalidades de participacigue se habilitaron patd23 Festfueron las siguientes

Presentacion de '::':“ﬂ""ﬁﬂ-
trabajos de erencias Actividades
investigacion o magistrales y torneo autocuidado Conversatorio
experiencias de conocimientos
(R sedes Fegonales y (solo en sedes reglonales)
comunitarias [nluu:‘h:.r.lrm md. }]
{solo en Bucaramanga) posibd (- W
Salud menital
Clenclas como
CONSITUCEons de paz
Bienestar integral Autocuidado B"”mmmﬁ"
Coancias bisicas
deu-.ﬂutumﬂd;m
de imapcto social
Entornos saludables
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Conferencias magistrales 4 1 horapor conferencia
Hornaqlas_de ponencias de trabajos de investigacidpsriencias 4 2 horaspor jornada
comunitarias
Ruta del autocuidado (aunquecamtabiliza como una sola activida
. . . 1 4 horas
la ruta del autocuidado tiene 5 estaciones)
Zona de posteres 1 1 hora
Torno de conocimientos 1 2 horas

Igualmente, seecalizaron actividadesgue representarincentivos monetarios comessiguientes

Premio (valor equivalente Premio (Valor equivalente

Categoria Unit). total)
| Premic a los 3 mejores posteres | [ £300.000 | $900.000 |
[ Premio a la mejor ponencia por tematica (4) | $500.000 $2.000.000
[ Premic a la mejor ponencia del evente | m m
| Premio al ganador del concurso | $2.000.000 I $2.000.000
| Permio al ganador del torneo | 000000 00,000

En la fasele postulacion de trabajos y ponencias se registraOrrabajos 107 de la UIS, 53 nacionales y 9 de
instituciones extranjeras, reflejadaslas siguientes tematicas

CienciasBasicas y desarrollos tecnoldgicos de impacto social 79
Ciencias como constructoras de paz 7
Entornos saludables 55
Salud mental 28

Enlaevaluacién y aceptacion de trabajos bajo las dos modalidades habiles, se obtuvieron los siguientes valores

Ciencias Basicaggsarrollogecnolégicos dénpactosocial 125 56
Ciencias comaonstructoras depaz 5 1
Entornossaludables 10 42
Saludmental 10 18
Total 150 117

Datos de la participacion en U23 Fest segun la modalidbérga tematica

Ciencias Béasicagdgsarrollogecnoldgicos démpactosocial 15 44 49
Ciencias comaonstructoras depaz 5 1 6
Entornossaludables 10 35 45
Saludmental 10 8 18
Total 40 88 128




Durante el desarrollo de las jornadasofrecierordiferentes conferencigsor parte de expertosnvitados

Como sentirse sano en la sociedad actual: Una clave para

Fernando Fabiani Espafia .
nuestro bienestar
José Manuel Zapata| Espafia Desafiando el miedo
Francisco de Roux | Colombia Hay un futuro de bienestar si hegrdad

Techos de Cristal: ¢ Por qué a pesar de los cambios actuales

Estados Unidos brecha de género en liderazgo y salarios persistente?

Ruby Castilla

De acuerdo con los registros de inscripcion y asistepaidiciparon 3356 personas de formpresencial: 56
externos y 300 de la UlSquienegarticiparon en al menos una de las de actividades del evieanrtwbiénes
posible quese haya dado la participacionateas personague nose registraron en el formulario de inscripcion.

En cuanto a lparticipacion de los estudiantes de pregrado y posgrado, se tienen los siguientes registros:

9 Participacién en al menos 1 actividad del even8238estudiantes
1 Participacién en al menos el ¥9de las actividades del evento246 estudiantes
1 Participacié en al menos el 8% de las actividades del evento: 929 estudiante

Parael desarrollo del eventse invirtieron$ 298.694.558

1 | Logistica Evento Central $ 114.999.999 | Arrendamientos

2 | Equipos en Sedes $ 10.500.000 | Gastos de Viaje

3 | Logistica en sedes $ 36.915.282 | Arrendamientos

4 | Servicio de Ambulancia $ 1.265.040 | Traslados InternosServicios técnicos
5 | Servicios de Identidad Visual $ 21.479.800 | Traslados InternosServicios técnicos
6 | Servicios comunicaciones $ 4.800.000 | Traslados InternosServicios técnicos
7 | Servicio Auditorio Luis A. Calvo $ 2.610.000 | Traslados InternosServicios técnicos
8 | Servicios Publicaciones $ 6.015.097 | Traslados InternosServicios técnicos
9 | Servicios Tienda Universitaria $ 2.020.900 | Traslados InternosServicios técnicos
10 | Servicio Bienestar Universitario $ 1.440.000 | Traslados InternosServicios técnicos
11 | OPS Aperturanrtistica evento $ 2.813.600 | Honorarios

12 | Honorarios Conferencistas $ 21.291.470 | Pasajes

13 | Pasajes conferencistas $ 46.970.772 | OPS por importacion

14 | Transportes Internos $ 535.000 | Traslados InternosServiciogécnicos
15 | Artista actividad de autocuidado $ 2.500.000 | Honorarios

16 | Jornada de ejercicio $ 2.000.000 | Honorarios

17 | OPS clausura artistica del evento $ 11.500.000 | Honorarios

18 | Premiaciones $ 7.087.598 | EquipoAudiovisual

19 | Diagramacién memorias evento $ 1.950.000 | Honorarios
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Programa de apoyo a revistas Uifiativa de la Vicerrectoria de Investigacion y Extension (VIEBrgoegjunto
con la Divisién de Publicaciones, destina recursos pgestighn editorial de las revistas cientificas institucionales
Enel afio 2023%e atendieroronce revistas en total

REVISTAS JMP> . e
IEEBEEE CIENTIFICAS Uls Lasoncerevistas cientificas institucionales son:

Docencia Universitaria

Cambios y Permanencias

Boletin de Geologia

Médicas UIS

Salud UIS

Fuentes, el reventon energético

Revista UIS Ingenierias

\ ;H Revista ION

% . Anuario de Historia Regional y de las Fronteras
10. Filosofia UIS

CIENCIAS SOCIALES
Ovcend troverstars

Camen s
Permamarios

REVISTAS
CIENTIFICAS

©CoNOrWDNE

| L
! 11. Integracion, temas de matematicas

istas.uis.edu.co

Semantuvo la indexacién de 8 revistas institucionales éfsteima de evaluam y clasificacion de revistas
cientificas nacionales, Publindagi comda indexacion de las revistasentes y Boletin de Geologia en la base
de datos de Scopus.

Revistas UIS

B
B
B
C
C
C
C
C

REVISTAS = . wWww.revistas.uis.edu.co

CIENTIFICAS UIS

Comité de Etica en Investigacién Cientiic@EINCL Este comitéde naturaleza multidisciplindue creadoen

el afio 2012nedianteacuerdo del Consejo Superioctomodrgano asesor, consultor, de decision y de seguimiento

ético de la investigacién que se desarrolla en la UIS en cualquier area del conoabmieetobjetivo de velar

porque la investigacion cientifica cumpla con los principios éticos establecidos en las normas nacionales e
internacionales vigentes.

Durante el afio seelebraron22 sesiones ordinarias del CEINCI en las que se evaluaron 159 propuestas o
proyectos de investigacion

95



No Requieren Aval 0 2
Ratificaciéon de Aval de Convocatoria.. 1 2
Doctorade M 3

Formativo (pregrado) Bl 5

Especializaciones Médico-quirurgicas s | |

Categoria

Maestria m | |
Convocatoria Externa NImmw 25
Convocatoria Interna s 32
Evaluaciones con concepte Pendiente I 68

0 I0 20 30 40 50 60 70 80
Cantidad

Adicionalmente, el CEINCI hizo seguimiento (activo o pasivo) a 149 proyectos en ejesacidientaron6

charlas informativas o capacitaciones dirigidas a estudiantes, docentes e investigadores de la comunidad UIS. E
total se registaron 1.889 participantes en |asguientesctividades

Jornada de induccion y bienvenida a los nuevos estudiantesedtfas ydoctorados, | semestre de 2023.

Charla informativpara estudiantes de Maestria en Gerencia de Negocios (MBA), Taller de aplicacion 3.
Charla informativa a estudiantes de Maestria en Evaluacion y Gerencia de Proyectos.

Jornada de induccién y bienwma los nuevos estudiantesrdaestrias yloctorados, |l semestre de 2023.

Charla informativa a estudiantes de Maestria en Ingenieria Industrial.

Charla informativa dirigida a estudiantes y docentes del semillero de investigacion PAIDOS.

E R I

PROGRAMA DECONSOLIDACION DE LA CAPACIDAD DE INVESTIGACION DEUAS

Apoyo a jévenes investigador&egestionaron 12 apoyos econdémicos a jovenes investigadores, asociados a las
propuestagjue fueronpresentadas ks siguientes convocatorias

Convocatoria 852le 2019 Conectando Conocimient@on el objeto de conformar un banco de programas y
proyectos elgibles de CTel, que generen conocimiento en los focos tematicos y lineas de investigacion
priorizadas, y vinculando jévenes investigadores que permitan la obtencion o mejora de productos, servicios o
procesos o su aplicacion

Fisica del universo oscuro: mas alla de | William Andrés | Grupo de Investigacion en Relatividad y
Einstein Jaimes Espinosq Gravitacion

Nueva generacion de peliculas
biopoliméricas para empaques a partir
biomasa residual de cultivos tropicales
Desarrollo de un novedoso sistema de | Yensur Harvey
modificacion superficial por descarga | Camacho
hibrida Herndndez

Cristian Fabian | Grupo de Investigacion en Fisica y Tecnolq
Camargo Ardila| del Plasmay Corrosion FITEK

Grupo de Investigacion en Fisica y Tecnolg
del Plasma y Corrosién FITEK
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GEOMATICA

Grupo delnvestigacién en Geologia Basica
Aplicada GIGBA

Grupo de Investigacion en Recursos Hidric
y Saneamiento Ambiental GPH

Grupo de Investigacion en Geologia de
Hidrocarburos y Carbones GIGHC

Método para la estimacion de distanciay
de viaje de movimientos en masa con
base en aproximaciones geométricas

Brayan Andrés
Velasquez

Convocatoria 890 de 2020Convocatoria para dbrtalecimiento de CTel en instituciones de educacioén superior

cuyo objeto es fortalecer las capacidades cientificas, tecnolégicas y de innovacion en Instituciones de Educacior
Superior (IES) publicas a través de la conformacion de un banco de proyegtiole® cuyos resultados generen
productos de nuevo conocimiento, desarrollo tecnoldgico, innovacién y apropiacién social

Sistema Optic@womputacional tipo pushbroom en
rangovisible e infrarrojo cercano (VNIR), para la
clasificacion de frutos citricos sobre bandas

. . _| Grupo de Investigacion en Disen
Sergio Andrés . .
_ re I Urrea Vecino de Algorltm_o§ y Pr(_)cesamlento d
transportadoras mediante aprendizaje profundo, Datos Multidimensionales HDSP
desarrollado en alianza con citricultores de Santa

Convocatoria 897 de 2021Convocatoria para la financiacion de proyectos de CTel en salud que promuevan la
medicinapersonalizada y la investigacion traslaciangio objeto esontribuir a la solucién de problematicas
regionales en salud a través de la financiacion de proyectos de investigacion interdisciplinar en CTel, aplicando
investigacion traslacional y medigieasonalizada.

Desarrollo de una estrategia de medicina Grupo para la Renovacion Educativa d
. gia . la Medicina Internd GERMINA
personalizada para el manejo preventivo, . . . . . .

. L ; . .. 'I Maicol Andrés Grupo de Inmunologia y Epidemiologig
diagnostico y tratamiento de candidiasis €
. ) : . Avellaneda Molecular
unidades de cuidados intensivos de adult : .
. . Centro de Estudios e Investigaciones
en elarea metropolitana de Bucaramanga| .
Ambientales

Convocatoria 907 de 202paraestablecer un banco de propuestas elegibles que facilite la integracion de jévenes
investigadores e innovadores colombianos, tanto con formacién técnica, tecnoldgica, pregrado como recién
graduados, con el fin de respaldar el desarrollo de proyeetosvdstigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion
(I+D+i). Este esfuerzo busca también contribuir al proceso de reactivacion econémica en Colombia, ante las
repercusiones provocadas por la pandemia del CGMPque han impactado tanto en la salud palkdomo en

los desafios que enfrenta el sistema econdmico del pais.

Desarrollo de una tecnologia para la producc
de bioceras que fomente el biocomercio en e
Departamento deéSantander

Laura Carolina Grupo de Investigacion en Cienci
Aguilar Navas y Tecnologia de Alimentos CICTA
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Software de analisis parenquimatoso de
imagenes mamogréficas para la evaluacion d
riesgo de cancer de seno

Grupo delnvestigacion en
Conectividad y Procesamiento de
Senales CPS

David Esteban
Ortega Figueroa

Invitacién 1019e 2020 para consolidacién de iniciativas de 1+D en Recobro Mejorado de Hidrocanpuros

aprobacioén por parte del Comité de Gestion de Recud®€Tel segun Acta No. 11 del 06 de abril de 2021,

Minciencias.

Evaluacioén del incremento d¢
factor de recobro mediante lg

Jorge Andrés
Garcia Nossal

Grupo de Investigacion en Tomografia Computarizada g
Caracterizacion de Yacimiento&IT

incidencia de la inyeccion de| Johann Grupo de Investigacion de Modelamiento de Procesos d
agua inteligente en Fernando Hidrocarburosd GMPH
yacimientos de crudpesado | Montafiez Laboratorio de Espectroscopfémica y Molecular LEAM
Grupo delnvestigacion Modelamiento de Procesos de
. . . Hidrocarburos.
Evaluacién del incremento d¢ Daniela L .
. Centro de Investigacion para el Desarrollo Sostenible er
factor de recobro, mediante | Barrera . h
calentamiento Berbes Industria y Energia.
e INNOTEC
electromagnético en S, . .
. : Cs Grupo de Investigacion en Tomografia Computarizada g
presencia de nanofluidos Nicolés L .
e . Caracterizacion de Yacimientos.
ferromagnéticos en Cérdenas . . P
- Laboratorio de Espectrospia Atomica y Molecular LEAM
yacimientos de crudo pesadq Acevedo

Grupo de Investigacion en Sistemas de Energia Eléctric
GISEL

PROYECTOS PRESENTADOS A CONVOCATORIAS EXTERNAS

Convocatorias de proyectos de investigaciéon ofertadas por Minciefieiasndd apoyo a los investigadores en

la gestion para la estructuracion y presentacion de proyectos a las siguientes convaeditinaiencias

Convocatoria estancias con proposito
empresarial. Fortalecimiento de la Febrero Mavo13 de

932 | relacion entre el sector académico, 16de 2023’3 7 1 14%
actores del SNCTIy empresas 2023
colombianas

934 anvocatoria de §§tancias posdoctoralg Abrii30 | dlio7de 11 0%
orientadas por misiones de 2023 | 2023

935 Convocatoria P_rogrgma Orquideas, Mayo23 | Septiembre 4 2504
mujeres en la ciencia: Agentes para la | de 2023 | 22de 2023
Convocatoria ecosistemas en , ,

936 | Bioeconomia, ecosistemas naturales, 3’;5’022% g‘f;f?(?zrg 3 33%
territorios sostenibles
Convocatoria 01l nv e lnio8de | Diciembre

937 Fundament al 6 2023 13de 2023 15 0%
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938 Convocatoria Ecosistemas en Energia | Liniol5 | Octubre12 3 0 0%
SostenibleEficiente y Asequibl2023 de 2023 | de 2023
Convocatoria Movilidad Académica con| unio15 | Diciembre6

940 Europa 2023 de 2023 de 2023 2 1 50%
Convocatoria fortalecimiento del sector
hidrocarburos y fuentes no niols | Diciembres

941 | convencionales de energia (FNCE) en | 4 00> | o002 12 7 58 %
Colombia con la vinculacién de jovenes
investigadores e innovadores
PROGRAMAS REGIONALES STIC Marzo15 | Meyol?de Sin

- | AmSud- MATH-AmSud CLIMAT- 1 -
de 2023 | 2023

AmSud Afio 2023 © resultados

Convocatorias de proyectos de investigacion ofertadas por Minciencias con cargo a reci8isterdalGeneral
de Regaliassehizo seguimiento a la®nvocatorias publicas de Minciencias para acceder a recursos del Sistema
General de Regalias y se brindé apoyo administrativo para presentacion de propuestas a diferentes convocatorias.

Convocatoria para la conformacién de ur
listado de proyectos elegibles que
contribuyan aesolver los retos asociados
con el derecho a la alimentacién
Colombia por un campo productivo y
sostenible

4 en
5 proceso
MGA

Febrero 15
de 2023

4 de mayo

SGR 32 de 2023

Convocatoria de la asignacién para la
Ciencia, Tecnologia e Innovacién del

SGR 33

Sistema General de Regalias para la
conformacion de un listado de proyectos
elegibles para el fomento de vocaciones

Octubre 13
de 2023

5 de
marzo de
2024

resultados

Sin

tempranas erdls regiones a traves de la
estrategia Ondas

Convocatorias externas de proyectos de investigacion presentadas a otras fuentes de financiacién nacionales e
internacionalesAdicional a lasonvocatorias financiadas por Minciencias y como un mecanismo para diversificar

la financiacion de la investigacién se ha realizado el monitoreo de otras fuentes de financiacion nacionales e
internacionales que presentaron convocatoria durante el afio@23financiar propuestas de investigacion.

En lasiguientetabla se presentan los entes financiadores ajlesse presentaron diferentes propuestas de
investigacion en calidad de ejecutores y coejecuteriggprmacion de las propuestas financiadas

Agencia Presidencial de Cooperacién
Internacional de ColombisAPC

Ciencias 1 1

99


https://minciencias.gov.co/node/8016
https://minciencias.gov.co/node/8016
https://minciencias.gov.co/node/8056
https://minciencias.gov.co/node/8056
https://minciencias.gov.co/node/8104
https://minciencias.gov.co/node/8104
https://minciencias.gov.co/node/8104
https://minciencias.gov.co/node/8104
https://minciencias.gov.co/node/8104
https://minciencias.gov.co/node/7756
https://minciencias.gov.co/node/7756
https://minciencias.gov.co/node/7756
https://minciencias.gov.co/node/7756
https://minciencias.gov.co/node/7756
https://minciencias.gov.co/node/7756
https://minciencias.gov.co/node/8141
https://minciencias.gov.co/node/8141
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e

Army Research Office Ing. Fisicomecanicas 1 1
BAYER Salud 1 1
CENIT Logistica y Transporte de L
Hidrocarbgros S.X.S i Clencias 1 1 100%
HORIZON-HLTH-2023DISEAS®3-05 | Salud 1 1 100%
Convocatoria CAPAZ Ciencias Humanas 1 1
CYTED Ciencias 1 1 100%
DAAD Ciencias Humanas 1 1
FAPESP Fundacion de amparo para a
pesquisa do estado de Sao paulo en Br| Ciencias 1 1
/ Beca Regular de Investigacion (APR)
L Ciencias 1 1
Fundacion Spencer — —
Ing. Fisicomecanicas 1 1
Fundacién WWB Salud 1 1
., ., Ciencias Humanas 8 1 2
Fundacion para la promocion de la — P
investigacion y la tecnologia 8alncode Ing. Fisicomecanicas 4 L
la Republica S‘?IIUd. 3 2
Ciencias 3 1
Gobierno de Canada, Institutos Salud 5 1
Canadienses de Investigacion en Salud
Grupq SURA, Fundacidolivar Ciencias Humanas 1 1
Davivienda
HALO Salud 1 1
IKI _La Iniciativa Climatica Internacional Ciencias 1 1
FLACSO Ciencias Humanas 1 1
Laboratorio NaC|o,n§1I de supercémputo Ciencias 1 1 100%
del Sureste de México
Leibniz Transfer Ciencias Humanas 1 1
Programa Antéartico Colombiano Ing. Fisicomecéanicas 1 1 100%
PDI- Universidad de Sevilla Ciencias Humanas 1 1
UNIRED Salud 1 1 100%
Universidad Antonio Narifio Ciencias 2 0%
Universidad Cooperativa de Colombia | Salud 2 1 1
Universidad de Copenhague Salud 1 1 100%
UnlverS|da~d Fed}eral de_Maranhao CON | ~iancias 1 1 100%
sede en S&o Luis (Brasil)
Wellcome Ing. Fisicomecanicas 1 1
Total 48 10 24 21%

Sepresentaron 113 propuestas que obtuvieron aval segiin concepto del COIE para su presentacion a las diferentes
convocatorias nacionales e internacionales. La informacion esté clasificada teniendo en cuenta la faoaltad a la
pertenece el director y/o sdlitante de aval a la propuesta
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Ingenierias

Fisicomecanicas
()

Ingenierias

Fisicoquimicas (1

Ciencias Humana

Como seapreciaen lailustracion Ja facultadque reporta mayor participacioren la presentaciérde propuestas
de investigaciémnte entesexternosde financiacioresla de Cienciasrepresentandanaparticipaciérdel 34 %
deltotal, seguidgor lasfacultadegle Salude Ingenieriagisicomecanicaon participaciérde 19 %, la Facultad
de CienciaHumanascon participaciorde 15 % y la Facultadde Ingenieridrisicomecénicaon el 13 %.

EJECUCIONFINANCIERAPROYECTOSOORDINACION DE PROGRAMAS PROYECTOS

Proyectosde investigaciomjueiniciaronejecuciéren el afio2023

8271

Monitoreo del comportamiento a largo plazo de la respuesta
estructural dguentes viga cajon segmentales

Minciencias

$549.955.994

8272

Produccion de combustibles alternativos mediante la reduccio
fotoactivada de CO2 empleando ilmenita obtenida de arenas
negras colombianas y valorizacién de los residuos minerales.

Minciencias

$549.975.361

8274

Evaluacion de la efectividad y seguridad clinica del Gelofosine
tratamiento tépico de leishmaniasis cutanea simple en Colomlk

Minciencias

$449.959.094

8278

Alternativas de movilidad sostenible en ciudadésmbianas

Minciencias

$549.943.088

8280

Mecanismos computacionales de aprendizaje profundo para
soportar tareas de localizacion, segmentacion y pronéstico de
lesiones asociadas con accidentes cerebrovasculares isquém

Foscal

$450.000.000

8281

Graduaciones en algebras de matrices y anillos épsilon
fuertemente graduados

Banco de la
Republica

$17.996.400

8282

Evaluacién de tecnologias no convencionales basadas en el |
nanoparticulas magnéticas, éxido de grafeno y campos
electromagnéticos sobre la fluodinamica de crudos pesados

Minciencias

$550.000.000

8283

Caracterizacion del estrato somero del subsuelo mediante
inversion conjunta de datos sismicos, eléctricos y
electromagnéticos.

Minciencias

$550.000.000

8284

Sistema oOptica@omputacional tipo pushbroom en el rango visib
e infrarrojo cercano (VNIR), para la clasificacion de frutos citri
sobre bandas transportadoras mediante aprendizaje profundo
desarrollado en alianza con citricultores de Santander.

Minciencias

$549.999.999

8285

Integracion de muongrafia con geofisica estandar (gravimetrig
sismica, tomografia de resistividad eléctrica y magnetotellrice
para construccion de un modelo 3D de densidad: aplicacion a
Volcan Cerro Machin

Minciencias

$550.000.000

8286

Piezoresistividad en Pasta de Cemento con Adicion de
Nanoparticulas de Oro o Materiales Carbonosos

Minciencias

$549.871.488

8287

Desarrollo de un arreglo interferométrico de Radio Telescopio
para establecer urestacioén de Radio Astronomia de la UIS en
Paramo de Berlin (Santander)

Minciencias

$448.374.724

8288

Aprendizaje automatico en celdas solares de tercera generaci

disefio, simulacion y validacion experimental

Minciencias

$540.486.450
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8289

Unaexpedicion cientifica para enfrentar déficits en el
conocimiento de la biodiversidad, promoviendo la generacion
productos transmedia de divulgacion y la evaluacion del poter
turistico en una zona de Santander, Colombia

Minciencias

$549.956.371

8290

Disefio, desarrollo e implementacion de una plataforma lloT p
formacion de profesionales en tecnologias de la cuarta revolu
industrial

Minciencias

$422.990.037

8291

Estrategias para la implementacion de un proceso de inyeccid
formulaciones a escala hanométrica como método de recobro
mejorado de crudo pesado en un campo colombiano con acui
activo

Minciencias

$2.558.542.27Q

8292

Caracterizacion denovimientos anormales del parkinson desde
patrones oculomotores, de marcha y enfoques multimodales
basados en vision computacion&2694

Minciencias

$97.416.120

8295

Evaluacién in vitro del citrato y derivados d€&rnitina en
combinacion comlocetaxel como potencial estrategia
quimioterapéutica contra el cancer de préstata

Minciencias /
Unisind

$91.900.400

8293

Mejoramiento de la visibilidad, la calidad y el impacto de las
revistas Salud UIS y Revista UIS Ingenierias, a tragstidios
bibliométricos, posicionamiento digital, innovacion tecnoldgica
optimizacion de los procesos productivos

Minciencias

$79.999.640

8296

Evolucion geoquimica de las aguas termales de Paipa e Iza, E
y evaluacion de su potencial en salekitie y Sodio Fase 1: époq
seca

Minciencias

$9.990.000

8297

Controllability and Inverse Problems in Free Boundary Probler
for incompressible FluidsCIPIF

Minciencias

$43.050.000

8298

Fortalecimiento de las capacidades relacionadas gmstign
editorial, la visibilidad y el impacto de las revistas cientificas
institucionales de la Universidad Industrial de Santander

Minciencias

$179.974.000

8299

Una comparacion a las violencias asociadas al fenémeno del
narcotréafico en las zonas defitera de los departamentos de
Putumayo y Norte de Santander (202822) 102355

Minciencias

$187.956.700

8052

Implementacién de un ecosistema cientifico para la investigac
desarrollo e innovacion que contribuya al aprovechamiento
integral de laliversidad biol6gica de Theobroma grandiflorum
(copoazu) en sistemas agroforestales en el departamento de
Caqueti

Minciencias

$6.408.609.839

8054

COhorts Network To be Activated Globally In Outbreaks
(CONTAGIO) / Red deCohortesa activarse globalmente durani
brotes epidémicos

18 aliadas

$878.082.885

8001

Valorizacion integral de residuos postconsumo e industriales
el desarrollo de materiadecon potencial catalitico bajo un enfod
de economia circular

Minciencias
Politécnico
C/biano
Jimelsaza
Cadavid

$41.080.191

Total

$ 17.856.111.05(
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A continuacion, se presenta resumen de las entidades financiadoras de proyectos inid@gay distribucion
por facultad:

U

Minciencias $16.510.031.765 92 %
Otras nacionales $467.996.400 3%
Internacionales $878.082.885 5%

Ciencias $1.710.874.259 10%
Ciencias Humanas $187.956.700 1%
Ingenierias Fisicomecanicas $4.239.166.052 24 %
Ingenierias Fisicoquimicas $3.709.587.822 21%
Salud $7.828.552.217 44%
Institucional $179.974.000 1%

Ejecucidrfinancierale proyectosconfinanciaciéexternaenel afio2023 Segestionaron compromisos con cargo

a los recursos de los proyectos de investigacion, financiados por entidades externas nacionales e internacionales
administrados por la Vicerrectoria tevestigacion y Extensigoor valor de $14.006.673.871,05Asi mismo se
generaron compromisos por%996.070.101,72 con cargo a los recursos de proyectos finangiadekSistema

General de Regaligsara un total de ejecucion por valor d24.002.78.972,77

Minciencias, fuentes nacionales e internacionales 58 % $14.006.673.871,05
Sstema General de Regalias 42 % $9.996.070.101,72
Total 100% $24.002.743.972,77

Informes financieros presentados en el afio 2@28no parte del compromiso de la ejecuciéon de proyectos
financiados por entes externos

Informesfinancieros FINALES enviados al ente financiador 38
Informesfinancieros PARCIALES enviados al ente financiador 196
Total informes 234

Actividades desarrolladas para fortalecer la presentacién de propuestas ante entes externos

1 Monitoreo, e identificacion de fuentes de financiacion y convocatorias vigentes para proyectos de
investigacion.

1 Revisién de términos de referencia y elaboracion de fichas resumen para socializar con la comunidad
Universitaria, (divulgados a través del Boletin #NotiVIE, enviado al correo institucional, y publicaciones en
la Pagina web de la UIS, en la seccidon Imgaestin y Extension).
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2023
Envio de Informacion de convocatorias vigentes a los diferentes investigadores a través del correo
electronico y llamadas telefénicas, llamadas por Teams, teniendo en cuenta sus areas de investigacion e
interés.
Asesoria y atencion adkidas e inquietudes de los investigadores relacionadas con el proceso de obtencién
de aval institucional, formatos o plataforma del ente financiador, tarifas institucionales para elaboracion de
presupuesto, formas de presentar el presupuesto, cumplimigmt@quisitos de las convocatorias, entre
otros (estas actividades se hicieron via correo electrénico, via telefénica, Teams).
Recepcién y revision de cada una de las propuestas presentadas por los diferentes investigadores; asesori:
y apoyo en los ajustesolicitados para cada propuesta, con el objetivo de garantizar el cumplimiento de los
compromisos permitidos como contrapartida UIS y requisitos de las convocatorias.
Diligenciamiento de la informacién y observaciones relevantes de las propuestasesattamo de la
revision preliminar de las mismas, en el orden del dia de las diferentes sesiones del COIE con el fin de recibir
concepto formal por parte del comité.
Notificacién a los investigadores del concepto dado por el COIE; y gestion y tramitesnec@ara la
elaboracion, firma y entrega de las cartas de aval institucional, con recepcién previa de los documentos
solicitados al investigador (aval del CEINCI, reporte del proyecto definitivo, reporte de contrapartidas, FIN
30. diligenciado y firmaglo
Actualizacion constante de la base de datos de las propuestas de investigacion recibidas en la Vicerrectoria
de Investigacion y Extension, para presentar a convocatorias externas, y organizacién de documentos
soporte y complementarios de cada una defdeopuestas clasificadas por ente financiador e investigador
solicitante.
Seguimiento y revision y analisis de los resultados de las convocatorias externas en las cuales se presentarol
propuestas.
Apoyo y seguimiento al proceso de suscripcion de cargratconvenios derivados de las propuestas de
investigacion favorecidas como financiables por entidades externas, en lo relacionado con el envio de
documentacién legal de la Universidad, aceptacion de contratos, cargue de pdlizas, aceptacion de
prorrogas,cargue de pélizas de prorrogas en el SECOP I, consolidacién de documentos necesarios para
revision juridica.
Participacién en las capacitaciones organizadas por la Vicerrectoria Académica a los docentes planta de
reciente vinculacion, con el objetivo decrlizar y asesorar en los diferentes procesos operativos y
administrativos que se llevan a cabo en la Universidad para la formulacion, presentacion y gestion de
proyectos de investigacion (socializacion de la infografia elaborada por la profesididddiescarelacion
con el procedimiento para solicitar aval de una propuesta de Investigacién a presentar a Convocatoria
externas).
Centralizacion de credenciales para la presentacion de propuestas de investigacién a entes externos como
(GRANTS.GOV, SAMVAWEF, FBO.GOV, PADOR, SECORP II, SIPROE, INSTITULAC, eRA Commons,
GESPROY, SPGR, REGISTRO DE ENTIDADES MINCIENCIAS).
Expedicién de certificados de propuestas de investigacion presentadas y avaladas en las diferentes sesione:
del COIE.
Elaboracion y preseation de Informes parciales, en lo relacionado con los resultados de las propuestas de
investigacion presentadas a los diferentes entes externos, especialmente Minciencias y del Sistema General
de Regalias.
Atencién y respuesta via correo electrénico y p@ams a consultas de investigadores y personal de la
Universidad, en lo relacionado con propuestas de investigacion presentadas a convocatorias externas.
Apoyo en la elaboracion de cartas de presentacion y aval de proyectos que los investigadores solicitaron
para presentar a la Convocatoria de Beneficios Tributarios, remision de avales a los investigadores y apoyo
en dudas e inquietudes sobre el cargue metimiento de sus proyectos externos e internos a dicha
convocatoria.
Uso diario del correo institucional, a través del cual se establece comunicacién con los diferentes miembros
de la comunidad universitaria y se brinda informacion de las actividadésnadas con el cargo.
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1 Apoyo en lo requerido con los nuevos proyectos del Sistema General de Regalias, especialmente, Becas
Bicentenario, participacion en Comités Técnicos del Programa de Becas Bicentenario, apoyo en proyeccion
de comunicaciones y demésjuerimientos que surgen en el normal proceso de ejecucién del proyecto.

1 Apoyo en la estructuracién de proyectos en la MGA principalmente el proyecto de Fortalecimiento de IES,
Maestrias y especialidades, apoyo la subsanacion de observaciones pregentadascretaria Técnica,
gestion de certificaciones tanto en el proceso de cumplimiento de requisitos, como en el proceso de
cumplimiento de requisitos previos al inicio de ejecucion.

9 Constante seguimiento a los diferentes proyectos del Sistema GeedRabdlias, en lo relacionado con el
estado de avance para aprobacion de estos por parte del OCAD, apoyo en la gestidn de certificaciones que
se remiten a firma del rector para cumplir requisitos con Minciencias.

Programa de apoyo a la gestion y cofinafiade propuestas de investigacién ante entes externos

Comounaestrategigparapromoverlaparticipaciérde investigadoresnconvocatoriagxternasnacionalesuyos
términosde referenciaestablecercomo requisito habilitanteel aporte de recursosen efectivo por parte de la
entidad proponente para la ejecuciondel proyectoy convocatoriasexternasinternacionaleorganizadagpor
institucionegle reconocidaprestigiocientificoo académicolaVicerrectoriade Investigacioy Extensiérgestiona
recursoseconomicogaracofinanciaestosproyectos.

Elobjetivoesincrementaidaparticipaciérde propuestasie investigaciode laUniversidadndustriade Santander
en convocatoriagon financiacidrexternanacionale internacionalegue establezcarml aporte de recursosen
efectivocomo requisitohabilitante Enla tabla25 se presentala informaciénde relacionadacon laspropuestas
guerecibieronapoyoecondmicoconcargoal portafoliode laVicerrectoriade Investigiciony Extensiérenel afio
2023con cargoal programade contrapartidasnstitucionaleslel Portafoliode Programade la VIEafio2023,en
total seotorgo financiaciora diecisiete(17) propuestagie investigacion

Monitoreo del comportamiento a largo Minciencias Ingenierias
3745 | 8721 p_Iazo d_g la respuesta estructural de puer 890- 2020 $25.280.726 Fisicomecanicas
viga cajon segmentales
Produccion de combustibles alternativos
mediante la reduccién fotoactivada de co Minciencias Incenierias
3746 | 8272 | empleando ilmenitabtenica de arenas $30.671.104 ' o
) L 890- 2020 Fisicoquimicas
negras colombianas y valorizacion de los
residuos minerales.
Desarrollo de una herramienta
metodolégica computacional y tecnologig Minciencias Incenierias
3747 | 8273 | de energias renovables para la transicior $29.494.181 P o
i ~ 890- 2020 Fisicoquimicas
energética en zonas de alta montafia en
condiciones d@ostpandemia
Evaluacién de la efectividad y seguridad
clinica de la gelofosina como prototipo d¢ Minciencias
3748 | 8274 tratamiento tépico en pacientes con 890- 2020 $33.333.761 Salud
leishmaniasis cutanea simple.
Alternativas de movilidad sostenible en | Minciencias Ingenierias
3750 8278 ciudades colombianas 890- 2020 $25.280.726 Fisicomecanicag
Evaluacién de tecnologias no Minciencias Incenierias
3761 | 8282 | convencionales basadas en el uso de $29.494.181 o -
. o C. 890- 2020 Fisicoquimicas
nanoparticulas magnéticas, 6xido de
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3762

8283

Caracterizacién del estrato somero del
subsuelo mediante inversion conjunta de
datos sismicos, eléctricos y
electromagnéticos

Minciencias
890- 2020

$25.280.726

Ingenierias
Fisicomecanicag

3763

8284

Sistema Opticeomputacional tipo
pushbroom en el rango visible e infrarrojg
cercano (vnir), para la clasificacion de fru
citricos sobre bandas transportadoras
mediante aprendizaje profundo,
desarrollado en alianza con citricultores ¢
Santander

Mincierctias
890- 2020

$29.494.181

Ingenierias
Fisicomecénicag

3764

8285

Integracion de muongrafia con métodos
geofisicos estandar para la construccion
un modelo 3d de densidad: aplicacion al
volcanCerro Machin

Minciencias
890- 2020

$25.280.726

Ciencias

3765

8286

Piezoresistividad en pasta de cemento c(
adicion denanoparticulas de oro o
materiales carbonosos

Minciencias
890- 2020

$29.494.181

Ciencias

3766

8287

Desarrollo de un arreglo interferometrico
de radio telescopios para establecer una
estacion de radio astronomia dedisen el
paramo deBerlin Gantander)

Minciencias
890- 2020

$33.707.634

Ingenierias
Fisicomecénicag

3767

8288

Aprendizajeautomatico en celdas solares
de tercera generacion: disefio, simulacior

validacién experimental

Minciencias
890- 2020

$18.960.545

Ingenierias
Fisicomecanicag

Propuestade investigacion que recibieron recursos del programa de contrapartidasf@m2€23

Disefio, desarrollo e implementacion de

una Plataforma IIOT pafarmacion de Minciencias Ingenierias
3776| 8290 profesionales en tecnologias de la cuar| 890- 2020 $33.707.636 Fisicomecanicas
Revolucion Industrial.
Testimonios de pad propuesta
pedagdgica gamificada sobre historias ¢ Minciencias Ingenierias
3779 8294 paz yreconciliacién de actores del 890- 2020 $12.640.363 Fisicomecanicas
conflicto armado colombiano
Desarrollo de una estrategia de medicin
personalizada para el manejo preventivi Minciencias
3960| 8756 diagnostico y tratamiento de candidiasiq 897- 2021 $6.400.000 | Salud

en unidades de cuidados intensivos de
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adultos en el area metropolitana de
Bucaramanga

Objeto virtual de aprendizaje para el
reconocimiento y afrontamiento del
estrés percibido en estudiantes de
ciencias de la salud en el nororiente
colombiano

3962

Unired

$20.029.800

Salud

Un espaciaconlaVIE

Como una estrategia para generar canalesateunicacion mas efectivos entre la Vicerrectoria de Investigacion
y Extension y la comunidad de investigadores, durante el afiQ @823e la Coordinacion de Programas y
Proyectos se particip6 en la divulgacién y ampliacion de informacién de convocatofiagnciacion externa

Socializacién de la Convocatoria del 935
Programa Orquideas, Mujeres en la Ciencia:
Agentes para la Paz del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

Conoce mds detalles sobre fo convocatoria 32 def SGR
dirigida o presentar sofuciones g los retos asociodos con
el derecho o ko alimentacién-Colombia por un compo
productivo y sostenible, odemds &I%«m para
solicitor ¢l aval institucional ante lo VIE.

FECHA: Martes 25 de abril de 2023

FECHA: Viernes 20 de enero de 2023
» HORA: 8:00 a.m.

HORA: 2:30 p.m.

Invita: Vicerrectorio

Invita: Vicerrectorio
de Investigacion y Extension

de Investigacién y Extensién

Estado actual del relacionamiento UEBCOPETROL

4 Lunes 4 de diciembre

Evento virtual o

PEpaenes 20om Y IUIATII0 200M

e Vewmecoons o et gacie ) Eimencn

Secontinud con el desarrollo de@nveniosespecificos celebrados con Ecopetyde dioinicio ala revision de

un relacionamiento para suscribir conveniomarco.

Generar y transferir conocimiento por
medio del modelado de tecnologias pa
la captura yuso de CO2, valorizacion dg
gas de tea y generacion de hidrégeno
azul y verde, con el fin de evaluar su
viabilidad técnica, econémicay
sostenible, que permita reducir la
incertidumbre de su posible adopcién
con alternativas tecnoldgicas de

9494

$586.444.405

$1.532.160.000

$964.054.724

$3.082.659.129

107



descarbonizacitven la industria del
petréleo y gas.

Aunar esfuerzos para desarrollar una
investigacion aplicada que permita
ejecutar el escalado de la tecnologia
denominada MBL (Materibituminoso a
partir de lodos aceitosos y/o compuest
9480 | de fracciones de hidrocarburos) para € $3.808.472.120| $834.650.000| $2.289.577.628| ~ $6.932.699.748
mejoramiento de la red vial de bajo
trdnsito, mediante la demostracién en
ambiente relevante y entorno real,
utilizando tren de pruebas para llevar @
nivel TRL 4 6.

Programa UIS) INGENIUM

UIS INGENIUM hace parte de las estrategias que buscan vincular a los estudiantes de pregrado y posgrado en
procesos de investigaciGApoya econdémicamente a grupos de estudiantes, preferiblemente interdisciplinarios,
para el planteamiento de solucionesowadoras y sostenibles en cada uno de los diferentes retos propuestos.

Uno de los objetivos es promover la creatividad y el espiritu innovador entre los estudiantes para generar ideas
de emprendimiento, encontrar soluciones a problemas o necesidadesetamngr fomentar el trabajo
interdisciplinar y transdisciplinar entre los estudiantes.

En2023 se llevé a cabo la décima edicidn del programa, con diferentes actividades que iniciaron el dia 5 de octubre
y se extendieron hasta el viernes 13 de octubre.

Enla fase de planeacion se definieron y seleccioraratioretos, con la colaboracion de varios profesores que
apoyaron el proceso de disefio del reto y la elaboracion de los términos de referencia d®®s&tos para la
X edicion fueron:
1. Cohetes: liderado por los profesores Ricardo Alfonso Jaimes Rolén y Julian Gustavo Rodriguez Ferreira.
2. CVA'SMART?23: liderado por el profesor Carlos Jaime Barrios.
3. Equidad de Género: liderado por la profesora Sandra Judith Gégjara decanade laFacultad de
Ingenierias Fisicoquimicas.
4. MetanoUIS: liderado por los profesores Ricardo Andrés Oviedo Celis, Laura Vanessa Alvarez Palomino y
Mardelly Katherine Montafiez Valencia de la Sede UIS Malaga.

Descripcion del reto 1los equipos participansedebian elaborar un cohete a partir de una botella plastica, para

ser propulsado con agua, y ademas instrumentarlo con la electrénica necesaria (se entrega en préstamo un kit por
equipo) con el objetivo de medir variables como: velocidad, aceleracidima, gibsicion, presion barométrica,
temperatura y captar video o fotogramas del vuelo del cohete. Todos los datos deben ser transmitidos a la estacion
en Tierra (un pc o teléfono portatil) en tiempo real. Como carga util el cohete debe llevar en un éorepdot

al Ohuevonaut ad, un hu e huevortheata dgke Irelgresarasand y slgocgoacias B Ln 1 ¢
paracaidas que debe desplegarse automaticamente.
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Descripcion del reto 24l reto consiste en desarrollar soluciof@sovadoras que promuevan la equidad de género
en el disefio y planificacion de espacios urbanos. Los participantes deberan identificar y abordar los desafios
especificos que enfrentan las mujeres en entornos urbanos, proponiendo ideas y estrategiaametalades
mas inclusivas y seguras para todos.

Descripcion del reto 3el objetivo del reto es desarrollar e implementar algoritmos de Inteligencia Artificial que
para que se ejecuten son implementados en paralelo, dirigido a vehiculos autdbnomtsf@mpka especificas
basadas en NVIDIA Jetson (TK1, NarRara alcanzar ello es necesario poner a competir a los equipos en una
carrera de vehiculos pequefios autdnomos basados en NVIDIA Jetson (NANO, TK1), en el cual se pondran a
prueba, previo un cursoadfundamentos de paralelismo, CUDA y una libreria para este tipo de vehiculos tres
aspectos: codificacion de la Inteligencia Artificial para seguir la trayectoria, trabajo en equipo y tiempo de
recorrido.

Descripcion del reto 4el reto propone lacreacion y construccion de un prototipo que cuantifique la emision de

CH,4 generadas en una explotacion ganadera en la provincia de Garcia Rovira donde la UIS sede Malaga tiene
influencia directa con sus programas Zootechia, Ingenieria Forestal y cidtos lo@singenierias quimica y
electronica. Su ejecucién como reto institucional, contribuye a reducir las brechas sobre las metas en los ODS 11,
13 y 15, y aportar a los ejes tematicos de la mision de sabios especificamente, el referente a biotecnologia,
bioeconomia y medio ambiente sobre el cual se sustenta la propuesta. De esta forma, la institucion y la comunidad
académica que la integran, aportan alternativas a la probleméatica planteada, donde la imaginacion, la creatividad
innovacién sean igualmentmfagonistas.

En una segunda etapa se dio apertura a las inscripciones para los estudiantes interesadti®? de agosto y

el 26 de septiembrelosinteresados en participar debian conformar equipos de 5 estudiantes de minimo dos
programas académisoy registrarse a través de las redes socialespgrama: Facebook e Instagram;
diligenciando el formulario con informacién de cada participante: nombre, programa académico, nimero de
documento de identidad, EPS, nimero de contacto, correo electrénico.

10 equipos Inscritos: m@@@ @

- | Sede Socorro

Sede Barrancabermeja 2 - Sin inscritos
- 3 Sede Barbosa (&)
- 3 Sede principal ]

Relos
5\ - | equipo Inscrito ) . 5 equipos Inscritos
%49: m@&@ ) Sede Malaga

Elreto 2 no tuvo inscritos por lo cual se declar6 desierto. En cuamti@B soloseregistré un (1) equipo, por

lo cual fue necesario remitir informacién a los estudiantes integrantes del equipo indicando que teniendo en cuenta
losresultados, el reto no se ejecutaria y que era posible que se trasladara la inscripcion al reto Cohetes, si esa era
su decision. Los estudiantes aceptaron, quedando 11 equipos inscritos al reto Cohetes.

®
®{C)
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Ante estas novedades, en la edicion de Z¥8jecutaron 2 grandes retos: Cohetes y MetanoUIS. Este ultimo se
desarrollé en |@ede Malaga con el apoyo de los profesores proponentes dellagaactividadese cumplieron

el 5 de octubre. Adicionalmentserealizoel reto Express (individuadue consistié en una carrera de obstaculos
haciendo uso de un dronon participacion de 30 estudiantes. En tdtdgrvinieron110 estudiantes.

El 13 de octubre, finalizadas las competencias, se realizé la al&rsetla sdizo entrega de los premios a los
ganadores y de reconocimientos a los profesores que apoyaron el disefio y ejecucion de.los retos

Proyectofortalecimiento de la capacidad institucional de investigacién de la Universidad IrdiuSaiatander
Nacionalcon c6digaBPIN2020000100017.

El proyecto fue aprobado por el OCAD mediante Acuerdo 97 del 4 de septiembre de92p2.000.000.000
y su alcance comprende la adquisicion de cinco equipos robustos para el fortalecimiento de la infraestructura
institucional y el desarrollo de actividades de ciencia, tecnologia e innovacion CTel

FCTelSGR$2.000.000.000

Equipos

Accesorio para Tribémetro

Citémetro de Flujo

Equipo de computo de alto rendimiento

Maquina de ensayos universal

Equipo de espectroscopia de plasma acoplado inductivamente

arwhPE

Obijetivo

Mejorar lascapacidadesn CTel en la Universidad Industrial de Santander
para laformacién y desarrollo de proyectos de Ciencia, Tecnologia e
Innovaciéren diferentes areas del conocimiento
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Gestion Institucional

Proveedor:Equipos y Proveedorinffos SAS Proveedor:CCV de Colombia
laboratorio de Colombia S.A.S S.AS.

Valor de las 4 estaciones de .
Valor del equ0$ 616.032.060 trabaj0:$ 03.039.994 Valor del eqUIpo$ 504.560.000+

Resumende ejecucion del proyecto con corte a diciembre de 2023

Ejecucion
acumulada
corte 2023

$ 1.350.829.534
68 %

FOMENTO DE LAS CAPACIDADES DE EXTENSION

Mediante laextension universitaria se establece un didlogo permanente con la comunidad en las diversas
modalidades en que se desarrolla el eje misional: asesoria, consultoria, asistencia técnica, interventoria y veeduria
ademas de servicios tecnolégicos, educatfedsicacion continua), docentasistenciales, culturales, artisticos,
deportivos y de comunicacién e informacién. A continuacion, se presenta el balance del apoyo brindado a la
gestion para la presentacion de propuestas de Extensién por parte de lasagdiveidades académico
administrativas de la UIS.

Actividades de extension

S apoyo el registro y aval de 308 propuestas de extension en sus diferentes modalidades, de las cuales 272
iniciaron el desarrollo de su ejecucion, otras se encuentras@era de inicio 0 no se ejecutaron y por lo tanto

no se tuvieron en cuenta en el presente informe. Eigaiente tablae observa la distribucion de los proyectos

con relacién a su naturaleza de sentido solidario, en caso de aplicar.

111



UL

U

Al iA
s
LUENTA

Gestion Institucional

350

300

250

200

150 m No. Total Proyectos Presentados

m No. Total Proyectos Desarrollados
100

50

No. Proyectos Sin No. Proyectos Con TOTAL
Sentido Solidario  Sentido Solidario

Proyectos de extension segun su fuente de financiacién

De acuerdo con la fuente de financiacion los proyectos son solidarios cuando se realizan con recursos internos de
la universidad o con recursos externos que no aportan la contribucion del 11% yhe@gexcedentesi
continuacion se muestra la cantidad de proyectos de extension desarrollados con sentido solidario y sin sentido
solidario durante el 2023.

Enero 10 2 12
Febrero 9 13 22
Marzo 10 18 28
Abril 9 15 24
Mayo 10 18 28
Junio 13 8 21
Julio 7 3 10
Agosto 14 19 33
Septiembre 12 28 40
Octubre 3 21 24
Noviembre 4 27 31
Diciembre 0 0 0
Total 101 172 273
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Proyectos de extension con financiacion extatesarrollados por modaliddiecursos

$ 60.000.000.000

$49.430.767.323
$ 50.000.000.000

$ 40.000.000.000

$ 30.000.000.000

$20.000.000.000 $ 17.286.971.837 $20207.006.544
$ 11.936.788.942

$ 10.000.000.000

$0
$0
Asesoria 'y Servicios Servicios Servicios TOTAL
Consultoria Educativos Tecnoldgicos Culturales,
Profesional Artisticos y
Deportivos

Modalidad Sin sentido solidario

Enero $50.268.650 $ 366.456.60C $156.405.000 $0 $ 573.130.250
Febrero $0| $8.531.980.00¢ $ 521.775.000 $0 $9.053.755.000
Marzo $559.236.267 $ 107.240.000 $ 182.048.24C $0 $ 848.524.507
Abril $0| $1.510.566.01( $ 7.918.400 $0 $1.518.484.41(C
Mayo $1.435.710.525 $101.720.000 $0 $0 $1.537.430.525
Junio $534.287.746 $594.423.737 $ 313.000.000 $0 $1.441.711.483
Julio $0| $101.386.00C $ 49.363.000 $0 $ 150.749.000
Agosto $300.268.650 $424.220.00¢ $ 10.781.385.60( $0| $11.505.874.25(
Septiembre | $14.407.199.999 $103.196.595 $8.167.017.504 $0| $22.677.414.098
Octubre $0 $ 77.600.000 $ 2.413.800 $0 $ 80.013.800
Noviembre $0 $ 18.000.000 $ 25.680.000 $0 $ 43.680.000

Diciembre $0 $0 $0 $0 $0
Total | $7.286.971.837 $1.936.788.942 $20.207.006.544 $0 $9.430.767.324

Nota. Enabril e | OProyecto i mplementaci de |l a conci

gobierno

Educativos.

En mayoe |

soci al

proyecto

Consultoria Profesional.

OApoyar

el fortaleci
de participacion comunitaria para la concertacion del PIC departamental, y desarrollo de capacidades al talento
humano en salud, enmarcado dentrolde proyectos fortalecimiento de la autoridad sanitaria para el equilibrio

y pa :1B3ir.226.52% (esiado en ejecucion), elevo el valor total de la modalidad Asesoria y

n gar $ 10240a0D0.0200&ta8dd en ejecucion), elevo el valor total de la modalidad Servicios

mi ent o de
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2023
En agostpe | proyect o 0 8Selaberatorio de mukstrasade fluidds g fiocas en el bloque-6R0,
para la empresa Ongc Videsh Limited sucursal Colombia$ 10.777.385.600 (estado en presentacion de la
oferta), elevo el valor total de la modalidad Servicios Tecnoldgicos.
En septierore, e | proyecto OFortalecimiento de | as capaci
convivencia ciudadana vy po$ d4e407.199'9901(astado enaejecuctbnteato n a c |
interadministrativo), elevo el valor total de la madizd Asesoria y Consultoria Profesional.
En septiembree | proyecto oO0Contratar | os servicios de t om
perforados por la ANH como método de preservacion, medicion no destructiva y estandarizacion de informacion
geol - gica exi par®and2&255000 (esthdo pnaefecucdrgntrato), elevo el valor total de la
modalidad Servicios Tecnoldgicos.
NGmero de proyectos

De losproyectos de extensidfinanciadogor fuente externa, se presentan Isiguientes totales por modalidad
120
100
80
60

40

20
= 0
0
ASESORIA 'Y SERVICIOS SERVICIOS SERVICIOS TOTAL
CONSULTORIA EDUCATIVOS TECNOLOGICOS CULTURALES

Proyectos de extension desarrollados con sentido solidario por modalidad

La Vicerrectoria de Investigacion y Extension ademas de apoyar el registro y aval de las propuestas de extension
ofrece también el soporte juiiitb para la ejecucion de los proyectos que lo requieren

Las graficas que se presentan a continuacion representan dichos tramites por modalidad para el afio 2023.

Con actividad contractual

No se registrdé ningln proyecto de extension solidario con actividad contractual. El Gltimo dia habil del afio se
autorizé la recepcion de ingresos de un organismo de cooperacion internacional, los cuales estaran destinados a

una actividad de extension solidague,antelas vacaciones colectivas, debera registrarse en enero de 2024 para
ejecuciéon durante esa vigencia.
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Sin actividad contractual

Los proyectos de extensién registrados cuya financiacion es de sentido solidario, presentan los siguientes totales
para aquellas que no generaron ninguna actividad contractual, segun su modalidad en el 2023

160
140
120
100
80
60
40
P 4 0 R
0
Asesoria y Consultoria  Servicios Educativos  Servicios Tecnolégicos  Servicios Culturales,
Profesional Artisticos y Deportivos

Tramites de proyectos de extension

La siguiente grafica que se presenta a continuacion representa los tramites de proyectos de extension, para su
andlisis es importante tener en cuenta las siguientes consideraciones

45
30
30 25
15
99
Il
0
Q @) <
¢ & O > & < 3° &8 & e
< e W Voo > > ¢ & 4\@
%@Q NS
m Tipo de tramite Propuestas revisadas m Tipo de tramite Propuestas avaladas

Tipo de trdmite Propuestas contratadas
9 Las propuestas revisadas son todas las actividades que se registran en el médulo de extension.

9 Las propuestas avaladas, aquellas revisadas y avaladas por DTC.
9 Laspropuestas contratadas son aquellas que generan algun tipo de actividad contractual.
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Enero 9 9 4 22
Febrero 30 25 1 56
Marzo 41 35 4 80
Abril 37 31 2 70
Mayo 42 30 3 75
Junio 38 29 4 71
Julio 19 14 1 34
Agosto 46 36 2 84
Septiembre 52 43 4 99
Octubre 31 25 0 56
Noviembre 46 31 0 77
Diciembre 0 0 0 0
Total 391 308 25 724

Propuestas de extensién asesoradas por la VIE.

Banco de
proyectos para

Prestar a la Direccion para la Democracia
Participacion Ciudadana y la Accion
Comunal los servicios de asistencia y apo

Se brind6 asesoria en el
proce® de registro y
formulacion del
presupuesto como

Centros Vida
Publicosen el
bienestar y la

calidad de vidde

académico y social en el que se comparta
las experiencias sobre el disefio, formulac
e implementacion de politicas publicas

sociales de Bucaramanga

e técnico, ejecucion de laspectos inisteri o o
organizaciones o, €j& P ) Ministerio | o ctividad de extension,
; administrativos, presupuestales y Rectoria del . .
sociales para el . - - asimismo, se apoyo la
AN documentales en la implementacion y Interior N
Ministerio del o N : revision juridica de
. seguimiento a las iniciativas seleccionada
Interior documentos para la
el marco del Banco de Proyectos del resentacion de la
Ministerio del Interior 2023. b
propuesta.
Desarrollar el servicio de la Implementacic Se brind6 asesoria en el
de la Conciliacion en Equidad mediante el proceso de registro y
Proyecto desarrollo de 3 momentos, en once (11) formulacién del
Implementacién | municipios del pais de dificil acceso, con ¢ presupuesto como
de la Conciliacion| fin de construir una cultura de paz, Escuela de | Ministerio | actividad de extension,
en Equidad en log promoviendo la participacién democrética| Derechoy | de Justicia| asimismo, se apoyo la
municipios de la poblacién en la resolucion pacifica d| Ciencia y del revision juridica de
priorizados por el| sus conflictos, la construccion de estrateg| Politica Derecho | documentos pra la
Gobierno orientadas a la prevencion de la violencia, presentacion de la
Nacional 2023. promocion de la convivencia ciudadana, e propuesta y su respectiv|
rescate de valores y el restablecingedel aprobacion en la
tejido social. plataforma SECOP.
Estudio municipal| Realizar un analisis de la calidad de vida ( Se facilitaron soportes d
de la incidencia d{ las personas mayores beneficiarias del experiencia de la
la oferta servicio social Centro VadPUblico, como universidad.
institucional de log parte de la implementacion de la politica
centros de publica para el disfrute del envejecimiento Eigﬂiﬁiie Municipio | Se brind6 asesoria en el
atencion a la humano y vejez del municipio de Administray de proceso de registro de lg
persona mayor Bucaramanga. Realizar un encuentro cién B/manga | propuesta de extension,

asimismo, se apoyo la
revision juridica de
documentos para la
presentacion y
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los usuarios contratacion de la
atendidos desde propuesta y su respectiv
el plan de aprobacion en la
desarrollo plataforma SECOP.
OBucaram

ciudad de

oportuni
socializacion de
las politicas
publicas sociales.

PARTICIPACION EN COMIES INTERINSTITUCIONALEMESASEXHIBICIONES O EVENTOS SIMILARERJE OFREZCAN
VISIBILIDAD A LAS ACTIVIDADES DE EXTENSION DEJMVERSIDAD

Mediante el concurso de laifeccién deTransferencia de Conocimientta universidadha participado en
diferentes redes, juntas y comités de cooperacion académica y cientifica. A continuacion, se presenta el reporte
de dicha representacion institucional:

Comité Universidad Empresa Estado SantaddetEES

LaUlSparticipa en las reuniosenensuales plenarias del CUEES y en las del Consejo Directivo del mismo 6rgano.
Durante el afio 2023 se realizaron 11 sesiones mensuales

9 Fortalecimiento del sector turismo en Santander, a través dedializacion de la visic
1. | Enero27 nacional en torno al tema y los esfuerzos desarrollados a nivel regional por el Bu
Convenciones y el Cluster Turismo.
1 Alianzas internacionales para el desarrollo de Santander de Santander.
2> | Febrero24 ﬂCoopergcnonlnaI.p ar a .,d esarro Il o del turismo s

9 Oportunidades de articulacién con Brasil

1 Oportunidades de articulacién con Republica Checa.

1 Presentacion de la Politica de Seguridad Alimentaria de Santandpagdsgjue desde ¢
departamento se han realizado para aportar a la seguridad alimentaria.

TAl'i anza por l a nutrici-n infanti/l y e

3. | Marzo31 . L . . .

1 Con la alianza por la nutricion infantil y la firma del pacto "Santander libre de ham
busca identificar e implementar de manera conjunta proyectos entre el tejido empre
la Academia y el Banco de Alimentos.

1 Convocatoria nacional para asignacién de espacios en el Parque Tecnolégico Gua

4 | Abril 28 1 Ejemplos deagregacion de valor del PTG al sector productivo.

9 Términos y condiciones para participar en la Invitacion Puablica para la asignal

espacios (préstamo de uso) en el Edificio de GECT I.
5. | Mayo26 1 Alineacién y estrategia de este 6rgano de articulaeidine la academia, el secty
productivo y las entidades estatales competentes del nivel regional y nacional.
. 1 Impactos y oportunidades de la inteligencia artificial en el sector empresarial y el
6. | nio30 ..
del talento humano digital &antander.
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1 Aporte de las universidades para mejorar la productividad e innovacion Y la impleme

7. | Jlio28 de tecnologias para resolver los desafios en materia de seguridad alimentaria y
cero.

1 Claudia Correa, presenta lbeneficios, requisitos y normativas necesarias para la invq

8. | Agosto25 o donacion cinematografica. Una iniciativa liderada por La Direccion de Audiovisualg

y Medios Interactivos.
1 En la sesién No. 170 del Comité Universidad EmpEstado de Santander se expon
Septiembre importantes gremios, instituciones y empresas de la region y el pais sobre |
29 Hackathon Metropolitana que tiene un gran impacto social para el desarrollo s

econdémico.
1 Presentacion de IRropuesta de Articulacion del Sistema Agroalimentario de Sants
10 investigadores presentan retos especiales que enfrenta la seguridad aliment

Octubre 27 . . . - _ L
dimensiones como disponibilidad, acceso fisico, econémico, de consumo, aprovechi

e inocuidad.
9 Endesarrollo delTaller para elfortalecimiento de laindmica dentegracion Universidag
11 | Noviembre EmpresaEstado en el Sector Salud de Santander. Se planteara una ruta operat
24 universidades y empresas puedan implementar para alcanzar drfotles exitosos de
Health Tech en 5 afios.

Comisién Regional de Competitividad e Innovacién (GRBahtander Competitivo

La UIS hace parte de la Comisién Regional de Competitividad e Innouazdniciativa que desde la secretaria
técnica de Santand€@ompetitivo promueve la articulacion publipavada y académica. En representacion de
las Instituciones de Educacion Superior publicas se ha llevado la parti@péusésiguientes encuentros

. Asamblea General Comision Regional de Competitividad e InnodeCRGI
1 Jinio23 o
Santander Competitivo
Reunién del Consejo Directiv€omision Regional de Competitividad e
Innovaciord CRCISantander Competitivo

2 Diciembrel5
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PARTICIPACIONES DE INTEGRANTES DE LA COMUNIDRIBSSEN ACTIVIDADES DE SOCIALIZACION DEL PROCESO DE
EXTENSION

Conferencia sobre la gestion de la investigacion y la extensién 2023

Con el objetivo de contribuir al cumplimiento del articulo 6 Acuerdo del Consejo Superior No. 059 de 2008, la
Vicerrectoria de Investigacion y Extensayganizouna reunionpresenciakl 02 de marzo de 2023, sobre la
gestion de la investigacion y la edi®n con el animo de dar a conocer a los profesores de nueva vinculacion los
procedimientos y en general el funcionamiento de los programas que la VIE tiene disponibles para el desarrollo
de las funciones misionales de investigacion y la extensionpegicuoa respuesta a la necesidad de estimular

un interés en los nuevos profesores para la realizacién de actividades en investigacion y extension.

La actividad se desarrollé6 en cuatro intervenciones por parte de los profesionales de la VIE que lideran cad
programa con el fin de abordar temas relacionados con las generalidades sobre la gestién de actividades de
extension, proyectos de investigacion a convocatorias externas de investigacion, asi como el CEINCI y
presupuestos para proyectos de investigadior. parte de la Direccion de Transferencia de Conocimiento se

llevé a cabo la presentacion de los Programas de Extension, Emprendimiento y Propiedad Intelectual.

Presentacién del Programa de Extensién a profesores de reciente vinculaciéil 2023

En B presentacion del programa a docentes de reciente vincujaeiglizada eBO de noviembrede manera
remota, a travésde la plataforma Microsoft Teams, se dieron a conocer las generalidades sobre la gestion de
actividades de Extensigsomo: politica modalidades, aspectos importantes del Acuet@®8 de 2010 del
Consejo Superior, documentos para tener en cuenta para el registro de una propuesta de exdatrsi@iros.

Se contd con una participacién de 24 docentes de manera virtual.

Revision del portafolio de servicios de ensayos de laboratorios

Se ejecuto la primera fase de la planeacion y acompafamiento del proceso de actualizacion del portafolio de
servicios de ensayos de laboratorio para el médulo de extension en la modalskdides tecnoldgicose
establecié contacto con 27 laboratorios que reportan actividades de extension en la submodalidad de ensayos de
laboratorio y se recopil6 informacion detallada con el apoyo de los responsables de cada laboratorio

En 2023 se ofrecieron 1.013 ensayos o pruebas de laboratotia oferta de servicios de ensayos de laboratorio
de la UIS es de tipo quimico, fisico, fisicoquimico, microbiol6gico y fisicomecanico, entre otros

1 | Laboratorio deRayos X 26
2 | Laboratorio de AlimentosCICTA 106
3 | Laboratorio de Espectroscopid.E 26
4 | Laboratorio de Microscopia 2
5 | Laboratorio de Ciencia de superficiecSURFLAB 9
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6 | Laboratorio de Servicios Quimicddinero Metallrgicos yYAmbientales GIMBA 148
7 | Laboratorio de Instrumental de Analisis Quimico 14
8 | Laboratorio Quimico de Consultas Industrial€€CI 58
9 | Laboratorio Quimico de Suele$ QS 17
10 | Laboratorio de GenéticlIS 7
11 | Laboratorio deCaracterizacién de Materiales 102
12 | Laboratorio de Aguas del CEIAM 47
13 | Laboratorio Clinico déa UIS 86
14 | Laboratorio de Cromatografia y Espectrometria de Ma&ROMMASS 183
15 | Laboratorio de Resonancia Magnética Nuclear 12
16 | Centro Integrado de Laboratorios de Ingenieria QuimiCH1Q 39
17 | Laboratorio de Espectrometria de Masas 6
18 | Laboratorio de PolimerosGIP 10
19 | Laboratorio de Analisis Petrofisicos y Dafio a la Formacion 51
20 | Laboratorio de Geoquimica dektréleo 8
21 | Grupo de Estudios en BiodiversidaGEBIO 1
22 | Laboratorio de Microbiologia y Mutagénesis Ambiental 1
23 | Supercomputacion y Célcultientifico 7
24 | Centro de Investigacion en CatalisGICAT 7
25 | Grupo de Investigacion en materialéSIMAT 18
27 | Laboratorio de Fendmenos interfaciales Reologia y Simulacién de Transa&&T 22
Total 1013

Los hboratorics de Cromatografia y Espectrometria de Masas CR@ASS, de Servicios Quimicddinero
Metallrgicos YAmbientaless GIMBA, deAlimentosd CICTA, y de Caracterizacion de Materiale®nlos que
ofrecenel mayor nimero de ensayos paex prestalos en forma directa comservicios de extension.

Ahora, hs unidades académiadministrativas que cuentan con el mayor nimero de laboratorios que prestan

servicios de extensigtipo ensayoson la \eerrectorfa de Investigacion y Extensipta Escuela de Quimica

Laboratorio de Rayos X

Laboratorio de Espectroscopid E

Laboratorio de Microscopia

Laboratorio de Ciencia deiperficies SURFLAB

Laboratorio de Aguas y Suelos del Centro de Investigaciones Ambientales CEl4

Vicerrectoria de Investigacion |

Laboratorio de Resonancia Magnética Nuclear

Extensién

Laboratorio de Espectrometria de Masas

Laboratorio de PolimerosGIP

Laboratorio de Geoquimica del Petréleo*

Supercomputacién y Célcuientifico

Centro de Investigacion en CatalisGICAT

Escuela de Quimica

Laboratorio de AlimentosCICTA*

Laboratorio de Instrumental de Analisis Quimico

LaboratorioQuimico de Consultas IndustrialesQCI*

Laboratorio Quimico de Sueled. QS

Laboratorio de Cromatografia y Espectrometria de Ma&&ROM-MASS*

Centro Integrado de Laboratorios de Ingenieria QuimiCH IQ

Escuela de Ingenieria Quimic

Laboratorio de Fendmenos interfaciales Reologia y Simulacién de Tr&ndp&sT

Facultad de Ingenierias

Laboratorio de Servicios Quimicos, minerometallrgicos y ambientald4BA *

Fisicoquimica

Grupo de Investigacion éviateriales GIMAT
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Grupo de Estudios en Biodiversida@EBIO

Escuela de Biologia

Laboratorio de Microbiologia y Mutagénesis Ambiental

Dpto. de Ciencias Bésicas

Laboratorio de Genética UIS*

Escuela de Microbiologia

Laboratorio Clinico déa UIS

Grupo de Investigacion en
Tomografia Computarizada
para Caracterizacion de
Yacimientos

Laboratorio de Andlisis Petrofisicos y DafioRolamacion*

Escuela Ingenieria MetalUrgyce
Ciencia de Materlas

Grupo de Investigacion en corrosiosIC

Escuela de Ingenieria Civil

Laboratorio de Caracterizacién de Materiales

Extension en cifras

Acreditacion de laboratorios

APropuestas de extension presentadas y avaladas

J

0 extension

e AProyectos de extension que iniciaron ejecucion

N
40 ARecurso externo comprometido para la financiacion de proyectos y actividades de

AActividades de extension con sentido solidario desarrolladas

AParticipaciones de integrantes de la comunidad universitaria en actividades de
socializacion del proceso de extension

AParticipacion en comités interinstitucionales, mesas, exhibiciones o eventos similares,
gue ofrezcan visibilidad a las actividades de extensién de la universidad

v
;

LaDireccion de Transferencia de Conocimiento apoy6 y acompafio el proceso de acreditacion de ensayos, bajo
los lineamientos de la norma ISO 17025:2017 de algunos laboratorios que ofrecen servicios de .eEémsion

con el fin de fortalecer la competencianéa de los ensayos que se realizan y poder ampliar su competitividad.
A continuacion, se muestra un balance de estas actuaciones:
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Pruebas de laboratorio que mantienen u obtienen la acreditacién durante el afio

Los Laboratorios con pruebasreditadas son:

Alimentos- CICTA

Quimico de Consultas Industriales

Genética

Cromatografia y Espectrometria de Mas@ROMMASS
Analisis Petrofisicos y Dafio a la Formacién

Servicios Quimicos Minefidetallurgico y AmbientalesGIMBA
Rayos X

= =4 =8 -8 4 8 9

En total, 28 pruebas acreditadas s6lo ante ONAC, 43 pruebas acreditadas sélo ante el IDEAM, y 7 pruebas que
cuenta con acreditacion de ONAC e IDEAM. El laboratori&algos X mantiene su tiene certificacion de buenas
practicas de Laboratorio ante el INVIVRegurio dispuesto en IResolucién 3619 de 2013.

Actualmente 78 ensayos de laboratorauentancon acreditacion vigente

Alimentos CICTA ONAC 5
Quimico de Consultamdustriales IDEAM 43
Genética ONAC 1
ONAC 16

CROMMASS ONAC-IDEAM 7
Analisis Petrofisicos y Dafio d&tamacion ONAC 6
Total 78

La renovacion de la acreditacién de las pruebas del Laboratorio GIMBA se programa para 2024; por tanto, se
encuentran suspendidas.

El Laboratorio de Analisis Petrofisico y Dafio a la Formacion tiene suspendidas dos pruebas, las cuales se
encuentran en proeso de revision del informe de evaluacién para proceder con la toma de decisién y
levantamiento de suspension.

El laboratorio de Aguas y Suelos del CEIAM ha tenido pruebas acreditadas ante el IDEAM desde 2009. En febrero
de 2023, como ha sucedido por laitimos trece afos, el laboratorio se inscribié al Programa de Acreditacion de
Pruebas de Laboratorj@n el mes deliciembre informé que dhboratorio no prestoé los servicios de extension
suficientes para contar con los recursos econémicos requeridasysntener su acreditacion ante el IDEAM.

Auditorias internas y externas

En 2023 se ejecutaron 9 auditorias internas dirigidas por contratistas con el acompafamiento de un evaluador
lider y un experto técnico; 9 evaluaciones externas dirigidas por el Organismo Nacional de Acré@iN&IOn

de la siguiente manera: 4 evaluaciones complementarias, 1 evaluacion de renovacion, 4 evaluaciones de
seguimiento y 1 de vigilancia. Adicionalmente, se ejecutd 1 auditoria externa con fines de renovacion de la
acreditacion por parte de Instituto de Hidogjia, Meteorologia y Estudios AmbientédlIBE£AM. A continuacion,

se relacionan las auditorias y evaluaciones realizadas por entidad
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10
8
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4 8 Auditorias Planificadas
> 5 m Auditorias Ejecutadas
1
) E E
Contratista para  ONAC ICONTEC IDEAM
auditoria interna (Interna)

Auditorias ejecutadas de acuerdo conipalogia

Las evaluaciones y auditorias mencionagles se encuentran ejecutagdae clasificaron en 6 tipos teniendo en
cuenta su alcance.

m Auditorias ejecutadas

10
5 8
S 6
c
IS
S 4

2

0 =t =t

Externa Externa de Externa de Extena de Interna
Complementaria Seguimiento Renovacién Seguimiento

Durante el periodo, el apoyo y acompafamiento en estas evaluaciones y auditorias se realizé para 8 laboratorios
UIS inscritos al programa continuacion, se relmma el nUmero de auditorias por laboratorio:

RayOS X — ]]:

Quimico de Consultas Industriale8 ™ — 2

Alimentos CICTA — ] g

AnéliSiS PetrOfiSiCOS— 3
CEIAM 0 )

£
Genética i

4

0 1 2 3 4 5 6

m Auditorias ejecutadas ©* Auditorias Planificadas
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Nota. Las auditorias o evaluaciones no ejecutadaieben a las programaciones establecidas por las instituciones
evaluadoras, las cuales coordinan los tiempos dahahtorio. Es importantsefalar que, para ciertas entidades,
la Ley de Garantias afect6 el proceso contractual durante el segundo semestre del afio. Ademas, el Laboratorio
CEIAM no llevo a cabo algunas auditorias o evaluaciones segun lo planificado.

A continuacion, detalle de lggocesos de auditoria realizados con apoyo del Programa de Acreditacion de
Laboratorios durante el 2023

Fecha Tipo de auditoria | Responsable  Laboratorio Lugar
Febrero 9 Evalu_ac_lon de ONAC Genética _Presenc_:lal remotay en Ias_
Seguimiento instalaciones del laboratorio
Marzo24 Eya_lluac_lon de ONAC Petrofisico P resenqal remota y en Ia§
Vigilancia instalaciones del laboratorio
Abril 12 Evalu_ac_lon de ONAC Crom - Mass _Presenqal remotay en Igs
Seguimiento instalaciones déhboratorio
Abril 21 Evaluacion _ ONAC Petrofisico _Presenc_:lal remotay en Ia;
complementaria 2022 instalaciones del laboratorio
o i6n - Presencial en las instalacion
Mayo12 Auditoria Interna Gestio Genética esenclal en fas stalacione
Innova del laboratorio
May030 Auditorialnterna Gestion CICTA Presencial en las instalacione
Innova del laboratorio
Linio20 Evaluacién ' ONAC Genética Presenqlal remotay en Ia;
Complementaria instalaciones del laboratorio
Linio27 Evaluacpp de IDEAM Quimico de _Presenc_:lal remotay en Ias_
Renovacion Consultas instalaciones del laboratorio
Llio 17 Evalu_aqon de ONAC CICTA _Presenglal remotay en Ias_
Seguimiento instalaciones del laboratorio
Agosto22 Evaluacién _ ONAC Crom - Mass _Presenqal remotay en Ias_
Complementaria instalaciones del laboratorio
Septiembre28 | Auditoria Interna Gestion Rayos X Presencial en las instalacione
Innova del laboratorio
Noviembre 2 Evaluacpp de ONAC Crom - Mass Presencial en las instalacione
Renovacion del laboratorio
Noviembre 9 | Auditoria Interna Gestion Petrofisico Presencial ef‘ las instalacione
Innova del laboratorio
Noviembre 8 | Auditoria Interna ICONTEC Genética Presencial en las instalacione
del laboratorio
Noviembre 9 | Auditoria Interna Gestion GIMBA Presencial en las instalacione
Innova del laboratorio
Noviembre 14 Evaluacién ' ONAC CICTA _Presenglal remotay en Ia;
Complementaria instalaciones del laboratorio
Noviembre 14| Auditoria Interna Gestion Quimico de Presencial en lasstalaciones
Innova Consultas del laboratorio
Noviembre 16 | Auditoria Interna Gestion Crom - Mass Presencial en las instalacione
Innova del laboratorio
Noviembre 27 | Auditoria Interna Gestion CEIAM Presencial en las instalacione
Innova del laboratorio
Noviembre 28 Evalu_aqon de ONAC Petrofisico P resenqal remota y en Ia;
Seguimiento instalaciones del laboratorio
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Revisiones por la direccién

Segun lo establecido por la norma ISO 17025:2017, periédicamente se debe revisar por parte diedacitia

de la entidaden este caso, la Vicerrectoria de Investigacion y Extension en calidad de representante legal de la
UIS, con el objeto de revisar el sistema de gestién y las actividades de ensayo del laboratorio para asegurarse que
se mantienenanstantemente adecuados y efica@igsitroducir los cambios o0 mejoras necesarias

Jinio6 CICTA

Octubre 20 Genética

Noviembre9 Quimico de Consultas Industriales
Diciembrel2 Anadlisis Petrofisico y Dafio a la Formacion

ACREDITACION DE PRUEBAS DE LABORATORIO EN CIFRAS

Como resultado de la gestion del programa durante el afio 2023, se logré lo siguiente

APruebas de laboratorio que mantienen u obtienen la acreditacion durante el afio

N
ATotal de ensayos acreditados actualmente

N
AAuditorias internas y externas recibidas durante el afio

Y,

R
A'Se mantuvo la asesoria y soporte para los 8 laboratorios pertenecientes al Programa

de Acreditacion de Laboratorios.

J

PROPIEDADINTELECTUAL

Con el objeto de adelantar acciones orientadas a la sensibilizacién y al fomento del reconocimiento de los derechos
de propiedad intelectual, el programa busca promover en los profesores de la Universidad el habito de obtencién
y aprovechamiento de los dmrhos de propiedad intelectual; visibilizar e incrementar el acervo de patentes e
intangibles activos de la Universidad, asi como su impacto en términos de transferencia del conocimiento a la
sociedad; y, asesorar a la comunidad universitaria en lo condispte alAcuerdo 093 de 2010 del Consejo
Superior, y otros asuntos en lo referente a la proteccién de derechos de propiedad intelectual.
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Mantenimientos de derechos de propiedad intelectual de patentes otorgadas

En2023, como parte de laactividades propias del programa, se realiz6 la gestion para mantener la vigencia de
los derechos de proteccion de 70 patentes que han sido concedidas a la universidad a través dey logyanos
anualidad debia ser pagada durante esta vigencia, lasestatedistribuidas de la siguiente manera

80
- 60
@
i)
e 40
S

20

1 3 1 1
0 — E— — —
COLOMBIA CHINA EUROPA USA BRASIL

Acompafiamientos al proceso a las solicitudes de patente

Serealizaron 31 acompafiamientos en las diferentes modalidades y casos de solicitudes de proteccién, atendiendo
la necesidad de los autores y comuditS de la siguiente manera

1 En el caso de las solicitudes de proteccion que se encuentran en curso, durante el periodo reportado, fue
necesario revisar los resultados de los examenes de fondo emitidos por las oficinas de propiedad intelectual
correspondentes a cada territorio en que se tiene una solicitud de proteccién en tramite, y dar las
respectivas respuestas en tiempo y contenide igual manergpara algunas asesorias para solicitudes
nuevas, se brindé el debido acompafiamierité de esas solicitudes, de forma articulada con cada equipo
inventor y abogados asesores de las firmas aliadas.

1 Como parte de los términos de referencia de la convodatde apoyo a los procesos de proteccion de la
propiedad intelectual, se realizaron 8 talleres de blsqueda de antecedentes que consisten en una sesion de
trabajo para la busqueda de referentes cercanos en bases de datos de patentes con el fin delorientar e
proceso de proteccion.

1 A su vez, como requisito de la convocatoria, se realizd la aplicacion de la herramienta de la detencién
temprana de creaciones patentables denominada 0B
la revision de factibilédl de solicitud de patente a 7 solicitudes de proteccién que se sometieron a concepto
de Comité de Propiedad Intelectual.

Asesorias con aliados operadores y equipo de inventores para solicitudes de protet@gniten

1 Acompafamiento para revisar el segundo examen de Patentabilidad "Herramienta
mantenimiento en cultivos y método de disefio

T AcompafYamiento para revisar Pri mer Ex a

16 remocién de metales pesadosenahe nt os 6
T Acompafamiento para revisar el tercer q
levaduras via fermentacion a partir de lixiviado de mucilago de cacao.
T Reuni -n para establecer redacci-n de t

herramientas de inteligencia artificial para el tamizaje, cuantificacion y deteccion de p
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relacionado con COVID 19 y SDRA sobre secuencias imagenoldgicas toraxicas de tipo
RX.

1 Acompafiamiento en la revision de respuesta de primx&amen de patentabilidad de
tecnologia denominada Respirador Reutilizable

1 Acompafiamiento para revision de estrategia de respuesta a segundo Examen de fon
solicitud OProceso para |l a remoci-n de

1 Reunidnestrategia para presentar recurso de reposicion a la solicitud titulada "Proceg
obtener levaduras via fermentacion a partir de lixiviado de mucilago de cacao"

1 Reunién estrategia para presentar primer examen de fondo "Surfactante polimérico cat
partir de poliglicerol para laditivacion de asfaltos utilizados en la produccion de me
asfalticas tibias"

f Reuni -n preparatoria para reuni-n con
pesados en alimentosd6 NC2021/00000094,

1 Reuniéon cone x ami nador OProceso para |l a remo
NC2021/0000094

1 Reunidn con el examinador para la solicitddtbdo y dispositivo para la regulacion de teng
con reloj autogenerado" NC2021255@

1 Reunién con Tamayo para establecer de informacion técnica de la tecnologia en e
redaccion EEBuilder: Sistema modular para el aprendizaje en ingenieria eléctrica y elec

1 Acompafiamiento para orientacioén para presentar solicitud degei®n del proyecto Biocerg
junto a Ecopetrol.

1 Reunion iniciar aspectos de propiedad intelectual en solicitud de patente conjunta con
Oftalmoldgico Virgilio Galvis.

1 Asesoria a Investigadores UIS sobre prototipos y patentes

1 Asesoria sobre tramiteedproteccion- Blusa materna graduable

T AcompafYamiento en el taller de b¥Wsqueda
para cosecha de caf ®6

1 Acompafiamiento en el taller de busqueda para la solicitud de patente denomibada p ¢
de desarrollo, germinacién y proteccion de plantulas o plantas a partir de mat
bi odegradabl esb

T Acompafamiento en el tall er de b¥Wsquedad
dispositivo soporte de carga

1 Acompafamiento enehtl | er de b¥%squeda para | a sol
para la obtencibn de metales celulares con tamafio, forma vy distribucién de

8 compl etamente control adosé

T Acompafamiento en el taller de b%sHgrocesdde
extractos liquidos o pulverizados con propiedades biolégicas a partir de la técnica extra|
Dispersibn de matriz de fase solida (SSPD) a escala piloto, en operacibn meq
semicontinua, con capacidad de 10kg por lote y con etapadegeer aci - n de

T AcompafYamiento en el taller de b¥squeda
Sistema modul ar para el aprendi zaje de

1 Acompafiamiento en el taller de busqueda para la solicitud de patemteodmi n a d a
de asistencia ventriculartsd

T AcompafYamiento en el taller de b¥squeda
de entrenamiento muscul arbd

7 Los acompafiamientpmediante brigadas de patente realizaron a las siguientes tecnologias
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9 Proceso de extractos liquidos o pulverizados con propiedades biolégicas a partir de Ia
extractiva de Dispersion de matriz de fase solida (SSPD) a escala piloto, en operacién mg
semicontinua, con capacidad de 10kg por lote y con etapa de recuperacion de etanol
Dispositivo para cosecha de café

Dispositivo de desarrollo, germinacion y proteccion de plantulas o plantas a partir de ma
biodegradables

Dispositivo robotico de astiencia ventricular izquierda (LVAD)

Dispositivo para el entrenamiento preventivo e hipertréfico del grupo muscular triceps si
EEBuilder: Sistema modular para el aprendizaje en ingenieria eléctrica y electrénica
Estructura para distribucion de cargaseésistema musculoesquelético.

=A =4

=A =4 =4 =4

Para fortalecer los demés procesos a cargo del programa de propiedad intelectual, se realizaron 9 asesorias
especiales en temas complementarios como titularidad, blisquedas, aprovechamiento, maduracién tecnolégica y
recursa bio, que, desde el motivo del programa, se realizaron con investigadores, profesores y estudiantes UIS

Asesorias especiales en temas complementarios necesarios para fortalecer los procesos prg¢

laidentificar de proteccion de tecnologias o para el escalamiento de las mismas:

1 Asesoria en generalidades de registro de derechos de autor y propiedad Industrial

1 Asesoria en los términos de referencia de la convocatoria de apoyo a la proteccié
propiedad intelectual de la actual vigencia

9 Asesoria frente a los mecanismos que tiene la universidad para transferir sus result
investigacion al sector productivo.

1 Asesoria técnica frente a los permisos asociados con acceso a recursos gen
autorizaciones para importacion de material biolégico.

9 Asesoria sobre el proceso a seguir para realizar la evaluacion de desempefio de una tg
con una entidad externa

1 Asesoria para identificar aspectos claves de propiedad intelectual en una propu
es@lamiento con miras a una postulacién a convocatoria de Minciencias.

9 Asesoria en el proceso de registro de derechos de autor para obras literarias

1 Acompafiamiento en el taller de busqueda para la solicitud de registro marca mixta
Jardin)

1 Acompanamiento en el taller de blsqueda para radicar solicitud de registro marca nor
(Viruniet)

Solicitudes de registro de derechos de propiedad intelectual

Segestionarorsiete solicitudes de proteccién mediante los mecanismos de propiedad intelectual: derechos de
autor y propiedad industrial. A continuacion, se detallan los registros realizados en cada modalidad:

91 Derechos de autorse realizaron 3 thmites de gestién para etgistro de proteccion en la modalidad de
derechos de autor, correspondientes ac¥wares y 1 obrditeraria.

1 | Software uls GIBIM database Claudia Cristina Ortiz

2 | Software uIs Plataforma para ekgistro y visualizacion de precios| Edwin Garavito
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3 | Obra Literaria | UIS PROTBRICKS José AGutiérrez Triana

1 Propiedad industriakerealizaron 4 solicitudes de proteccién de via patente

1 | Invencion UISUNAB- Método de andlisis de imagenes por IA para Fabio Martinez Carrillo
FOSCAL caracterizacion SDRA en €RXA (Colombia)
> | Invencion UIS Stanford Systems and Methods for Recognizing Human Henrv Ardiello Fuentes
University Actions fromPrivacyPreserving Optics (USA) y Argl
L Dispositivo modular para el aprendizaje en ingeni§¢ Maria Alejandra Mantilla
3 | Invencion| UIS P . . .
eléctrica y electrénica (Colombia) Villalobos
4 | invencion| UISEcopetrol Metodq de prqducmon dioceras con 6.‘“0 Luis Javier Lopez Girald(
contenido de ésteres cerosos (Colombia)

LaUniversidad fue naotificada por la Superintendencia de Industria y Comercio de la concesién de 6 patentes en
Colombia, por la USPTO, la concesién de 1 patente en Estados Unidos, y | patente en Alemania por la European
Patent Office a través de la GermandPdatand Trade Mark Office y 1 en México mainstituto Mexicano de la
Propiedad IndustrigIMP) para un total de 9 patentes otorgadas a la UIS durante la vigencia.

Con estas notificacionesgalcanza 80 patentes nacionales (Colombia) y 16 patentestis territorios.
Relacionamiento externo en materia de propiedad intelectual

Conel finde fomentar y estimular el adecuado manejo de los derechos de propiedad intelddtuatior dela
UISy en la reladin con terceros, el programa deropiedadintelectual brind6 asistencia juridica y de gestion para
la firma de acuerdos de confidencialidad, propiedad intelectual y cesiones de derechos de propiedad intelectual.

Entre Actifarma y la Universidad Industrial de Santander

Entre la UIS y Efrain Sanmiguel (funcionario UIS)

Entre Petroseis Ltda y la Universidad Industrial de Santander

Entre SNF, INC y la Universidad industrial de Santander

Entre ChampionX LLC y la Universidad industrial de Santander

Para el registro de software GIBIM DATABASE

Para patente UISTANFORD

Para el registro debra artistica PROTBRICKS

Para el capitulo de libro ¢Competencias blan@dservacion critica desde
investigacion sobre competencias y actuaciones profesionales.

Para el registro debra literaria PROTBRICKS.

Para el registro dedoftware"Plataforma para el registro y visualizacion de pre

Acuerdo de
confidencialidag

=
=A =2 =A==

Cesiones de
derechos

E R

E

Acompafiamiento al proceso deo de solicitud de permisos y licencias ambientales para aprovechamiento de la
diversidad biolégica

Sebrind6 asesoria a la comunidad investigativa universitaria en las gestiones necesarias para cumplir la normativz
ambiental pertinente, en proyectos desestigacion desarrolladoBambién se divulgaron estas tematicas legales
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a la comunidad universitaria, para que esta conozca sus obligaciones frenteeadalad y al Estado, al acceder
0 recolectar recursos biolégicos en los proyectos de investiggcctividades desarrolladas.

Contratos de acceso a recursos genéticos y sus productos derivados

De acuerdo con la normativa vigente en la materia, todas aquellas actividades de investigacion que impliquen el
acceso al material genéticodeéas peci es nativas nhacionales requerir:
Acceso a Recursos Genéticos y sus productos derivadddsR G 6 , proceso que se |1l eva
Acceso a Recursos Genéticos de la Direccion de Bosques y Biodiversigiinisterio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible (MADS)

A continuacion, seelacionanlos proyectos que recibieromcompafiamientalel Programa de Propiedad
Intelectual, durantéa vigenci2023

Bio-Reto XXI 15:50Desarrollo de Bioproductos para los sectores salud, agropecuario y
270 cosmeético, como resultado del estudio de la Biodiversidad Colombiana

Prof.Elena E. Stashenko

Aislamiento y caracterizacion de cepas nativas de actinomycetos parduecion de

341 hidrogeno a partir de mucilago de café

Prof. Viviana &chez Torres

Aplicacion de técnicas moleculares para el estudio de la degradacién microbiana de asf|
346 la biorremedacién de suelos contaminados con petréleo crudo pesado
Prof. German Alexis Zafra Sierra

Aprovechamiento de la biodiversidad en agraz y papa para el desarrollo de cultivos prot
338 en el Departamento de Santander
Prof.Luz Nayibe Garzon Gutiérrez

Uso del Permiso Marco de colecta especimenes de especies silvestres de la diversidad biologica

En virtud de las obligaciones adquiridas ponla ver si dad, medi ante | a Resoluci
otorga un Permiso Marco de Recoleccion de Especimenes de Especies Siledsti@ersidad Bioldgica con
Fines de Investigaci-n Cient2fica No Comerci al y s

Nacional de Licencias Ambiental@dLA), se recopild informacion de los reportes de actividades de recoleccion
realizalas por los investigadores contemplados en el Permiso Marco de Recoleccién IDB0398 y radicados ante la
Autoridad,de la siguiente manera:

9 Periodo semestral ANLA N° 1domprendido entre octubre de 2022 y marzo 2@23: 7 de junio de 2023,
radicado ANLA N020236200196532.

9 Periodo semestral ANLA N° 16omprendido entre abril y septiembre de 2023: 24 de noviembre de 2023,
radicado ANLA No. 20236200910232.

En relacion con la atencidn a consultas y apoyo en la gestién para la emisién de certificados a través del SiB
Colombia pertinentes al uso déermi® marco de recoleccion de especimenes de la diversidad biologica nacional
con fines de investigacion cientifica no comemdéalos proyectos y actividades académicas, se presentan los
siguientes datos consolidados
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Grupo Nacional de Investigacion en Ecofisiologia Vegetal y Ecosistemas Ter
- GIEFIVET

Grupo de Estudios en Biodiversida@eBio

[N
(631

Grupo de Investigacion en Microbiologia y GenéteédMG

Ciencias

Grupo delnvestigacion en Biotecnologia Industrial y Biologia MolecDIBBIN

Grupo de Investigacion en Ciencia y Tecnologia de Alime@i3TA

Centro de Estudios e Investigaciones Ambienta(&sSIAM

Grupo de Investigacion en Bioquimiddigrobiologia GIBIM

Salud

Grupo de Inmunologia y Epidemiologia Molecu@EM

Centro de Investigaciones en Enfermedades TropicalddTROP

Ingenierias
Fisicoquimica

Grupo de Investigaciones en MinerakRishidrometalurgia y AmbienteGIMBA

P OINEPINWFRwN

Desde el Programa de Propiedad Intelectual se realiz6 la notificacion a la ANLA, acerca de las salidas de campo

para realizar actividades de recoleccion, bajo el amparo del permiso marco IDB0398, mteytatos y
actividades académicas que asi lo requirieron, como se muestra en la siguiente relacion

Grupo Nacional de Investigacion en Ecofisiologia Vegetal y Ecosistemas Te
- GIEFIVET

N

Grupo de Estudios en Biodiversida@eBio

[E
I

Grupo de Investigacion en Biotecnologia Industrial y Biologia MoleGUNBIN

Ciencias

Grupo de Investigacion en Microbiologia y GenétedMG

Centro de Estudios e Investigaciones Ambienta(&sIAM

Grupo de Investigacion en Ciencia y Tecnologia de Alime@@STA

Grupo de Investigacion en Bioquimica y MicrobioloGiEIM

Centro de Investigaciones en Enfermedades Tropicdldé TROP

Salud

Grupo de InmunologiaBgpidemiologia MoleculaiGIEM

Ingenierias

Fisicoquimicas

Grupo de Investigaciones en Minerales, Biohidrometalurgia y Ambi&GhtéBA

N INARPRPIFPIRPININ

Expediciéndel Permiso de Exportacién / Importacion de Especimenes No Listados en los Apéndices Cites con

Fines de Investigacion

Se realizaron actividades de gestion en el proceso de solicitud de la Autorizacion para Exportacion y/o Importacion
de Especimenes de la Diversidad Biolégica no Listado en los Apéndices de la Convencion CITES, ante la Autoridac
Nacional de Licencias Ambiental@é\NLA), para los siguientes proyectos

3383 Evaluacién de la dinamica del nitrégeno en suelos de paramo ¢ Viviana Sanchez Torres
cultivos de cebolla de rama (Allium fistulosum) (tesistaDaniela Rey)

3529 quluamon de la dinamica del n_nroggno en suelos de paramo ( Viviana Sanchez Torres
cultivos de cebolla de rama (Allium fistulosum)

131



1/ LA
“bUIsS
Adicionamentea las gestiones administrativas internas relacion a los permisos de importacion y exportacion

de la ANLArelacioradasanteriormente, se brindé el apoyo y asesoramiento a una solicitud de Licencia Ambiental
para la importacién de Organismos Vivos Modifica@@€M) para el desarrollo de dos gyectos que se

encuentrarbajo la direccion de los profesores Jonny Duque Luna y Stelia Carolina Méndez.
PROGRAMACATI

La estrategia de implementacion del Centro de Apoyo a la Ciencia, la Tecnologia y la Inf@@adj@o CA T |

en tu Grupob6d, a trav®s del semnentaa la geaeraddm dePcapaqgidadesdda d |
basqueda en la comunidad universitgtia permitan en el largo plazo cultivar una cultura de vigilancia tecnologica

y de identificacién de proyectos con potencial de proteccion por mecanismos de Propiedad Industrial.

A iniciodel aficse realizé reunion con el Gestor CATI Santander paréficarcada uno los indicadores resultados
de la gestion 2022 y proponer las metas pareigenciaAdicionainente se pacto la colaboracion de la regional
Santander para promover OEIl d2a de |l a propildad 1| nt

En el mes de mayo se realiz6 un encuentro entre el @ATa UIS/ el CATIde laUniversidad Francisco de Paula
Santandercon la finalidad de orientar al Centro d&JBPS sobre las buenas practicas que realiza el @ISTdn
asuntos de confidendidhd en contratos de prestacion de servicios, asi como en procesos de transferencia de
tecnologias para finalizar con algunas generalidades del Reglamento de Propiedad Intelectual UIS

Ladirectora de Transferencia de Conocimientgsastoradel CATI participé en elSeminario nacional de la OMPI
sobre gestion de PI, transferencia de tecnologia y comercializacién de propiedad intelectual para los CATI y las
oficinas de transferencia de tecnolggtalizado en Bogota del 8 al 10 de aggstoganizado por la Organizacion
Mundial de la Propiedad Intelectual (OMPI) conjuntamente con la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC).

Igualmente,ds gestoras Vanessa Quiroga y Jenny Mujica asisti@folnalientro de transferencia tecnoldgica,
ciencia y tecnologia que transformarganizado por la SIZdirigido especialmente a los gestores C/SH llevo
a cabo erBogota el 11 de agosteen la Universidad El Bosque

A continuacion, se presentan los resultados de las actividades ejealgadaselCATI de laUISen 2023,
informacion que ha sido reportada a la SIC como parte de las obligaciones del convenio suscrito

600
400
10 60 11
0
Busquedas AsistidasNUumero de personas Numero de Numero de Asistente
orientadas Capacitaciones a capacitaciones
Realizadas

Mejoramiento de los procesos de gestion

El Programa de Propiedad Intelectummo estrategia de mejora de procesosestructuréel procedimiento

para la revisién y andlisis de las solicitudes de proteccién, de forma que los interesados en participar en la
convocatoria de apoyo fortalezcan sus capacidades para identificar ineenm potencial de proteccion y
proporcionar mayores insumos para que el Comité de Propiedad Intelectual tome decision.
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A continuacion, se presenta el esquema de las etapas, actividades y documentos requeridos para la postulacién de
las intenciones derpteccion cuando el presupuesto del proyecto o del grupo de investigacion tiene previsto el

recurso necesario para sufragar los costos requeridos para la preparacion y radicacion de la solicitud de
proteccion

CRONOGRAMA ANO 2023

1. Inscripcion y rivision de
potenciad de proteccior

2. Bigada de patemte 3, Aniliss

ol o Recepode PNAL y avens | ¢ Asdinh de coreeeron

WA O § Satnansc ) i den (P

Taler de Sungmcia e « wo.rain

Wi eCur O ST

022> > )

win FINAS § Ses

38 ju-23 PRI T mes

Recursos
Propeos

Corre imcripod

n el CP1 ded
gueeie a s
recepoon del FiN

Tallar Verficacion: 4 dies hisie hasta septiembes
3 folearo 3 4 3gOWD 200

De igual forma, la convocatoria contemplasiguiente esquema para aquellas intenciones de proteccion que
requieren apoyo econémico para estos tramites, con cargo a los recursos del Programa de Propiedad intelectual

CROMOGRAMA AND 2023

1. Inkmpd 50 y rewTiion de L Brigada de palents 1. &Anadniie
polerais de proleidmnn
Bl s e AL + B v s L p e, - A e B T LA

[re e o vl g el e A1k Al & £
- " G bk et e o ) P

P T ] ol Pl
"
Reowrsos del i o, Gl
pregrama nfe o regisrn di
pETECON
CORTE . CORTE 2

Cieme mscrpeidn: 5 1-mar- 24 Ciorre msorpeider: Ta-jul-23

Rivipsdn FIM &4 A gl 23 Rpceprain Fik 44 A7 -hil-23

Sesede TH. Jurio 2023 Sepon ORI Sept 2021

Actividades de sensibilizacién y capacitacién

Serealizaron 8 capacitaciongsesencialeen temas relacionadoson propiedad intelectual y de recursos
biol6gicos.No obstante la modalidad presencial, programa dePropiedad Intelectual sigue extendiendo la
continuidad de la atencién por canales vidgahs cuales permitda comodidad de sus destinatarios especificos,
en grupos limitados de personpara tener mayor efectividad e impactos temas y publicos abordados fueron:

1 Sensibilizacion e introduccién del programa propiedad intelectualiéMarsidad Industrial d&antander
a los docentes de reciente vinculaci@e llevéa cabo el 2 de marzg,estuvo dirigido a los docentes de
nueva vinculaciorSedio a conocer las caracteristicas del programa&deyo asolicitudes de registro de
derechos depropiedad intelectuatonceptos generales de propiedad intelectual y de recursos biolodgicos
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1 Evento de sensibilizacion y divulgacion denominado dia popiedad intelectual: las mujeres y la PI:
acelerar la innovacion y la creatividatl6 de abrilse realizuna reuniorcon el objetivo dencorporar a
la comunidadlISen la celebracion del dia mundial de la propiedad intelectual, y dar conareida fque
desempefian los derechos de propiedad intelectual en el fomento del emprendimiento y la innBmacion.
2023, el Dia Mundial de la Propiedad Intelectual se ¢emir la propiedad intelectydhs mujeres y la P,
ya que éstas estan dando forma al mundo gracias a su imaginacién, ingenio y trabajo, pero a menudo se
enfrentan a importantes dificultades para acceder a los conocimientos, capacidades, recursos y apoyo
necesarios para prosperar

9 Derecho de autor de uso de plataforma digitales para los grupos artisticos institucBaalesarroll6 en
tres sesionesabril12y 13 y mayo 3. Seapacito en los aspectos técnicos y juridicos relativos al uso de las
plataformas digitales quecluyen el analisis de los términos y condiciones de estas plataformas para alojar
contenidos protegidos por el derecho de autor, dirigidos a los grupos artisticos institucionales

9 Jornada de capacitacion sobre permisos ambientales con finesafigavién cientifica y derechos de autor
en el ambito académicel 22 de junio Seorientd a los estudiantes de pregrado de la asigndicaicas
Bésicas de Biologia Moleculaaderca de las tematicas relacionadas con el Permiso MaRecoéeccion
IDB0398, el Régimen Comun de Acceso a Recursos Genéticos y los Permisos de Exportacion/Importacion
de especimenes CITES y NO CITES y capacitacion sobre los derechos de autor en las tesis de grado
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9 Capacitacién en asuntos relacionadas aaritacién en productos académic8s realizé el 22 de agosto
con estudiantesle ultimo afio deEnfermeria con el fin de reforzar lofundamentos de la citacién en
productos académicos, con tematicas encaminadas a que es una obra, y cualesstembssde citacion

N o 4
1 Jornada de capacitacion derechos de autor en el &mbito académico para la clase de buenas practicas
cientificasReunién celebrada 22 de agost@arabrindar orientacion a los estudiantes sobre los principios
generales de lpropiedad intelectual en el entorno académico, con un enfoque particular en los derechos

de autor.

9 Jornada de capacitacion sobre el permiso marco de recoleld2B0898 Para orientaa losestudiantes
de posgrado de la Escuela de Biologia que cursan la asigBaémas Prdcticas Cientificaserca de las
tematicas relacionadas con el Permiso Marco de Recoleccién IDBQR830 22.

9 Sensibilizacién e introduccion del progrgmapiedad intelectual de la Universidad Industrial de Santander
a los docentes de reciente vinculacibirigidaa los docentes de nueva vinculacion (vinculados en el mes
de agosto), en la cual sedina conocer las caracteristicas del programddeyoa Solicitudes de Registro
de Derechos de Propiedad Intelectuabnceptos generales de propiedad intelectual y de recursos
biolégicos Se celebr6 €80 de noviembreen modalidadirtual.
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Gestion Institucional

Comité de Propiedad Intelectual

El Comité de Propiedadhtelectual en desarrollo de sus funciones de regular las relaciones de derechos de
propiedad intelectual entre laomunidad universitariacontratistas y personal que preste sus serviaida
Universidadajo cualquier modalidad y personas ajenas atitubion, se reunié durante el afio 2023 asi

_ Tematicas
& A ¥
,k /
-\ \ J - Ingreso de nuevas tecnologias a fases nacionales
R @ - Registro de derechos de autor

- Asuntos de profesores y estudiantes

. - Asuntos con entidades externas

- Informes de registro de Propiedatelectual

- Oportunidades de aprovechamiento de los activos

10 sesiones ordinarias oropiedad intelectual

2 sesiones extraordinari

PROPIEDAD INTELECTUAL EN CIFRAS

APatentes otorgadas a nivel nacional, para un total de 63 patentes concedidas en Color%bia

APatentes otorgadas a nivel extranjero, para un total de 12 patentes concedidas en el e%tranjero

AMantenimientos de derechos de propiedad intelectual de patentes otorgadas

A Acompariamientos al proceso a las solicitudes de patente y otros procesos de propiedﬂd
intelectual

A3 Registros de proteccion en la modalidad de derechos de autor

ASolicitudes de registro de derechos de propiedad intelectual
A9 Solicitudes de proteccion de propiedad industrial via patente

AActividades de sensibilizacién y capacitacion en Propiedad Intelectual y Recursos Biol%gicos

AAcuerdos de confidencialidad o propiedad intelectual o cesiones de derecho de propiedad
intelectual establecidos con terceros

A Acompariamiento al proceso de uso de solicitud de permisos y licencias ambientales para
aprovechamiento de la diversidad biologica.

€€ €€
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APOYO A LA INNOVACION EMPRESARIAL Y SOCIAL
Valoracién de tecnologias UIS o procesos de acompafiamiento para la creacigmozimiento de Spi®ff

Serealizaron actividades dirigidas a fortalecer la gestidn estratégica del portafolio de tecnologias de la Universidad.
Entre estas iniciativas, se destaco el apoyo a undDp@m proceso de reconocimiento.

1 Acompafiamiento gra el reconocimiento de Spidif

Desde el Programa de Propiedad Intelectual y la Direccién de Transferencia de Conocimiento se ha
brindado el acompafnamiento de la solicitud de reconocimiento de Nextcoa S.A.S. como una empresa tipo
SpinrOff independientele la UIS La iniciativa fue radicada ante la Vicerrectoria de Investigacion y Extension

el 10 de enero de 2023 y desde ese momento, se ha realizado la revision de la documentacién aportada
para ser presentada ante el Comité de la Propiedad Intelectual, en cumpdiraiéo dispuesto en el

Acuerdo del Consejo Superior 007 de 2020. El soporte del acompafiamiento brindado se endasntra
extractos de actas de Comité de Propiedad Intelectual de las sesiones en las cuales se ha revisado esta
solicitud de reconocimiento.

Apoyo a la formulacidn propuesta de investigacion, desarrollo tecnolégico o extensién en los aspectos de
propiedad intelectual

Con motivo de la participacion en la Convocatoria 936 de MinCiencias para la conformacién de un banco de
propuestas elebles de Programas de I+D+i tipo Ecosistema de Investigacion e Innovac@mel objetivo de
desarrollar soluciones para problematicas en el ambito de la bioeconomjmysda formulacion del programa
0Ciencia para el edi emanptoadr. EspAgreoPpre®gyT aana S € compone
finalidad el escalamiento de tres tecnologias protegidas con patente y seis prototipos industriales. Su enfoque se
centra en la validacion de productos y procesos de alto valor agregaglomercado, basados en una gestion
eficiente de la biomasa y el aprovechamiento sostenible de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos.

Sebrind6 apoyo en diversos aspectos relacionados con la distribucion de los depathim®niales sobre los
entregables generados en cada proyecto del programa, considerando las contribuciones Unicas de las entidades
coejecutoras. También se abordaron cuestiones de titularidad sobre la propiedad intelectual previa y las mejoras
derivadagdel avance tecnolégicddemas,se proporcioné asistencia para asegurar la coherencia del lenguaje
utilizado en los documentos técnicos, conforme a las regulaciones de la UIS en materia de propiedad intelectual,
asi como el respaldo correspondiente ant€@ité de la Propiedad Intelectual. Como resultado de este respaldo

por parte del programa de Propiedad Intelectual, la prefau&ue presentada en la convocatoria el 29 de junio de

2023.

Evento o sesiones de capacitacién en innovacion

ElI3demar zo se Il ev: a cabo el evento de sensibilizaci
tecnol -gica y pedag-gicabd, realizado en el Audi tori
i mpl ementaci - n de nikddcCpordanVicelrectodanAcadéani@eteralia daa a conocer a los

docentes la importancia de sinergia entre las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) y la
propiedad intelectual, resaltando sus aplicaciones y medios que permitaareptacion, motivando al publico
sobre la innovacion pedagodgica y la transformacion del proceso educativo con herramientas TIC.

Durante el segundo semestre se llevé a cabo la actividad "Blusqueda de patentes en la vigilancia tecnoldgica: Base

para lalnnovacion”, coordinada por la Direccién de Transferencia de Conocimiento. Esta actividad tuvo como
objetivo principal sensibilizar a los miembros de la comunidad universitaria que se dedican a actividades
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académicas e investigativas relacionadas casaitradllo tecnoldgico, la innovacion y la gestion del conocimiento,
conduciendo a transformaciones en las practicas sociales, econémicas y organizativas.

La actividad se llevo a cabo en dos jornadas. La primera tuvo lugar el 10 de @chobistié en una conferencia
utilizando la metodologia de catedra magistral, seguida de una sesion de discusién y preguntas abierta al publicc
de la comunidad UIS interesado en asistir al evento de manera presencial. La segunda jornada tuvo lugar el 11 de
octubre e incluyé un taller con la metodologia de catedra magistral, discusion, ejercicios practicos y una sesion de
preguntas. Estaba dirigida a profesionales del programa de propiedad intelectual, directores de Investigacion y
Extension de facultad, asimo a profesores, profesionales y estudiantes vinculados como integrantes de grupos

de investigacidn que se inscribieron previamente.

«
P s

Otras Actividades de Sensibilizacion Relacionadas con la Innovacién
Capacitacion frente a la constituciéon de una-sffifempresa de base tecnoldgica) ebJhaversidad
La capacitacion, realizada de manera presencial el 24 de enero de 2023, tuvo como objetivo acercar a los docentes

e investigadores de las disciplinadgsmnales de salud a las normativas establecidas en el Acuerdo 007 de 2020,
gue regula la creacion de Syfifs en la Universidad.

Vinculacién de empresas y organizaciones al Parque Tecnoldgico de Guatiguara.

El Parque TecnoldgidBuatiguara es un proyecto urbanistico, tecnologico y empresarial en Colombia, enmarcado
dentro de la politica de Parques Tecnoldgicos establecida por el gobierno colombiano. Surgié como resultado de
iniciativas de la Universidad Industrial de Santand&),(guie comenzaron con la instalacién de varios Centros

de Desarrollo Tecnologico y grupos de investigacion en las instalaciones donde operaba el Instituto Colombiano
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del Petréleo hace mas de 25 afos. Actualmente, estos centros de investigacién colstpecharaente con el
sector productivo nacional.

En 2012, el Organo Colegiado de Administracion y Deci€@D®AD) del Fondo de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del Sistema General de Regalias (SGR) mediante el Acuerdo No. 001 del 2012 aprobé el proyecto
6drtalecimiento de | os procesos de transferencia
cofinanciado con recursos del SGR del Departamento de Santander. El objeto de este proyecto es contribuir a la
transformacién del conocimiento cientificdegnolégico de Santander incrementando los niveles de riqueza y
bienestar, mediante la generacion de un entorno favorable para la creacion y atraccion de unidades empresariales
I+D, articulando la investigacion con las necesidades del sector produ&haragdo espacios destinados a la
atraccion y consolidacion de unidades empresariales de 1+D e instalacion de empresas innovadoras basadas en
conocimiento en el Parque; financiando de esta forma la construccion de los dos (2) Edificios de Gestion
Empresaml de Ciencia y Techologia (GECT).

Los edificios GECT 1 y Il slocalizanen lasede Guatiguard, en la que se desarrolla el Parque Tecnolégico de
Guatiguara (PTG), el cual se define como un proyecto urbanistico, tecnoldgico y empresarial dentrdtabala pol

de parques tecnoldgicos establecida por el gobierno nacional y polo de Innovacién en el que funcionan diferentes
centros de investigacion que trabajan con el sector productivo nacional. GECT | y Il se distribuyen en diferentes
espacios que atiendema destinacion o uso especifico, segun la descripcion contenida en la Resolucion Rectoral
No. 635 de 2021 oPor Il a cual se expide el Manual de
espacios de los Edificios de Gestion Empresarial dei€igfi@cnologidGECT 1 y | | 6.

En este contexto, I&JISrealiz6 una primera invitacion en 2021 y una segunda, que se desarroll6 de marzo a
octubre de 2023, en la que se convoco a participar en la Invitacién Publica encaminada a vincular activamente al
sector productivo mediante la constitucion o instalacion de Unidades de I+D empresariald3T€d.El proceso

incluy6 desde la publicacion, divulgacion, secretaria técniCaéé hasta la suscripcion de los contratos.
Sieteempresas que sgostularontambiéncumplieron todos los requisitos en la convocatoria de 2883s son:

ANSALL S.A.S., Gestion de Seguridad Electrénica S.A., LH S.A.S., Magma Group SAS ZOMAC, PSL Proanalis
S.A.S. BIC, Redo SAS, y Scrience & Technology S.A.S.

INNOVACION EN CIFRAS

AValoraciones de tecnologias o procesos de acompafiamiento para la creacion o
reconocimiento de Spiff

AApoyo a la formulacion de propuestas de investigacion, desarrollo tecnol6gico o
extension en los aspectos de propiedad intelectual

AEvento o sesiones de capacitacion en innovacion

APropuesta de procedimientos o reglamento para el funcionamiento de espacios
colaborativos en el PTG
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PROGRAMA DHEMPRENDIMIENTO

El Programa Institucional de EmprendimientdlS Emprende tiene como propdésito reconocer y desarrollar las
capacidades y habilidades para incentivar el espiritu emprendedor, la creacion de empresas y su fortalecimiento
mediante asesorias, asi como brindeompafiamiento en el proceso de busqueda de fuentes de financiacion,
postulacién a convocatorias y mejoramiento de aspectos empresariales. En pro de dar cumplimiento a este
compromiso, durante el afio 2023 se llevaron a cabo actividades y convocatosiassiiaular el espiritu
emprendedor, la creacion de empresas y el fortalecimiento de las capacidades de los emprendedores.

El programa UIS Emprende se encuentra estructuradossiguiente8 ejes de accidn

- & ¥ )

Fomento Formacion Fortalecimiento

nn'p?n‘;dn.'-nh ® Informacién @  Seguimiento

a) Eje de FomentoEstadedicado ampulsar el espiritu emprendedor ofreciendo una serie de eventos que
favorecen, transforman y fortalecen las habilidades y capacidades para el emprendimiento y la innovacion,
conformado por actividades tales como: El Sillén, Cuenta Tu Historia y Eureka.

b) Eje de FortalecimientdEnél se ofertan cursos y talleres tedricos y/o practicos para el enriquecimiento de
los conocimientos, habilidades y competencias de los emprendedores, gracias a las alianzas estratégicas cot
instituciones de importante trayectoyarascendencia en el pais y el mundo.

c) Eje de FormacianConvocatorias para el fortalecimiento de las competencias y conocimientos de los
emprendimientos, en diferentes niveles y facetas de crecimiento.

FOMENTO DEL ESPIRITU EMPRENDEDOR
Conferencias fa comunidad universitaria de capacitacion de emprendimiento innovacion mentalidad y cultura.

1 EIl Sillén Espaciopara lageneracion de iniciativas por medio de charlas sobre temas especificos de
emprendimiento, que permiten inspirar, formar y conectans jbvenes con lideres y empresarios de
amplia trayectoria en temas de interés para el ecosistema emprended@dUéSaron a cabo 3 sesiones
las cuales se realizaron via zoom en modalidad remota, a saber

Sillén 1 LU,IS Julian CEO de Eivos USA 7_cosas que depes saber de marketin
Febrero 8 | Pérez Romero ni los de marketing las saben

300
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Crea una marca, conoce lbsneficios
de tener tu marca, y los requisitos parg 193
registrarla y protegerla

Sillbn 2 | Manuel Docente Grupo de Formacion de
Abril 12 | Andrés Mufioz| la SIC

o Carolina Jefe de Formalizacion Tributaria
Sillén 3 - . - . . e
X Acufia en laseccional de Impuestosy | Régimen Simple de Tributacion 95
Junio 14 .
Merchan Aduanas de Bucaramanga

Distribucién de asistentes en los espacios d#l&i:

Administrativo UIS 2 3 3
Docente UIS 4 7 2
Egresado Posgrado 3 4 4
Egresado Pregrado 17 11 16
Egresado IPRED 5 3 3
Estudiante Posgrado 2 2 0
Estudiante Pregrado 19 19 9
Estudiante IPRED 12 7 6
Externo 108 70 38
No identificado 127 67 14
Total 299 193 95

A continuacion, se presentan los detalles de las tematicas abordadas en las sesiones de El Sillén

9 7 cosas que debes sabermarketing y ni los de marketing las saben

m N
cvos @
El marketing sirve para

tres cosas:
Precio[ 1,

Cantidades|[ 1y '
Costos[ 1.

1 Crea una marca que enamore a tus clientes. Conoce los beneficios de tener tu marca, y los requisitos para
registrarla y protegerla

Un ejemplo rapido

BTN (55 A ==
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9 Cuenta tu historiaEspacio en el que los emprendedores universitarios son los protagonistas, contando sus
experiencias, fracasos y anécdotas, con el objeto de dar a conocer los retos enfrentados y las estrategias ideadas para
superarlosSerealizaron 4esionegn modalidademota

Jaime Orlando Serrano Rangel,

No. 1 Carlos AVera Arcmlegas, gerenteger)eral ' ' Via Elevadores Volta
gerentecomercial Edna Rocio Aguilar Jaimes, o 52
Marzo 15| o LY X . Ingenieria
Via Elevadores gerenteadministraiva yfinanciera

Volta Ingenieria

Industrias Acufia Lt
INAL 8 TiHive 111
Technologies

No. 2 Angel C Acufia Llang€CEO | Carlos Pradagofundador de TiHive
Mayo 17 | Industrias Acufia LtdaINAL | Technologies

Adriana Lucena Lizarazo Buen Hijo- Centro

Blanca.lOrtiz Camacho directoraadministrativa Lo
No. 3 C Veterinario Fauna
Julio 12 gerente yre_presentantdegal L_ws Miguel I_Dallares Mazzeo SAS 32
de Buen Hijo director médico T
Centro Veterinario Fauna S.A.S.
No. 4 Carlos JCaicedo Sanchez Diego Fernando Vargas Rios Grupo Energético de
Se. t 20 CEO Grupo Energético de | sociofundador ygerente comercial Santander S.A.S. E.S. 64
P Santander S.A.S.E.S.P. | INKO S.AS. - INKO S.A.S.

Distribucion de asistentes en los espacios Cuenhistoria

Administrativo UIS 2 1 2 2
Docente UIS 2 3 0
Egresado Posgrado 1 4 2 2
Egresado Pregrado 1 24 11 9
Egresado IPRED 0 3 1 3
Estudiante Posgrado 0 0 0 0
Estudiante Pregrado 17 15 0 5
Estudiante IPRED 7 3 2 3
Externo 7 41 8 25
No identificado 15 19 3 15

Total 52 111 32 64
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Detalles de las sesiones realizadas

T o0V2a Eldvwddar dsngeni erzabd

1 0Buen-CHinjtda o Veterinario Fauna S. A.S. 6

T 0Grupo Energ®tico d-é NEOntSamd &r 6S. A. S. E.S. P.

PARTICIPACION EN ORGANIZACION DE EVENTOS EN EMPRENDIMIENINDIOVACION, MENTALIDAD Y CULTURA

1 EUREKACumbre de emprendimiento mas grande de Santander, organizadd fi§d@e reune e integra
a todos los actores que hacen parte del ecosistema emprendedor de la region y el pais.

Con la participaciéon de expertos nacionales e internacionales en innovacién, emprendimiento y liderazgo,
en EUREKA se busca inspirar, transformar, fortalecer y apalancar las buenas ideas empresariales dispuesta
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a contribuir con el desarrollo econdmicogcsal del pais, a través de historias inspiradoras, experiencias y
consejos compartidos por los invitados.

El evento se realiz6 1 de noviembre, de manera virtual a través de la plat@fooma con una variada
agenda de conferencias y conversatoriosggonizados por un selecto grupo de invitados de lujo. En total,
se conto con la participacion de 686 personas, con la siguiente distribucion de participacion

Administrativo UIS 25
Docente UIS 15
Egresado Posgrado 12
Egresado Pregrado 40
Egresado IPRED 7
Estudiante Posgrado 8
Estudiante Pregrado 125
Estudiante IPRED 27
Externo 177
No identificado 250
Total 686

A continuacion, seelacionan los invitados a cada uno de los espacios programados enZb@2&ka
Conversatorio: 0J-venes empresarios promesa de | os
1 Fabian Carrillo Suarefyndador y CEO de Cluvi
1 Salua Gaka FakihCofundadora y CoCEO de Symplifica
1 Sergio Andrés Serrano Rigerente yrepresentantdegal de Alicia Wonderland
I Rodrigo SandovaCEO de | Am Not Plastic
Conversatorio: OHistorias que inspiran: empresarios
9 Jesus Guerrero Hernande2EO yfundador de Servientrega S.A.
1 Andrea MontoyaCEO Alimentos Delcasino
9 Julio César Ruiz Castellangarente general de Productos Vicky S.A.S.

Conferencias

9 Julita Barretpempresaria, conferencista y mentora de emprendedores

Conferencia 1: OEmpresas Familiares: vivenci as,
1 Karen Carvajalin@ofundadora y CEO de The Biz Nation
Conferencia 2: 0Creer para crearbod
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FORMACION
Curso Emprende ideacion

Con el proposito de fortalecer ideas de negocio o emprendimiento de estudiantes activos o egresados de
tecnologia, pregrado, especializacion, maestria o doctorado de la Universidad Industrial de Santander mediante
capacitaciones grupales con el fin dewsgtirar el modelo de la idea de negocio o0 emprendimiento, se realiz6 la
convocatoria Curso Emprende Ideacidi.lanzamiento de la convocatoria se realizé el 21 de marzo y el cierre

de inscripciones se realiz6 el 21 de absédivulgo a través de la pag web, boletin de emprendimiento y redes
sociales del programa

Del 24 al 26de abril se realizo la verificacion del cumplimiento de requisitos. Los postulantes que cumplieron los
requisitos continuaron en el proceso, consistente en la evaluacion del video adjunto en el formulario de inscripcién,
en el que presentarota idea de ngocio o emprendimiento postuda, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por UIS Emprendsos postulantes seleccionados fueron informgmtwscorreo electrénico el 27

de abril. El curso inici6 el 2 de mayo y culminé el 15 de junio con la ses&tnoddimentacién del modelo canvas.

Curso Emprende Ideacion 19 15

El nimero de participantes que aptobl curso corresponde a las personas que cumplieron lo estipulado en la

Nota 8 de | os t®  minos de referencia: OPar a%abtener
asistencia a las sesiones del curso, a?d. @@ asistencia a las se®s de El Sillon y Cuenta Tu Historia y obtener
una calificaci-n de aprobado del model o canvas entr

Los 15 emprendedores que participaron en el Curso Emprende Ideacion se listan a continuacio

Empresa de serviciog§ Tareas de doméstica y mantenimiento

1 Estudiante| Ingenieria de tareas domésticag como (arreglos eléctricos, armados de
Sanchez Leon | pregrado | Industrial para el hogar muebles, arreglo de tuberia, pintado, en
personalizados otros)
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Andrés Elias

Especializacién

Aplicacién mévil y web con diferentes
funciones que permita ingresar la

2 | Mendoza Egresado en Gerencia de | SGI Mantenimiento | informacion de equipos, informacién de
posgrado o P .
Zuluaga Mantenimiento reportes técnicos, fotografias de
intervenciones, etc.
Angélica
3 Zarayth Estudiante| Gestién Grandes Modas Pantalones jean fabricados con las mejq
Rodriguez IPRED Empresarial materias primas de alta calidad.
Ortiz
Técnico
José Danilo Estudiante| profesional en | Lechoneria ranchito L .
4 . . . Produccion de lechona tolimense.
Benavides IPRED produccion tolimense
agropecuaria
Francisco JesU L C
5 | Ocazionez Egresado Medicina FOCA analytics Estructurgmon y dlgltal_lzamon de datos,_
Cardozo pregrado recoleccion, procesamiento y almacenaj
Prendas de vest{vestidos y camisetas
Keydhy Camila| . inicialmente) con caracteristicas de dise
) Egresado | Ingenieria . i
6 | Villarreal rearado | Industrial Yggdrasil y estampados propios que cumplan altog
Romero preg estandares de calidad, sostenibilidad y
exclusividad en el mercado santandered
Finca integral y
sostenible que
Liliana Ximena . ofrezca turismo Produccién agricola sostenible y
. Egresado | Ingenieria . - o .
7 | Martinez . ecoldgico con generacion de conciencia ambiental en ¢
pregrado | Industrial 2 . . .
Bustos conciencia ambiental|l Paramo de Berlin.
en el Paramo de
Berlin.
Lina Maria Profesional en L
. Egesado - Transformacién de
8 | Valencia produccion Suba productos a base de mora.
. IPRED . . mora
Hernandez agroindustrial
Maria Andrea Estudiante| Ingenieria
9 | Pérez d gen Studio de Cocina Preparacién de alimentos saludables.
Hernandez pregrado | Quimica
Maria Elisa . o Servicio de espacios de trabajo compart
. Estudiante| Disefio . P . ~
10 | Rondén . Sin nombre para la generacion de ideas en pequefa
X pregrado | Industrial
Medina empresas.
. Coleccidn de ropanterior y prendas
Mar_la Paula Egresado - o moldeadoras que se adapta a todos los
11 | Molina Medicina Antitesis ) .
Vasquez pregrado cuerpos y estilos de vestuario, que ofrec
comodidad sin sacrificar la sensualidad.
Nathalia
12 Ce}rollna Estudiante Ingemgna BioBody Exfoliantes y cremaorporales.
Gbmez pregrado | Industrial
Sanguino
Perla Velasco | Egresado Profesional en
13 9 Gestion Las 3 rosas de Maria Rosarios, denarios.
Esteban IPRED .
Empresarial
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14 S|_IV|a J_ulla}na Egresado Economia Zoco, Oro Laminado Oro Laminado 18K.

Rico Rincon pregrado 18K

- Alfombras, juegos de individuales con
Yésica Paola ; ,
. Egresado L . porta vasos, caminos de mesa tejidos cq

15 | Rodriguez Fisioterapia Entre Lazos Bga . - -

Camelo pregrado trapillo, blusas, cobuqs 0 mantas tejidos

crochet. Todo se realiza 100% a mano.

De acuerdo corlos términos de referencia de la convocatoria, el apoyo otorgado a través del Curso Emprende
Ideaciérconsistiéen3 horas de fomento del espiritu emprendedor, distribuidas en El Sillén y Cuenta Tu Historia
y 22 horas decapacitacion grupal, en las que se abanddas tematicas:

Competencias blandas para emprender

Emprendimiento y creatividad

Andlisis y perfil del cliente

Dimensionamiento estratégico

Finanzas para emprendedores

Disefio del modelo de negocibmodelo CANV/AS

Aspectos a tener en cuenta para el buen funcionamiento de la empresa

Planeacion estratégica

Consultas sobre el modelo de negodi@ANVAS

Retroalimentacién modelo de negoei@ANVAS

=4 =4 =4 -8 -8 -8 -89 _9_9

Taller Emprende con competencias blandas

ElI30deagostal e manera virtwual, se | lev- a cabo el taller
a todo publico: estudiantes y egresados UIS, docentes, administrativos y externos, el cual tuvo énfasis en la
determinacion como competencia esencial pararadar metasEn el taller se realiz6 un espacio de reflexién con

la pregunta ¢Como emprender y no morir en el intento? A partir de alli se hablé de la importancia de las
competencias blandas y especialmente de la competencia blanda determinacién duerza lgue permite

alcanzar metas previamente establecidas, aferrAndose hasta alcanzarla dia tras dia hasta lograr lo propuesto.

Las competencias blandas acompafiantes de la determinacién fueron explicadas enfatizando en 15 de éstas
paciencia, persevemaia, constancia, autoliderazgo, confianza en si mismo, autoconocimiento, autocontrol,
autodisciplina, autoaprendizaje, gestion de las emociones, responsabilidad, flexibilidad, adaptabilidad,
autoaprendizaje y amor a si mismo, permitiendo que loscjiahtes se sensibilizaran sobre la importancia de
reconocer su uso y el fortalecer mas las que tienen desarrolladas. Ademas, se hizo un andlisis de la fabula: la liebr
y la tortuga, motivando a los participantes a identificar las competencias blaedagpgrmitieron a la tortuga

llegar a la meta. Se les recomendd la lectura de varios libros que pueden ser de ayuda para reconocer estrategias
y generar mayor conciencia del desarrollo de sus competencias blandas, asi mismo se enfatiz6 sobre lmimportanc
de continuar su formacion tanto en competencias blandas y duras.

En total, se conto con la participacion de 107 personas, con la siguiente distribucion de participacion
Administrativo UIS 1
Docente UIS
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Egresadd?osgrado 3

Egresado Pregrado 26
Egresado IPRED
Estudiante Posgrado

Estudiante Pregrado 13
Estudiante IPRED 8
Externo 30
No identificado 20
Total 107

Las bases fundamentales

=

La determinacion

CEo0BITN.

"O00838000000003880.

jesoocUsROe

IE800000800300000%88~~
i
800000380~

Fortalecimiento, iniciativas de emprendimiento apoyadas en su formulaapheacion a fondos de financiacién
externa.

Con el objetivo de fortalecer emprendimientos de estudiantes activos y egresados de la Universidad Industrial de
Santander mediante asesorias técnicas de preparacién para elaborar el plan de negocio deopoditfilarse a
convocatorias de financiacibn externa o mejoramiento de aspectos empresariales para emprendimientos
conformados ante Cadmara de Comercio, el programa UIS Emprende realizé las convocatorias modalidad 1 y
modal i dad 2 de oPdad.aforma Emprendedo

1 La modalidad 1, Prepéarate para concursar por financiacion externa es una modalidad dirigida a
emprendimientos no constituidos como persona juridica ante Camara de Comercio que tengan la intencion
de postularse ante convocatoria de financiacion eatern

1 La modalidad 2, Crecimiento y consolidacion esta dirigida a emprendimientos registrados ante Camara de
Comercio como persona juridica que requieran asesorias técnicas y mejoramiento de aspectos
empresariales.

A continuacion, se describe el procesoliEsio en cada una de las modalidades de Plataforma Emprendedora.
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Plataforma emprendedora, modalidad 1, preparate para el Fondo Emprender (formulacién)

A través de esta convocatoria se busca fortalecer emprendimient@astddiantes activos y egresadis
tecnologia, pregrado, especializacion, maestria o doctorado de la Universidad Industrial de Sanearsger,
encuentran en etapa de puesta en marcha ga producto (minimo producto viable MPV) o servicio,
constituidos como persona juridica ante Camara de Comearwdjante asesorias técnicas de preparapam
elaborar el plan de negocio, con el finmiestularse a convocatorias de financiacionreste

La apertura de inscripciones para participar en la convocatoria se realiz6 el 6 de febrero y el cierre de inscripciones
se realizo el 3 de marzo. La divulgacion de la convocatoria se realizo a través de la pagina web, boletin de
emprendimiento y rede sociales del programa, asi como a través de la pagina institucional de la Universidad
Industrial de Santander. A continuacion, se presenta evidencia de la divulgacion de la convocatoria

nuis

Emprende E I”B
\ T Modalidad | de Plataforma Emprendedora: Preparate
\‘\ @L MR para concursar por financiacion externa

A .

§
|
¢
¥
i
H
H
Il

Modalidad | ==

axr=xId

Del 6 al 10 de marzo se realizé la verificacién del cumplimiento de requisitos habilitantes. Los postulantes que
cumplieron los requisitos pasaron a la siguiente etapa de la convocatoria, la cual consistié en la presentacion de
un pitch,quese llevo a cabolé4 de marzo. El 17 de marzo fueron informados los emprendedores seleccionados

a través de correo electronico.

El apoyo otorgadocorresponde a20 horas de asesorialistribuidasde acuerdo con las necesidades del
emprendedor para elaborar el plan degocio, en las areas de modelo de negocio, administrativa y financiera.

Bajo la modalidad 1 de Plataforma Emprendedotariselé asesoria 7 emprendedores

Bibiam Servicios de acompafiamiento a empresarios y emplead
. o en los procesos estratégicos de talento humano como
Natalia Egresadg Ingenieria | Sendero o o
1 ~ : atraccion de talento, desarrollo de talento, cumplimientq
Mufioz pregrado| Industrial | laboral : - S " .
Pico legislacion, efectividad orgardimmal, relaciones laborales
experiencia del colaborador.
Fabio Desarrollo y comercializaciéon de prendas de vestir casu
2 Andrés Egresadg Disefio SALGAR creadas con cuidado en cada uno de sus detallesoctas
Salah pregrado | Industrial clasicos y tallas regulares estandar, con toques modern
Garcia coloridos que dan versatilidad a las prendas.
Hospedaje para potencializar el turismordduraleza a
. través de un modelo de desarrollo turistico basado en Ig
Maestria en L - : g .
Juan . principios de sostenibilidad e inclusién social, con
Gerencia L ; P s
3 Carlos Egresadg de BICITRIP actividades de tipo ecoturisticas (observacion y
Morales posgrado Neqocios: conocimiento de areas naturales) de turismo rural y
Dimarco MB?A comunitario (actividades de me&cion turistica
desarrolladas en entornos no urbanos) y turismo de
aventura (ciclismo de montafia, senderismo, escalada).
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Servicios legales dirigido a artistas, creasly
Laura emprendedores, que busca innovar en la manera de ofe
X Derechoy ; L .
Carolina | Egresadg ~.” . este tipo de servicios e igualmente formar y asesorar de
Ciencias COLORSLAW, . . y
Basto pregrado - manera sencilla y practica en la proteccion legal de sus
. Politicas ! ! h
Garcia derechos como actores directos en la industria cultural y
artistica.
Laboratorio textil creativo que combina técnicas manual
Leydy Egresadg Disefio con disefio y creatividad para desarrollar productos de (
; . LAB 52 o . . )
Ariza pregrado| Industrial cotidiano (camisetas, buzos...) o decorativos, siempre ¢
un enfoque responsable @l medio ambiente.
Emprendimiento de cosmeética soélida, vegana y libre de
Leydy crueldad animal, elaboramosampus/ acondicionadores
Katherine | Egresado Quimica Casa mare sélidos para diferentes tipos de cabello como una
Ardila pregrado alternativa a los 80.000 millones de botellasttimply
Pinto acondicionador que se desechan en todo el mundo cad
afio.
Michell Produccidén de carne madurada de la mejor calidad con
Danilo Egresadg Ingenieria | Chonchos de | cerdos criollos colombianos, libres en pastoreo y jamon
Bautista pregrado| Mecanica | la montafia (tipo ibéricoserrano) "Gran Carajo" de 24 meses de
Diaz maduracion

Plataforma emprendedora, modalidadZecimiento y Consolidacién (fortalecimiento)

El 23 de junio se realiz6 la apertura de inscripciones para participar en la convocatoria, a través de la cual se
fortalecieron empresas de estudiantes activos y egresados de la Univénsidstlial de Santander que se
encontraban en etapa de crecimiento y consolidacién mediante asesorias técnicas y mejoramiento de aspectos
empresarialeerradas las inscripciones28lde julio se llevé a cabo la verificacion de cumplimiento de reguisito
habilitantes y el 31 de julio sieron a conocerlos emprendedores seleccionados. La divulgacion de la
convocatoria se realiz6 a través de la pagina web, boletin de emprendimiento y redes sociales del grpgrama,
medios institucionalesCuatro emprendedores fueron seleccionados y participaron de las asesorias técnicas y

mejoramiento de aspectos empresariales

Daniel Alfonso Fabricacion y comercializacion de productos
1 | Melaareio Egresado | Ingenieria Botanica cuidado facial a partir de ingredientes natural
Ran?irezj pregrado | Quimica Colombia S.A.S| no testeados en animales y amigables con el
medio ambiente.
Karen Juliet MakeSens es una empresa de tecnologia, qu
Egresado | Ingenieria lleva datos ambientales y de algunos procesg
2 | Forero L. MAKESENS . . . )
Gutiérrez pregrado | Electrénica industriales a la nube por medio de tecnologi
IoT (Internet de las cosas).
Martha Leonor L Disenio, fabricacion y comercializacion de
. Egresado | Disefio ) . ;
3 | Orjuela . Puffin productos multifuncionales para el hogar y la
. pregrado | Industrial
Riberos mascotas.
David - . Comercializacion de materiales eléctricos y
Egresado | Ingenieria SUE Energia . .
4 | Leonardo L equipos de energia renovable solar y para
. pregrado | Mecénica S.AS. S
Parra Ortiz biogas
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El apoyo otorgadaconsistié er?0 horas de asesoridistribuidagle acuerdo con la identificacion realizada, en
maximo 2 de las tematicasstructurade negociq finanzasy marketing Las asesorias iniciarorBalle agosto y
culminaron el 17 de noviembre.

Programa Propiedad Industrial para EmprendedoréseP|

Por tercer afio consecutivo, el programa UIS Emprende particip6 en el Programa Propiedad Industrial para
emprendedores P&, en alianza con la Superintendencia de Industria y Com&r&C y CEmprende
Bucaramanga. El propdésito de la convocatoria fue aceroprendimientos de estudiantes activos y egresados

de laUlSque se encontraban en etapa de puesta en marcha, crecimiento o consolidacion, a identificar sus activos
intangibles que pudieran ser susceptibles de proteccién por medio de la Propiedaddhdustavés de un
programa de capacitacidén y asesoria que permitié la proteccion de la marca, disefio o patente segun fuera el caso.

La convocatoria s&urtié entre eR y 31 de mayoSedivulgéenla pagina web, boletin de emprendimiento y redes
sociales del programé&ntre ell y 2 de junio se realiz6 la verificacion del cumplimiento de requisitos y el 5 de
junio fueron informados los emprendedores seleccionados. Enpattitiparon9 emprendedoes UIS

Ariolfo Doctorado en - Sistema de reconocimiento facial usando
Egresado S Deep Co o
1 | Camacho Ciencias de la : inteligenciartificial
posgrado - Science L
Velasco Computacion - Consultoria cientifica
Consultoria y fabrica de Software. Nuestro
5 César Augustg Egresado | Ingenieria de CYSTIC | producto ONYX es un TMS: Sistema de Gesti6
Alarcon Prada| pregrado | Sistemas SAS administracion de transporte que se ofrece en |
modalidad de software como servicio.
Julian Stiven | Estudiante | Ingenieria Riavi L
3 ! - L Fabricacion de helados artesanales.
RiacheZvila | pregrado | Mecanica cream
Prestacién de servicios integrales de ingenieria
Leonel .
. Egresado | Ingenieria BIMDEL | conexos con desarrollo de programas de
4 | Calderon 2 ) . o .
pregrado | Eléctrica EC S.A.S| innovacion y disefio con altos estandares
Supelano P X
tecnolégicos y de calidad.
Laboratorio textil creatio, el cual desarrolla
L productos en tela, tales como buzos, camisetas
Leydy Johana | Egresado | Disefio ; : o P
5 ; . LAB 52 | accesorios mediante la utilizacion de técnicas
Ariza Cortes | pregrado | Industrial -
manuales en las que se resalta el tefiido, el
bordado y la estampacion con sellos.
Producto bioestimulante desarrollado a partir de
SERVIFR| microorganismos probidticos producido bajo
- Maestria en AN condiciones de planta piloto biotecnoldgica con
Luddy Patricia| Egresado S . . .
6 . . Ciencias Basical BIOING | gran potencial en el mercado con exiganae
Nieto Estévez | posgrado T - . . .
Biomédicas ETECH | produccion organica a nivel local y nacional y p
SAS el mercado de exportacién para cultivos como
limén tahiti, banano, aguacate hass etc.
Produccién decarne madurada de la mejor calid
. . I Choncho . : .
7 Michel Danilo | Egresado | Ingenieria sdela con cerdos criollos colombianos, libres en
Bautista Diaz | pregrado | Mecanica ~_ | pastoreo y jamones (tipo ibérieserrano) "Gran
montafa . 2
Carajo" de 24 meses de maduracion.
Acompafiamiento, asesoria y guia en el proces
8 Natalia Egresado | Licenciatura en | Lingua aprendizaje del idioma inglés. Servicio
Morales Vesgg pregrado | inglés Checked | personalizado, semipersonalizado y clubes
conversacionales y de lectura.
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Fabricacion de produos de limpieza 'y
1Q desinfeccion para la industria de alimentos; co
COMPA | acomparfiamiento técnico en la implementacion
NY SAS | plan de saneamiento y buenas préacticas de
manufactura.

Paola Egresado | Ingenieria
Castellanos pregrado | Quimica

Los postulantes seleccionados para participar en la convocatoria Prodtapeedad Industrial para
emprendedores Pé recibieron ekiguienteapoyo de la Superintendencia de Industria y Comercio:

Beneficios del programa-Blpara los emprendedores, micro y pequefia empresa:

1
1
1

|l

Conocer la importancia de proteger sus productos ivis@s a través de las marcas, disefios industriales y
patentes.

Identificar y generar valor agregado a sus productos o servicios por medio de la propiedad industrial.
Recibir orientacion personalizada y especializada para proteger sus emprendimiehtosreado a traves

de la propiedad industrial.

Descuento por participar en la totalidad del programa para la solicitud de sus marcas y disefios industriales
y un descuento para la solicitud del examen de patentabilidad en el caso de patentes.

Descuento pola participacion en la totalidad del prograpera poder beneficiarse del descuento del programa
para las solicitudes de registro de marcas y disefios industriales, se tuvo en cuenta:

1
1
1

El emprendedor debia participar en cada una de las etapas del programa de manera obligatoria.

El certificado tiene unaigencia de dos meses a partir de la fecha de expedicion.

El certificado se expidié durante la Ultima etapa del programa, es decir, en la etapa de orientacion
personalizada.

El certificado sdélo podia ser expedido a nombre de la persona natural cajupidice inscribid, participo

y completé todas las etapas del programa.

El emprendedor que culminara el programa podia acceder a un certificado de descuento para un registro
de marca y un disefio industrial en caso de que aplique.

Si en la etapa de diagsiito se identificaba que el emprendimiento contaba con mas de una marca y mas
de un disefio industrial, éste podia acceder a un segundo certificado de descuento para marca y disefio
industrial, siempre y cuando hubiera realizado la radicacién tanto dienkrgprmarca como del primer

disefio industrial en el SIPI dentro de la etapa de orientacion.

En caso de no realizar la solicitud de los dos tipos de proteccion (ndésefo) no podia acceder a mas
certificados.

Si en la etapa de diagnéstico se identificaba que el emprendimiento contaba con mas de una marca y mas
de un disefio industrial, éste podia acceder a un segundo certificado de descuento para marca y disefio
industrial, siempre y cuando hubiera realizadatiicacion tanto de la primera marca como del primer
disefio industrial en el SIPI dentro de la etapa de orientacion.

En caso de no realizar la solicitud de los dos tipos de proteccion (rdé&seao) no podia acceder a mas
certificados.

Si en la etapaeddiagnoéstico se identificaban mas de dos marcas y dos disefios industriales, podia acceder a
un tercer certificado de descuento para marca y disefio industrial, siempre y cuando se hubieran radicado
las dos marcas y los dos disefios industriales en eleBtRi de la etapa de orientacion.

Los 9 emprendedores participaron en la totalidad del progrard& Rtharla inicial, diagnésticos, sensibilizaciones
y orientaciones personalizadas) y realizaron la solicitud del registro de marca de sus empresdaniera
Superintendencia de Industria y Comercio, las cuales se mueasttarsiguiente imagen.
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Las solicitudes de registro de marca presentadas se encuentran en etapa de estudio de registro por parte de la
SIC,entidad queestablece un plazo de 6 a 12 meses para emitir concepto sobre la solicitud realizada.

Eventos en innovacién y emprendimientios queasisterrepresentantes del programa

Conversacion para identificar acciones que permitan promover el emprendimiento de base tecridl8gica
Emprendeparticipd en este evento realizado el 25 de mayo en CEmprende HUB iEX de Bogat@vocado
por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo e iNNpulsa Colombia.

En este espaciaesde laDireccion deTransferencia del Conocimiento, s=alizo la presentacion del programa

UIS Emprende, dando a conocer los 3 ejes de accién: Fomento, Formacién y Fortalecimiento y las actividades y
convocatorias que comprenden cada uno de ellos. Asimismo, se establetietactos y se asignaron algunas
actividades para identificar las acciones que permitan promover el emprendimiento de base tecnoldgica.

ALIANZASESTRATEGICAS

Convenios y acuerdosCon el &nimo de estimular el espiritu emprendedor, la creacion de empresas y su
fortalecimiento, UIS Emprende continda su alianza con la Camara de Comercio de Bucararaediaggeel
convenio suscrito el 27 de enero de2022, con vigencia de 36 meseson el objeto de fomentar el
emprendimiento, la ciencia, tecnologia e innovacién mediante la participacion en el Proyauoforedde
Bucaramanga liderado por la Camara de Comercio de Borzarga.

SEGUIMIENTO A LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS

FondoEmprender UIS Emprende realizé seguimiento a la puesta en marcha de los planes de negocio viables
financiables luego de su postulacién dmeonvocatorias de Fondo Emprender. Los emprendedores recibieron
asesoria clara y precisa en la gestion, analisis y revisién de la documentacién junto con el cargue en el aplicativc
de Fondo Emprender, asi como el seguimiento y acompafiamiento mdaspalmer semestre de 2023 se

realizé seguimiento a 4 planes de negocio

153



1 Golden Colombia Joyeria | Edwin Giovany Lozano Infante | No. 81 Economia Naranja

2 | Origen Fit Julian David Pinilla Bonilla No. 82 Jévenes Emprendedores

3 | Amarulove Raquel Emilse Vargas Rodrigue| No.194 Bucaramanga

4 Gugu César Augusto Gutiérrez Solang No. 194 Bucaramanga

& s ) | 76896 Febrero 11de | Marzo 7de
GOLDEN COLOMBIA JOYERIA $80.000.000 2022 2023

73941 Marzo 16 de Abril 12de
ORIGEN FIT $76.290.000 2022 2023
= 7 6859 31d
= 7685 Mayo31de .
IS~ $79.908.448 Jinio5 de 2023
AiA A= | AMARULOVE 2022
LOVE
77389 Mayo31de Jinio20de
ﬁ GUGU $79.982.990 | 555, 2023

1 Proyecto postulado en la convocatoria cerrada 1Bdcaramanga Santand€omo resultado final del
proceso de asesoria en la estructuracion de los planes de negocio segun los formatos establecidos por
Fondo Emprender y en atencion lahzamiento de la convocatoria 184Bucaramanga, se realiz6 la
postulacién y formalizacién lddan de negociéAncestros pai saj e y tradici-né6, |
el emprendedor Rubén Dario Castellanos Piragauta. La fecha de formalizacion fue jein®® de 2023.

ACTIVIDADES TRANSVERSALES DE INFORMACION
Presentacién del programa UIS Emprende

Por invitacion de diversas U.A.A. eguipo de trabajo realiz6 la presentacién del programa UIS Emprende y de
algunas convocatorias. En estos espacios se dio a conocer el programa, indicando los eventos y convocatorias que
conforman cada uno de sus tres ejes: fomento, formacion y fortaletanias actividades transversales de
seguimiento e informacién, como el seguimiento a las iniciativas financiadas por Fondo Emprender y las formas de
participar en cada uno de estos espacios del progréambiénse resolieron las inquietudes planteadasr los
asistentes, se invité a seguir las redes sociales, pagina web y boletin de emprendimiento para estar al tanto de las
diferentes iniciativas promovidas por el programa, asi como los horarios de atencién al publico.

A continuacion se relacionés espacios en los que se present6 el programa UIS Emprende:
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1 Presentacion de la convocatoria emiadalidad 1 de Plataforma Emprendedora: Prepérate para concursar

por financiacion externa a estudiantes de la asignatura creacion de enfuresaisece laEscuela de

Estudios Industriales y Empresarigfebrero 13)

Presentacién programa de emprendimiento UIS Emprende a docentes de reciente vin¢macion?)

Presentaciéon programa de emprendimiento UIS Emprende a estudiantes de la Escuela de Disefio Industrial

(marzo 28)

1 Presentacion programa de emprendimiento UIS Emprende a estudiantes de la Escuela de Estudios
Industriales y Empresarial@&EIE(mayo 8)

1 Presentacion programa de emprendimiento UIS Emprende a estudiantes de la Escuela de Estudios
Industriales y Empresarial@&EIEoctubre 2)

1 Presentacion programa de emprendimiento UIS Emprende a estudiantes de la Escuela de Estudios
Industriales y Empresarial@ EEIE(octubre 11)

9 Presentacion programa de emprendimiento UIS Emprende a docentes de reciente vinculacién segundo
semestre 2023noviembre 2023)

E

Participacién en reuniones con expertos, actores del ecosistema de innovaoifinendimiento

Con el fin de intercambiar experiencias o informacion con el objetivo de realizar alianzas estratégicas o identificar
oportunidades para el programa o sus participantes, el equipo de trabajo participé en las reuniones presenciales
y/o virtuales que se listan a continuacion:

1 El 25 de energparticipamosen una reunion convocada poflitova Centro de Emprendimiento e
Innovacién que fue presidida por Juan Humberto Becerra y Diana Flérez de la Camara de Comercio de
Bucaramanga donde dieron@nocer los aliados tales como: Ecopetrol y las entidades que apoyan con la
divulgacion de las actividades que ofrecen, como la UNAB, UDES, UIS, entreSetramstré una
infografia cronolégica del emprendimiento, los requisitos y los programas que gfegaguarticipar de
las diferentes etapas tanto en capital semilla, como en etapa temprana, de escalamiento y consolidacion.

Se socializ6 el calendario que se tiene previsto para las charlas de formacién e innovacion a todos los
emprendedores interesados que seran llevadas a cabo en las instalaciones d#en8va, se pactaron
compromisos por parte de los participantes y se agradecié por el espacio.

1 El 2 de febrero se realiz6 la participacion eprlenera plenaria nacional REUNE. Ereesticuentrose
dieron a conocer algunas de las actividades que como red se realizaran durante este 2023, como el
Simposio Nacional de Emprendimiento, encuestas para valorar las actividades de emprendimiento
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realizadas por las entidades, se presentaron adgooavocatorias y se solicitara la actualizacion de
informacién de los delegados por cada Universidad ante la red.
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1 El 2 de febrero se registré la participacion en KickOff virtual, convocado por Metared X, reunién que tuvo
por objetivo reunir a los rgmnsables y directivos/as de las oficinas de emprendimiento de las IES
Colombianas, con la finalidad de sumarse a la red de Metared X by Universia, iniciar colaboracién entre
ellas y poder establecer lazos colaborativos entre los 8 paises que en ldaattcatiforma la Red
Internacional de 8 paises MetaRed X
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1 EI 6 de febrero, se asisti6 a una reunién convocada por Nicolas Llano Naranjo. Durante la reunion, se
presento la Tertulia Digital, un espacio en el que un grupo de empresarios sesead@ealmente para
conversar y compartir contenido relacionado con el crecimiento empresarial.

El 23 de febrero, asistimos a la reunion de red en el Centro de Emprendimiento e Innovhuion
presidida por Juan Sebastidn Acero Vamasante dicho encuentro, se abordaron las bases del Plan
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Nacional de Desarrollo 2022026, tratando temas como economia popular, creacion de empresas, marca
politica sectorial del MINCIT, generacion de valor sostenible y emprendimientos de base tecnoldgica

Adicionalmente, se discutio sobre la vision del cambio, los nuevos ejes de trabajo y la Articulacion de Estado
8 Empresa, ComunidadlAcademia, se hizo énfasis en el turismo sostenible y se invité a ser activos, aliados
participativos e incluyentes. 8@ a conocer el convenio marco entre el SENA e Innpulsa y se cuenta con
117 centros de desarrollo SENA.

Por otra parte, se realizé la intervencién de la coordinadora nacional Kelly Sanchez sobre los Centros de
Reindustrializacion, proyecto ZASCA vy lais d$imeas de intervencion haciendo énfasis en potenciar el
desarrollo de la economia popular con servicios, capacitacion, tecnologia e innovacion.

El 22 de mar zo la consultora del progr ama, A mj
Oportunidades Sin FronterasOSF 6, r eal i zada <4NNOVAalareunionsedtuzd daigidao n e s
por los representantes de USAID: Deyci Hernandez Gama y Katia Fl6rez, como invitados estuvieron
adicionalmente: CDMB, Universidad Santo TomdaPRostgrados Cienas ambientales, Tecnoparque,
Congregacion Mariana, Agrojoven, IMEBU, SENA.

El principal objetivo de la reunién fue lograr la articulacién de los actores del Ecosistema de Emprendimiento
del Sector Publico y Privado en las regiones de Riohacha, Barear@ilita, Medellin, Bogota, Cali y
Bucaramanga, ciudades donde se concentra la mayor parte de la poblacion migrante hacia Colombia. Esto
con el proposito de consolidar estrategsdentificar emprendimientos potenciales para postular al
"Proyecto Oportunidades Sin Fronteras (OSF)". Este programa tiene como objetivo apoyar con recursos
para capitalizar emprendimientos con potencial, los cuales estén enfocados en mejorar el impacto ambiental
y generar oportunidades de empleo.

Este proyecto tiene vigencia de 5 afios y la poblacion objetivo a impatdaintegrada pomigrantes
venezolanoscolombianogetornadosy comunidadegeceptoras

Los emprendimientos que tendran prioridad en este Programa OSF, seran los negatgssactividades
econdmicas que ofrecen bienes y servicios, con enfoque ecosistémico y de ciclo de vida, generando impacto
sociales y ambientales positivos, incorporando practicas sostenibles y aportando a la reduccion del GEI, a
partir de uso, transfanacion, valorizacién y conservacion de los recursos para contribuir al desarrollo de
los territorios.

En resumen, deben ser emprendimientos que, de alguna manera, aporten e impacten de forma positiva a
lapoblacion especialmente migratoria (salud, empmdacacion) y cumplan corentabilidad econémica
impacto ambiental positivenfoque ecosistémico y de ciclo de viglduenaspracticas
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9 EI 29 de marzo en el horario 2:00 p.m. a6:00psne r egi str - l a asistencia

negocios 20236, organizado por Forbes Col ombia e
de Comercio de BogotédEn este foro se dio un reconocimiento a las empresas que se destacaron y
consolidaron en tiempos de incertidumbre, las cuales fueron seleccionadas por un grupo de expertos, estas
fueron las empresas que mejor superaron los obstaculos con innovacién y resiliencia, que estan
transformando la economia y generando empleos de calidad.

La asistencia se realizd con el fin de identificar tendencias para asesorar al programa. En el espacio se
desarrollaron conversatorios con algunos de los emprendedores que hacen parte de las 30 promesas de los
negocios 2023 e invitados que fueron selawilns en afios anteriores, compartieron su historia de
emprendimiento: inicio, avance, anécdotas, fracasos y retos superados, asimismo, la Camara de Comercio
de Bogota inform6 sobre las diferentes convocatorias, eventos y demas actividades a las que pueden
acceder los emprendedores de diferentes lugares del pais para el fortalecimiento de sus ideas de negocio o
emprendimiento.

Reunidn con Lady Viviana Ronddn Leguizamo, jefe de Proyectos Estratégicos del Ecosistema de Innovacion
Corpista y DeisyGiraldo, profesional de la subdireccion de Tributacion de la DIAN, el 30 de marzo a las
11:00 a.m., en la que se revisé la posibilidad de establecer alianzas con la DIAN para orientar a los
emprendedores sobre temas tributarios de interés.

Participaronen reunién con la doctora Juliet Carolina Acuia Merehigfe del GIT de Formalizacién
Tributaria de la DIAN, el 10 de ahrdon el fin de coordinar la realizacién de capacitaciones en temas
tributarios para los emprendedores

Reunidrconvocada por profesionales dé Binova el 4 de maypara dar a conocer el programa Hunters,

el cual busca desarrollar habilidades empresariales y sociales de manera divertida y competitiva, estrategia
gue fusiona tecnologia, juegos y retos entre equipara incubar ideas de emprendimiento de base
tecnoldgica y destacarse en el mundo empresarial
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9 Participacion en reunién convocada por REUNE, durante los dias 5y 12 deparaydar a conocer las
actividades realizadas por la Fundacibelefonica Movistar en pro del fortalecimiento de los
emprendedoresSe informd sobre los procesos y se dieron los contactos para solicitar espacios de charlas,
conferencias, talleres y demas.

1 Reunién convocada por REUNE el 10ndayo, se dia conoceda propuesta para acceder a estudios de
doctorado en emprendimientdSe informé sobre el proceso y se acordd contactar en otra oportunidad
para dar orientaciones.

1 Participacion en la presentacion de la estrategia nB&EA, realizada a través de Facebook live de
Innpulsa el 26 de julio. La nueva ALDEA considera la inclusion de todos los teret@myo econémico
a diversas iniciativas emprendedoras y la distribucion de recursos de forma equitativa. Lasnesqugoeio
participar en este programa iniciaron desde el mes de noviembre del presente.
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1 Participacion en el Women Economic Foruaalizado en la Camara de Comercio de Bogota, durante los
dias 27 y 28 de julio. EIl Women Economic Forum WEF (Foro Econémico de las Mujeres) es una plataforma
de conferencias mundial creada por la ALL Ladies League (ALL) para fomentar conversaceieseson
y colaboraciones entre mujeres comprometidas a contribuir en TODOS los &mbitos de la vida a través de
la empresa, la innovacion, el liderazgo, la vision y la voz.

El objetivo del espacio fue crear sinergias de lideres que son innovadores fvdsyugstan creando
estrategias y proyectos a favor de la disminucion de las brechas de género y el crecimiento de las nifas,
jévenes y mujeres de Colombia y Latinoamérica. Un foro internacional que unio6 la economia, los negocios,
el desarrollo humano Ya sostenibilidad ambiental. En el espacio se desarrollaron conferencias y
conversatorios, a través de los cuales se identificaron oportunidades de participacion de algunos de estos
invitados en las actividades organizadas por el programa.

1 Sincronizacion de trabajo REUNE, realizada el 2 de agost@| objeto de revisar estrategias de conexién
Dentro de las actividades propuestas, se encuentra la creacion de un marketplace para emprendedores y
empresarios, con bajo costo.

Sworo0ROOn
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T Participaci -n en 0She | s GIlobal Forumé, el foro
realizado los dias 8, 9 y 10 de agosto, evento realizado por la fundacién She Is, fundada en el afio 2016, con
la misibn de empoderar a las nifias y mageen condiciones de vulnerabilidad por medio del
emprendimiento y la educacion en ciencia y tecnalogia

La asistencia se realiz6 con el fin de identificar tendencias para asesorar al programa. En el espacio se
desarrollaron conversatorios campresarios reconocidos a nivel nacional e internacional, conferencias,
espacios de networking, presentacion de pitch por parte de emprendedores y asesoria en la preparacion
para la presentacion de pitch.

9 Conocimiento de la iniciativa Factor U deélrapitch, iniciativa que busca exhibir los talentos en Colombia
y el mundo. Mediante este se invita a los talentos de las comunidades universitarias de Colombia a participar
en una estrategia con 4 componentes conjuntos que constan de tener un embajtalentie gestores
de talento, hacer convocatoria de talento y plan de comunicaciones y eventos invitando a toda su comunidad
universitaria a realizar un pitch en la plataforma TalentPitch website.talentpitch.co.
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La reunion tuvo lugar el 16 de agost@s 11:00 a.m. con la participacion de Claudia Echavarria, lider de
Universidades en TalentPitch. Durante el encuentro, se presenté la iniciativa y se abordaron las inquietudes

planteadas al respecto.

1 Presentacion general de las linessatégicas de INNPULSA COLOMBIA, realizada el 24 de addisto
de las lineas mas representativa es la estrategia ZASCA, a través de la cual se realizara el fortalecimiento de
la economia popular, priorizada en los sectores: confecciones, manufaajuoingastria
Por otra parte, se presento la estrategia ALDEA, con una nueva propuesta frente a afios anteriores, la cual
busca que los emprendimientos sean mas tecnolégicos. Asimismo, se conversé sobre la importancia de la
vinculacion de las universidades con los laboratgrila posibilidad de establecer consorcios para operar
todos los emprendimientos del pais. También se mencionaron las iniciativas: Héroes Fest, estrategia
CEmprende para tener presencia en las regiones, Apps.co.

1 Reunidén con Sebasti@havez, embajador de la organizacion YouthLead de la USAID, realizada el 23 de
octubre, en la que se dio a conocer esta organizacion y las oportunidades de fomento de espiritu
emprendedor y fortalecimiento de los emprendimientos a través de la participacidas diferentes
convocatorias y eventos que promocionan a través de la pagina web de esta organizacion. Desde el
programa se revisara constantemente la pagina web para divulgar actividades de interés a través de las redes
sociales del programa y boletie oportunidades.

1 Reunién con el profesor de la escuela de Ingenieria Quimica, Carlos Jesus Muvdi y el 8gresado
emprendedor Juan Pablo Garcia, realizada el 21 de novigotdmeel fin de solicitar orientacion del
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