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Area Disciplinar Biociencias

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Quimica farmacéutica o titulos equivalentes homologables en el pais

Titulo de Posgrado

Doctorado en Farmacia, ciencias farmacéuticas o areas afines

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Dos (2) afos con dedicacion de tiempo completo o equivalente

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos reconocidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, relacionados con el area

disciplinar del concurso.

COMPETENCIAS P

ROFESIONALES

Competencia

Definicion

Evidencia

Conocimientos

Dominio de conceptos basicos de
las biociencias, principalmente de la
quimica y la bioquimica, como
componentes basicos de las ciencias
médicas.

Sesién docente

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS
Competencia Definicion Evidencia

Habilidades para el disefo y

Investigativa ejecucion de  proyectos de | Certificaciones o publicaciones
investigacién cientifica

Publicacién cientifica, certificado

Conocimiento y destrezas en | laboral o certificado de curso de

Tecnolégica formulaciones  farmacéuticas y | formacién complementaria donde

biofarmacéuticas.

se evidencie la aplicacién de técnicas
para el desarrollo de formulaciones.
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COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicion y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con
eficacia y calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e
intereses de los usuarios internos y externos, de conformidad con las
responsabilidades publicas asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la
prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se
evaluara con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones
y preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se
evaluara con la prueba psicotécnica.
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