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UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES
A 31 DE DICIEMBRE DE 2017 ¥ 2016

NOTAS DE CARACTER GENERAL

NOTA 4. NATURALEZA Y OBJETIVOS

La Universidad Industrial de Santander es un ente universitana autdnomo, de serviclo plblico cultural, con
ragirmen aspacial, vinculado al Ministerio de Educacion Nacional y organizado coma establecimianto poblico ded
ordan departamental, con Parsonaria Jurldica y autonomia académica, administrativa y flinanciera, conforme
con la Constitucitn Nacional v 2 ley, con patrimonio independiente, y creada mediantz las Ordenanzas No.4t
de 1940 y 83 de 1844 de la Asamblea Departamental de Sanlander. reglamentadas por el decreto 1300 de
Junio 30 de 1982 de la Gobernacion de Santandear,

Tiene como propbsito la formacién de personas de alta calidad ética, politica y profesional; la generacion y
adecuacidn de conocimiantos; |3 conservacidn vy reinterpretacidn de la culturs y |2 participacion activa en un
proceso de cambio por el progreso y major calidad de vida de [a comumidad.

Orientan su mision los principios democraticos, la reflexion critica, el ejercicio libre de la catedra, el trabajo
inferdisciplinario v a relacién con el munde externe.

Sustenta su trabajo en las cualidades humanas de las personas gue la intagran, an la capacidad laboral de sus
empleados, en la excelencia académica de gus profegores y an el compromiso de la comunidad universitana
can kg propdsitos institucionales,

Mediante acuerdo Mo 166 de Diciembre 22 de 1283 el Conseje Superior expidid el Estatuto General de la
Universidad Industrial de Santander.



Notas a los Eslados Confables 2

UNIDAD ESPECIALIZADA DE SALUD UIS - UISALUD

La ley 647 de 2001, mediante la cual se modificd el articulo 57 de |a ley 30 de 1092, precisé gue el carscter
especial del régimen de las universidades estatales u oficiales, comprandesd enire ofroa, |2 organizacién de sy
sistema de segundad social en salud, eslableciendo en la misma ley las reglas basicas por la cualas daberd
regirse su propeo sislema unversitario de seguridad social en saled; gue en lo referanta a la crganizacion,
direccicn y funcionamiento, |z precitada ley establece gue sera organizado por la universidad, con la estructura
de direccion y funciaonamianto que igualimenta se establazca para al efecto; que medianta acuerdo del conseo
supanor ne. 063 del 28 de sapbiembre de 2015, 3 Universidad Indusirial da Sartander asumid la administracion
del sistema de segurided social en saled gue habia sido delegada @ CAFRUIS, a fraves de una unidad
especiglizada para el aseguramiento v la prestacikin de servicios de salud de manera directa v a través de |a red
externa de prestadores de sernvicios

El consen supanar, mediants al acuerdo 098 de 2015 adoptd la denominacidn da "NSALUD" para la unidad
aspecializada en el aseguramiento y la presiacion de lpg senvicios de seguridad social en salud para la poblacian
usuaria de la UIS, creada mediante el acuerdo del Consejo Superior no, 64 de 2015,

Segun los respectives actos administralivos expedidos por el Consejo Superior de la Universidad, se asume i
sdminkstracidn del sisterma de seguridad social en salud de la Universidad Industrial de Santander, para el cual
g@ modifica la estructura organizacional ¥ sa crea le unidad especializada en el aseguramianto y [a prestacion
de servicics de seguridad social en salud para la poblacidn wsuaria LIS - LHSALUD,

La entidad gue lievaba a cabo asta activdad, fue craada mediante actos administrativos dal Consajo Directivo
y Consejo Superior de 1870, ¥ se denomind Caja de Prevision Social de |a Universidad Industrial de Santander,
CAPRULS, comao un fondo delegatario de ta LIS, con patrimonio y rentas propias, para atender & reconocimienta
de prestaciones sociales a favor de los empleades y jubllados de ka Universidad, la cual mediante rescluckdn de
1870, la Gobemacion de Santander concedid personeria juridica a CAPRLUIS.

Mediante acto administrativa del Consejo Superior y considerando gue para asumir ia administracidn del sistama
universitaric de salud, la Universidad requirid que la Caja de Prevision Soczal de la Universidad Industrial de
Santander, CAPRLUIS, quien fuera |a delegatara para la administracian de su sistema universitanio de salud,
bajo e esquema de desconcentracion administrativa, retornara yio transfiriera & la Universidad fodos los
recursos y bienes destinades a la administracion de los servicios de salud en lo que comesponde al
aseguramiento v prestacion de semvicios de salud a sus afifiados (cotizantes v beneficlarics), previa deducclén
de los recursos reguendos por la Caja para su proceso de liquidacidn. Una vez se transfirieron los bienes y
recursos afectos a la administracion dal sistema de salud universitaria, I Caja de Previsién Social de |a
Universidad Industrial de Santander, CAPRUIS, a través de |a instancia competente, fue disuelta v liquidada

como persona jurfdica.
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La esiructura sdministrativa de UISALUD, esta conformada por el consejo de direccion, la direccion, el grupa de
aseguramignto, el grupe de prestacién de servicios de salud, vy ef grupo asesor en aseguramiento de la calidad
en salud, epidemiclogia y salud piblica.

El Conseje Superior de fa Universidad Industrial de Samlander, medianta acuerda N® 022 dal 2016, aprobd af
reglamento de prestacion de servicios de WISALUD, vigente & partir de la fecha en que entro en funcionamiento,
esip es a partir del 1% de abril del 2016,

MNOTA 2. PRINGIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES
« Mormas Basicas de Contabilidad.

Fara el proceso de identficacién, registro, preparacidn y revalaclén da sus Estades Financieras, a UIS estd
aplicando al marco concaptual de la contabilidad poblica ¥ el catalogo general de cuentas dal plan general de
contabilidad publica & nivel de documento fuente. Asi mismo, se fiene en cuenta las demés normas expedidas
por la Confaduria General de fa Macion en materia de  procedimientos parz el adecuado registro de las
OpEraciones

= Provisiones de cartera.

La provisidn para deudores se calcula sobre el monto de las dewdas vencidas con mas de un afto de antigbedad,
segun lo estatdacico en el acuerdo N°® 107 de cctubre 20 de 1902 del Consejo Superior, asi: 20% sobre cartera
vencida en el afic 2016, 40% del aflo 2015, 60% del afa 2074, E0% del afe 2013 y 100% ded afio 2012 v

anteriores,
= Propiedades, Planta v Equipo.

Lo integran los bienes tangibles de propiedad de s Universidad que se adquieren con el propdsito de utilizarios
en la produccién de oiros bienes, prestacidn de semvicios o en el desarrolle de 2w funcidn administrativa o
cometide estatal y que no estdn destinados para |a venta.

El costo histdrico da la propiedad, planta y equipo estd constituidoe por @l costo de adquisicidn o construcoitn,
mas odas [as arogaciones necesarias para colocario en condiciones de utilizacion o e cumplic con af objativa
para el cual fue adguirldo.
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Las adiciones, mejoras y reparaciones extreordinarias que aumenten significativamente la vida ohl de los
actvos, se registran coma mayor valor ¥ los desembolsos por mentenimiento ¥y reparaciones gue sg realcan
para la conservacion de estos aclivos se cargan a gastos, 8 medida que se causan,

« [Depreciacidon Acumulada.
La depraciacidn s calcula mensualmente por el método de linea recta v de acuerdo con el ndmero de afios de

vida Uil estimada de los actvos, definkda en la clreular exbarma No. 11 de noviembes 15 de 1996 de ta Contaduria
General de la Nacion v aprobada madiante acuarde Mo, 28 da |unio 23 da 1997 dal Consejo Superior,

Mom - Afios de Vida Util
Edificaciones B
Redas, Lineas y Cables 25
Maguinaria ¥ Equipo 15
Equipo Medico y Cientifico 10
Muebles, Enzeres v Equipos de Oficina 10
Equipos de Transparte, Traccidn v Elevackan 10
Equipos de Comunicacidn y Computacidn 5

+ Gastos Anticipados y Cargos Diferidos

La amortizacin se reconoce y 3¢ contabiliza a panir de |a fecha an qua confribuyen a la ganeracian de ingresns

en la sigulente farma.

- Los gastos pagados por anficipado durante e perfodo en que se causen,

- Lot cargos diferidos por conceplio de enfrenamiento de perscnal, en cada perfode con los valores gue
corespondan a la equivalencia del llempe servido por el personal docente o administrabve como
coniraprestacidn por la comisibn de estudios.

= Valorizaclones,

Registra la ectualizacian del valor de las propiedaces (bienas inmueblas) mediante fa comparacién dal valor an
libros con el costo de reposicadn o el valor de realizacion. Se contablizan con basa an los avalios efactuados

par la institucidn,
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+ Pasivos Estimados.

Los pesivos estimados agrupan valores calculados técnicamente por la insfifucion, destinados & cubrir
obligaciones, costos o gastos futuros v acreencias laborales no determinadas con exactitud en razdn de que no
s ancuentran tolalmente consclidadas sus cuantias.

= Reconocimiento De Ingresos, Costos y Gastos.

Los ingresos, costos v gaslos 2@ llevan a resultados por el sistema de causacian,

NORMATIVIDAD EN CURSO QUE PUEDE AFECTAR A LA INSTITUCION
* Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Plblico (NICSP)

For pare de la Contaduria General de 2 Nacidn, sa desarrolid la regulacidn aplicable a las entidades de
gobierno ¥ a s empresas de propiedad estatal gue se encuentran fuera del ambito de aplicacion da la
resolucion 051 de 2013 y de la resolucion 414 de 2014,

Mediante |a reselucidn 533 del 8 de octubre da 2015, la Contaduria General de la Macidn incorpora como parte

del régimen de contabilidad publica, &l marce conceptual para la preparacidn y presentacién de Informacidn

financiera y las normas para el reconocimiento, medician, revetacion y presentacién de los hechos econdmicas

aplicabla a lzs entidedes de gobierno definidas en el articuls segunde de dicha resolucién, que cumplan las

siguientes caracteristicas;

-  Entidades que se encuentran bajo el ambito del régimen de contabilidad publica, y

- Enfidades que hayan side clasificadas come tales por el Comité Interinstitucional de la Comision da
Estadisticas de Finanzas Pablicas segin los criterios establecidos en el manual de estadisticas de las
finanzas publicas.

La Universidad Industrial de Santander da acuerdo a la clasificacidn presentadz por e Comité | nterinstiucicnal
de la Comision de Estadisticas de Finanzas Publicas 2std sujeta como entidad al dmbito de aplicacién de la
resolucion 533 de 2015 y los demas documentos relativos 3 aste nuews marco:
= Marco normativo para entidades de gabigmo

v Marce conceptual para |la preparacian y presentacion de informacion financiera

Mormas para e reconocimientio medician revelacion v presentacidn de hechos econdmicos

¢+ Procedimienios contables

- Instructive 002 de 2015
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- Resolucion 620 da 2015 catdlogo general de cuentas para entidades de gobiema
- Resoluciin 484 de 2017 cronograma de aplicacién entidadas de gobierno

La Contaduria General de |a Nacidn presantt el instructive 002 de 2015, con el fin de orentar a los regulados
para la determinacion de los saldos iniciales bajo el nuevo marco nomativo y para la elaboracion y presentacian
de los primercs estados financleres bajo el nueve marco de regulacidn.

La resclucidn 484 de 2017 por la cual se medifica el anexe de ka resalycidn 533 de 2015 en o relacionade con
las normas para el reconocimients, mediclén, revelacién v presentaciin de los hechas econdmicos v establece
el cronograma de aplicacién del marco normative, 8l cual comprende dog pericdos: preparacion chiigatoria v
primer periodo de aplicacion. El parodo de preparacidn obligaiora es el comprendido enfra |a fecha de
publicacian de |a resolucion 484 de 2017 y &l 31 de diciembre de 2017, En este periodo, |as entidadas de
gokieme formularén v ejecutaran, bajo el iderazgo de la afta direccidn, los planes de accién relacionados con
lg preparacién para la implementacion cbligatora del marce normative, tenlendo en cuanta los plazos v
requisitos gue establezca la Contadurfa Ganeral de la Macidn, Denfro dal plan de accidn deberd considerarse
que al 1% de enero de 2018, las entidades determinaran los saldos iniciales de los aclivas, pasivos, patrimonio
y cuentas de orden, de acuerdo con los criferios del nueve marco normativa, v los cargaran en los sistemas de
informacion, para dar inicio al primer perodo de aplicacién, Es decir, para la determinacian de los saldos inicizles
bejo el nuevo marco normatvo, s tomara como punto de partida log saldos registrados a 31 de diclembre de
2017 para las cuentas de balance y da orden, después de realizar |as reclasificaciones quea, da acuerdo con al
antérior marco normativo (resolucion 3535 y 355 de 2007 de |l Contadurla General de la Nacion}, la entidad
debid realizar,

Teniendo en cuenta que ka fecha de transicidn ez of 1° de enero de 2018, implica |a realizacidn de un Estado de
Siuacian Financiera bajo el nusvwo marco normative 2 31 de diciembre da 2017 y la aplicacitn del nuevs marco
nomative bajo NICSP duranta el 2018

Como la convergencia a las MIGSP es un proceso de armonizacldn y adopcidn, fa Universldad Industriad de
Santander reglizd en el afo 2014 un programa de entrenamiento y capacitacidén ledrico-practica, dirgido
principalmants a funcionarios de las diferentes secciones de la divisién financiera, para el analisis de las NIIF
para PYMES. También s raquirid que los jefes de unidades o divisiones gue forman parte del proceso, los
funcionarios responsables del proceso de convergencha, el equipo tenico del provects de convargencia, ks
profesionales yio técnicos que desarrollen sus labores en al Ambito de la gestidn y dirsccidn contable-financiera
&n areas propias como contabilidad, inventarias, tesoreria, activos fijos, compras, recaudos, cartera, sistemas,
controf intermo, contratacion y plansacion, entre otros, recibleran capacitacion en tas NICSP. La capacitacian
permitid desarrcllar habllidades v destrezas, para poder abordar los nuevos requerimientos con eficiencia y
calidad. La imcorporacién de casos practicos y el anglisis de los efectos en la Universidad, permitikdn una
coracia y dphma aplicacon de [as normas,
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omo parte del plan de gestién de la division financiera 2015-2017 de la Universidad Indusinat de Santander y
con al fin de realizar el proceso de preparacion & implementacion da las NICSP, sa ha venidao llevanda a cabo
el proveclo IMPLEMENTACION, PUESTA EN MARCHA DEL REGISTRO Y REPORTE DE LAS
CPERACIONES FINANCIERAS BAJO HORMAS INTERNACIOMALES DE CONTABILIDAD PARA EL
SECTOR PUBLICO - NICSP, EN LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER, que tisne coma objetive
la construccidn de lineamientos contables, ajustes necasarios en al proceso contable actual v requermianios

tacnologiess, que permitan el registro v reporte de las operaciones financieras de e Universidad, de conformidad
con las Normas Internacionales de Contabilidad para ef Sector Piblico = NICSP,

NOTAS AL ACTIVO

NOTA 3. EFECTIVO

(Pesos §)

NOTAS AL BALANCE GEMERAL

NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO

Representa (o8 recursos de liquidez inmediata en Caja, Cuentas Cormrientes v de Ahorros, disponibles para al
desamolo de |as funciones del comefido estatal Las concilisciones bancaras se elaboran y revisan
oportunamants con &l fin de establecer los valores objeto de registro v clasificacién. El efectivo se compone da

los siguientes valores.

S 2017 2016 VARIACHON
L] % 5 " 2 %
Caja 168 487 482 02 amaessan| 05| 135413081 |41
Depdetos &n Instlucionss Finencieras B2085316929| opg| T24REEIZTEE| oog| DATOERI143( 132
TOTAL 82.280,700,381 | 1o00.0|  T2E17.E28 30| 100.0 | o443 zToo0E2| 130

NOTA 4. INVERSIONES

Representa los recursos colocados en titulos valores y de inversion, con el objeto de aprovechar los excadantes
disponibles mejorando [ rentabilidad o participando en negocios dtiles o convenientes para la Universidad,
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2017 2016 VARIACION
CONCEFTO 5 % § % $ %

CORRIENTE
Adkministracion de Liquidez en Titules de Deuda 149,436,565,292 | 855| 178561607476 | 873 29142730 184 | 183
Subtotal 149,430,868,292 | 855 178.501,607.476 | 873 -29,142,739.184 | 153
NO CORRIENTE
Adminigiracion de Liguidez en TEules da Deuds 24297 TRACEE | 140 265.880,742 481 12.8 -1, 302873600 | -54
Fatsirraniafes an Enlkledes no cenlroladas 352,044 TET i 332,544 TZT o1 | 0.0
Subieatal 24630, T3 ToH | 1449 26,013,887, 208 | 2.7 A, 382073800 | B3
TOTAL 174,068,582,000 | 100.0 | 04 535,794 684 | 1000 | -30,525 712,684 | -14.8

Las inversiones Administracidn de Ligudez an Titules da Deuda estén reprasantadas principalmanta an Tilukos
de Tesoreriz, CDT, Fondos de Inversion, Bonos y Thulos emitidos por el sector privado, por empresas no
financieras ¥ por enfidades financieras, Bonos de Deuda Plblica v Tiwlos Hipotecaros, vy las inversiones
Patrimoniales en Entidades no Controladas estan represeniadas en cuctas partes de interés social en
FODESEP v en acciones de [a empresa Ferllizantes Colombianos S A

NOTA 5. DEUDDRES

Representa el valor de los derechos de cobro a faver de la Universidad, originados en desarmalla da su funcidn
adminisirativa o cometida estatal v de otras actividades qua reprasentan derachos.

En la parie corriente los valores mas significativos de los deudores cormesponden a las Transferencias pod
Cobrar al Depadamentic de Santander $35.684.602. 453, los Avances v Anlicipos entregados sobre Compras
de blenes 34,827 TE9.453 v sobre Contratos de obra v de servicios 57,180, 185.202; los Qiros Deudores por
concapto de cuotas pares pensionales 8 las diferentes entidades $885.460.537, las cuotas por concurrencia
del pasivo pansional y de cesantfas del Depatamento de Santander con vencimienta mener a un afio
$3.612.070.188, el valor del pagaré N° D484-T01 a cargo del Departamento de Santander por $3.475.202 954
con fecha de vencimiento 25 de junio da 2014, 8l Anticipo o Satdos a favar por Impuestos ¥ Contribucionas dal
impuesioc a las verdas por 57.254.818.958, Ios aportes de sequridad social a docantes catedra pendientes da
reirtegra, v el valor de la estampilla ProUlS pendiente de recaudo por $5.627.283.075; los deudores por
Prestaciin de Senvicios incluye el concepto de matriculas pregrado, posigrado, educaclén a distancia vy
faciuracidn por senvicies; v Ios recursos enfregados en administracidn corresponden al encargo fiduciano
sugcrit en cumplimients de o establecido en el Convenic Marco UIS-ECP Mo, 5222395 con la Fiduciaria
Popular por $13 487 468 654,
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En &l no comiente & valor de los deudores estd representado por la porcidn de la cuenta Otros Deudores cuyo
valor cormesponde a la Nacidn con 5 100.477.682.917 v al Deparlamento de Santander con $25.651.520.578
por concaplo de [a concurrencia inicial en el cdloule actuarial v sus respectives actualizaciones.

2T 016 VaRIACHIN
CONCEPTO $ % $ % 5 %,

CORRIENTE

Subwenciznes par Cabamr 142471188 | 0.1 ol oo| tez4rri88| WA
Prestacién de Servicios Beds 33892 40| os0areass| 82| -restessoe| 43
Admin. del Sstema de Segurdad Sccal en Salyd 151,377,188 04 inzeazoa| ool 141083981207
Tranafanencias per Cobrar AEE84 500 49% | 165 | 31,958 540880 [ 178 3,719,061 519 1.6
Avances y Anticipos Enfregados 1207 4 BEE ]| B8 115023238814 &G4 % 6595 841 5a
g:::::;f:;”“ BRI JOr mpiaatos. ol opo| 773sesssee| a3|-7r3zesssse| -w000
Recursos entrogados en Adminstrackin 13467458854 82| 3gaa7iamsa| 22| sasziseTee| 2380
Depésitas Entragades en Garardia apd5304 ] 00 17722500 oo| -130met0e| Tis
Otras Deudores 23 420102328 10.3| ees0017.073| s53|1270008s252] 1m2E
Previsitin pars Deidares (Cr) gaarimigaal 14| aarsrarrse| 43| sasaspst|  2r
Subtolal 50.188,733,167 | 41.7| 71902005880 388 | 18,284 867,277 254
NO CORRIENTE

tros Devderns: 126,128.203,485 | 58.3 | 108,136418.741 | 60.1|17092783754] 165
Suotal 125,129,208, 495 | 68,3 | 108,136,410.741 | B0.1| 17.902.783.764| 168
TOTAL 216,316,006, 662 | 100.0 | 160,038 485 621 | 100.0 | 36.277,480,001| 201

MOTA 6. INVENTARIOS

Lo constituyen les blenes adquindos o producidos por la institucién con la intencitn de comarcializarlos o
consuminles en la prastaciin de los servicios, en desamolla de su funcidn de cometido estatal
El sisterma de invertarios es periodico ¥ el metoda de waluacion utiizado es & promedio ponderado,

2017 2016 VARIACION
CONCEPTO $ o § % 3 T |
Mercancias en Exdstencia-dmpreses y Pubicaciongs 0L S06. 001 8025 508,344, 188 B4 BZ2I36833) 122
Mercancias en Existancis-Fonco Rotatorio 38,770,582 545 A 00| IBTIDSEZ]| WA
Mdarcancias &n Exisbanda-Tienda Lniversita 107 80K, 875 14.30 18 Tasdigza) 219
" i 64,789,252
TOTAL T10.877 459 100.0 575,148,420 |  100.0| 135729,039 238

NOTA 7. OTROS ACTIVOS

Agrupa los demas actives que son complementarios para el cumgplimiento de las funciones de cometido esiatal
de |a Universidad diferantes a efactivo, inversionas, deudares, inventario y propiedades planta y equipo.
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En el cormiente se clasifican los Bienes v Sarvicies Pagados por Anticipado cuya causacien o amertizacion dabe
efectuarse en un tiempo no mayor a un afio; v [a parte de la cuenta Reserva Financiera Actuarial, cuyos recursos
estan a cargo de |a Fiduciaria Corficolombiana, Confrato de Encarga Fiduciario suscrito el 26 de abnl de 2017,
con una vigencia de cinco afos a partir del 1° de mayo de 2017 hasta el 30 de abril de 2022, El objeto es la

administracion de pasivos pensonales.

2017 2018 VARIACION
CONCEPTO i . ] ] 5 .

CORRIENTE
Hienas y Sarvicios Pagedos por Anbicioadoc

Snguras 1,781 BED, &S &2 680,981,776 2.4 [ 1,100,598 514 | 161.7

Imprasns, Publicaciones, Suscriptionas ¥ Afllackmnas 1921 462740 48 22906 414 | 0B 1.7009,558 636 § TT0.4

Odros Blenes ¥ Senviclos Pegedos por Anticipade T4 B8 585 20| 9138400 EIF| 47| -2335,7H23267| -38.1
Fesarda Financierns Acluarial 30100476 549 8721 258Ta 614,380 §27| 42202160 163
TOTAL 34 598 468 264 | 10000 | 27,920,903, 908 | 1000 | 6,807 566168 | ZIE

El no corrlante asta constitulde principalments en [a porcion de la cuenta Reserva Financiera Actuarial (recursos
enfregados en administracidn mediants Encargo Fiduciarie — Fiduciarla Corficalombiana, Bono Sarie B,
exigibles a larga plazo ¥, otros activos gue representan el valor de& los desembolsos en oS cuatas incurra [a
Universidad, con el fin de obtener baneficios futuros gue se amoriizeran o extinguiran an un Eazo Mayor a wn
afio, como los cargos diferidos por capacitacion al personal docenie por $14.777.581.984, los bienes de arta
cultura representades en fos libres y documentos de la biblicteca, v les obras de arte por $12.970.893.574, vy
los Intangibles representados en los software por amoriizar, ¥ en menor cuantia se encuentran los derechos

beneficiarics del Fideicomiza Fedealgodon.

2017 2016 VARIACION
CONCEFTO ¥ ta ¥ i & %
NGO CORRIENTE
Bhanas v Sanicios Pegados por Anbcipado;

Safunas 43 GE2 2R it 11,858,531 0.a 31,626 687 | 264 .5
Imprasos, Pubicedonss, Suscrigtionss v Alliaonss B.229 626 ma a 0.0 6,228 825 Plifs,
Febardd Financiera Aciuaral 200,011 AR BT | BAE| 206324 1B17E| B5.6| <6312 628 546 =31
Cargas Diferides 14 777AE1 984 | 65| 41TEA2EA44| ED 500,758,340 42
Obras v Mejoras en Propiedad Ajena o an 51 650 413 o A5 B5D £13 | 10000
Derechos en Fideicamisg 1018 0D 1ma&| oo n| o
Bienes de Are y Cukura 125704835874 58| ZBT4TENETY| A2 T8, 200, 061 a3
Irtangibies 8,156,576,125 34 T 250,000,920 3.0 AT 5TE 005 | 124
Sttt Z36. 066 B84 186 | 100.0 | 240,050 448417 | 10000 | -8 054 891,231 0.8
Amprtizacién Acumulada do Intangibles (Cr) EITEITI MG | 24| 4510544703 | 18| 1955726282 253
Tolal Ameriiescitn Acurmulada BTTEZT1.246 | -Zd =4 610,544 723 A8 1,165,725, 643 | Z6.3
TOTAL Z30,190, X652 940 | 9T.6| Z36.367.900714 | @B1| -6,197 817,774 =1.1
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Representa [os bienes de propiedad de |2 Universidad que se adquieren con al propdsito de utilizarkos en ka
presiacion de servicios en desamolio de su funcidn administrativa y que no estan destinados a la enajenacidn
en &l curso normal de sus actividades. & diciembre 31 de 2.017 el valor neto da este grupo ascendid a
§287.800.793.821. El valor més significativo se concentra en |as edificaciones y en el eguipe médico y cientifico.

2017 2016 VARIACION
CONCEFTO ¥ % 5 e 5 e
Tanmmnos 24,151 53T 401 =R H 24 151 5Z7. 401 Y 0 4.0
Constricciones an Corso 81187 082 627 | 151 ETAZZ 033843 165 ITEEDERAE4 | 156
Propledad Planta ¥ Equipo en Transilo 3019, 381, 268 o7 £,B01 845,555 2.5 -5,8082,264 557 | -24.4
Edificacicngs 130,598, 40808088 | 323 BE,018,957,114 | 253 #2501 442 885 | 176.0
Plantas Ductos y Tineles GE0, 185831 02 GE0, 185 831 0.z 0 oo
Fedas Linaas ¥ Cables 1,240,552 033 03 1,240,552 033 0.4 o o.m
Macuinats y Equipo 14,035 812 344 a5 13,730 402 637 4.0 205,509 657 1.3
Equipa Madco v Clertifico (7 105,373,606 160 | 251 Q2 117 886,371 | 26.5 13,255,672, 788 | 4.8
Muehles Enseses v Equipo de Cficing i5138 554690 B2 2437676188 TO TR TESMED | A2
Equipos de Comunicaciin v Computacion 3B a5T 2485 9 35186 941325 104 1.7mhamM 0| 73
Equipa de Transporie. Traccicn y Elavacan 1535307169 04 1,076 0RE 833 03 453 PB4 B6T | 18
Fropedades de inversin Ed0831, 712 01 540 831,712 02 i L1
Shibbolal 404, 390,076 269 | 100.0 34T 481,753,002 | 10000 53,030 203 047 | 1684
Dapreciacidn Acumulada -108 430,283 148 | 263 -0 D4 1B 150 | 27 12435113988 | 132
Teodad D preciasidn Acumulada =106 450,203 148 | -28.3 <O, el 100 180 | -2T.1 12.436,113.0858 | 13.2
TOTAL I87T. 800,783 821 | TI.T 253407 523,852 | Ti3 #4502, 165,868 | 17.6

* Comprande equipo de laboratono, equipa de investigacidn y equipo médico

NOTA 9. BIENES HISTORICOS Y CULTURALES

Representa el valor de los bienes que han sido declarados histdricos, culturales o del patrimonio nacional,
adguindes a cualguier thule, cuye dominio y administracién perenece a la Universidad.

2017 2016 VARIACION
CONCEPTD 5 % $ o 5 o
Bwmnes Hutdnose y Culburales LIS Bucanca, 2,714, 383,124 | 100.0 2714383934 | 1600 oo
TOTAL 2,714,383, 124 | 100.0 2,714 383,124 | 100.0 0| a.o
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NOTAS AL PASIVO
NOTA 10. CUENTAS POR PAGAR

Representa el valor de las obligaciones contraidas por |a Universidad, por concepto de adguisicién de bienes o
servicios, acreedores, gravamenes de cardcler general, avances, anticipes, recursos y depdsitos recibidos.

Entre las cuentas més represeniativas de este grupe esian los Recursos Recibidos en Administracion, ¢on un
total de 524 280.020.804, seguido de las cuenias por pagar Acreedares, con un total de $13 468 377.035, v an
dltima instancia estan [as cuentas por pagar por Adquisicion de Bienes y Semnvicios Macionales con un total de
$5.354.568.619.

D2 los recursos rectbidos en administrecidn estd conformado pancipeimente de Coloiencias en desamollo de
Confratos y/io Convenios de Investigacién por un tetal de $15.926.287.534, seguido de recursos recibidos de
diferentes municipios v departamenics como subsidio educative para educacién a distancia; $4.435 806,068
dal programa “Ser pilo &l paga™ $1.284.6873.252 da convenlo especial de cooperacian 5248 suscrilo entre al
Departamanto de Santander y [a UIS, cuyo objeto del contrato es aunar esfuerzos para el desarrollo de
invastigacion aplicada para canfribuir a un modelo efectivo y sostenible contra la presencia de dengue en los
depariamentos de Santander, Casanare v Valle del Cauca; y por diimo se encuenira 2 Proyecto SUMA-
Towards Sustainable Financial Management of Universities in Latin Aménca.

La cuanta Acreedoras con $13.468.377.036 astd constituida principalmanta por Ofros Acreadoras con un total
de 3 7,035.418.1ME, correspondiente a obigaciones a carge de la Universidad, en cumplimienta de su cometido
estatal, v que por su naturalera especial no pueden ser incluidas en las demas cuentas; y por la Estampilia
Frolfls $535.394 083

La cusnia Retancidn en la Fuente & Impuesto de Timbre con $1,585. 020,983 coresponda a valores ratenidas
sobra bos pagos © abones en cuenta que Iz Universidad realize; v la cuenta Avances y Anticipos Recibides con
342548040 cormas pondsente al saldo de anticipe del Contrato 4 1163 entre |SAGEN Y LA Universidad Indusirial
de Sanisnder,
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2017 2016 VARIACION
EEIHI:EFTEI 5 % ] k. 5 Y

CORRIENTE
Adquisiciin de Bienss y Sarvicios Maconales B354 588618 11.B| 136203200046 | 249 -B274TE0.38T | -E0.7
Fecursos & favar de lencans 6,856 087 o o 0.a Ga58087 1 MA
Acreadoms 13468377006 297 VEIX183089| 18.5| 6838183667 TE.%
Retangiin an & Fuente o impuesto oa Timbre 1A0S 00 563 LE 164,832 182 (ER 1420188771 | 8618
Impuesios Contriuciones y Tasas por Pagar ] o] 1, 7800167035 46| -1, 780,967,058 | -100.0
Frpussias al Valor Agregads i3050000| DO o oo 13950000 | NG
Avansas y Anlicigos Fecibidos 42 B4, 040 0. A5 8BS 112 iR <3 M5B 072 7.3
Recursas Recibidas an Sdminisiracssn PABBOCZOS0S| S48 15B4T4TO046 | 4A05) 032541457 BT.D
Depésitos Racibidos en Garantia 5,760,338 00 3,760,238 0 Q 0.0
Subtotal 4E_3BE 202 487 | 1000 | 35,103,848 812 | 1000 6.251,555.675 160
MO CORRIEMTE
Acreadaras 0 .4 o o 0 0g
TOTAL 45,365,202 487 | 100.0 | 3%,103,646,812 | 100.0 | 6,261 586,678 160

MOTA 11, OBLIGACIONES LABORALES

Represanta |85 obligaciones a cargo da la institucion generadas en @ relacién laboral en virtud de normas
legates, convencionalas o pactos colectivos de trabajo y por las cuotas partes de pensiones reconocidas por |a

Linmversidad,

Deantro de los Satarios v Prestaciones Sociales el valor més representative cormesponde 8 Cesantias por valor
de 521872 851,868, en &l corrients figuran $5 465,483 844 da Cesantias Ley 50, Prima de Antigiedad causada
con $3.531,341.668 e Intereses sobre Cesantlas causados con 5761822488, y en el no comiente por
315,206,168 025 corresponden en su totalidad & Cesantlas Ley Laboral Anterior,

2017 2048 VARIACION

GONCEPTO § i 5 % 5 %o
CORRIENTE:
Salerios y Prestaciones Sociakas 13,436.512,155 | 39.7| 10,500,855 382 33.2 | 2635656763 251
Cutias Paries de Pensiones 4,746,860, 166 | 143 6,208 950, 286 1906 | -1.462,081.131 | -23.5
Subtotal 17.823,301,320 | Ban| 48 700.M08 SR Brg| 4471 5TEEI2| T4
NO CORRIENTE:
Salarcs y Prestaciones Saciales 16208 188025 | 4B0| 14.804,031,836 471 32436180 29
Sublotad 15,206,168,025 | #6.0] 14.69031,835 474 32436190 24
TOTAL 33.089,549.345 | 100,0 | 39,600,837 523 | 10000 1,285 T11.822| 47
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NOTA 12. PASIVOS ESTIMADOS

Este gipo rapresenta [os vaiores estimados por la Universidad para cubrir gastos futurcs y acreencias [aborales
no determinadas.  Su valor mds represantativo comesponds a la provisiin del célcule actuanal  Dentro da la

Provision para Contngancias, existen cinco (5) procescs laborales sobre religuidaciones pensionakes.
El saldo de este grupo a diciembre 31 esta conformado asi:

207 2018 VARIACION
CONCEPTO ¥ " L T ] T

CORRIENTE

Praveitn pars Confingencize 220,549,740 a4 13078 T4a0a0 32| -12/859,107,184 | 98,3
FroviEshn pam PRrsnnes 25435 30T 480 B9 23,558, 75442 58 1875013051 | A
Provieiin para Bonos Pensionsles B, 401078, 750 20| 700B 525961 1.7] 9302253780 ] M2
Subvioini 34,057 (128 S8 82| 43,730 3605322 107 BE13a0304 | 22
MO CORRIENTE

Provision para Pensianes 345 401 648 510 54.2 241,003,803, 280 582 A3a7 Gas el 18
Proakin para Bemos Pensionaies 155,152, 804,338 326 122802 37 ETF 01| 12500271967 | 102
Saltetal 380,593,659 650 8.8 | 303595832 157 B3| 16ASTHASTHE1| 48
TOTAL d14650, 118 845 1000 | 407 434 X G689 1000 T2EHTIET| 18

NOTA 13. OTROS PASIVOS

Esle grupe esta conformads por Ingresos Recbidos por Anticipade, el cusl registra I3 suma di 55.084 8650 248
recursos recibidos a diciembre 31 de 2017 por concepto de matriculas primer semestre de 2018, estudiantas de
pregrado, ¥ § 1,3085.215.429 del tercer mddule de estudiantes de posigrado; y Otros recaudos a favor de
tarceros, confarmado por indemnizeciones recibidos de entidades de BEQUIRE, CoMD auxilio educatvo para
asiudianies de pregrado. la contribucidn del 5% sobve contraios da obra plblica, los recursoe de Fasygs ¥
ADRES. Administracor de mcwrsos Sistema General de Sagunidad Social, descontados a perzanal jubidado por

le enfidad.
T 2016 VARIACION
CONCEPTO ] % 3 k3 $ %
CORREENTE
CHrges Rlecaudos a Favgy 89 Temceios 435 525 010 53 47, 353 819 44 SHE AT 250 | 81BA
Ingresas Recibdos por Anlcipado BASRATS Y| W3 T 1,08 805374 | 858 5,892 576 000 | 52801
TOTAL 6868 TO0 292 | 1000 1,074,280 803 | 1000 8,821 410,300 | 5418
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NOTAS A LAS CUENTAS DE ORDEN

MNOTA 14. DEUDORAS

Los Dereches Contingentes representan hechos o circunsiancias de los cuales exdste la posibilidad que se
generen derechos, gue podrian afectar la siluacidn fimanciera de ka institucidn,

& diciembre 31 las Cuentas de Orden Deudoras estan represenizdzs en Derechos Contingentas par concapto
de demandas o litigics a favor de B institucion, procasos civiles y laborales, v cuotas paries sobre penskanes no
reconoccidas ain por las entidades respectivas; v Deudoras da Gonfrol por concepio de responsabllidades por
pérdida o hurto de bienes v que s& encueniran en procesos de investigacion administratva

2097 2016 VARIACION

COMNCEPTD -3 % -3 5% -] "%
Daroches Contingentes
Liligio= B 148,731 140 3.8 | BA3E297. 163 323 10433957 04
Dirps. Dwechoa Conlingenlas 18,238, 989,739 B5.3 | 18,675,221, 860 e8] 1362 74r7TE| BA
Subtatal 26,387, 700,678 88,8 | 25,014.518,143 852 1,373,181.738| &5
Desdoras de Condrol
Responsabiidades (an Proceso Intarnas) 330,114,395 1.2 203,053,249 HE. 137 020446 | G258
Subtotal 230,114,385 1.2 203,083 548 0.8 137,020 445 | §1.8
TOTAL 26,77 B15.274 100.0 | 26,217, 613,082 | 1000 1,500,202,182) 6.8

NOTA 15. ACREEDORAS

Esfa clase registra laz responsabilidades contingentes represantativas de s compromiscs o coniratos gue se
refacionan con posibles obligaciones y por lo tanto, pueden Hegar a afectar la estructura financiera de la
Univarsidad y las Acreadoras de Contral gque s2 utilizan para efectos de contro! de pasivas y patrimonio, da
futuras hechos acondmicas.

A diciembre 31 [as Responsabilidades Contingentes estan represantadas en Litigias o Demandas en canfra de
la Universidad. Las Acreedoras de Control corresponden a bienes recibidos en comodato, mercancias recibidas
en consignecion ¥ resenvas presupuestales constituidas con carge a la siguiente vigencia.
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2017 2016 VARIACION
CONCEPTO 5 % 5 % $ %

Responsabdidades Contingontas

Liigicss & Demendas T4 445 ATA 060 | 305 ( 2,034,390.868 51| 22412083201 | V10T
Subtoisl 24446474009 | 338 | 2,034,390850 54| 22412083301 | 11017
Agresdoras do Control

Marcancias nechidas an Consigracitn B4 586,374 a1 22012226 0.1 42574 143 1934
Bianes Rncibidos 8 Tercanas 0509130689 15.1| 9509130889 240 a 04
Diras Acreadoras da Control 70234 793,874 | 4B.2| 20120558787 | TOS| 1114335077 40
Subkial 20,508 811,137 614 ITEH 70102 848 1,156,800, 225 A1
TOTAL &§3.264,385,206 | 100.0 | 39,696,002780| 100.0| 23,588.892425( 504

NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONOMICA 'Y SOCIAL

NOTA 16. SERVICIOS EDUCATIVOS

Lot Ingresos par Servicios Educativos al clems estaban conformadas par:
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2T 2018 VARLACION

CONGEPTO $ % $ % $ %
Educackn Foemal Superior Fermackin Profesicnal
Inssnipeicnas Fragrado 4,724 T 018 4 14T EA0 AT i H5RiLEaT | EA
Mairicuda Fregrado 96, THG BOT 440 | 388 24,173 EREEHT | 366 ZEVI T TET | 108
Danschos S&ud EgESTER | 1R TBO.BEA 257 [ 4.4 77 E7E | 102
Detechcs Anadémicos AFT0430.071 ) B8 470,392,855 | &3 BRO 445,206 | 181
Hahi#amoags a8 4, B00 a3 103, 447,400 0.3 21,023 200 e
Gurase da Vacaciores 18713 0ea | 03 M7 FTa | DA 30,200,138 | 438
Curaes do Mamlncdn LA86,265.701 | A0 1,647 BEOODS | 23 17,706,602 | ¥38
Subitone! 36,805, 800,563 | 0T 2Z2.642,808,511 | 480 4331882028 | 130
Educaoian Formal Superior Fosigrada
insipoiones Fosgrids /e EERETE| 0F 2aTEEF A | DA 1A 371388 | BAR
Maliicada Fosgmada 4507485872 B2 445151005 RO £a7 6eS 432 | 7.2
Deerschis de Salud 172806058 | 02 106,304 457 | 04 17,211 B17| 184
[ierechos Amdemicas 15810,780,870 | 464 1% 603,866,405 | 200 308 5714, 467 23
Sulrbodal 18,505 185,235 | .0 18,801 944,370 | 286 AGEATROEE | 24
Educaciin mo Formal - Formacsdin Extenaba.
Geminarias y oln TRAITATA| 02 g7 1f3 5800 | G2 148, 133579 | 144.8
Carscs de Capaciacin TABST4E 5| EA E4Rd 07638 25 pRSBTO1ED | 108
Diplomadoe 51912939 | T 410,504,660 | Q& WpEEI4BSE| 2835
Subtotal 7.0%1,111,058 | 129 6.491,882.538 | 103 938 4780700 | 654
Servcics Comimos 2 la Bducaclin
Produdcy Comedones T8E, 350 227 11 817,301, M0 [ER: P20 068 G4 | XD
Derachor ta Drado 2rzxeERETT | A0 1,877 501867 | 28 L5670 | 154
Cardficales by ga3zpdfl 13 B ETITRA | 12 BSZMCA0E | 103
Boros Gited 1] o0 [ 0.4 0 na
Eshplia d& Transferenzas 1,040,900 0 SAET S8 1] 447558 | 1.0
Fegistrs Dipiama s4EBEZ0G | 0O 54 TES B34 1 05,35 o2
Eepuicio Midico TIEMIOE | LD 13461400 [ G 451 550,880 | 1479
Prusitcn & Laborioda I5s438IT1 | 4H 4516722276 648 4,1TR.2ET,006 | 281
Products Funme oe Sods g505as AR | 13 prizsy oo 14 29,377,548 Al
Lilidsd Fanido Rotatorss 268 700 0o g .0 ZEE DD | MR
Pubiicidad y Fropaganda | 0o Jopoons | &0 -3 000,000 | 1800
Suivintal E297, 400,583 | 124 #0489, 183,478 | 13.3 I IR B
TOTAL TE 751,666,307 | 100.0 GL045,818,B04 | 1530 A,BRE 247, BHY L1
Devolucionss, Rebajes ¥ Desosenios
Matricules Pragmda AT 17384 | BT -2.973,100,587 | 44 404,002 487 tBs
Mairiculas Piilgrado 4,803,264 585 | 22 018,198 | 2.2 16,042 308 | 4.0
Edugacitn no Formal 44,308 045 | 02 -BREIGTEs | -0t E4pn b0 | 832
Carens 0@ Wacadons: aq8sT e8| 040 A0137808 [ @ 70382 | &7
Derechis de Grado 4773481 | @O -4pazzas| Q@ -1, 245 iy
Servicicn Gonesos 3 bs Educssion E4%8 £TH| OB 5,370,786 | A9 47,860 0@
Subbatal 5006, 983,805 | T8 4 EP0 S B6E { 5.8 4B6E11930 | 10.E
TOTAL 47,845,807, 582 | GiS B3 445,185,538 | 832 400,235 844 1]
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NOTA 17. ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

18

Lot Ingresos obtenidos por la unidad UlSalud, en la organizaciin y garantia de la prestacion de los servicios de
salud incluidos en el plan obligaterie de satud, POS.

2047 2018 VARIAGION
CONCEPTO 5 o 5 . § %

Cwolas d8 INECHpCEN § ATIACIOR Rgiman

Comtributiva

n.5% Phan Obiigatono de Sakod UG A§M9,221 150 | 249.0 2aT0,618,058 | 251 4082704, 108 | 484
0UE% Plan Obligalada e Sakud WIS ¥ A66.244 | 1.8 FspEnN| 1@ BE 502 A2 | add
#% Flan Obligaiono de Salud Erpleadas 2451 520,125 | 1E7 1943, 7E8 113 | 155 HIg 452010 | 88
141 544 Plar Oibligaborio de Salud Pensicnados 2112 E5 683 | 135 1AE7. 715608 | @ Lo Mok Ko IR
11% Flan Dolgaiono de Saul Perdlonados 2,841 4TRI%E | 184 . HR1 EF2Az0 | 41T oEg MER BT | 514
i1, 5% Plan Obbgalons de Ssud Parsionsdos 1006155 | 07 THe0E 0% | DT 25000485 ) 331
2%, Cupla Adicioral ARRadoe Usalud 08 e gt | 134 v 08 1140 | 133 a3 A0, 621 | 447
0.5% Aporie de Regirea Recursos Pmpics ZqzanrEoe| 33 352,066,385 | 33 W0 484,453 | 487
1% Aporie de Feservs YIS f0d A5 B | BT 470772483 44 133473126 To.A
Sutrtotal 48, 108,053,501 | 5.4 10,304, 171,136 | 88 4004, E237EE | SER
Oiires Ingrasce por Adminlalsacitn dol Satema de

Sgguridad Sockal en Salud

Vales Asjstenaks EEERATY ) B JoTAROGG | OF 102 470,000 | 1408
Brrvicios de Red Usversitana 383,501 880 24 FHE, 1TA 152 7 19 213,228 | 0.0
Crnos Ingreecs io,252800 | 01 4235k oD B04R,AT2 | 1421
Arcotros ARL =] [HH) 03,308, 15 (=X -B%308,786 | 100.0
HubAotal BT A6 580 | 3B 343, 460,775 | 22 23994,8056 | 882
TOTAL 15,673, 408 481 | 100.0 10,644,631,811 | 1000 8,02ET7T.ETO| &7
Devaluclonos, Rebajes y Descusoios

Baruizien da Sakud eranizn| 03 483aTe0| <01 4207240 | EET
Suibbedal 26,746,926 | 02 -14833,780 | -0 A2 907348 | BT
TOTAL 14,008 883,360 | FRA $0,629.953,131 | 958 BoieETOER | 4T

NOTA 18. OTROS INGRESOS

Los Ofros Ingresos presentaban los siguientes saldes al cierre:
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2T 2016 VARIACION

COMNCEPTO o £ 5 % § %
FINANCIERDS
Intareses y Rendimiantos de Deudores 12845488 0.0 aqmo1sse| 00 1 oTaoee| S
E;“:EE‘E“ ancargos Rduciarics pAnGlanes spgsacasses| 252|  2zeaTamEdE| 200 2787830728 122
Rardimisntos ancargos fiucianos pensicnes gp205ETY| D Z3seagant | 02 135783030 -58.0
ﬁfmﬂ:w" Aseguradar y Fonca sggansez| 03 17710478 | 0. 12age0aa| 1008
TRk Pk N o3 P ratanssgsr| 18 ssigazedz| 08 486173,345| 490
Rendimsentos Fondo Ressrva Recumsos ULS sspssaore| oo sasEEmT| 07 g5 0253 | 115
Renimiansos Fonda Resarvs Rocursss Propios 756378605 | 09 gageT 84| 06 gzi1sat| 144
g:'m“ meguciacién y vanta de Iarsiones 2431800 00 al oo 243,500  NiA
T ERE RN T 13240104817 | 166|  14.888241,595| 131 845138782 | 111
Ingresa Descuenios Dot prania pagoe LFmalud 130,085 534 0.2 32358 602 a.0 QR E2E B3| 3050
Subtotal jeg3ezes 81| 460 40523192875 358 AB0EI3ETM| 88
OTROS INGRESOS ORDINARIOS
Vanta de Pleges seagETs00| 0.3 261438078 02 g477s| 28
Cuotas paries de pensioras 1457 463,894 1.4 1,813,560, 701 1.7 A5E05T0AT| 238
lé!qrrfl:: an Yenla de Propiedades, Planla y o 6.0 0 0.0 a HiA
Publicacienas 1423402087 14 sazapasM| 00 150,567,553 153
ﬂm camescilizacitn Blenas y Servicios 1 582 380 1a a o0 ¥ BED 38D NiA
Senvicica 15082330127 | 18| 182368337253 | 161 3314007126 -18.0
Arsndamientcs 1580924719 20 1go0401,281| 18 ApziEEaz| 85
Denationes 1e24a03m0| 0.2 2075404 | O £pand S8E| 339
Estampila Prelis o| ool sosorooe7se| zes|  -30.90700B780| 41000
Estamgilla ProLal aa0ed7,502| 1.9 st au1658| 0.4 jog.68.047| 884
Ciras Ingresas Ordinarkos agseasn| 00 761,741| 00 2AB4EAS | 3800
Subtotal 20500024818 | 57|  547088STAST| 47| -335028326TR| -E21
EXTRADRDINARIOS
Sobrantes 92378620 | 0.1 1186002 an g1, 183,817 | TE24.0
Recuperaciones 3756 148,352 | 35 sagzzisim| 20 626,066,758 -18.8
Vents de Maleril de Peciclajs @ inssnibia aanrae| 0o spas06s| 00 a837368| -840
ndemnTACines 184858576 | 0.2 smereiie| 02 eEpiT4al 3ta
incapacidates 262 482047 | 0.4 184,580,978 | 0.2 worg0i s | a8
Sentencias Condenaterlss 13,067 478,830 154 a| oo 13.067 428,932 i,
Incumplimienic ds Cartrates o] oo 14857838 | OO 4657938 | -400.0
Ceras Ingrascs Extraordinadics g7aceROs3| 1.2 L TATAT2EIE| 15 766,204 851 | 43§
Apartas o Subsidics a Prayectos 418487708 0.5 1294008921 | 1.1 gresaaiE| ATE
Mukas aqgaszie| o 4mea| 00 45,666,977 | 1052
Ircumplimisnto Becas de Seatanimignts o om {0,a50600 ( OO0 -10,288 800 | -100.0
Servicio de Pamuessers jeoa7RITe| 02 o| o0 1894TBETE|  NA
Oiros Ingresos Extracrdinanos Uisalud soorreer| 00 gl oo J007TTEAT| MK
Subtotal 18,080.096,383 | 227 5.800,194 588 | &0 14.469,761.785 | 1624
AJUSTE EJERCICIOS ANTERIORES sdfzeanaes| 56| 12803154880( 11.0 E040,31B812| 843
Subtotal sAE2m3Eg4n| 58|  12803,154860| 14.0 B0d0393912 | 843
TOTAL Teosa6Ta 30| 1000] 114025399820 100.0| 34361726519 -304




NOTA 19. SUELDOS, SALARIOS Y OTROS PAGOS POR SERVICIOS PERSOMALES
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Los gastos por esios conceplos al clarre estaban conformados Do

217 2018 WARIACION
CONCEPTO § b 5 % 5 %
Suaidos 80137 A02,101 | 309 47 132 8408081 3.2 3,004,741 292 G4
Prisna Técrica SiE 158307 02 JEASIIERY | 0.2 47,624 696 | 180
Horas Extras y Festhaos 2T TITARS| 0.2 ITR A3 449 | 0.2 21,086,047 TH
Gastos de Repmsentaciin 20,535 680,570 12.4 18218312652 121 237247918 127
Remunerasion Servicos TEcnkos 1,183 728 653 o7 1,087 127352 T 116,801,341 0.4
Honorarios 16,818 067 164 OF 13,800 446 BT | 82 1.979,540337 | 143
Prima de Yacacknes 5,298 661,637 33 4 87 183 680 32 &89 4TT G449 9.8
Prirma de Mavidad B,883 175616 63 7.B25281,080] 452 1,047,504,535 133
Oiras Primas - Prma Antig ledad 3,386, 105.380| 2.0 1 457 873,582| 2.1 250,426 B28 7.8
WACACIONeS 83711 804280 38 7.B03.825,193| 5.0 -1,332.000,943 | -17.0
Banifcamones 2205987 852] 13 1,597 B36.331 1:3 308, 149531 | 162
Al lio da Trarsgorts 590,911,068) 0.3 492 618,671 03 18,292 837 a7
Ceeantlas 11562745483 T.0 10,214,201 828) 66 14808 4430854 | 142
Inbareses Cesanias pap araE7O| 06 ADAESAATE] 05 134, 556407 | 16.3
Capachacion, Benastar Soclal y Eslimales 2,519,547 984 1.7 2A71,222 536 1.6 448,715, 75| 188
Datacian v Surninistos a Trabajadons 1504381781 04 161,844,162 | 01 -11.505,584 ) -7
Viatioos 2553440028 | 1.6 1,6RE0Z0404 | 1. BT Al1422| B14
Gasios de Wiaje zATI Z72293) 18 2624228883 1.7 -152, 353,530 | -5.4
Banficaciones por Senvicios Preslados # ABAE SES BES 1.7 2,588 004,728 1.7 PETBA1,187 | 103
FPrima de Servicias T.BO1,465 304 | 48 §610, 188,718 44 Qg1 2e8 GRS | 148
Suhsidic de Almeniacdn 411 860,050 0.2z AT 052 418 i 4,507 80 36
Horas Caain 20,000,024,262 | 120 16,718, 552578 111 39471883 108
Otsos Suskdos o Salariae: ""E el al @0 3245006 00 3,245,035 | 100.0
TOTAL 166, 370,485,828 | 100.0 450,658,034, 750 | 100.0 15,672 451,078 104

NOTA 20. CONTRIBUCIONES IMPUTADAS

Los gastos por Contribuciones Imputadas presentaban los sigulentes saldos al ciems:
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2017 2018 VARLACION
ONCEPTO 5 % 5 % 5 %
Incapacidedes 1,015 040 685 35 112,784,501 04 602 254, 704 | 800.0
Subsidin Familiar 184,140,508 06 183 662746 0.7 &27.782 0.3
f;m::um Calouly Actuarial Pensiones | g o0 gan g7z | &2.2)23,171,243.241 B5.%| -B.041 BO7S568] -2186
Amortizacion de a Liguidacion Provisional
de Cusolas Pares Banos Pansionalas. 9,809,036,903 33T 378 340,745 13.8| B,057688,156| 1815
Ao Educativo i1 720630( €0 44,377 Bao 0.0 3516501 31
ﬁﬂ: y Servicios Funeranos Personal 0 0.0 0 0.0 o o0
TOTAL 25,149 444,408 | 100.0 | 27,230,309.613| 100.0] 1,919.134,795 7.0
NOTA 21. CONTRIBUGIONES EFECTIVAS
Los gastos por Contribuciones Efectivas 8 31 de diciembre estaban conformados por
17 016 VARIACION
CONCEFTO 5 % 5 % $ %
Cotizaciones 8 Seguridad Social en Salud 9 2R3,757,080) 205 BA31 B74 T34 407 651,862,365 78
Aportes Sindicales aG8 556 964 16 233 705 402 1.4 134 851,467 | 5TV
Colizadonss a Rissgos Laborales 1135384 242 | &0 1,041,408 042 48 9385200 9.0
Cotizaciones a Fondoes Pensidnales 12085106, 767 | 528 11,253,061,523| 530 12065244 | T.2
Aporte Faviis 86751 820] 03 g1, 73002 03 5,020,728 ] 8.1
TOTAL 72 819,556,787 | 100.0 | 21,221,850,793 100.0 1,667,705,084 | 8.0
NOTA 22. APORTES SOBRE LA NOMINA
El saldo a diciernbre 31 astaba canformada par:
2017 2016 WVARIACHIN
CONCEFTO § % $ % 5 %
Bpartes al ICBF 3,319,641 551 | 100.0 3 110,875,408 | 100.0 208 686,142 [8.7
TOTAL 3.319,.641,551 | 100.0 3.110,975.409 | 100.0 206 686,142 | &7

NOTA 23. GENERALES

Lng Gastos Generales al cierme estaban conformados pos!
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HAT 2018 VARIACIOMN

_CONCEPTO $ % 5 % $ %
Estudios v Proyecios 843 455 232 1.2 827,088.104.0 1.4 16,367,118 20
Hanoraros y Comissenes 7.225,.914 401 pol| agigeEaT 184 B3] 3407317217 a2
Sandicios 425 600 460 0.8 247154777 04 1TR 514582 722
Obras y Mejoras en Propiedad Ajena 651 8650413) 08 g7 seames| 18| -325918.485)-333
Vigilancia y Saguridad 3,368 188,154 40| 2887170608 4.5 459,017,545 182
Materialas y Sumiristros g74gon58e| 13| 1.528144033| 26| -553.460464| -36.2
Papeleria y Utibes de Escriterio 540565124 | 07| 488703162| 0.8 41B61062]| B4
Mantenimients 11,450 753,748 | 168 B.76BA44 480 11.3] 4651140289 B68.3
Reparaciones 4 340 845 506 80| 2075384307 35| 2271681.288] 1056
Sennacios Plblicos 8.583.421,708 04| 8799368504 113 -215.864 185 3.2
Arrandamienios B73,.543,507 1.2 1,201,691.094 20 -%2B 147 507 | -27.3
Vidlicos y Gastos de Viaje TES9.664917] 53] 3534566204 8.5 -75001 287 14
Pubilicidad ¥ Progaganda 252623874 04 B11235884] 041 181 500,325 2237
Impresas, Publicacionas, Suscripeionss y
Afiliaciones 5773073088 79| 4670217695| 78| 1102855381 238
Feolocapias 13,450 53T 0.0 12,434 856 0.0 1,065,981 ah
Comunicaciones v Transporte J0EEARGZBRE| 20| 1.407438855] 24 70024433 482
Saguras Generales 1 5e9834808| 22| 1,787263880| 30| -1B737EEM|-105
Matarialas de Edwecackin 535 537 7a7 0.7 445 869, 188 08 36,588 551 BE.0
Eventas Culuralas - Asadémicos e ETeT2| 04 A5T187.944| 08 BB E8G072 | -1B.5
FParicpaciones ¥y Compenssciones 400000001 04 gy oo 40,000,000 WA
Segurided Industrial y Salud Ooupadiona 459625684 0B 430,197 6854 0OF 21428010 50
Imiplementos Dapartivos HMa211,190| 03 225,081,221 04 ~A2760031| -5.6
Combustibles y Lubncanias 64,251,860 (A G4, 373,03 0.1 A21.410)| 02
Spraciog de Azen, Cafeteria, Resiauranie y
Lavendaria 2,451 336,022 34| 1,825,803 848 3o H§21.431,173 | 30
Elementos de Aseo, Cafeteria, Restauranta y
Lavanderia 445 T2T 458 0.5 360,834,722 06 B8 EDBET3E| 245
Organizacién de Eventos al oo gy oo ] mA
Gastos Legales 1,826 TE3 0.0 17,763,928 0.0 -13,936, 165 -T4.5
Intangibles 50,710,448 0.1 4] 0.0 B0 710443 NiA
Otres Gastos Generales 21,236,502 0.0 157,159,787 03 -138 523 X8| 485
Elementas da congwmo 7,123.871,611 g5 6502490 388 11.5 224375223 32
Gastos de Imporiacdn o 0.0 L 0.0 o M
Ausilio de Rodarmisnis 18,302,117 0.0 15,411,497 4 J890620( 252
Auziliares Estudiantiies 5012132228 | 69| 4,730,105168| 7.8 282 027,068 GO
Becas posigrado 30,828 1 0.0 10,954, 700 0.0 19,663,651 [ 1824
Practicas docemes, salidas de campa,
manillidad estudiantd 1. 778 526,074 28| 2222 9BE 628 3.7 44 462 RS54 | -20.0
Subsidic Sastenimienio Eshudsantes 545 852 570 0.5 F7E.215401 1.3 -FE0 262 BF2 | 28T
Subsidio Estudiantes Programa de
Poslgrade/Doctorado saoe) 00 0.0 266,808 | MR
Créditos Condonabics 2, 702,268,235 37| 2038482 TRET 3.4 BE3,TTE. 448 326
TOTAL T2,672,145,282 | 100.0 | 60,158,666, 746 100.0 | 12,613 47,536 20.8 |




NOTA 24. IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS

Notas a los Estados Contables

Los gastos por Impuestos, Contribuciones y Tasas presentaban los siguientes saldos al cleme:

23

2017 2016 VARIACION
CONCEPTO 5 Yo § % 5 5

Predial Unificads 313,754,880 164 s03.apa227| z2e| 10445783 34
Cuola de Fiscalizasion y Auditaje 741 475,000f 128 184.813000| 128| 66682000| 307
Valorizaciin ] 0.0 1,606, 464 0.1 A B06 484 | -100.0
Tasas | o0 L] a0 1] Hi&,
Tasas ZEEB443 | 0.1 Q 0.0 2,589 448 I
impuesios sobre YVehlculos Automotoras g2sa&i10| 00 724,293 04 104,397 145
Impuesto de Regiatro 0| 00 ol oo o) sus
CGravamen a kos Movimientes Financieros ga 855 360| 50.5| B99.572204| B27| 248283075 355
Impuesta de Timbre 2000] 00 ge21| 00 7821 792
Licenclas o 0.0 Q 0.0 a A,
Cantribuciones para el icfes al 0.0 ol 0.0 Q PG
Imgaesto &l CoRsUMD 14 425 88T 1.8 40402101 31| -6086234| -150
Otros Impuesios y Comtribuciones 333,0852418) 17.8 95 7E5 428 | 7.2| 237 286090) 247.8
| TOTAL 1,872,060,702 { 100.0| 1,325,289.428 100.0| 547,691,274 413
NOTA 26. PROVISIONES, DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES

Las Provisiones, Depreciaciones y Amortizaciones presentaban los sigulentes saldos al ciarme:

2017 2016 VARIACION
CONCEPTO 5 % ¥ ] 5 %

FROVISIONES

Provislones para Deudores-

Prastacitn de Servicios 624 323,752 34 A53 841,500 1.6 270482 153 ) Tod4
Prowiskén para Contingencias 208,521,748 1.1 0080 436547 | 30.3] -BBA1.164,788| HT.T
Subtotal B12,845,500 4.8 8.443,328,146| 408| -BB610652648 51.2
DEPRECIACIONES

Edificacionss 1,765,708 382 K 1,789 23T 8BTS 78 -3.441 487 02
Redes. Lineas y Cables 40.271,815 0.2 400,271,815 02 Q 0.0
hizquinaria y Equipo 913,858 441 4.8 FOT 552 G931 K | PO6.30BMO0| 282
Equipo Médico y Clenifico 2688, TE4 408 | 444 G2ra8s7481| 268| 2039808917 327
Muebles Enseres y Equipe de

Oficira 1,494, 759,345 B0 1,010,758 464 4.4 483 0008381 | 479
Equipo di Comunicacion ¥

Camputacion 3918175005 210 2oEs00TaAEa5| 127 G5T 196,340 328
Equipg de Transporte, Traccidn v

Elevacion @1 686,682 0.5 T2 500 308 0.3 19085224 | 283
Planiag, Ductos v Tuneles 27,807 .433 0.2 27 807 433 0.1 0| oo
Subtotal 16,521,909,861 | 88.7| 12.B0B964.978| 3553 3, 712,944,875 190
AMORTIZACIONES

Softwara 1,269,257 614 6.8 a0e 772, 167 a8 I6z485451 400
Subtotal 1,259,257 B18 ] 906,772,167| 3.9 262 1| 40.0
TOTAL 15,523,812,888 | 100.0| 23,159,065280| 100.0| -4,635252,321] -19.6




NOTA 28. OTROS GASTOS

Los Otros Gastos 2 31 de diciembre estaban confarmados por:

Motas a los Estagos Contalles 24

2T 206 VARLACION

CONCEPTO § B 5 % 5 %
INTERESES
{Hrog Inlerases a0 0.0 a1 Q0 a oq
Bubiotal 0| oo of 0.0 0 0.0
COMISICNES
Comisiones sobre Depasilos an
Administracian 1T 115032 03 33,003.800| ©5 -150873.768 | -48.3
Comsiones ¥ Oires Gastos Bancanos 28136258 OB 11,717,531 0.2 17,418,727 MiA
Oras Comisionss 22712452 05 2347T0380( 04 -T68 926 -3.3
Subtotal 68,563,742 14 g8,280,711| 14 673,031 1.0
FINAMCIERDS
Gaslos Financieros o oo oy oo 0 i
Subtotal b 0 I:I o 0 BliA
OTROS GASTOS ORDINARIOS
Pérdida en Retro da Achivos 1,243,386104 | 251 485143758 81 T4AE 242 343 | 15119
Senlencias ] 00 14,339,348 109 614,330,345 | -100.0
Otros Gastes Ondinarios BES 001,755 134 ip,425671| 05 626,576,004 | 1.630.6
Subtotal 1,008,387 856 | 38.5) 1,147 908,777 18.8 7E0 479,078 6862
EXTRAORDINARIOS
Pérdida an Sinieslros o 00 o] 0O 0 A
Ciros Gaslos Exiraordinarios 1471226833 ) 206 07871833 B2 053,385,100 a8y
Subtotal 1,474,226,933| 29.6| 507.87T1.833| B3 863,355,100 | 180.7
AJUSTE EJERCICIOS ANTERIORES
Gastos de Adminisiracisn eB617232| 14| 327433418) 54| 253816134 -Te.0
Praviziones, Depraciacionss y
Amorlizacionas 413880366 B3 o] o0 413,655,308 i
{Mros Gasios 1,081 243761 208( 4053201835 654 -3,021857.664| -r48
Subtotal 1,513,560,351 | 30.5| 4,380.635,051 718 | -2,867,074.700| -854
TOTAL 4,962.138,882 | 100.0 | 6,104,706,372 | 100.0 4,142,867, 400 18T

NOTA 27. COSTOS SERVICIOS DE SALUD

Las costos incurrides por |a unidad UiSalud coma entidad prestadora de servicko de salud, a 31 de dicismbre
estaban conformados por.
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2T 2016 WARIACION
COMCEFTO 3 % 5 % 5 %
URGEMCIAS
Consulla y Procadimianios
Conlrikezanes [Mputadas 1,065.529 821 8.1 165,053 EO8 24 001 478013 | a8
Subtotal 4,066,520, 821 | 165,053,508 i1} 401,475,513 | 5462
SERVICIDS AMBULATORIOS
Conaulta Externa y Procedimientos
Matar@kas 4510130536 | M.5 3,166 520,856 3841 1,313, 3058577 411
Gamaralas L1} 0.0 HA0, 700 iK1 -BRG.TOO | -1000
Sualdos ¥ Salanos o| oo grepEzE| o0 arezezz| 100
Cartrbuciones mpuladas 115,000 (il 28415204 04 20304734 | -BEG
Consulta Eapatlaizads
Sugidss ¥ Salancs 418,605,175 a2 238, 765,278 2.8 179,530,099 763
Cantrbucines IFpuadas 1,281, 779.471 o8 718,862,816 B& BE1 016 555) TE1
Saiud Qral
Generales B4 EO9.T15 o7 &0 673 408 ar 334534310 858
Sueldas y Salarics 166,537 Q52 1.5 108 B22 144 1.3 BT 714,708 E3.0
Ceslruciones Imgutadas 280,23¥) a.n 55,046 249 224 184 | 4000
Promocidn ¥ Preavencidn
Cantibuciones Impuladas 17008, a2 o1 13, 3681 435 0.z 3 627 307 arAa
Oitras Acthidades Extramurales
Mlaba nadss gaT AR 0.n 3,520.840 ] -2,333 748 -T2.4
(sanarslas A, F36 454 a0 1,676,508 0.0 248 500 | 4249
Cantribusianes Imputadas 827 530675 | 48 333,207 B34 | 40 204327841 BE3
Subtoial 7,124, 708,222 | S4.4 4700 282740 | 564 2,412,476 602 1.2
HOSPTALIZACION
Estancia Ganaral
Cenlribiaciones imputadas T8 &30, 255 0.6 255,408 B 3.0 -479,478.258 | 703
Salud Menial
Caontribuciones Imputadas ABAIADD| 04 1§,378,050| 02 33,087,050 2018
Suinbolal 125,364,206 1.0 274,788 452 3.2 Sd6 472,008 5249
APOYD BIAGHOSTICO
Latsoratorio Clinico
Contribucianes Imputadas TOL348, 28 0.3 BT 509,053 1.0 47,220,831 187
Imageneicgia
Canirbucicras Enpatsdas 484 300, 558 a7 54,217 578 3.0 27 ad2 Bat 9.3
Anatermia Patmldgics
Coniriuciones mputadas 75,777 462 0.z 14,000,558 .2 9. 7r8.007 | 241
Otras Unidades da Apoyo Diagndstico
Conbribuckanas Imputadas 5B FER IT73 0.5 57944, 212 0.7 10 E1Z 061 16.7
Subtotal 4B 1821 516 4.8 413,731, 358 [H:] 732 .4581,128 B2
APOYD TERAPEUTICO
Rehabilitacion y Teraptas
Suridos y Salarics 113,316,956 a.9 T4 TAT BZR 0.g A EIL 138 515
Conbiibusiones Impuladas 460,315,158 15 247 ABE B4 1] 212,662 662 BED
Uinidad Renal
Corgrbucicnas mpukadas 42 115,566 0T 41 504, 154 0.5 0612 372 1114
Oras Unidades de Apoyo Terapéutico
Katapiales-Alencide da Enfermedadas Allo Cesin 133,000,541 1.0 40,454 423 k5 B2 536,118 | 2287
Contribusionss Imputadas Foralecrmienty FPYF 2500000 G0 1,450,600 | DO 1.080000| T4
Subtotal 04, 283 309 &1 A0 TT2119 L 335,480,250 978
SERVICIOS CONENOS A LA SALUD
Oaros Sedvicios
Ganerales 3,358 851 0.4 19,020,204 | 05 16,338.347 | 403
Sueldos ¥ Salanos 18,059,602 0.1 7,106 495 | 10,554,107 | 154.2
Conbibucianes |mpuiadas 3,258 837 BO0 | 249 _ITH,&E-EI,EM 283 B7g 039208 L
Subbadal 3.3!1.lﬂ|553 25.4 Edi'l:iﬂéﬂﬂ 8.9 §05 643 T4
TOTAL 43,088,385,207 | 100.0 8,387,618,926 | 100.0 4,700,776,281 | 56.0




