
VICERRECTORÍA 
ACADÉMICA 

SEGUNDA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR 
EL BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CÁTEDRA  

AÑO 2019 

 
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BÁSICAS 

ESCUELA DE MEDICINA 

 

 

Página 1 de 4 
Julio de 2019 

 

PERFIL 2 -   ÁREA DE DESEMPEÑO: MORFOLOGÍA 

Asignaturas Relacionadas 
Morfofisiología I 
Morfofisiología II ypsicobiología 
Morfofisiología general 

EDUCACIÓN 
Título Profesional En ciencias de la salud o biológicas 

Título (s) Posgrado No requiere 

EXPERIENCIA 

Experiencia Profesional Dos (2) años 

Experiencia Docente Un (1) año 

COMPETENCIAS LABORALES 

Dominio teórico de anatomía 
macroscópica 

Capacidad de disertar sobre diferentes temas o sistemas anatómicos. 
 
Evidencia: Desarrollo de cursos de anatomía a nivel universitario. 
 

Dominio práctico de anatomía 
macroscópica 

Capacidad de orientar sobre diferentes actividades prácticas temas o 
sistemas anatómicos. 
 
Evidencia: Desarrollo de cursos prácticos de anatomía al nivel 
universitario. 
 
PROCESO DE SELECCIÓN 

Pruebas a aplicar en el proceso 
de selección 

 
SESION DOCENTE Y ENTREVISTA. 

 
El día y hora asignados para la aplicación de las pruebas, deberá ser 
consultado por cada aspirante en el Departamento. 
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PERFIL 24 -   ÁREA DE DESEMPEÑO: BIOCIENCIAS 

Asignaturas Relacionadas Biociencias I 

EDUCACIÓN 
Título Profesional Químico(a) o químico(a) farmacéutico(a) 

Título (s) Posgrado Mínimo maestría en ciencias químicas, bioquímicas, biológicas, 
biomédicas o afines 

EXPERIENCIA 

Experiencia Profesional Seis meses 

Experiencia Docente Seis meses 

COMPETENCIAS LABORALES 

Experiencia académica y/o 
investigativa en el área de 
desempeño 

Dominio de temas relacionados con la química biológica y/o química 
clínica. 
 
Evidencia: Tesis de pregrado y/o posgrado (nombre y resumen) 
relacionada con la química biológica y/o química clínica. 
 
PROCESO DE SELECCIÓN 

Pruebas a aplicar en el proceso 
de selección 

 
SESION DOCENTE Y ENTREVISTA. 

 
El día y hora asignados para la aplicación de las pruebas, deberá ser 
consultado por cada aspirante en el Departamento. 
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PERFIL 26 -   ÁREA DE DESEMPEÑO: GENÉTICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR 

Asignaturas Relacionadas Genética y biología molecular 
Genética clínica 

EDUCACIÓN 
Título Profesional Médico 

Título (s) Posgrado Magíster o doctorado en genética 

EXPERIENCIA 

Experiencia Profesional Mínimo 6 meses de experiencia de experiencia en asistencia médica en 
el área de genética 

Experiencia Docente  

COMPETENCIAS LABORALES 

Comunicativas Capacidad para comunicar y desarrollar actividades docentes 

Sociales Facilidad para interactuar con los estudiantes y sus compañeros. 

PROCESO DE SELECCIÓN 

Pruebas a aplicar en el proceso 
de selección 

 
SESION DOCENTE Y ENTREVISTA. 

 
El día y hora asignados para la aplicación de las pruebas, deberá ser 
consultado por cada aspirante en el Departamento. 
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PERFIL 33 -   ÁREA DE DESEMPEÑO: BIOCIENCIAS (2) 

Asignaturas Relacionadas Biociencias I 

EDUCACIÓN 
Título Profesional Biólogo(a), bacteriólogo(a), microbiólogo(a) o afines 

Título (s) Posgrado Mínimo maestría en ciencias biológicas, bioquímicas, biomédicas, 
microbiología o afines 

EXPERIENCIA 

Experiencia Profesional Seis meses 

Experiencia Docente Seis meses 

COMPETENCIAS LABORALES 

Experiencia académica y/o 
investigativa en el área de 
desempeño 

Dominio de temas relacionados con la biología celular y/o bioquímica. 
 
Evidencia: Tesis de pregrado y/o posgrado (nombre y resumen) 
relacionada con la biología celular y/o bioquímica. 
 
PROCESO DE SELECCIÓN 

Pruebas a aplicar en el proceso 
de selección 

 
SESION DOCENTE Y ENTREVISTA. 

 
El día y hora asignados para la aplicación de las pruebas, deberá ser 
consultado por cada aspirante en el Departamento. 

 


