SEGUNDA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL
BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA
ANO 2019 |

ESCUELA DE DERECHO Y CIENCIA
POLITICA

PERFIL 41 - AREA DE DESEMPENO: DERECHO PUBLICO

Derecho administrativo I

Asignaturas Relacionadas Derecho administrativo II
Derecho procesal administrativo
EDUCACION
Titulo Profesional Abogado
Titulo (s) Posgrado Derecho administrativo o areas afines
EXPERIENCIA
Experiencia Profesional Tres afios de experiencia profesional en el area
Experiencia Docente Preferiblemente con experiencia docente
COMPETENCIAS LABORALES
Propiciar escenarios de dialogo y de participacion basados en la
argumentacion

Competencia comunicativa y
argumentativa Evidencia: evidenciado a través de la prueba de sesion docente:
procesos de interaccion docente.

Evidenciar un conocimiento en el area de desempefio del perfil

Competencia en el campo disciplinar | Evidencia: demostrado en el manejo conceptual de problemas
planteados en la sesion docente.

Realizar practicas pedagdgicas de manera metddica y coherente con el
area disciplinar

Competencia docente
Evidencia: evidenciado en el desarrollo de la prueba docente.

PROCESO DE SELECCION

Pruebas a aplicar en el proceso SESION DOCENTE Y ENTREVISTA.

de seleccion , . o .
El dia y hora asignados para la aplicacion de las pruebas, debera ser

consultado por cada aspirante en la Escuela.

Pagina 1 de 4
Julio de 2019




SEGUNDA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL
BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA
ANO 2019 |

ESCUELA DE DERECHO Y CIENCIA
POLITICA

PERFIL 38 - AREA DE DESEMPENO: DERECHO PRIVADO

Derecho procesal civil I

Asignaturas Relacionadas Derecho procesal civil 11

EDUCACION

Titulo Profesional Abogado

En instituciones juridico-procesales, especializacién en derecho procesal

Titulo (s) Posgrado civil

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional Tres afos de experiencia profesional

Experiencia Docente Preferiblemente con experiencia docente

COMPETENCIAS LABORALES

Propiciar escenarios de dialogo y de participacion basados en Ila
argumentacion

Competencia comunicativa y
argumentativa Evidencia: evidenciado a través de la prueba de sesién docente:
procesos de interaccion docente.

Evidenciar un conocimiento en el area de desempeiio del perfil

Competencia en el campo disciplinar | Evidencia: demostrado en el manejo conceptual y problemas
planteados en la sesion docente.

Realizar practicas pedagdgicas de manera metddica y coherente con el
area disciplinar

Competencia docente
Evidencia: evidenciado en el desarrollo de la prueba docente.

PROCESO DE SELECCION

. SESION DOCENTE Y ENTREVISTA.
Pruebas a aplicar en el proceso

de seleccion , ) . ,
El dia y hora asignados para la aplicacion de las pruebas, debera ser

consultado por cada aspirante en la Escuela.
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SEGUNDA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL
BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA

ANO 2019

ESCUELA DE DERECHO Y CIENCIA

POLITICA

PERFIL 22 - AREA DE DESEMPENO: INVESTIGACION

Asignaturas Relacionadas

Seminario orientacion a la investigacion

EDUCACION

Titulo Profesional

Abogado, historiador o profesional en ciencias sociales

Titulo (s) Posgrado

En derecho o en ciencias sociales o en historia

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Un afio de experiencia profesional

Experiencia Docente

Preferiblemente con experiencia docente

COMPETENCIAS LABORALES

Competencia comunicativa y
argumentativa

Propiciar escenarios de dialogo y de participacion basados en Ila
argumentacion

Evidencia: evidenciado a través de la prueba de sesidn docente:
procesos de interaccion docente.

Competencia en el campo disciplinar

Evidenciar un conocimiento en el area de desempefio del perfil

Evidencia: demostrado en el
planteados en la sesion docente.

manejo conceptual de problemas

Competencia docente

Realizar practicas pedagdgicas de manera metddica y coherente con el
area disciplinar

Evidenciar: evidenciado en el desarrollo de la prueba docente.

PROCESO DE SELECCION

Pruebas a aplicar en el proceso
de seleccion

SESION DOCENTE Y ENTREVISTA.

El dia y hora asignados para la aplicacion de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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SEGUNDA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL
BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA

ANO 2019

ESCUELA DE DERECHO Y CIENCIA

POLITICA

PERFIL 42 - AREA DE DESEMPENO: PRACTICA

Asignaturas Relacionadas

Consultorio juridico III
Consultorio juridico IV

EDUCACION

Titulo Profesional

Abogado

Titulo (s) Posgrado

En el area de derecho penal o en el area del derecho privado

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Tres afios de experiencia profesional en el area

Experiencia Docente

Preferiblemente con experiencia docente

COMPETENCIAS LABORALES

Competencia comunicativa y
argumentativa

Propiciar escenarios de dialogo y de participacion basados en Ila
argumentacion

Evidencia: evidenciado a través de la prueba de sesién docente:
procesos de interaccion docente.

Competencia en el campo disciplinar

Evidenciar un conocimiento en el area de desempeiio del perfil

Evidencia: demostrado en el
planteados en la sesion docente.

manejo conceptual y problemas

Competencia docente

Realizar practicas pedagdgicas de manera metddica y coherente con el
area disciplinar

Evidencia: evidenciado en el desarrollo de la prueba docente.

PROCESO DE SELECCION

Pruebas a aplicar en el proceso
de seleccion

SESION DOCENTE Y ENTREVISTA.

El dia y hora asignados para la aplicacion de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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