SEGUNDA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR
EL BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA
ANO 2019

ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA

PERFIL 4 - AREA DE DESEMPENO: ESTRUCTURA Y PROPIEDADES DE LOS

MATERIALES
Asignaturas Relacionadas Estructura y propiedades de los materiales

EDUCACION
Titulo Profesional Ingeniero quimico, ingeniero de materiales, ingeniero metaldrgico
Titulo (s) Posgrado Recomendable, en el area de ingenieria de materiales

EXPERIENCIA
Experiencia Profesional Recomendable
Experiencia Docente Recomendable

COMPETENCIAS LABORALES
PROCESO DE SELECCION
. SESION DOCENTE Y ENTREVISTA.
Pruebas a aplicar en el proceso
de seleccion El dia y hora asignados para la aplicacion de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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SEGUNDA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR
EL BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA
ANO 2019

ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA

PERFIL 6 - AREA DE DESEMPENO: OPERACIONES UNITARIAS
Asignaturas Relacionadas Operaciones unitarias I
EDUCACION

Titulo Profesional Ingeniero quimico
Titulo (s) Posgrado Recomendable

EXPERIENCIA
Experiencia Profesional Recomendable en el drea de desempefio
Experiencia Docente Recomendable

COMPETENCIAS LABORALES
PROCESO DE SELECCION
. SESION DOCENTE Y ENTREVISTA.
Pruebas a aplicar en el proceso
de seleccion El dia y hora asignados para la aplicacion de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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SEGUNDA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR
EL BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA
ANO 2019

ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA

PERFIL 11 - AREA DE DESEMPENO: INGENIERIA COMPUTACIONAL
Asignaturas Relacionadas Ingenieria computacional
EDUCACION

Titulo Profesional Ingeniero quimico
Titulo (s) Posgrado Recomendable

EXPERIENCIA
Experiencia Profesional Recomendable
Experiencia Docente Recomendable

COMPETENCIAS LABORALES
PROCESO DE SELECCION
. SESION DOCENTE Y ENTREVISTA.
Pruebas a aplicar en el proceso
de seleccion El dia y hora asignados para la aplicacion de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.

Pagina 3 de 11
Julio de 2019



SEGUNDA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR
EL BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA
ANO 2019

ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA

PERFIL 14 - AREA DE DESEMPENO: TERMODINAMICA IT
Asignaturas Relacionadas Termodinamica II
EDUCACION

Titulo Profesional Ingeniero quimico
Titulo (s) Posgrado Recomendable

EXPERIENCIA
Experiencia Profesional No necesaria
Experiencia Docente Recomendable

COMPETENCIAS LABORALES
PROCESO DE SELECCION
. SESION DOCENTE Y ENTREVISTA.
Pruebas a aplicar en el proceso
de seleccion El dia y hora asignados para la aplicacion de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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SEGUNDA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR
EL BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA
ANO 2019

ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA

PERFIL 32 - AREA DE DESEMPENO: BASES INFORMATICAS
Asignaturas Relacionadas Bases informaticas
EDUCACION
Titulo Profesional Ingeniero quimico
Titulo (s) Posgrado No necesario
EXPERIENCIA
Experiencia Profesional No necesaria
Experiencia Docente Recomendable
COMPETENCIAS LABORALES
PROCESO DE SELECCION
. SESION DOCENTE Y ENTREVISTA.
Pruebas a aplicar en el proceso
de seleccion El dia y hora asignados para la aplicacion de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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SEGUNDA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR
EL BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA
ANO 2019

ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA

PERFIL 35 - AREA DE DESEMPENO: NANOTECNOLOGIA
Asignaturas Relacionadas Nanotecnologia
EDUCACION

Titulo Profesional Ingeniero quimico, ingeniero de materiales, ingeniero metalurgico
Titulo (s) Posgrado Area de nanotecnologia — nano materiales

EXPERIENCIA
Experiencia Profesional No necesaria
Experiencia Docente Recomendable

COMPETENCIAS LABORALES
PROCESO DE SELECCION
. SESION DOCENTE Y ENTREVISTA.
Pruebas a aplicar en el proceso
de seleccion El dia y hora asignados para la aplicacion de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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SEGUNDA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR
EL BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA
ANO 2019

ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA

PERFIL 36 - AREA DE DESEMPENO: ANALISIS DE PROCESOS
Asignaturas Relacionadas Analisis de procesos
EDUCACION

Titulo Profesional Ingeniero quimico
Titulo (s) Posgrado Recomendable, en el area de disefio de procesos

EXPERIENCIA
Experiencia Profesional Recomendable, en el drea de disefios de procesos
Experiencia Docente Recomendable

COMPETENCIAS LABORALES
PROCESO DE SELECCION
. SESION DOCENTE Y ENTREVISTA.
Pruebas a aplicar en el proceso
de seleccion El dia y hora asignados para la aplicacion de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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SEGUNDA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR
EL BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA
ANO 2019

ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA

PERFIL 37 - AREA DE DESEMPENO: FENOMENOS DE TRANSPORTE IT
Asignaturas Relacionadas Fendmenos de transporte 11
EDUCACION

Titulo Profesional Ingeniero quimico
Titulo (s) Posgrado Recomendable

EXPERIENCIA
Experiencia Profesional Recomendable
Experiencia Docente Recomendable

COMPETENCIAS LABORALES
PROCESO DE SELECCION
. SESION DOCENTE Y ENTREVISTA.
Pruebas a aplicar en el proceso
de seleccion El dia y hora asignados para la aplicacion de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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SEGUNDA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR
EL BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA
ANO 2019

ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA

PERFIL 38 - AREA DE DESEMPENO: INGENIERIA DE PROCESOS EN LA
INDUSTRIA DE ALIMENTOS
Asignaturas Relacionadas Ingenieria de procesos en la industria de alimentos -electiva-
EDUCACION
Titulo Profesional Ingeniero quimico
Titulo (s) Posgrado Recomendable, en el area de desempefio de la asignatura
EXPERIENCIA
Experiencia Profesional Recomendable, en el area de desempefio de la asignatura
Experiencia Docente Recomendable
COMPETENCIAS LABORALES
PROCESO DE SELECCION
. SESION DOCENTE Y ENTREVISTA.
Pruebas a aplicar en el proceso
de seleccion El dia y hora asignados para la aplicacion de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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SEGUNDA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR
EL BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA
ANO 2019

ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA

PERFIL 39 - AREA DE DESEMPENO: INTRODUCCION A LOS POLIMEROS
Asignaturas Relacionadas Introduccidn a los polimeros -electiva-
EDUCACION
Titulo Profesional Ingeniero quimico o ingeniero de materiales
Titulo (s) Posgrado Recomendable en el area de desempeio de la asignatura
EXPERIENCIA
Experiencia Profesional Recomendable en el area de desempeiio de la asignatura
Experiencia Docente Recomendable
COMPETENCIAS LABORALES
PROCESO DE SELECCION
. SESION DOCENTE Y ENTREVISTA.
Pruebas a aplicar en el proceso
de seleccion El dia y hora asignados para la aplicacion de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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SEGUNDA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR
EL BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA
ANO 2019

ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA

PERFIL 40 - AREA DE DESEMPENO: SIMULACION DE PROCESOS QUfMICOS
Asignaturas Relacionadas Simulacion de procesos quimicos -electiva-
EDUCACION

Titulo Profesional Ingeniero quimico
Titulo (s) Posgrado Recomendable en el area de simulacion de procesos

EXPERIENCIA
Experiencia Profesional Recomendable en simulacion de procesos utilizando HYSYS
Experiencia Docente Recomendable en simulacion de procesos utilizando HYSYS

COMPETENCIAS LABORALES
PROCESO DE SELECCION
. SESION DOCENTE Y ENTREVISTA.
Pruebas a aplicar en el proceso
de seleccion El dia y hora asignados para la aplicacion de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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