PRIMERA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL

BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA

ANO 2022

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

PERFIL | - AREA DE DESEMPENO: BASICAS DE INGENIERIA

MECANICA

Asignaturas Relacionadas

Estatica
Dinamica
Termodinamica |

EDUCACION

Titulo Profesional

Ingeniero (a) Mecanico (a)

Titulo (s) Posgrado

Maestria

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

un ano

Experiencia Docente

un ano en al area de desempeno

COMPETENCIAS LABORALES

Competencia

Definicion Evidencia

Competencias Cientifico-
tecnolégicas

Poseer capacidades tedricas,
conceptuales, explicativas,
procedimentales,
metodoldgicas e investigativas
en el drea de desempefo.

Se evidencia mediante prueba
consistente en sesion docente

Competencias Profesionales

Poseer habilidades para aplicar
herramientas computacionales
y conceptos de ingenieria, para
plantear, representar y | Sesion docente
modelar situaciones o
problemas, relacionados con el
area de desempefo.

Competencias Personales

Calidad  humana, buenas
relaciones interpersonales,
capacidad para la docencia | Evaluacién de la hoja de vida y
universitaria, trabajo en | entrevista.

equipo, didlogo y
argumentacién critica.
PROCESO DE SELECCION

Pruebas a aplicar en el
proceso de seleccion

Sesion docente y entrevista.

El dia y hora asignados para la aplicacién de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.

Pagina 1 de 230
Febrero de 2022



PRIMERA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL
BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA

ANO 2022

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

PERFIL 2 - AREA DE DESEMPENO: DISENO MECANICO

Asignaturas Relacionadas

Resistencia de Materiales
Diseno Basico

Disefio de Maquinas |
Diseno de Maquinas I

EDUCACION

Titulo Profesional

Ingeniero (a) Mecanico (a)

Titulo (s) Posgrado Maestria
EXPERIENCIA
Experiencia Profesional Un (I) ano
Experiencia Docente Un (I) ano
COMPETENCIAS LABORALES
Competencia Definicion Evidencia

Competencias Cientifico-
tecnoldgicas

Poseer capacidades tedricas,
conceptuales, explicativas,
procedimentales,
metodoldgicas e investigativas
en el area de desempeno.

Se evidencia mediante prueba
consistente en sesion docente

Competencias Profesionales

Poseer habilidades para aplicar
herramientas computacionales
y conceptos de ingenieria, para
plantear, representar  y | Sesidn docente
modelar situaciones o
problemas, relacionados con el
area de desempeno.

Competencias Personales

Calidad  humana, buenas
relaciones interpersonales,
capacidad para la docencia | Evaluacién de la hoja de vida y
universitaria, trabajo en | entrevista.

equipo, didlogo y
argumentacién critica.

PROCESO DE SELECCION

Pruebas a aplicar en el
proceso de seleccién

Sesion docente y entrevista.

El diay hora asignados para la aplicacién de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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ANO 2022

PRIMERA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL
BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

PERFIL 3 - AREA DE DESEMPENO: MANTENIMIENTO

Asignaturas Relacionadas

Ingenieria de Mantenimiento

Mantenimiento centrado en confiabilidad
Mantenimiento Productivo Total

Topicos Especiales

EDUCACION

Titulo Profesional

Ingeniero (a) Mecanico (a)

Titulo (s) Posgrado

Maestria

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Dos anos en el area de desempeiio

Experiencia Docente

Deseable

COMPETENCIAS LABORALES

Competencia

Definicion

Evidencia

Competencias Cientifico-
tecnoldgicas

Poseer capacidades tedricas,
conceptuales, explicativas,
procedimentales,
metodoldgicas e investigativas
en el area de desempeno.

Se evidencia mediante prueba
consistente en sesion docente

Competencias Profesionales

Poseer habilidades para aplicar
herramientas computacionales
y conceptos de ingenieria, para
plantear, representar vy
modelar situaciones o
problemas, relacionados con el
area de desempeno.

Sesién docente

Competencias Personales

Calidad  humana, buenas
relaciones interpersonales,
capacidad para la docencia
universitaria, trabajo en
equipo, didlogo y
argumentacién critica.

Evaluacién de la hoja de vida y
entrevista.

PROCESO DE SELECCION

Pruebas a aplicar en el
proceso de seleccién

Sesion docente y entrevista.

El diay hora asignados para la aplicacién de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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PRIMERA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL
BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA

ANO 2022

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

PERFIL 4 - AREA DE DESEMPENO: MANUFACTURA

Asignaturas Relacionadas

Procesos de Manufactura
Ingenieria de Manufactura

EDUCACION

Titulo Profesional

Ingeniero (a) Mecanico (a) o Ingeniero (a) Industrial

Titulo (s) Posgrado Maestria
EXPERIENCIA
Experiencia Profesional Un (I) ano
Experiencia Docente Un (I) ano
COMPETENCIAS LABORALES
Competencia Definicion Evidencia

Competencias Cientifico-
tecnologicas

Poseer capacidades tedricas,
conceptuales, explicativas,
procedimentales,
metodolégicas e investigativas
en el area de desempeno.

Se evidencia mediante prueba
consistente en sesion docente

Competencias Profesionales

Poseer habilidades para aplicar
herramientas computacionales
y conceptos de ingenieria, para
plantear, representar  y | Sesidon docente
modelar situaciones o
problemas, relacionados con el
area de desempeno.

Competencias Personales

Calidad  humana, buenas
relaciones interpersonales,
capacidad para la docencia | Evaluacién de la hoja de vida y
universitaria, trabajo  en | entrevista.

equipo, didlogo y
argumentacién critica.
PROCESO DE SELECCION

Pruebas a aplicar en el
proceso de seleccién

Sesion docente y entrevista.

El dia y hora asignados para la aplicacién de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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PRIMERA CONVOCATORIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL
BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA
ANO 2022

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

PERFIL 5 - AREA DE DESEMPENO: TERMOFLUIDOS

Mecanica de Fluidos

Sistemas Térmicos

Termodinamica Il

Sistemas de transporte y aprovechamiento de fluidos

Asignaturas Relacionadas

EDUCACION
Titulo Profesional Ingeniero (a) Mecanico (a)
Titulo (s) Posgrado Maestria
EXPERIENCIA
Experiencia Profesional Un (I) ano
Experiencia Docente Un (I) ano
COMPETENCIAS LABORALES
Competencia Definicion Evidencia

Poseer capacidades tedricas,
conceptuales, explicativas,
procedimentales,
metodoldgicas e investigativas
en el area de desempeno.

Competencias Cientifico-
tecnoldgicas

Se evidencia mediante prueba
consistente en sesion docente

Poseer habilidades para aplicar
herramientas computacionales
y conceptos de ingenieria, para
Competencias Profesionales plantear, representar  y | Sesidn docente
modelar situaciones o
problemas, relacionados con el
area de desempeno.

Calidad  humana, buenas
relaciones interpersonales,
capacidad para la docencia | Evaluacién de la hoja de vida y
universitaria, trabajo en | entrevista.

equipo, didlogo y
argumentacién critica.

Competencias Personales

PROCESO DE SELECCION

. Sesion docente y entrevista.
Pruebas a aplicar en el

roceso de seleccion , . C .
P El diay hora asignados para la aplicacién de las pruebas, debera ser

consultado por cada aspirante en la Escuela.
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