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PERFIL 1 - ÁREA DE DESEMPEÑO: DISCIPLINAR 

Asignaturas Relacionadas Derechos Humanos, Conflicto y Democracia. 

EDUCACIÓN 

Título Profesional Trabajador(a) Social 

Título (s) Posgrado 
Relacionados con: Derechos Humanos, Derechos Humanos y 
Cultura de Paz, Derechos Humanos y Democracia, Derecho 
Internacional Humanitario. 

EXPERIENCIA 

Experiencia Profesional 
Preferiblemente experiencia profesional en el área de derechos 
humanos mínimo 3 años. 

Experiencia Docente 1 año o cursos de formación pedagógica 

COMPETENCIAS LABORALES 
Competencia Definición Evidencia 

Comunicativa y 
argumentativa 

Propiciar escenarios de diálogo y de
participación basados en la 
argumentación. 

A través de la sesión 
docente 

Comunicación escrita 
 Evidenciar habilidad escritora. A través del ensayo 

Competencia docente Realizar prácticas pedagógicas 
de manera metódica y 
coherente con el área 
disciplinar. 

A través de la sesión 
docente 

Competencia en el campo 
disciplinar 

Evidenciar un conocimiento en el 
área de desempeño del perfil. A través del ensayo 

PROCESO DE SELECCIÓN 

Pruebas a aplicar en el 
proceso de selección 

 
Sesión docente y entrevista. 

 
El día y hora asignados para la aplicación de las pruebas, deberá ser 
consultado por cada aspirante en la Escuela. 

 


