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PREGUNTAS FRECUENTES EXTENSION

2.1 ¢Cuando se debe hacer el registro de la actividad de extension?

Toda propuesta de extensién, una vez sea avalada por el Director de Unidad o Consejo
correspondiente, debe ser registrada en el Médulo de Extensién de acuerdo con el “Procedimiento
para la oferta y preparacién de propuestas de extensién — PEX.03” establecido para tal fin, y
disponible en la intranet — Sistema de Gestién Integrado — Mapa de Procesos Documentacién —
Extension — Procedimientos. (Articulo 20 del Acuerdo del Consejo Superior No. 103 de 2010).

Es importante tener en cuenta que el registro en el médulo debe surtirse de forma previa a la
celebracién del respectivo contrato o convenio a través del cual se ejecutara la actividad de extensién
(Articulo 24 del Acuerdo del Consejo Superior No. 103 de 2010), y al inicio de la actividad de
extensién. En caso de que se trate de una actividad de extensién de cuantia superior,
independientemente de estar incluidas o no en el correspondiente Portafolio de Servicios de
Extensién, deberan ser objeto de dictamen o aval de la Direccién de Transferencia de Conocimiento
de la VIE antes de remitirla a la entidad interesada. (Articulo 18 del Acuerdo del Consejo Superior
No. 103 de 2010).

2.2 ¢Qué propuestas se deben registrar?

Acorde a lo establecido en el articulo 5del Acuerdo No. 103 de 2010, se deben registrar en el Médulo
de Extensién, todas las iniciativas de extensién de la unidad, en sus diversas modalidades las cuales se
definen en la politica de extensién establecida en el Acuerdo No. 006 de 2005:

Asesoria y Consultoria profesional: A través de estos servicios la Universidad se vincula y
coopera con el sector social y empresarial, para la transferencia de conocimientos y la
busqueda de solucién a sus problemas, con el propésito de contribuir a una mejor la calidad
de vida de la comunidad. Estos servicios se ofrecen en las siguientes modalidades: Asesoria,
consultoria, asistencia técnica, interventoria, veeduria.

Servicios tecnolégicos: Comprende los servicios de andlisis, pruebas y ensayos de
laboratorio, transferencia, innovacién y desarrollo de procesos y productos, resultantes de
las actividades de investigacién y docencia, realizadas por las distintas unidades académicas y
administrativas.

Servicios Educativos: Dentro de estos servicios se incluye las practicas académicas y la
educacién no formal.

o Practicas académicas: Las practicas pretenden dos objetivos concretos:

a. Académico. Lograr una mayor cualificacién de profesores y de estudiantes, obtener
una adecuada interrelacién entre los aspectos tedricos y practicos de los distintos
saberes, y permitir el enriquecimiento académico de los procesos curriculares.

b. Social. Desarrollar programas y proyectos que contribuyan al mejoramiento de las
condiciones reales del medio social, mediante la vinculacion de profesores y estudiantes
a esta actividad.

o Educacién no formal: La Universidad ofrece educacién no formal mediante:
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a. La educacién permanente o educacién continuada, dirigida a profesionales para
posibilitar su actualizacién en los diferentes campos de desempeiio, y propiciar el
mejoramiento permanente.

Estas actividades se desarrollaran por medio de diplomados, cursos, seminarios,
talleres, pasantias, congresos o simposios, en las modalidades presencial,
semipresencial, y a distancia.

b. Actividades de capacitacién a individuos y a grupos de la comunidad.
Servicios docente asistenciales: Corresponden a una modalidad académica de servicio y
atencién directa a la comunidad a través de la aplicacién de habilidades y capacidades
adquiridas en los procesos formativos del estudiante. Su propésito fundamental es contribuir
al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién y atender problematicas
especificas relacionadas con los campos del saber de diferentes areas de formacion. Incluye
los Servicios docente-asistenciales de salud, juridicos, en la modalidad del consultorio
juridico, y diferentes actividades de trabajo con comunidades.
Servicios culturales, artisticos y deportivos: Estas actividades estan orientadas a contribuir a
la afirmacién de la identidad socio-cultural, a la formacién integral de la poblacién
universitaria, y al crecimiento personal de los integrantes de la comunidad en general,
mediante la sensibilizacién frente a las diversas manifestaciones del arte y de la cultura. Las
actividades culturales, artisticas y deportivas podran ofrecerse en diferentes modalidades:
conferencias, talleres, seminarios, cursos, exposiciones, conciertos, presentaciones de
teatro, concursos, competencias, actividades lddicas, y similares.
Servicios de comunicacién e informacion: Incluye los diferentes servicios a través de los
cuales la universidad divulga su quehacer o interactta con la comunidad cientifica y con la
comunidad en general, a través de difusién de programas radiales, televisivos, publicacion de
revistas, periédicos, boletines, etc.

{Qué servicios se deben registrar dentro del portafolio de servicios de la UAA?

Cada unidad académico administrativa — UAA - debe preparar y mantener actualizado un Portafolio
de Servicios de Extensién dentro del cual se deben registrar los servicios de extensién, de acuerdo
con las capacidades y potencialidades propias, las alianzas internas y externas establecidas, ademas

de las politicas, principios orientadores y objetivos de la funcidon de extensién de la Universidad,
contemplados en el Acuerdo del Consejo Superior No. 006 de 2005. Este portafolio debe
comprender los servicios de asesoria, consultoria, asistencia técnica, interventoria y veeduria ademas

de servicios tecnoldgicos, educativos, docente-asistenciales, culturales, artisticos, deportivos y de

comunicacién e informacién que la unidad o sus grupos de investigacién estan en capacidad de
desarrollar (Articulo 2. Del Acuerdo del Consejo Superior No. 103 de 2010).
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¢En los Programas de Formacién Continua se pueden otorgar becas?

Si. Para esta accién se recomienda tener en cuenta los siguientes aspectos:

Estas becas deben ser otorgadas mediante convocatorias abiertas, a menos que exista una
situacién especifica que permita otorgar un trato “preferencial” a un grupo reducido de
personas y hacerlas aspirantes Gnicas en igual de condiciones, de los beneficios que se
ofertan. Ejemplos de este Ultimo caso: Estudiantes vinculados a un grupo de investigacién o
auxiliares adscritos a una Unidad Académico-administrativa.



En las convocatorias es importante definir claramente las reglas de seleccién, las cuales
deberan ser publicas a fin de evitar reclamaciones posteriores.

Finalmente, no podra perderse de vista la prohibicién que establece el articulo 355 de la
Carta Politica, respecto a otorgar subsidios y/o ayudas a particulares. En tal sentido, las
convocatorias para el otorgamiento de estas ayudas deberan enmarcarse dentro de los
programas de bienestar para la comunidad universitaria y, en lo posible, exigir
contraprestacién a los beneficiarios de dichos programas.

2.5 ¢Qué aspectos debe contener la memoria técnica del proyecto?

La memoria técnica del proyecto debe valorar la capacidad institucional en talento humano,
infraestructura y logistica, disponibilidad para comprometerla en los alcances y tiempos establecidos
en la propuesta y la evaluacién de los riesgos asociados a la ejecucién de la misma. (Articulo 5°,
Acuerdo del Consejo Superior 103 de 2010).

2.6 ¢Qué érgano debe sesionar y decidir sobre el desarrollo de la propuesta? (incluye aspectos
como: la coherencia misional y conveniencia institucional de adelantarla, la participacién de
profesores de la Universidad, la proyeccién de ingresos y egresos y la distribucién de
excedentes de las actividades de extension).

El Consejo de Escuela o de Instituto. Las decisiones adoptadas deben quedar consignadas en Acta
de Consejo de Escuela (Articulo 15 del Acuerdo del Consejo superior 103 de 2010).

2.7 ¢CAdmo debe hacerse la distribucién de excedentes?

Como criterio orientativo, minimo el 50% del valor de los excedentes deben destinarse para gastos
de inversién (Resolucién 1537 de 2008). En el caso de ser un programa de diplomado, la
distribucién se realiza segln la responsabilidad asumida por las Unidades (Articulo 45, Acuerdo del
consejo Superior 103 de 2010), aplicando el principio orientativo del 50% de excedentes
destinados a inversién.

2.8 {Qué iniciativas de asesoria y consultoria deben evidenciar la articulacién con actividades
misionales de formacién o investigacién?

Las iniciativas de asesoria y consultoria que superen los 50 SMLMV la deben evidenciar mediante la
articulacién clara del proyecto con cursos, trabajos de grado de pregrado o posgrado, o la
presentacién de resultados en conferencias, ponencias en eventos académicos o publicaciones
cientificas (Parrafo | del Articulo 14 del Acuerdo del Consejo Superior 103 de 2010). En este punto
se deben evaluar los componentes de propiedad intelectual que se generen, para lo que se puede
acudir al apoyo de la Direccién de Transferencia de Conocimiento. Dentro de los productos que se
consideran pueden evidenciar la articulacién con actividades de investigacién se encuentran:
Productos Académicos a Entregar:

Propuesta de Investigacién Aprobada.

Articulos en Revistas Cientificas Especializadas.
Produccién de videos, cinematografica o fonografica.
Libros resultados de una investigacién.

Libros de texto Universitario.
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Libros de ensayo Universitario.

Traduccién de libros para uso docente en la UIS.

Obras artisticas de creacién original artistica.

Interpretacién o Exhibicién Gratuita dentro de la UIS. Preguntas frecuentes 3
Produccién técnica reportada al repositorio de la UIS.

Produccién de software.

Ponencias publicadas en extenso o resumen estructurado (acompafnado del texto de la
ponencia).

Publicaciones impresas universitarias.

Trabajos de grado en pregrado y postgrado.

{Qué documentos se requieren para el tramite de suscripcién de un convenio marco de
Extension?

En concordancia con lo establecido en la Resolucién No. 2279 de 2015 y los Acuerdos del Consejo

Superior No.034 y 050 de 2015 por los cuales se adopta el Estatuto de Contratacién de la UIS y se

Reglamenta, los documentos base para el tramite de Convenios Marco de Investigacién o Extension
son los siguientes:

Formato de solicitud de tramite de actividades de investigacién o extensién (FIN.30 o FEX
06), seguin aplique.

Minuta del convenio marco.

Memoria técnica firmada en original por el responsable directo del convenio y el jefe de la
unidad académico administrativa gestora (FIN.67).

Certificado de existencia y representacion legal (vigencia no mayor a 30 dias) de la empresa
o entidad cooperante.

Acta de posesién del representante legal de la empresa o entidad cooperante, cuando ésta
aplique.

Facultades para suscribir convenios del representante legal de la empresa o entidad
cooperante, cuando aplique.

Copia del documento de identificacion del Representante Legal de la empresa o entidad
cooperante.

Certificado de antecedentes disciplinarios de la empresa o entidad cooperante, expedido por
la Procuraduria, vigencia no mayor a 30 dias.

Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal de la empresa o entidad
cooperante, expedido por la Procuraduria, vigencia no mayor a 30 dias.

Certificado de antecedentes fiscales de la empresa o entidad cooperante, expedido por la
Contraloria, vigencia no mayor a 30 dias.

Certificado de antecedentes fiscales del representante legal de la empresa o entidad
cooperante, expedido por la Contraloria, vigencia no mayor a 30 dias.

Certificacion de la empresa o entidad cooperante, expedida por el revisor fiscal, cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, a la fecha y
por los seis (6) meses anteriores a la celebraciéon del convenio, donde acredite el pago de los
aportes de sus empleados, a los sistemas con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.



