REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

014043 19 JUL 2022

«Por medio de la cual se renueva la Acreditacidn Institucional en Alta Calidad a ta Universidad
Industrial de Santander con fugar de desarrolio en Bucaramanga.»

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas en Ia Ley 30 de 1992, el
Decreto 1075 de 2015, el Decreto 1514 del 7 de agosto de 2018, v,

CONSIDERANDO:

Que la Acreditacién en Alta Calidad es el acto por el cual el Estade adopta y hace publico el
reconocimiento que los pares académicos hacen de la comprobacién que efectua una institucion
sobre la calidad de sus programas académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimiento
de su funcion social, constituyéndose en instrumento para el mejoramiento de la calidad de la
educacion superior. :

Que la Universidad Industrial de Santander con lugar de desarrollo en Bucaramanga fue
reconocida mediante la Ordenanza No. 83 de 22 de junio de 1944 proferida por la Asamblea
Departamental de Santander.

Que por medio de la Resolucion No. 5775 de 24 de abril de 2014, el Ministerio de Educacion
Nacional, renovo la Acreditacién Institucional en Alta Calidad por el término de ocho (8) afos a la
Universidad Industrial de Santander con lugar de desarrollo en Bucaramanga.

Que la citada institucién radicé el dia 10 de septiembre de 2021 ante el Consejo Nacional de
Acreditacion — CNA, la solicitud de renovacion de la Acreditacion Institucional en Alta Calidad (Cod.
SNIES 1204).

Que el CNA, en sesidn realizada los dias 26 y 27 de mayo de 2022 emitidé concepto favorable,
recomendando la renovacion de la Acreditacion Institucional en Alta Calidad a la Universidad
Industrial de Santander, con lugar de desarrollo en la ciudad de Bucaramanga, por un término de
diez (10) afios contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto administrativo de Acreditacion,
siempre y cuando se mantengan las condiciones en Alta calidad y no sobrevengan situaciones de
hecho gue afecten la calidad o el servicio publico de educacidn durante la vigencia del presente
acto administrativo, previa las siguientes consideraciones:
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«Se ha demostrado que la UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER con domicilio en
Bucaramanga, ha logrado niveles de calidad para que, de acuerdo con las normas que figen la
materia, sea reconocido ptblicamente este hecho a través de un acto formal.

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos, entre los que cabe destacar los
siguientes:

. La Universidad Industrial de Santander (UIS) con sede en Bucaramanga es una institucion
universitaria oficial y organizada como ente estatal auténomo. Creada en 1948 por la Asamblea
del Departamento de Santander. Inicié labores en 1948 con el programa especialmente de
Ingenieria. Esta organizada en 5 facultades: Facultad de Ciencias, Facultad de Ciencias Humanas,
Facultad de Ingenierias Fisicoquimicas, Facultad de Ingenierias Fisico-mecénicas, y Facultad de
Salud. Ha ofrecido cerca de 290 programas académicos y mantiene activos 167, de estos en la
sede de Bucaramanga 130, distribuidos asi: 33 pregrados universitarios, 4 tecnoldgicos, 1 técnicos
profesionales, 1 especializaciéon tecnoldgica, 21 especializaciones universitarias, 9
especializaciones médico-quirargicas, 50 maestrias y 11 doctorados.

. Ha consolidado una cultura de la autoevaluacion y el mejoramiento continuo que se
evidencia en el hecho de contar con un modelo de autoevaluacion que sigue los lineamientos de
acreditacion institucional del afio 2014 del CNA complementados con los resuitados de la anterior
acreditacion. En de 2005 recibe del Ministerio de Educacion Nacional la acreditacion institucional
por 8 afios y en el 2014 recibe la renovacion también por 8 afios. Durante el periodo 2014-2020,
la Institucion paso de 13 programas de pregrado acreditados a 25 y obtuvo la acreditacion de 19
de posgrado para un total de 40 programas y 13 se encuentran en proceso de acreditacion o
renovacion de la acreditacion lo cual significa el 55% de programas acreditados sobre acreditables.
lgualmente renovo los Sistemas de Informacion Institucionales los cuales permiten el registro, la
organizacion y la utilizacion de la informacion para la planificacion, la autoevaluacion y la toma
informada de decisiones.

. La Institucion cuenta con una Misién, una Vision y un Proyecto Educativo Institucional
debidamente formulados y apropiados por la comunidad universitaria. En 2018 actualizo ef
Proyecto Educativo Institucional, mediante un proceso de construccion colectiva de los distintos
actores de la comunidad, trabajando sobre lo construido. La Institucion actualizo la mision y la
vision, ratificando su caracler de lo publico, en el marco legal de la educacion superior, resalfando
1a calidad, la participacion y los principios democraticos, la justicia, la equidad, el compromiso con
fa region y el pais, la preservacion del medio ambiente y el buen vivir de sus miembros. Cuenta
con un Plan de Desarrollo Institucional 2018-2030. Estas reflexiones y acciones han permitido un
empoderamiento, identidad, sentido de pertenencia y, de hecho, fortalecimiento institucional.

. E! Estatuto General de la Institucion dispone la estructura organizacional constituida por los
organos de gobierno (Consejo Superior, Consejo Académico y Rector), la secretaria general, las
vicerrectorias y la organizacion de la funcién académica administrativa (decanos, consejos de
facultad, directores de escuela, directores de departamento), asi como las respectivas funciones.
Describe las dependencias con sus funciones, responsabifidades y alcances en la toma de
decisiones administrativas para el desarrollo de labores de formativas, académicas, docentes,
cientificas, cuiturales y de extension. Las decisiones administrativas quedan consignadas en actas,
acuerdos, resoluciones, directrices y comunicados. Los grupos de interés internos y externos
hacen parte del gobierno institucional.

. La Instituciéon en el Proyecto Educativo Institucional identifica las estrategias orientadas al
fomento de la formacion integral e innovacion pedagoégica, lo cual se ha realizado mediante un
modelo pedagdgico centrado en el estudiante y en la construccion dialogica que permite a los
sujetos de aprendizaje la formacion integral, en competencias propias de un profesional versatil,
honesto y capaz de solucionar, creativa y criticamente, problemas teéricos y practicos en cualquier
entorno multicultural que se relacione, comprometidos con el medio ambiente y con gran sentido
de responsabilidad social, con valores y principios que favorecen la formacion integral.
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. La tasa de desercion para el 2019-1 segun Spadies es def 4,99%, mientras la desercion por
periodo a nivel nacional es de 8,19%. En los Gltimos tres afios la tasa de desercion de la institucion
ha mantenido por debajo de fa media nacional.

. La tasa de graduacion acumulada que para el semestre 13 estd en 33,93% y para el
semestre 15 en 45,0% frente a la media nacional que se encuentra en 34,49% y 39,4%
respectivamente.

. El desemperio global de la Institucion en las pruebas Saber Pro-2021 es superior al valor
de referencia nacional NBC y en cuatro de fas cinco competencias genéricas (Razonamiento
cuantitativo, Lectura critica, Competencias ciudadanas e Inglés) es mayor al valor de referencia
nacional y en Comunicacion escrita es similar. En los Ultimos tres afios el desempeno ha sido
mayor.

. El desempefio global de la institucién en las pruebas Saber T&T 2021 es similar al valor de
referencia nacional NBC y en las cinco competencias genéricas (razonamiento cuantitativo, lectura
critica, competencias ciudadanas e inglés) es similar al valor de referencia nacional NBC. En los
ultimos tres afios el desempefio ha sido similar.

. El Sisterna de Excelencia Académica (SEA), que apoya a los profesores en ef mejoramiento
de la formacion centrada en el aprendizaje, la pertinencia y alta calidad de la oferta academica, el
incremento de los posgrados con énfasis en doclorados y maestrias en investigacion y fos 1230
proyectos y actividades de extension y proyeccion social adelantados por fa Universidad en el
periodo de fa acreditacion. Lo anterior complementado con los planes de formacion para los
profesores que son formulados por las unidades académicas y que responden a las necesidades
de desarrolio e incremento de fa pertinencia social de los programas.

. L a planta profesoral, que en 2021-2, estaba conformada por 526 profesores de los cuales
a término indefinido 489 de tiempo completo y 39 de medio tiempo y 8 de tiempo completo a término
fijo. En cuanto a formacién contaba con 295 doctores, 161 magisteres, 569 con especialidad médico-
quirirgica y de estos 20 con subespecialidad y 15 especialistas. En 2014-2 contaba con 517
profesores de los cuales 447 de tiempo completo y 64 de medio tiempo y 6 de tiempo completo a
término fijo. En cuanto a formacién contaba con 208 doctores, 198 magisteres, 64 con especialidad
meédico-quirtirgica y de estos 20 con subespecialidad y 24 especialistas.

. La Institucion cuenta con 98 grupos de investigacion clasificados en la plataforma ScienT!
de Minciencias (2019): 24 A1; 25 A; 26 B; 15 C, 5 Reconocidos y 3 sin registrar. En 2014 contaba
con 76 asi: 12 A1, 2 A; 31 B; 19 C; 6 D; 6 Reconocidos. Los grupos de investigacion cuentan
semifferos de investigacion los cuales pasaron de 12 en 2017 y 216 estudiantes a 71 y 1428
estudiantes en 2021. En el periodo de acreditacion los investigadores Senior pasaron de 24 a 76,
fos investigadores Asociados pasaron de 45 a 84 y los investigadores Junior pasaron de 71 a 92,
lo cual representa un incremento en la categorizacién de 112 profesores en la plataforma ScienT!.

. El Parque Tecnoldgico de Guatiguard (PTG) en la sede de Piedecuesta y que es una las
mayores forfalezas en la investigacion institucional con proyeccion regional, nacional e
internacional. El Parque desemperia un rol como mecanismos para articular la investigacion que
realizan los grupos, con el sector empresarial piblico y privado. El Parque cuenta con Centros de
investigacion y Desarrollo Tecnoldgico importantes, como es el caso del Instituto Colombiano del
Petroleo (ICP) en alianza con ECOPETROL, la Corporacion para la Investigacion de la Corrosion
(CIC) y el Centro de Desarrollo Tecnolégico del Gas (CDT del Gas). Es uno de los parques
tecnologicos més importante de Colombia, tal vez, el mas importante. Complementa fos centros y
laboratorios de la Institucién en Bucaramanga.




014043 19 JUL 2022

Hoja N°. 4 RESOLUCION NUMERO

Continuacion Resolucion; «Por medio de la cual se renueva la Acreditacion Institucional en Alta Calidad a la Universidad Industrial de
Santander con fugar de desarrollo en Bucaramanga. »

. La Editorial UIS cuyo catalogo da cuenta de mas de 400 titulos en todos los campos del
conocimiento que abarca la Institucion y en ediciones en fisico, en linea y en E-book.

. Fl crecimiento de las publicaciones en revistas cientificas indexadas en SCOPUS en los
iitimos 8 afios. El nimero de publicaciones indexadas paso de 256 en el 2013, a 596 en el 2020,
con un pico de 654 en ef 2019. Este crecimiento es un aporte importante en el mejoramiento de la
visibilidad de sus grupos de investigacion, tanto a nivel nacional como internacional, respondiendo
a una de las recomendaciones de la anterior acreditacién. El numero de citaciones se ha
incrementado significativamente en el periodo de la acreditacion. Otros productos que muestran
incremento son las patentes cuyo nimero se efeva a 80, resultado de la politica de propiedad
intelectual de la Institucién. 68 son patentes nacionales y 12 son patentes obtenidas en olros
paises. Varias ya en licenciamienfo como el destilador mévil para la extraccion de aceites
esenciales de gran interés para el fortalecimiento de la investigacion agropecuaria.

. La institucién evidencia que fa prioridad en términos de cooperacién son las alianzas
estratégicas con instituciones internacionales, de los 212 convenios firmados, 165 corresponden a
convenios marco y especificos con instituciones extranjeras, mientras que 47 son con instituciones
nacionales. La Institucion hace seguimiento a los convenios y segun los pareas academicos, el
77% de convenios se encontraba con plena vigencia al momento de la visita. En complemento,
uno de los objetivos es alcanzar la doble titulacién con sus programas de pregrado y posgrado y
ha suscrito 12 convenios especificos: 6 para doble fitulacién en programas de pregrado, 3 para
maestrias y 3 para doctorados. Cuenta con 3 convenios especificos para cotutelas de tesis en
programas de docforado. Dispone también becas para el financiamiento de fa formacion de
profesores para lo cual dispone de 15 convenios internacionales. Otro aspecto por resaltar es la
participacion en comunidades académicas, lo cual tambien pudo evidenciarse, gracias a sus 20
convenios con redes que agrupan a instituciones nacionales e internacionales, tendiendo como
principales objetivos la promocién del intercambio de estudiantes y profesores.

. De acuerdo con la informacién reportada por la Instifucion, entre el 2013 y 2021, se registran
1769 estudiantes que salieron a realizar actividades académicas y de investigacion en instituciones
nacionales (187) e internacionales (1582). En el mismo periodo ingresaron 37 estudiantes de
instituciones nacionales y 299 de internacionales. En posgrado se tienen registrados 1563
estudiantes en movilidad saliente. La Institucion registra 177 estudiantes extranjeros en programas
de pregrado, evidenciandose un incremento significativo en la tendencia de matricula desde el
2019. En lo que respecta a posgrado, se registran 112 estudiantes extranjeros matricufados cifra
que se disminuye para 2020.

. La Proyeccion Social de la Institucion se realiza mediante proyectos de extension y
proyeccion social los cuales aportan a la transformacion social y el logro def buen vivir con enfoque
territorial, orientado a resolver problemas de la comunidad para mejorar la calidad de vida de la
region y reconstruir el tefido social. Los pares académicos en su informe resaltan varios proyectos
de investigacion y de extension o proyeccion social con excelentes resultados y con un impacto
importante en la comunidad o en el entorno en general, tanto en Bucaramanga como en
Guatiguara.

. La Institucion dispone de una Politica de Egresados, mediante la cual se establecen los
propodsitos y las expectativas institucionales, las formas de participacion en la vida universitaria y
las estralegias para el contacto, la comunicacion y el sequimiento. Es responsabilidad de Oficina
de Relaciones Exteriores. Como parte del mejoramiento resuftado de la acreditacion y en
cumplimiento de lo establecido en el PEI, en el Plan de Desarrollo Institucional 2019-2030, uno de
los objetivos estratégico es “Fortalecer el vinculo con los egresados como aliados estratégicos de
la Institucién, tanto para promover el desarrollo continuo del egresado como para fortalecer los
diversos programas académicos en la UIS”. La Oficina de Relaciones Exteriores presta el servicio
de la Bolsa de Empleo de la Universidad, promueve y disefia estrategias, procesos y acciones que
propicien el seguimiento y apoyo a fa vinculacion laboral de los graduados y estudiantes
matriculados en la UIS que hacen parte de los grupos priorizados. Estos son grupos étnicos,

o l




014043 19 JUL 2022

Hoja N°. 5 RESOLUCION NUMERO

Continuacidn Resolucion: «Por medio de la cual se renueva la Acreditaciéon Institucional en Alta Calidad a la Universidad Industrial de
Santander con lugar de desarrollo en Bucaramanga.»

poblacion victima del conflicto armado en Colombia; poblacion desmovilizada y desvinculada del
conflicto armado, poblacion habitante de frontera, entre olros.

. La Institucion cuenta con la infraestructura que le permite desarrollar sus labores
académicas de investigacion, innovacion y proyeccion social y en los Gitimos cinco anos ha iniciado
un proceso de mejoramiento y renovacion de su infraestructura fisica en todas sus sedes con ef fin
de actualizar las edificaciones a los cumplimientos normativos nacionales de seguridad sismica,
circulacién de personas con movilidad reducida, salidas de evacuacion, asi como las normativas
vigentes de los sistemas eléctricos y de iluminacion. Igualmente renovar los sistemas de ventilacion
mecanica por tecnologias con bajo consumo de energia y mas amigables con el medio ambiente.
La infraestructura tecnologica de la Institucion y su campus, tanto en Bucaramanga como en
Guatiguara, han progresado en los afios que han transcurrido desde la Gftima acreditacion
institucional. Dispone de una muy sélida infraestructura de investigacion, incluyendo faboratorios
con equipos robustos tanto en el campus de Bucaramanga como en Guatiguara, que en algunos
casos son los Gnicos que existen en el pais con esa capacidad analitica. Los pares académicos
resaltan la formulacion del Taller del Plan Maestro de Infraestructura de la UIS el cual esta
construido con un horizonte a 30 afios.

. La institucion dispone de un sistema de bibliotecas que cuenta con bases de datos y
recursos bibliograficos por area, que generan apoyo a los procesos de docencia e investigacion.
La biblioteca virtual ofrece: 1) bases de datos bibliogréficas para la consulta de articulos de
revistas, libros, normas nacionales e internacionales, investigaciones, tesis, bibliografias, guias,
manuales, prensa, videos, imagenes, memorias, conferencias, entre ofros documentos en todas
fas areas del conocimiento; 2) herramientas que permiten realizar estudios bibliométricos, evaluar
la produccidn cientifica, analizar nuevas tendencias de investigacion emergentes, encontrar
oportunidades de financiamiento, prevenir el plagio, mejorar la competencia lectora y crear
comunidad alrededor del contenido y el conocimiento. El sistema de biblicteca ofrece a la
comunidad universitaria servicios de préstamo, conmutacion bibliografica, consulta de bases de
datos, difusién de informacion, formacion de usuarios, préstamo interbibliotecario y referencia.
Para apoyar el acceso de los usuarios a los servicios, cuenta con el sistema de informacion Libruis,
que permite consultar los recursos, acceder al historial de prestamos, solicitar servicios y revisar
fos tramites pendientes con la biblioteca. Adicionalmente, para informar a los usuarios sobre
novedades bibliograficas y de informacion se utiliza ef portal web y el correo electronico.

. La Institucion esta comprometida con un bienestar que aporte a la calidad de vida de las
personas que pertenecen a la comunidad universitaria y a un ambiente institucional que,
naturalmente, sea el marco propicio para el desarrollo de los procesos académicos y
administrativos. En este sentido, el bienestar universitario busca satisfacer las necesidades en
refacion con los ambitos de estudio y def trabajo, la recreacion, el reconocimiento, el descanso y
la identidad.

. La Institucion se financia con recursos provenientes de La Nacion, del Departamento de
Santander, de la estampilla ProlUIS y recursos propios derivados del desarrollo de sus funciones
sustantivas. Los recursos son administrados y ejecutados conforme a los lineamientos del orden
nacional, departamental y normatividad interna. Los pares académicos sefialan que, en la
informacion aportada, se denota que la universidad ha contado con los recursos necesarios para
atender sus obligaciones tanto de corto plazo, como de largo plazo.

Con base en las condiciones institucionales que garantizan la sostenibilidad de las anteriores
fortalezas, los suscritos consejeros conceptuamos que UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
SANTANDER con domicilio en Bucaramanga, debe recibir LA RENOVACION DE [A
ACREDITACION INSTITUCIONAL EN ALTA CALIDAD VALIDA POR DIEZ (10} ANOS, contados
a partir de la fecha de ejecutoria del acto de acreditacion.

Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de calidad, el Consejo
Nacional de Acreditacion CNA recomienda los siguientes aspectos:
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. Continuar fortaleciendo las estrategias y acciones para mejorar el desempefio de los
estudiantes en las pruebas Saber PROy T&T.

. Continuar fortaleciendo estrategias y acciones para asegurar el éxito de los estudiantes con
el fin de mejorar la tasa de graduacion acumulada en coherencia con los tiempos establecidos
curricufarmente.

. Fortalecer los grupos de investigacion con una mayor vinculacion de estudiantes a los
proyectos de investigacién y las actividades de formacién como los semilleros de investigacion.

. Continuar fortaleciendo los grupos de investigacion en especial su participacion en redes
internacionales de investigacion y la capacidad de movilizar recursos financieros de fuentes
internacionales.

. Continuar fortaleciendo la planta profesoral con la vinculacion de profesores de tiempo
completo preferiblemente con contrato a término indefinido y formacién doctoral, con el fin de
mejorar la relacion estudiante por profesor que en la actualidad esta en 37.

. implementar las acciones de internacionalizacion del curriculo. En especial incrementar los
convenios especificos para el desarrollo de programas de doble titulacion y el fortalecimiento de
los existentes para ello, avanzar en mecanismos de homologacion del curricufo con instituciones
extranjeras.

. Continuar fortaleciendo la movilidad internacional de estudiantes y profesores y las
estrategias y acciones para elevar el nivel del bilingliismo de los estudiantes con el fin de ampliar
las posibilidades de movilidad y cooperacion a nivel internacional.

. Fortalecer el sistema interno de aseguramiento de la calidad de tal manera que permita
identificar los logros, resultados e impactos y la implementacion de las recomendaciones realizadas
en los procesos de auloevaluacion, evaluacién de pares y recomendaciones del CNA con el fin de
consolidar el mejoramiento continuo de la Institucion.

En correspondencia a los establecido en el articulo 47 del Acuerdo 02 del CESU "Por el cual se
actualiza el Modelo de Acreditacion”, la institucién puede solicitar visitas de evaluacion y
sequimiento para lo cual, previamente y dentro de los seis (6) meses siguientes a la nolificacion
del acto administrativo mediante el cual se otorga la acreditacion en alta calidad, la institucion debe
enviar al Consejo Nacional de Acreditacion copia del Plan de Mejoramiento debidamente aprobado
por la autoridad correspondiente.

Asi mismo, consideramos que la acreditacién que se ha de oforgar puede ser renovada, incluso
por un lapso mayor al inicialmente otorgado, si en la siguiente evaluacion se evidencia la aplicacion
de los correctivos a fas debilidades y se aumentan las fortalezas sefialadas en este concepto y en
ef informe de los pares academicos. »

Que a nivel normativo, la Constitucion Politica de Colombia y la Ley 30 de 1992 disponen que el
Estado garantizara la autonomia universitaria y velara por la calidad del servicio educativo, a traves
del ejercicio de la suprema inspeccion y vigilancia de la educacion superior. De igual forma, la
citada Ley sefiald, como objetivo de la educacion superior y de sus instituciones, la prestacion a la
comunidad de un servicio con calidad referido a los resultados académicos, a los medios y
procesos empleados, a la infraestructura institucional, a las dimensiones cualitativas y cuantitativas
del mismo y a las condiciones en que se desarrolla cada institucion.

Que el Sistema Nacional de Acreditacion busca garantizar a la sociedad que las instituciones gue
hacen parte de él cumplan con los mas altos requisitos de calidad, cuyo mecanismo es de caracter
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voluntario, que permite a las instituciones de educacién superior la busqueda de altos niveles de
calidad y, a su vez, verificar si responde a las necesidades del pais.

Que por consiguiente, la acreditaciéon en Alta Calidad es el acto por el cual e! Estado adopta y hace
publico el reconocimiento de la comprobacién en una institucion sobre la calidad de esta o de sus
programas académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimiento de su funcién social,
constituyéndose en instrumento para el mejoramiento de ia calidad de la educacién superior.

Que de este modo, en la bisqueda constante de mejoramiento de la calidad para la educacion
superior, el Gobierno Nacional reglamento lo referente al sector educacidn y, en aplicacidon de dicha
nermativa y conforme con la solicitud efectuada por la institucién, el CNA emitié el concepto
pertinenie para la Acreditaciéon Institucional en Alta Calidad a Ia Universidad Industrial de
Santander, en el cual se incluyen las recomendaciones frente a los aspectos que se deben mejorar
y ser atendidos por la institucién para garantizar ia alta calidad de la misma.

Que por fo tanto, el Ministerio de Educacién Nacional evidencia que {a Universidad Industrial de
Santander ha realizado un trabajo progresivo para el fortalecimiento éptimo de calidad refacionado
con la formacion integral de sus profesionales y la comunidad académica, mediante procesos de
creacion, desarrollo y transmisién del conocimiento, lo que le ha permitido desarroilar su misién,
vision, objetivos, organizacion y funciones. Prueba de ello son los procesos de acreditacién en sus
programas académicos, en los cuales se ha hecho evidente el desarrollo del Proyecto Educativo
Institucional (PEI), mediante una cultura organizacional dirigida a la evaluacion, el mejoramiento
continuo y la innovacidn, mediante la definicidn de politicas, programas estratégicos, proyectos,
acciones y recursos.

Que por io anterior, este Despacho encuentra argumentos de fondo, toda vez que se han hecho
evidentes los resultados especificos de la institucion en relacién con su mision, visién, objetivos,
organizacién y funciones, una tradicion consolidada, un impacto y reconocimiento social, lo que
permite acoger el concepto emitido por el CNA vy, conforme a ello, estima pertinente renovar la
Acreditacion Institucional en Alta Calidad solicitada.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Renovar por el término de diez (10) afios la Acreditacién Institucional en
Alta Calidad a la Universidad Industrial de Santander con lugar de desarrolloc en Bucaramanga.

PARAGRAFO. Cualquier modificacién en las condiciones que dieron origen a la renovacion de la
Acreditacién Institucional en Alta Calidad dara lugar a que el Ministerio de Educacién Nacional,
previo concepto del CNA, revoque ia Acreditacion que mediante este acto se reconoce.

ARTICULO SEGUNDO. La Universidad Industrial de Santander con lugar de desarrollo en
Bucaramanga, debera velar por el mantenimiento de los aspectos positivos que dieron origen al
reconocimiento de la Acreditacion Institucional en Alta Calidad, asi como atender las
recomendaciones frente a los aspectos a mejorar en procura de garantizar el mejoramiento
continuo.

ARTICULO TERCERO. E| Ministerio de Educacion Nacional, registrara en el Sistema Nacional de
Informacion de la Educacion Superior — SNIES, el presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO. La renovacién de la Acreditacion Institucional en Alta Calidad descrita en el
articulo primero de la presente resolucién podra ser objeto de inspeccion y vigilancia, y en caso de
encontrarse que no mantiene las condiciones de Acreditacion en Alta Calidad requeridas para su
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funcionamiento, o se evidencie el incumplimiento de las mismas o que se impida el normal
funcionamiento de la Institucion de Educacién Superior, el presente acto administrativo perdera
sus efectos juridicos, una vez se encuentre ejecutoriada la resolucion que en reconocimiento de
tal situacion expida el Ministerio de Educacion Nacional en ejercicio de la funciéon de inspeccion y
vigilancia atribuida a esta, si a ello diere lugar.

ARTICULO QUINTO. Notificar por conducto de la Unidad de Atencién al Ciudadano de este
Ministerio, la presente Resolucion al representante legal de la Universidad Industrial de Santander,
a su apoderado, 0 a la persona debidamente autorizada para notificarse en la forma anunciada,
acorde con lo dispuesto en los articulos 67 a 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO. Contra la presente Resoiucion procede Unicamente el recurso de reposicion,
dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion, en atencion a lo dispuesto en los articulos
74 a! 76 del Cédigo de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrativo.
ARTICULO SEPTIMO. De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 89 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la presente Resolucion rige a
partir de la fecha de su ejecutoria.

ARTICULO OCTAVO. En firme la presente Resolucién, remitir copia a la Subdireccién de

Aseguramiento de la Calidad para la Educacion Superior de este Ministerio, junto con el respectivo
expediente administrativo, y al Consejo Nacional de Acreditacion para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D. C.,

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

b
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