
VICERRECTORÍA ACADÉMICA 

CONVOCATORIA DE EXTRAORDINARIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CÁTEDRA AÑO 2022 

RESULTADO PROCESO DE SELECCIÓN

DOCUMENTO 
IDENTIDAD UNIDAD ACADÉMICA PERFIL ÁREA DESEMPEÑO VERIFICACIÓN REQUISITOS 

DEL PERFIL HOJA DE VIDA
ENSAYO, SESIÓN 

DOCENTE O PRUEBA 
DE CONOCIMIENTOS

ENTREVISTA ELEGIBLE ACTO ADMINSITRATIVO

1098644025 Sede Barbosa 3 QUÍMICA GENERAL NO

1098756866 Escuela de Idiomas 1 Lengua inglesa Sí cumple 88 25 10 SÍ

Resolución de la Facultad de 
Ciencias Humanas n.° 007 de 
2022

1095786297 Escuela de Idiomas 1 Lengua inglesa NO

1090470451 Escuela de Idiomas 1 Lengua inglesa NO

91527553 Escuela de Idiomas 1 Lengua inglesa Sí cumple 57,5 NO

1098761318 Escuela de Idiomas 1 Lengua inglesa Sí cumple 68,5 25 10 SÍ

Resolución de la Facultad de 
Ciencias Humanas n.° 007 de 
2022

1102382388 Escuela de Idiomas 1 Lengua inglesa Sí cumple 60 25 10 SÍ

Resolución de la Facultad de 
Ciencias Humanas n.° 007 de 
2022

1098757854 Escuela de Idiomas 1 Lengua inglesa NO

274862 Escuela de Idiomas 1 Lengua inglesa ---

No cumple con la experiencia docente solicitada.

No cumple. No se encontró certificado que permita evidenciar la 
competencia comunicativa: Nivel (C1) de inglés: 1. Certificado con 
prueba internacional o 2. Certificado institucional UIS emitido por la 
Escuela de Idiomas o el Instituto de Lenguas.

No cumple. No se encontró certificado laboral que permita vericar el 
cumplimiento del requisito de experiencia docente: Mínimo un (1) 
semestre de experiencia docente universitaria en formación de 
licenciados o maestrante en el área de didáctica de la lengua (énfasis 
en inglés), TESOL, TEFL, TESL, lingüística aplicada a la enseñanza 
del inglés.  No se encontró certificado que permita evidenciar la 
competencia comunicativa: Nivel (C1) de inglés: 1. Certificado con 
prueba internacional o 2. Certificado institucional UIS emitido por la 
Escuela de Idiomas o el Instituto de Lenguas

No cumple. No se encontró certificado que permita evidenciar la 
competencia comunicativa: Nivel (C1) de inglés: 1. Certificado con 
prueba internacional o 2. Certificado institucional UIS emitido por la 
Escuela de Idiomas o el Instituto de Lenguas 

Ya se encuentra en el banco de elegibles
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VICERRECTORÍA ACADÉMICA 

CONVOCATORIA DE EXTRAORDINARIA DE CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE ELEGIBLES PARA PROFESORES CÁTEDRA AÑO 2022 

RESULTADO PROCESO DE SELECCIÓN

DOCUMENTO 
IDENTIDAD UNIDAD ACADÉMICA PERFIL ÁREA DESEMPEÑO VERIFICACIÓN REQUISITOS 

DEL PERFIL HOJA DE VIDA
ENSAYO, SESIÓN 

DOCENTE O PRUEBA 
DE CONOCIMIENTOS

ENTREVISTA ELEGIBLE ACTO ADMINSITRATIVO

91080307 Escuela de Idiomas 1 Lengua inglesa NO

1098770721 Escuela de Idiomas 1 Lengua inglesa NO

1098629972 Escuela de Idiomas 1 Lengua inglesa NO

IMPORTANTE

No cumple. No se encontró certificado laboral que permita vericar el 
cumplimiento del requisito de experiencia docente: Mínimo un (1) 
semestre de experiencia docente universitaria en formación de 
licenciados o maestrante en el área de didáctica de la  lengua 
(énfasis en inglés), TESOL, TEFL, TESL, lingüística aplicada a la 
enseñanza del inglés.  No se encontró certificado que permita 
evidenciar la competencia comunicativa: Nivel (C1) de inglés: 1. 
Certificado con prueba internacional o 2. Certificado institucional UIS 
emitido por la Escuela de Idiomas o el Instituto de Lenguas

No cumple. No se encontró certificado laboral que permita vericar el 
cumplimiento del requisito de experiencia docente: Mínimo un (1) 
semestre de experiencia docente universitaria en formación de 
licenciados o maestrante en el área de didáctica de la lengua (énfasis 
en inglés), TESOL, TEFL, TESL, lingüística aplicada a la enseñanza 
del inglés. No se encontró certificado que permita evidenciar la 
competencia comunicativa: Nivel (C1) de inglés: 1. Certificado con 
prueba internacional o 2. Certificado institucional UIS emitido por la 
Escuela de Idiomas o el Instituto de Lenguas

LOS ASPIRANTES QUE OBTUVIERON MÍNIMO 60 PUNTOS EN LA HOJA DE VIDA, 6 PUNTOS EN LA ENTREVISTA Y 15 PUNTOS EN EL 
ENSAYO, SESIÓN DOCENTE O APROBARON LA PRUEBA DE CONOCIMIENTOS, INGRESAN AL BANCO DE ELEGIBLES PARA 
PROFESORES DE CÁTEDRA.

CONTRA LOS RESULTADOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN PROCEDE EL RECURSO DE REPOSICIÓN ANTE EL DECANATO DE LA 
FACULTAD Y EL SUBSIDIARIO DE APELACIÓN ANTE LA VICERRECTORÍA ACADÉMICA, DENTRO DE LOS CINCO (5) DÍAS HÁBILES 
SIGUIENTES A LA PUBLICACIÓN DEL LISTADO.

No cumple. No cumple requisito de competencia comunicativa: Nivel 
(C1) de inglés: 1. Certificado con prueba internacional o 2. Certificado 
institucional UIS emitido por la Escuela de Idiomas o el Instituto de 
Lenguas. El certificado que anexa evidencia que su nivel de 
competencia en inglés es de B2.

PÁGINA 2 DE 2 20 DE ABRIL DE 2022


