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PERFIL 19 -   ÁREA DE DESEMPEÑO: CLÍNICA 

Asignaturas Relacionadas 
Intervención Fisioterapéutica 
Práctica Docencia Servicio I 
Práctica Docencia Servicio II 

EDUCACIÓN 

Título Profesional Fisioterapeuta 

Título (s) Posgrado 

Formación a nivel de especialización o maestría en fisioterapia o 
con énfasis en el área musculo esquelética o neurológica.  
Los candidatos deben tener formación de posgrado en programas 
presenciales o semipresenciales en Universidades de reconocido 
prestigio. 
No se aceptarán aspirantes con posgrados virtuales o a distancia. 

EXPERIENCIA 

Experiencia Profesional 

Certificada como Fisioterapeuta, mínimo dos (2) años de 
experiencia a nivel institucional o en la práctica privada en el área 
clínica. Certificar experiencia en fisioterapia digital (atención de 
usuarios) 

Experiencia Docente 

Preferiblemente un año (no es un requisito de obligatorio 
cumplimiento) Certificar experiencia en el manejo de nuevas 
tecnologías para la educación (cursos, diplomados, o asistencia 
eventos) 

COMPETENCIAS LABORALES 
Realiza el diagnóstico 
Fisioterapéutico y ejecuta con 
destreza los programas de 
Intervención en usuarios con 
patologías que comprometen los 
sistemas musculo esquelético y 
neuromuscular. 
 

El Fisioterapeuta realiza su práctica de forma autónoma en el área 
clínica, de acuerdo con su saber y hacer profesional y 
fundamentos éticos. 
 
Evidencia: Sesión docente  

Analiza de forma crítica y 
objetiva la literatura del área. 
 

La práctica profesional del fisioterapeuta en el área clínica, se basa 
en la mejor evidencia disponible. 
 
Evidencia: Sesión docente 
 
PROCESO DE SELECCIÓN 

Pruebas a aplicar en el 
proceso de selección 

 
SESION DOCENTE Y ENTREVISTA. 

 
El día y hora asignados para la aplicación de las pruebas, deberá 
ser consultado por cada aspirante en la Escuela. 
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PERFIL 38 -   ÁREA DE DESEMPEÑO: INTERVENCIÓN FISIOTERAPÉUTICA EN SALUD 

OCUPACIONAL 

Asignaturas Relacionadas 
Intervención Fisioterapéutica 
Práctica Docencia Servicio I 
Práctica Docencia Servicio II 

EDUCACIÓN 

Título Profesional Fisioterapeuta. 

Título (s) Posgrado 

Formación a nivel de especialización o maestría en Salud 
Ocupacional. 
Los candidatos deben tener formación de posgrado en programas 
presenciales o semipresenciales en Universidades de reconocido 
prestigio. 
No se aceptarán aspirantes con posgrados virtuales o a distancia. 

EXPERIENCIA 

Experiencia Profesional 

Certificada como Fisioterapeuta, mínimo un (1) año de 
experiencia a nivel institucional en la práctica privada en 
programas de Salud Ocupacional. Certificar experiencia en 
fisioterapia digital (atención de usuarios) 

Experiencia Docente 

Preferiblemente un año (no es un requisito de obligatorio 
cumplimiento) Certificar experiencia en el manejo de nuevas 
tecnologías para la educación (cursos, diplomados, o asistencia 
eventos) 

COMPETENCIAS LABORALES 
Analiza la situación de salud 
individual y grupal, en el ámbito 
laboral, evaluando la capacidad 
funcional y realizando la 
Intervención contextualizada en 
el sistema general de riesgos 
laborales. 

El Fisioterapeuta realiza la intervención de forma autónoma en 
programas interdisciplinarios de salud ocupacional, de acuerdo 
con su saber y hacer profesional y los fundamentos éticos. 
 
Evidencia: Sesión docente  

Analiza de forma crítica y 
objetiva la literatura del área. 

La intervención en salud ocupacional, se basa en la mejor 
evidencia disponible. 
 
Evidencia: Sesión docente 
 
PROCESO DE SELECCIÓN 

Pruebas a aplicar en el 
proceso de selección 

 
SESION DOCENTE Y ENTREVISTA. 

 
El día y hora asignados para la aplicación de las pruebas, deberá 
ser consultado por cada aspirante en la Escuela. 
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PERFIL 41 -   ÁREA DE DESEMPEÑO: INTERVENCIÓN FISIOTERAPÉUTICA EN 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

Asignaturas Relacionadas 
Intervención Fisioterapéutica 
Práctica Docencia Servicio I 
Práctica Docencia Servicio II 

EDUCACIÓN 

Título Profesional Fisioterapeuta. 

Título (s) Posgrado 

Formación a nivel de especialización o maestría en Actividad 
Física, Acondicionamiento Físico o en áreas afines al Ejercicio 
Físico. Los candidatos deben tener formación de posgrado en 
programas presenciales o semipresenciales en Universidades de 
reconocido prestigio. 
No se aceptarán aspirantes con posgrados virtuales o a distancia 

EXPERIENCIA 

Experiencia Profesional 

Certificada como Fisioterapeuta, mínimo un (1) año de 
experiencia a nivel institucional en la práctica privada en 
programas de Acondicionamiento Físico. 
Certificar experiencia en fisioterapia digital (atención de usuarios)

Experiencia Docente 

Preferiblemente un año (no es un requisito de obligatorio 
cumplimiento) Certificar experiencia en el manejo de nuevas 
tecnologías para la educación (cursos, diplomados, o asistencia 
eventos) 

COMPETENCIAS LABORALES 

Analiza la situación de salud 
individual y grupal, evaluando la 
condición física y prescribiendo 
el ejercicio, fundamentado en 
las Ciencias del Ejercicio. 

El Fisioterapeuta realiza su práctica de forma autónoma en 
programas de acondicionamiento físico, de acuerdo con su saber 
y hacer profesional y los fundamentos éticos. 
 
Evidencia: Sesión docente  
 

Analiza de forma crítica y 
objetiva la literatura del área. 

La práctica profesional del fisioterapeuta en el área de 
acondicionamiento físico, se basa en la mejor evidencia disponible.
 
Evidencia: Sesión docente 
 
PROCESO DE SELECCIÓN 

Pruebas a aplicar en el 
proceso de selección 

 
SESION DOCENTE Y ENTREVISTA. 

 
El día y hora asignados para la aplicación de las pruebas, deberá 
ser consultado por cada aspirante en la Escuela. 
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PERFIL 42 -   ÁREA DE DESEMPEÑO: INTERVENCIÓN FISIOTERAPÉUTICA EN 

PREESCOLARES Y ESCOLARES 

Asignaturas Relacionadas 
Intervención Fisioterapéutica 
Práctica Docencia Servicio I 
Práctica Docencia Servicio II 

EDUCACIÓN 

Título Profesional Fisioterapeuta. 

Título (s) Posgrado 

Formación a nivel de especialización o maestría en fisioterapia, 
salud pública, educación yo áreas afines al desarrollo motor y la 
actividad física. 
Los candidatos deben tener formación de posgrado en programas 
presenciales o semipresenciales en Universidades de reconocido 
prestigio. No se aceptarán aspirantes con posgrados virtuales o a 
distancia. 

EXPERIENCIA 

Experiencia Profesional 

Certificada como Fisioterapeuta, mínimo un (1) año de 
experiencia a nivel institucional en la práctica privada en 
programas dirigidos a preescolares y escolares. 
Certificar experiencia en fisioterapia digital (atención de usuarios)

Experiencia Docente 

Preferiblemente un año (no es un requisito de obligatorio 
cumplimiento) Certificar experiencia en el manejo de nuevas 
tecnologías para la educación (cursos, diplomados, o asistencia 
eventos) 

COMPETENCIAS LABORALES 

Analiza la situación de salud 
individual y grupal, en el ámbito 
laboral, evaluando el desarrollo 
motor y la actividad física en 
preescolares y escolares. 

El Fisioterapeuta realiza la intervención de forma autónoma en 
programas dirigidos a preescolares y escolares, de acuerdo con su 
saber y hacer profesional y los fundamentos éticos. 
 
Evidencia: Sesión docente  
 

Analiza de forma crítica y 
objetiva la literatura del área. 

La intervención en preescolares y escolares, se basa en la mejor 
evidencia disponible. 
 
Evidencia: Sesión docente 
 
PROCESO DE SELECCIÓN 

Pruebas a aplicar en el 
proceso de selección 

 
SESION DOCENTE Y ENTREVISTA. 

 
El día y hora asignados para la aplicación de las pruebas, deberá 
ser consultado por cada aspirante en la Escuela. 
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PERFIL 43 -   ÁREA DE DESEMPEÑO: INTERVENCIÓN FISIOTERAPÉUTICA EN 

PROGRAMAS COMUNITARIOS 

Asignaturas Relacionadas 
Intervención Fisioterapéutica 
Práctica Docencia Servicio I 
Práctica Docencia Servicio II 

EDUCACIÓN 

Título Profesional Fisioterapeuta. 

Título (s) Posgrado 

Formación a nivel de especialización o maestría en fisioterapia, 
salud pública, educación yo áreas afines.  
Los candidatos deben tener formación de posgrado en programas 
presenciales o semipresenciales en Universidades de reconocido 
prestigio.  
No se aceptarán aspirantes con posgrados virtuales o a distancia. 

EXPERIENCIA 

Experiencia Profesional 

Certificada como Fisioterapeuta, mínimo un (1) año de 
experiencia a nivel institucional en la práctica privada en 
programas comunitarios (preparación maternidad, crecimiento y 
desarrollo, adultos mayores). Certificar experiencia en fisioterapia 
digital (atención de usuarios) 

Experiencia Docente 

Preferiblemente un año (no es un requisito de obligatorio 
cumplimiento) 
Certificar experiencia en el manejo de nuevas tecnologías para la 
educación (cursos, diplomados, o asistencia eventos) 

COMPETENCIAS LABORALES 

Analiza la situación de salud 
individual y grupal, en el ámbito 
comunitario 

El Fisioterapeuta realiza la intervención de forma autónoma en 
programas comunitarios, de acuerdo con su saber y hacer 
profesional y los fundamentos éticos. 
 
Evidencia: Sesión docente  

Analiza de forma crítica y 
objetiva la literatura del área. 

La intervención en programas comunitarios, se basa en la mejor 
evidencia disponible. 
 
Evidencia: Sesión docente 
 
PROCESO DE SELECCIÓN 

Pruebas a aplicar en el 
proceso de selección 

 
SESION DOCENTE Y ENTREVISTA. 

 
El día y hora asignados para la aplicación de las pruebas, deberá 
ser consultado por cada aspirante en la Escuela. 

 
 


