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PERFIL 1 -   ÁREA DE DESEMPEÑO: DISCIPLINAR – SUB ÁREAS- 
FORMACIÓN PROFESIONAL 

Asignaturas Relacionadas 

Fundamentos del Trabajo Social 
Sistematización de experiencias 
Ética profesional 
Práctica de Trabajo Social I 
Práctica de Trabajo Social II 
Problemas sociales y desarrollo 
Problemas sociales y política social 
Gerencia social 
Gerencia de proyectos 
Metodología integrada de Trabajo Social 
Trabajo Social Comunidad y Organizaciones Sociales 
Trabajo Social de grupos y redes 
Trabajo Social individual y familiar 
Historia del Trabajo Social 
Previsión y seguridad social 

EDUCACIÓN 

Título Profesional Trabajador(a) Social 

Título (s) Posgrado Áreas afines en Ciencias Sociales y Humanas 

EXPERIENCIA 

Experiencia Profesional Experiencia en procesos de intervención relacionados con el 
área, un (1) año. 

Experiencia Docente Un (1) año. 

COMPETENCIAS LABORALES 
Competencia Definición Evidencia 

Comunicativa y 
argumentativa 

Propiciar escenarios de 
diálogo y de participación 
basados en la argumentación 

Sesión docente 

Docente 

Realizar prácticas pedagógicas 
de manera metódica y 
coherente con el área 
disciplinar 

Sesión docente 

PROCESO DE SELECCIÓN 

Pruebas a aplicar en el 
proceso de selección 

 
SESIÓN DOCENTE Y ENTREVISTA. 

 
El día y hora asignados para la aplicación de las pruebas, deberá ser 
consultado por cada aspirante en la Escuela. 
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PERFIL 2 -   ÁREA DE DESEMPEÑO: DISCIPLINAR – SUB ÁREAS- 
FORMACIÓN PROFESIONAL 

Asignaturas Relacionadas Trabajo Social individual y familiar 

EDUCACIÓN 

Título Profesional Trabajador(a) Social 

Título (s) Posgrado Maestría en Derechos Humanos y Candidato(a) a Doctor(a) en 
Historia 

EXPERIENCIA 

Experiencia Profesional 

- En procesos de trabajos con madres cabezas de familia en 
situación de vulnerabilidad. 
- Intervención con la red primaria con niños niñas y 
adolescentes. 
- Visitas familiares a niños, niñas y adolescentes. 
- Intervención relacionada con familia. 

Experiencia Docente Preferiblemente 1 año. 

COMPETENCIAS LABORALES 
Competencia Definición Evidencia 

Comunicativa y 
argumentativa 

Propiciar escenarios de 
diálogo y de participación 
basados en la argumentación 

Sesión docente 

Docente 

Realizar prácticas pedagógicas 
de manera metódica y 
coherente con el área 
disciplinar 

Sesión docente 

PROCESO DE SELECCIÓN 

Pruebas a aplicar en el 
proceso de selección 

 
SESIÓN DOCENTE Y ENTREVISTA. 

 
El día y hora asignados para la aplicación de las pruebas, deberá ser 
consultado por cada aspirante en la Escuela. 
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PERFIL 3 -   ÁREA DE DESEMPEÑO: DISCIPLINAR – SUB ÁREAS- 
INVESTIGACIÓN SOCIAL 

Asignaturas Relacionadas 

Epistemología de las ciencias sociales y humanas 
Fundamentos de investigación 
Estadística e investigación cuantitativa 
Investigación cualitativa 
Demografía 

EDUCACIÓN 

Título Profesional Trabajador(a) Social- Profesiones afines a las Ciencias Sociales y 
Humanas 

Título (s) Posgrado Afines en Ciencias Sociales y Humanas 

EXPERIENCIA 

Experiencia Profesional En procesos de investigación e intervención relacionados con el 
área, un (1) año. 

Experiencia Docente Un (1) año. 

COMPETENCIAS LABORALES 
Competencia Definición Evidencia 

Comunicativa y 
argumentativa 

Propiciar escenarios de 
diálogo y de participación 
basados en la argumentación 

Sesión docente 

Docente 

Realizar prácticas pedagógicas 
de manera metódica y 
coherente con el área 
disciplinar 

Sesión docente 

PROCESO DE SELECCIÓN 

Pruebas a aplicar en el 
proceso de selección 

 
SESIÓN DOCENTE Y ENTREVISTA. 

 
El día y hora asignados para la aplicación de las pruebas, deberá ser 
consultado por cada aspirante en la Escuela. 
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PERFIL 4 -   ÁREA DE DESEMPEÑO: INTER-DISCIPLINAR – SUB 
ÁREAS- CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS 

Asignaturas Relacionadas 

Antropología cultural y social 
Teorías sociológicas 
Sociología contemporánea 
Sociología de la familia 
Pedagogía social 
Psicología general y evolutiva 
Psicología social 
Psicopatología 
Legislación familiar 
Fundamentos de economía 
Derecho laboral 
Constitución política 
Filosofía política 
Sistemas políticos 
Derechos humanos, conflicto y democracia 
Género 

EDUCACIÓN 

Título Profesional 

Trabajador(a) Social – Antropólogo(a) – Abogado(a) – Filósofo(a) 
– Politólogo(a) - Sociólogo(a) – Economista -Psicólogo – 
Psicopedagogo(a) y profesiones afines a las Ciencias Sociales y 
Humanas 

Título (s) Posgrado Áreas afines en Ciencias Sociales y Humanas. 

EXPERIENCIA 

Experiencia Profesional En procesos de intervención relacionados con la sub-área, un (1) 
año. 

Experiencia Docente Un (1) año. 

COMPETENCIAS LABORALES 
Competencia Definición Evidencia 

Comunicativa y 
argumentativa 

Propiciar escenarios de 
diálogo y de participación 
basados en la argumentación 

Sesión docente 

Docente 

Realizar prácticas pedagógicas 
de manera metódica y 
coherente con el área 
disciplinar 

Sesión docente 

PROCESO DE SELECCIÓN 

Pruebas a aplicar en el 
proceso de selección 

 
SESIÓN DOCENTE Y ENTREVISTA. 

 
El día y hora asignados para la aplicación de las pruebas, deberá ser 
consultado por cada aspirante en la Escuela. 

 


