OCTAVA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE
CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE ELEGIBLES PARA

PROFESORES CATEDRA
ANO 2022

ESCUELA DE ARTES

PERFIL | - AREA DE DESEMPENO: PEDAGOGIA MUSICAL

Asignaturas Relacionadas

Violin 1, Violin Il, Violin lll, Violin, IV, Violin V, Violin VI, Violin VII,
Violin VIII, Violin IX, Violin X, Viola |, Viola ll, Viola lll, Viola, 1V,
Viola V, Viola VI, Viola VII, Viola VIII, Viola X, Viola X. Practica
Coral e Instrumental Nivel | al y areas afines

EDUCACION

Titulo Profesional

Licenciado o maestro en musica.

Titulo (s) Posgrado

Maestria o Doctorado (Opcional) en areas afines al perfil y
asignaturas requeridas.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Demostrar experiencia como intérprete en agrupaciones mixtas y
/o como solista en alguna de las asignaturas requeridas.

Experiencia Docente

Demostrar experiencia como docente en alguna de las asignaturas
requeridas

a nivel institucional, particular o en proyectos de investigacién o
extensién minimo de | afo.

COMPETENCIAS LABORALES

Competencia

Definicion Evidencia

Trabajo en equipo

Capacidad para  realizar
actividades programadas y
llegar a acuerdos valorando la
diversidad de puntos de vista | Resolucion de problematicas
Evidencia:  Resolucién  de | propias de la disciplina.
problematicas propias de la
disciplina.

Autonomia

Habilidad para la toma de
decisiones de manera | Liderazgo en su labor docente.
independiente.

Conocimiento e

; L Control y resultados de los
Creatividad e innovacién implementacion de rocesos de

plataformas educativas | P05 .

virtuales. ensefnanza/aprendizaje.

PROCESO DE SELECCION

Pruebas a aplicar en el
proceso de seleccién

Sesion docente, Prueba de conocimientos y entrevista.

El dia y hora asignados para la aplicacién de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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OCTAVA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE
CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE ELEGIBLES PARA

PROFESORES CATEDRA
ANO 2022

ESCUELA DE ARTES

PERFIL 2 - AREA DE DESEMPENO: PEDAGOGIA MUSICAL

Asignaturas Relacionadas

Guitarra |, Guitarra ll, Guitarra lll, Guitarra, IV, Guitarra V,
Guitarra VI, Guitarra VI, Guitarra VI, Guitarra IX, Guitarra X.
Instrumento pedagégico |, Il, y lll y &reas afines

EDUCACION

Titulo Profesional

Licenciado o maestro en musica.

Titulo (s) Posgrado

Maestria o Doctorado (Opcional) en areas afines al perfil y
asignaturas requeridas.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Demostrar experiencia como intérprete en agrupaciones mixtas y
/o como solista en alguna de las asignaturas requeridas.

Experiencia Docente

Demostrar experiencia como docente en alguna de las asignaturas
requeridas

a nivel institucional, particular o en proyectos de investigacién o
extensiéon minimo de | afo.

COMPETENCIAS LABORALES

Competencia

Definicion Evidencia

Trabajo en equipo

Capacidad  para  realizar
actividades programadas y | Resolucién de problematicas
llegar a acuerdos valorando la | propias de la disciplina.

diversidad de puntos de vista.

Autonomia

Habilidad para la toma de
decisiones de manera | Liderazgo en su labor docente.
independiente.

Conocimiento e

; L Control y resultados de los
Creatividad e innovacion implementacion de procesos de

plataformas educativas _ .

virtuales. ensefnanza/aprendizaje.

PROCESO DE SELECCION

Pruebas a aplicar en el
proceso de seleccién

Sesion docente, Prueba de conocimientos y entrevista.

El dia y hora asignados para la aplicacién de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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OCTAVA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE
HI CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE ELEGIBLES PARA
Uy

PROFESORES CATEDRA
ANO 2022

ESCUELA DE ARTES

PERFIL 3 - AREA DE DESEMPENO: PEDAGOGIA MUSICAL

Asignaturas Relacionadas

Teoria y Solfeo, Armonia Funcional, Entrenamiento Auditivo,
Contrapunto, Seminario de Audio perceptiva y areas afines

EDUCACION

Titulo Profesional

Licenciado o maestro en musica.

Titulo (s) Posgrado

Maestria o Doctorado (Opcional) en areas afines al perfil y
asignaturas requeridas.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Demostrar experiencia profesional en el desarrollo de proyectos
educativos, artisticos e investigativos donde se evidencie el trabajo
a través de alguna de las tematicas de las asignaturas relacionadas
con el area de desempenio.

Experiencia Docente

Demostrar experiencia como docente en alguna de las asignaturas
requeridas

a nivel institucional, particular o en proyectos de investigacién o
extensién minimo de | afo.

COMPETENCIAS LABORALES
Competencia Definicion Evidencia
Capacidad  para  realizar

Trabajo en equipo

actividades programadas y | Resolucién de problematicas
llegar a acuerdos valorando la | propias de la disciplina.
diversidad de puntos de vista.

Habilidad para la toma de

Autonomia decisiones de manera | Liderazgo en su labor docente.
independiente.
Conocimiento e
; L Control y resultados de los
. . L implementacion de
Creatividad e innovacion . procesos de
plataformas educativas _ .
. ensefnanza/aprendizaje.
virtuales.
PROCESO DE SELECCION

Pruebas a aplicar en el
proceso de seleccién

Sesion docente, Prueba de conocimientos y entrevista.

El dia y hora asignados para la aplicacién de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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OCTAVA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE
CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE ELEGIBLES PARA

PROFESORES CATEDRA
ANO 2022

ESCUELA DE ARTES

PERFIL 4 - AREA DE DESEMPENO: TECNOLOGICA APLICADA A

PEDAGOGIA MUSICAL

Asignaturas Relacionadas

Informatica musical, Tecnologias de la Educacién Musical y areas
afines

EDUCACION

Titulo Profesional

Licenciado o maestro en musica.

Titulo (s) Posgrado

Maestria o Doctorado (Opcional) en areas afines al perfil y
asignaturas requeridas.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Demostrar experiencia profesional en el desarrollo de proyectos
educativos, artisticos e investigativos donde se evidencie el trabajo
a través de alguna de las tematicas de las asignaturas relacionadas
con el area de desempefio.

Experiencia Docente

Demostrar experiencia como docente en alguna de las asignaturas
requeridas

a nivel institucional, particular o en proyectos de investigacién o
extensién minimo de | afo.

COMPETENCIAS LABORALES

Competencia

Definicion Evidencia

Trabajo en equipo

Capacidad  para  realizar
actividades programadas y | Resolucién de problematicas
llegar a acuerdos valorando la | propias de la disciplina.

diversidad de puntos de vista.

Autonomia

Habilidad para la toma de
decisiones de manera | Liderazgo en su labor docente.
independiente.

Conocimiento e

; L Control y resultados de los
Creatividad e innovacién implementacion de rocesos de

plataformas educativas | P08 .

virtuales. ensefnanza/aprendizaje.

PROCESO DE SELECCION

Pruebas a aplicar en el
proceso de seleccién

Sesion docente, Prueba de conocimientos y entrevista.

El dia y hora asignados para la aplicacién de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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