OCTAVA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE
CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE ELEGIBLES PARA

PROFESORES CATEDRA
ANO 2022

ESCUELA DE ENFERMERIA

PERFIL | - AREA DE DESEMPENO: CUIDADO DE LA SALUD DE LA

MUJER

Asignaturas Relacionadas

Cuidado familia gestante, puérpera y recién nacido/Promocion y
prevencion y areas afines

EDUCACION

Titulo Profesional

Enfermera/o

Titulo (s) Posgrado

Preferiblemente especialista en el area

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

2 afios de experiencia

Experiencia Docente

Preferiblemente con experiencia docente

COMPETENCIAS LABORALES

Competencia

Definicion Evidencia

Cognoscitiva

Demuestra conocimientos en
el area de desempefio y
habilidad en la integracién y
aplicacién de saberes,
habilidades y destrezas en el
area de cuidado de la mujer,
mujer gestante y el recién
nacido.

Hoja de vida
Sesién docente

Procedimental

Demuestra capacidad para
transmitir los saberes de la
profesién, disciplina y demas,
necesarios  para  brindar

. , Sesién docente
cuidado de enfermeria a

Actitudinal

personas, familias y
comunidades en el area de
desempeno.

Demuestra habilidad en Ila
toma de decisiones,
cumplimiento de

compromisos, respeto por el
otro en el ejercicio del | Entrevista
cuidado. Sesién docente
Demuestra capacidad en la
resolucién de problemas y/o
conflictos relacionados con el
area de desempeno.
Demuestra habilidades socia

PROCESO DE SELECCION

Pruebas a aplicar en el
proceso de seleccién

Ensayo, Sesion docente, Prueba de conocimientos y
entrevista.

El dia y hora asignados para la aplicacién de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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PROFESORES CATEDRA
ANO 2022

OCTAVA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE
CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE ELEGIBLES PARA

ESCUELA DE ENFERMERIA

PERFIL 2 - AREA DE DESEMPENO: ENFERMERIA EN ENFERMEDADES

INFECCIOSAS

Asignaturas Relacionadas

Cuidado del Adulto I/Enfermeria y sociedad I/Enfermeria'y

sociedad Il y areas afines

EDUCACION

Titulo Profesional

Enfermera/o

Titulo (s) Posgrado

Preferiblemente especialista en el area

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

2 afios de experiencia

Experiencia Docente

Preferiblemente con experiencia docente

COMPETENCIAS LABORALES

Competencia

Definicion

Evidencia

Cognoscitiva

Demuestra conocimientos en
el area de desempefio y
habilidad en la integracién y
aplicacién de saberes,
habilidades y destrezas en el
area de enfermeria en
enfermedades infecciosas

Hoja de vida Sesién docente

Procedimental

Demuestra capacidad para
transmitir los saberes de la
profesién, disciplina y demas,
necesarios  para  brindar
cuidado de enfermeria a

Sesién docente

Actitudinal

personas, familias y
comunidades en el area de
desempefio.

Demuestra habilidad en la
toma de decisiones,
cumplimiento de

compromisos, respeto por el
otro en el ejercicio del
cuidado. Demuestra capacidad
en la resolucién de problemas
y/o conflictos relacionados con
el area de desempeno.
Demuestra habilidades socia

Entrevista Sesién docente

PROCESO DE SELECCION

Pruebas a aplicar en el
proceso de seleccién

Sesion docente y entrevista.

El dia y hora asignados para la aplicacién de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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OCTAVA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE ELEGIBLES PARA

PROFESORES CATEDRA
ANO 2022

ESCUELA DE ENFERMERIA

PERFIL 3 - AREA DE DESEMPENO: ENFERMERIA EN ONCOLOGIA

Asignaturas Relacionadas

Cuidado del Adulto I-Enfermeria y sociedad I-Enfermeria y
sociedad Il y areas afines

EDUCACION

Titulo Profesional

Enfermera/o

Titulo (s) Posgrado

Preferiblemente especialista en el area

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

2 anos de experiencia

Experiencia Docente

Preferiblemente con experiencia docente

COMPETENCIAS LABORALES

Competencia

Definicion Evidencia

Cognoscitiva

Demuestra conocimientos en
el area de desempefio y
habilidad en la integracién y
aplicacién de saberes, | Hoja de vida Sesién docente
habilidades y destrezas en el
area de enfermeria en
oncologia.

Procedimental

Demuestra capacidad para
transmitir los saberes de la
profesién, disciplina y demas,
necesarios  para  brindar

. , Sesién docente
cuidado de enfermeria a

Actitudinal

personas, familias y
comunidades en el area de
desempeno.

Demuestra habilidad en Ila
toma de decisiones,
cumplimiento de

compromisos, respeto por el
otro en el ejercicio del
cuidado. Demuestra capacidad
en la resolucién de problemas
y/o conflictos relacionados con
el area de desempeno.
Demuestra habilidades socia

Entrevista Sesién docente

PROCESO DE SELECCION

Pruebas a aplicar en el
proceso de seleccion

Sesion docente y entrevista.

El dia y hora asignados para la aplicacién de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.

Pagina 1 de 119
Agosto de 2022



OCTAVA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE
CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE ELEGIBLES PARA
PROFESORES CATEDRA
ANO 2022

ESCUELA DE ENFERMERIA

PERFIL 4 - AREA DE DESEMPENO: CUIDADO DE ENFERMERIA EN
PEDIATRIA

Cuidado del nifo y del adolescente-Enfermeria y sociedad I-

Asignaturas Relacionadas , . , )
Enfermeria y sociedad Il y areas afines

EDUCACION

Titulo Profesional Enfermera/o

Titulo (s) Posgrado Preferiblemente especialista en el area
EXPERIENCIA

Experiencia Profesional 2 anos de experiencia

Experiencia Docente Preferiblemente con experiencia docente

COMPETENCIAS LABORALES
Competencia Definicion Evidencia

Demuestra conocimientos en
el area de desempefio y
habilidad en la integracién y
aplicacién de saberes,
habilidades y destrezas en el
area de enfermeria en Hoja de
vida Sesién docente

pediatria.

Cognoscitiva Hoja de vida- Sesién docente

Demuestra capacidad para
transmitir los saberes de la
profesién, disciplina y demas,
necesarios  para  brindar

. , Sesién docente
cuidado de enfermeria a

Procedimental

personas, familias y
comunidades en el area de
desempeno

Demuestra habilidad en Ila
toma de decisiones,
cumplimiento de

compromisos, respeto por el
otro en el ejercicio del
cuidado. Demuestra capacidad
en la resolucién de problemas
y/o conflictos relacionados con
el area de desempeno.
Demuestra habilidades socia

Actitudinal Entrevista -Sesién docente

PROCESO DE SELECCION

. Sesion docente y entrevista.
Pruebas a aplicar en el

roceso de seleccion , . L ,
P El diay hora asignados para la aplicacién de las pruebas, debera ser

consultado por cada aspirante en la Escuela.
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OCTAVA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE ELEGIBLES PARA

PROFESORES CATEDRA
ANO 2022

ESCUELA DE ENFERMERIA

PERFIL 5 - AREA

DE DESEMPENO: ENFERMERIA EN QUIROFANOS

Asignaturas Relacionadas

Cuidado del Adulto I-Enfermeria y sociedad I-Enfermeria y
sociedad Il y areas afines

EDUCACION

Titulo Profesional

Enfermera/o

Titulo (s) Posgrado

Preferiblemente especialista en el area

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

2 anos de experiencia

Experiencia Docente

Preferiblemente con experiencia docente

COMPETENCIAS LABORALES

Competencia

Definicion Evidencia

Cognoscitiva

Demuestra conocimientos en
el area de desempefio y
habilidad en la integracién y
aplicacién de saberes,
habilidades y destrezas en el
area de quirdfanos.

Hoja de vida -Sesién docente

Procedimental

Demuestra capacidad para
transmitir los saberes de la
profesién, disciplina y demas,
necesarios  para  brindar

. , Sesién docente
cuidado de enfermeria a

Actitudinal

personas, familias y
comunidades en el area de
desempefio.

Demuestra habilidad en la
toma de decisiones,
cumplimiento de

compromisos, respeto por el
otro en el ejercicio del
cuidado. Demuestra capacidad
en la resolucién de problemas
y/o conflictos relacionados con
el darea de desempefo.
Demuestra habilidades socia

Entrevista- Sesién docente

PROCESO DE SELECCION

Pruebas a aplicar en el
proceso de seleccién

Sesion docente y entrevista.

El dia y hora asignados para la aplicacién de las pruebas, debera ser
consultado por cada aspirante en la Escuela.
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OCTAVA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE
CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE ELEGIBLES PARA
PROFESORES CATEDRA
ANO 2022

ESCUELA DE ENFERMERIA

PERFIL 6 - AREA DE DESEMPENO: PROMOCION Y PREVENCION

Asignaturas Relacionadas Promocién y prevencién y areas afines
EDUCACION

Titulo Profesional Enfermera/o

Titulo (s) Posgrado Preferiblemente especialista en el area
EXPERIENCIA

Experiencia Profesional 2 anos de experiencia

Experiencia Docente Preferiblemente con experiencia docente

COMPETENCIAS LABORALES
Competencia Definicion Evidencia

Demuestra conocimientos en
el area de desempeno vy
habilidad en la integracién y
aplicaciéon de saberes,
habilidades y destrezas en el
Cognoscitiva manejo de programas de: * | Hoja de vida Sesién docente
Prevencion primaria:
planificacién familiar *
Deteccién temprana y
tratamiento especifico: control
prenatal, Ca de Cervix y mama

Demuestra capacidad para
transmitir los saberes de la
profesion, disciplina y demas,
necesarios  para  brindar

. , Sesién docente
cuidado de enfermeria a

Procedimental

personas, familias y
comunidades en el area de
desempefio.

Demuestra habilidad en la
toma de decisiones,
cumplimiento de

compromisos, respeto por el
otro en el ejercicio del
cuidado. Demuestra capacidad
en la resolucién de problemas
y/o conflictos relacionados con
el area de desempefo.
Demuestra habilidades socia

Actitudinal Entrevista Sesién docente

PROCESO DE SELECCION

. Sesion docente y entrevista.
Pruebas a aplicar en el

roceso de seleccion , . S .
P El dia y hora asignados para la aplicacién de las pruebas, debera ser

consultado por cada aspirante en la Escuela.
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