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PERFIL 1 - ÁREA DE DESEMPEÑO: EJERCICIO PROFESIONAL 

Asignaturas Relacionadas 
Ejercicio Profesional I (22925), Ejercicio Profesional II (22931) y 
áreas afines 

EDUCACIÓN 

Título Profesional Médico y Abogado 

Título (s) Posgrado 
Preferiblemente con posgrado en responsabilidad médica, daño o 
afines 

EXPERIENCIA 

Experiencia Profesional 2 años de experiencia como médico 

Experiencia Docente Preferiblemente 

COMPETENCIAS LABORALES 
Competencia Definición Evidencia 

Personales 

Liderazgo, Habilidades de 
interacción con estudiantes, 
profesores, y comunidad. 
Capacidad de trabajo en 
equipo multidisciplinario. 

Hoja de vida. 
Entrevista: Habilidades de 
comunicación. 

Profesionales 

Identificación, descripción y 
comprensión de los conceptos 
del Derecho aplicado al 
ejercicio profesional de la 
medicina 

Formación adquirida durante los 
dos pregrados y/o el posgrado. 

   

   

PROCESO DE SELECCIÓN 

Pruebas a aplicar en el 
proceso de selección 

 
Sesión docente y entrevista. 

 
El día y hora asignados para la aplicación de las pruebas, deberá ser 
consultado por cada aspirante en la Escuela. 
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PERFIL 2 - ÁREA DE DESEMPEÑO: REHABILITACIÓN 

Asignaturas Relacionadas Rehabilitación (22934) y áreas afines 

EDUCACIÓN 

Título Profesional Medicina 

Título (s) Posgrado Especialización en Fisiatría 

EXPERIENCIA 

Experiencia Profesional 2 años de experiencia como fisiatra 

Experiencia Docente 1 año 

COMPETENCIAS LABORALES 
Competencia Definición Evidencia 

Personales 

Liderazgo, Habilidades de 
interacción con estudiantes, 
profesores, y comunidad. 
Capacidad de trabajo en 
equipo multidisciplinario. 

Hoja de vida. 
Entrevista: Habilidades de 
comunicación. 

Profesionales 
Identificación, descripción y 
comprensión de los conceptos 
de la rehabilitación 

Formación adquirida durante la 
especialización medico 
quirúrgica. 

   

   

PROCESO DE SELECCIÓN 

Pruebas a aplicar en el 
proceso de selección 

 
Sesión docente y entrevista. 

 
El día y hora asignados para la aplicación de las pruebas, deberá ser 
consultado por cada aspirante en la Escuela. 
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PERFIL 3 - ÁREA DE DESEMPEÑO: SALUD PCUPACIONAL 

Asignaturas Relacionadas Rehabilitación (22934) y áreas afines 

EDUCACIÓN 

Título Profesional Profesional del área de la salud o Terapeuta ocupacional 

Título (s) Posgrado Especialización en Salud Ocupacional 

EXPERIENCIA 

Experiencia Profesional 2 años de experiencia en el área de salud ocupacional 

Experiencia Docente Preferiblemente 

COMPETENCIAS LABORALES 
Competencia Definición Evidencia 

Personales 

Liderazgo, Habilidades de 
interacción con estudiantes, 
profesores, y comunidad. 
Capacidad de trabajo en 
equipo multidisciplinario. 

Hoja de vida. 
Entrevista: Habilidades de 
comunicación. 

Profesionales 

Identificación, descripción y 
comprensión de los conceptos 
de la salud ocupacional 
relacionados con su 
integración al campo laboral 
pos rehabilitación 

Formación adquirida durante el 
posgrado 

   

   

PROCESO DE SELECCIÓN 

Pruebas a aplicar en el 
proceso de selección 

 
Sesión docente y entrevista. 

 
El día y hora asignados para la aplicación de las pruebas, deberá ser 
consultado por cada aspirante en la Escuela. 


