UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
' CONSEJO FACULTAD DE SALUD.

ACUERDO No 01

(JUNIO 21 de 2005)

Por el cual se constituye el Comité de Etica de la Facultad de Salud

EL CONSEJO DE LA FACULTAD DE SALUD DE LA UNIVERSIDAD
INDUSTRIAL DE SANTANDER

En uso de sus atribuciones legales, y

CONSIDERANDO

Que el Comité de Etica de la Facultad de Salud fue constituido cu =1 afio de 1990 como una respuesta
a la necesidad de enftentar las consecuencias derivadas de la aplicacién de nuevas biotecnologias, la
creacién de una nueva conciencia social y el reto de la formacién integral de profesionales con
capacidad de respuesta a los requerimientos del complejo entomo actual.

Que luego de quince afios de funcionamiento ¢l Comité de Etica requiere de una mejor proyeccion a
La comunidad educativa con el apoyo constante de las directivas institucionales, ademas de una
adecuacion a los nuevos tiempos cientificos, educativos, sociales y morales.

ACUERDA

ARTICULO UNICO. Constituir el Comité de Etica de la Facultad de Salud
1. MISION:

El Comité de Etica de la Facultad de Salud de la UIS es una organizacién interdisciplinar que tiene
como propésito el estudio, la reflexion y la cimentacién de los aspectos éticos indispensables en la
docencia, la investigacién y la extensién, centribuyendo asi activamente en la creacidén de una
conciencia social. El ejercicio de sus funciones estd orientado por los principios de
interdisciplinariedad, pluralidad, secularidad, conociiiento, reflexion critica, autonomia,
independencia, transparencia y proyeccion social.

2. OBIJETIVOS:
El objetive general del Comité de Etica de la Facultad de Salud de Universidad Industrial de

Santander es: Apoyar la docencia, investigacion y extension en los aspectos éticos y bioéticos
propios de la formacién y el desempefio de los profesionales del area de la salud.
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3. ESTRUCTURA

a. Estara adscrito a la Decanatura de la Facultad de Salud y son miembros serdn reconocidos
dentro de la comunidad universitaria, por sus condiciones éticas, morales y académicas

b. Estara compuesto por un filosofo. Un profesor de Ciencias Basicas. Un profesor de Clinicas. Dos
profesores por las Escuelas con experiencia y formacién en Bidetica y Comités de Etica. Un
representante del HUS. Un representante de los Usuarios.

¢. El Coordinador seré designado por el Decano a partir de una terna propuesta por el Comité de
Etica, para una vigencia de dos afios.

d. El Comité de Etica podréd sugerir la rotacidn de sus hitegrantes de acuerdo con el interés y la
capacitacion en ética manifestados por otros de los miembros 4= Ja comunidad universitaria.

e. Podran participar invitados especiales que asistiran a las reuniones de acuerdo con tareas
especificas que se haya propuesto ¢l Comité.

4. FUNCIONES

1

Trabajar por el adecuado desarrollo de la ética, en los curriculos de Ia Facultad

b.  Analizar desde el punto de vista de la ética los protocolos de investigacién de la Facultad y
emitir las respectivas recomendaciones.

¢ Realizar control del seguimiento en la ejecucion de las investigaciones por parte de las unidades
académicas. :
Constituirse en un espacio pedagogico para la formacion y analisis de los asuntos de la ética.

e. Programary apoyar procesos destinados a la formacion ética y el analisis de sus problemas.

f. Establecer relaciones de cooperacion con entes nacionales e internacionales, interesados en el
desarrollo de la ética.

g Producir publicaciones que sirvan de apoyo en la formacién ética de la comunidad en general.

h.  Asesorar en asuntos relativos a la ética a las personas o entidades que asi lo requieran.

i.. Invesligar y estimular la investigacion de problemas o necesidades propios de la ética.

5. REGLAMENTACION

Elaboracién , ¢jecucion y evaluacion de un plan de gestion anuai.

b., Realizar retroalimentaciones peri6dicas del trabajo con el visjctivo de mejorar y mantener la vi
gencia del Comité.

Llevar un archivo con las actas y documentos del Comité

Mantener un archivo bibliografico de textos y documentes que faciliten la consulta general.

e. Conformar sub-comités de acuerdo con sus necesidades y tareas.

ao

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedido en Bucaramanga a los nueve (20) dias de| mes de junio de 2005

GEL VLLAR CENT
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