VICERRECTORiA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2023

Escuela de Derecho y Ciencia Politica
Modalidad de seleccion Concurso General

PERFIL N° |

Area Disciplinar Derecho penal

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Abogado/a

Titulo de Posgrado

Doctor/a en Derecho (El énfasis se determinara teniendo en cuenta la tematica y
contenido de la tesis Doctoral en el area de Derecho Penal, Procesal Penal y/o

Criminologia).

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) anos de experiencia profesional con dedicacion de tiempo

completo o equivalente en el area

Experiencia Docente

Minimo un (l) afo de experiencia docente con dedicaciéon de tiempo completo o

equivalente en el area.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) productos académicos: articulos en revista indexada u homologada, libros y/o capitulo de libros.
De conformidad con el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002.

COMPETENCI

AS PROFESIONALES

Competencia

Definicion

Evidencia

Comunicativa y
argumentativa

Propiciar escenarios de didlogo y de
participacion basados en la
argumentacion.

A través de la prueba de sesién

docente:
docente.

procesos de

interaccién

En el campo disciplinar

Evidenciar un conocimiento en el area de
desempeiio del perfil.

Demostrando en el manejo conceptual
y problemas planteados en la sesién

docente.

Docente

Realizar practicas pedagdgicas de manera
metddica y coherente con el area
disciplinar

En el desarrollo de la prueba docente.

COMPETENCI

AS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicion

Evidencia

Competencias en el
manejo de nuevas
tecnologias

Utilizacién de TIC en las mediaciones
pedagdgicas

Sesién docente con apoyo de TIC
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VICERRECTORIA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA
ANO 2023

Escuela de Derecho y Ciencia Politica
Modalidad de seleccion Concurso General

PERFIL N° |
Area Disciplinar Derecho penal

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia Definicién y evidencia

Orientacién a resultados | Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Alcances y efectos de la mediacién en el proceso penal, en el contexto de la Justicia Restaurativa en
Colombia.
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VICERRECTORiA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2023

Escuela de Derecho y Ciencia Politica
Modalidad de seleccion Concurso General

PERFIL N° 2

Area Disciplinar Derecho pt‘nblico

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Abogado/a

Titulo de Posgrado

Doctor/a en Derecho (El énfasis se determinara teniendo en cuenta la tematica y
contenido de la tesis Doctoral en el area de Derecho Publico).

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afos de experiencia profesional con dedicacién de tiempo

completo o equivalente en el area

Experiencia Docente

Minimo un (l) ano de experiencia docente con dedicaciéon de tiempo completo o

equivalente en el area.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) productos académicos: articulos en revista indexada u homologada, libros y/o capitulo de libros.
De conformidad con el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Evidencia

Comunicativa y
argumentativa

Definiciéon
Propiciar escenarios de didlogo y de
participacion basados en la
argumentacion.

A través de la prueba de sesién
docente: procesos de interaccién
docente.

En el campo disciplinar

Evidenciar un conocimiento en el area de
desempeiio del perfil.

Demostrando en el manejo conceptual
y problemas planteados en la sesién
docente.

Docente

Realizar practicas pedagdgicas de manera
metddica y coherente con el area
disciplinar

En el desarrollo de la prueba docente.

COMPETENCI

AS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicion

Evidencia

Competencias en el
manejo de nuevas
tecnologias

Utilizacién de TIC en las mediaciones
pedagdgicas

Sesién docente con apoyo de TIC
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VICERRECTORIA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA
ANO 2023

Escuela de Derecho y Ciencia Politica
Modalidad de seleccion Concurso General

PERFIL N° 2

Area Disciplinar Derecho publico

COMPETENCIAS GENERALES
Competencia Definicién y evidencia

Orientacién a resultados | Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

El control de constitucionalidad de los tratados internacionales en materia ambiental y su incorporacién
al bloque de constitucionalidad. Estudio del caso.
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