VICERRECTORiA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2023

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccion Concurso General

Area Disciplinar Bases de datos

PERFIL N° |

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero(a) de sistemas, computacional, informatica o areas profesionales
definidas por la Association for Computing Machinery — ACM (Ingenieria de
computacién, ciencias de la computacién, sistemas de informacién, tecnologias de

la informacién, ingenieria del software).

Titulo de Posgrado

Doctor(a) en ingenieria de sistemas, computacién, informatica o areas
profesionales definidas por la Association for Computing Machinery — ACM
(Ingenieria de computacién, ciencias de la computacién, sistemas de informacion,
tecnologias de la informacién, ingenieria del software).

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afos con dedicaciéon de tiempo completo o equivalente en la

industria, la docencia o la investigacién.

Experiencia Docente

Deseable

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) publicaciones cientificas homologadas por MinCiencias (minimo una en A2 y otra en B o
superior) en los Ultimos cinco (5) afios, en una (I) de las areas mencionadas en las competencias cientifico-
tecnoldgicas y, al menos, una (l) ponencia internacional en alguna de las areas cientifico-tecnolégicas del
concurso cuya contribucién termine en publicacién en memorias (Proceedings) en los lltimos cinco (5) afos.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicion

Evidencia

Trayectoria en
investigacion

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacion financiados por entidades
nacionales o internacionales.

Certificacion de su participacion en los
proyectos de investigacion
referenciados.

COMPETENCI

AS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia Definicion Evidencia
Minimos dos (2) publicaciones
cientificas homologadas por

Investigador vigente en
el area del concurso

Experiencia investigativa en alguna de las
siguientes areas:

* Modelado y administracién de sistemas
de bases de datos.

* Visualizacién de datos: consultas
interactivas; lenguajes e interfaces para
exploracién de datos interactiva.

Minciencias (minimo una en A2 y otra
en B o superior) en los ultimos cinco
(5) afos, en una (l) de las areas
mencionadas en las competencias
cientifico tecnoldgicas y, al menos, una
(1) ponencia internacional en alguna de
las areas cientifico tecnolégicas del
concurso cuya contribucién termine
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VICERRECTORIA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA
ANO 2023

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccion Concurso General

PERFIL N° |
Area Disciplinar Bases de datos

en  publicacién en  memorias
(Proceedings) en los Ultimos cinco (5)
anos.

COMPETENCIAS GENERALES
Competencia Definicién y evidencia

Orientacién a resultados | Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Desnormalizacion de bases de datos

PAGINA 2 DE 10 DICIEMBRE DE 2022



VICERRECTORiA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2023

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccion Concurso General

PERFIL N° 2

Area Disciplinar  Algoritmos y tratamiento de senales

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero(a) de sistemas, computacional, informatica, electrénica o areas
profesionales definidas por la Association for Computing Machinery — ACM
(Ingenieria de computacién, ciencias de la computacién, sistemas de informacion,
tecnologias de la informacién, ingenieria del software).

Titulo de Posgrado

Doctor(a) en ingenieria de sistemas, computacién, informatica, electrénica o
areas profesionales definidas por la Association for Computing Machinery — ACM
(Ingenieria de computacién, ciencias de la computacién, sistemas de informacién,
tecnologias de la informacién, ingenieria del software).

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afos con dedicaciéon de tiempo completo o equivalente en la

industria, la docencia o la investigacion.

Experiencia Docente

Deseable

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo tres (3) publicaciones cientificas homologadas por MinCiencias (minimo una en A2 y otra en B o
superior) en los Ultimos tres (3) afos, en una (1) de las areas mencionadas en las competencias cientifico-
tecnoldgicas y, al menos, una (l) ponencia internacional en alguna de las areas cientifico-tecnolégicas del
concurso cuya contribucién termine en publicacién en memorias (Proceedings) en los Gltimos cinco (5) afios

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicion

Evidencia

Trayectoria en
investigacion

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacion financiados por entidades
nacionales o internacionales.

Certificacion de su participacién en los
proyectos de investigacion
referenciados.

COMPETENCI

AS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia Definicion Evidencia
Experiencia investigativa en alguna de las | Minimos tres (3) publicaciones
siguientes areas: cientificas homologadas por

Investigador vigente en
el area del concurso

* Técnicas de disefio y adquisicion de
senales unidimensionales,
bidimensionales o multidimensionales.

¢ Algoritmos computacionales para el
procesamiento y andlisis de sefales
unidimensionales, bidimensionales o

Minciencias (minimo una en A2 y otra
en B o superior) en los tltimos tres (3)
anos, en una (lI) de las areas
mencionadas en las competencias
cientifico tecnolégicas y, al menos, una
(1) ponencia internacional en alguna de
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2023

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccion Concurso General

PERFIL N° 2

Area Disciplinar  Algoritmos y tratamiento de senales

multidimensionales. las areas cientifico tecnolégicas del
¢ Algoritmos computacionales para el | concurso cuya contribucién termine
procesamiento y andlisis de sefales | en  publicacion en  memorias
unidimensionales, bidimensionales o | (Proceedings) en los Ultimos cinco (5)
multidimensionales. afnos

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicion y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Aproximaciones éptimas de filtros FIR
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VICERRECTORiA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2023

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccion Concurso General

PERFIL N° 3

Area Disciplinar Arquitecturas escalables

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

informacién, ingenieria del software).

Ingeniero(a) de sistemas, computacional, informatica, electrénica, de
telecomunicaciones, matematicas o areas profesionales definidas por la
Association for Computing Machinery — ACM (Ingenieria de computacién,
ciencias de la computacién, sistemas de informacién, tecnologias de la

Titulo de Posgrado

informacién, ingenieria del software).

Doctor(a) en ingenieria de sistemas, computacién, informatica, electrénica, de
telecomunicaciones, matematicas o areas profesionales definidas por la
Association for Computing Machinery — ACM (Ingenieria de computacién,
ciencias de la computacién, sistemas de informacion, tecnologias de la

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

industria, la docencia o la investigacion.

Minimo dos (2) afos con dedicaciéon de tiempo completo o equivalente en la

Experiencia Docente

Deseable

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) publicaciones cientificas homologadas por MinCiencias (minimo una en A2 y otra en B o
superior) en los Ultimos cinco (5) afios, en una (I) de las areas mencionadas en las competencias cientifico-
tecnoldgicas y, al menos, una (l) ponencia internacional en alguna de las areas cientifico-tecnolégicas del
concurso cuya contribucién termine en publicacién en memorias (Proceedings) en los Ultimos cinco (5) afos.

COMPETENC

IAS PROFESIONALES

Competencia

Definicion

Evidencia

Trayectoria en
investigacion

Participacién en uno o mas proyectos de
investigaciéon financiados por entidades
nacionales o internacionales.

Certificacion de su participacién en
los proyectos de investigacién
referenciados.

COMPETENC

IAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia Definicion Evidencia
Experiencia investigativa en  sistemas | Minimos dos (2) publicaciones
distribuidos, sistemas hibridos, redes | cientificas homologadas por

Investigador vigente en
el area del concurso

avanzadas, almacenamiento de gran escala,
I/O, Cloud, loT, Fog, Edge, SoC, Blockchain,
High Performance Data Analytics (HPC,
HPCEP/HPCDA y HPCALL), en cualquiera de
los siguientes

MinCiencias (minimo una en A2 y
otra en B o superior) en los Ultimos
cinco (5) afos, en una () de las
areas  mencionadas en las
competencias cientifico tecnoldgicas
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VICERRECTORiA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2023

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccion Concurso General

PERFIL N° 3

Area Disciplinar  Arquitecturas escalables

niveles de desarrollo:

* Arquitecturas e infraestructuras de
computacién  altamente  escalable vy
distribuida.

* Arquitecturas e
almacenamiento  masivo,
escalable.

e  Servicios para  arquitecturas e
infraestructuras de almacenamiento masivo,

infraestructuras de
distribuido y

distribuido y escalable, contenedores,
maquinas  virtuales, manejadores de
paquetes, enlazadores, sistemas de

calendarizacién (schedulers), sistemas de
archivos, protocolos de comunicacién vy
despliegue.

* Implementaciones para arquitecturas e
infraestructuras de almacenamiento masivo,
distribuido y escalable como aplicaciones y
servicios para sistemas de gran escala:
sistemas operativos, compiladores,
enlazadores, lenguajes de programacion,
calendarizadores,

sistemas de monitoreo, andlisis y despliegue.

y, al menos, una (l) ponencia
internacional en alguna de las areas
cientifico tecnolégicas del concurso
cuya contribucién termine en
publicacién en memorias
(Proceedings) en los Ultimos cinco
(5) afos.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicion y evidencia

Orientacion a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orrientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Fundamentos de arquitecturas loT
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VICERRECTORiA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2023

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccion Concurso General

PERFIL N° 4

Area Disciplinar  Ingenieria de software

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero(a) de sistemas, de software, computacional, informatica o areas
profesionales definidas por la Association for Computing Machinery — ACM
(Ingenieria de computacién, ciencias de la computacién, sistemas de informacién,
tecnologias de la informacién, ingenieria del software).

Titulo de Posgrado

Doctor(a) en ingenieria de sistemas, computacién, informatica o areas
profesionales definidas por la Association for Computing Machinery — ACM
(Ingenieria de computacién, ciencias de la computacién, sistemas de informacion,
tecnologias de la informacién, ingenieria del software).

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afos con dedicaciéon de tiempo completo o equivalente en la

industria, la docencia o la investigacién.

Experiencia Docente

Deseable

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) publicaciones cientificas homologadas por MinCiencias (minimo una en A2 y otra en B o
superior) en los Ultimos cinco (5) afios, en una (I) de las areas mencionadas en las competencias cientifico-
tecnoldgicas y, al menos, una (l) ponencia internacional en alguna de las areas cientifico-tecnolégicas del
concurso cuya contribucién termine en publicacién en memorias (Proceedings) en los Ultimos cinco (5) afos.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicion

Evidencia

Trayectoria en
investigacion

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacion financiados por entidades
nacionales o internacionales.

Certificacion de su participacion en los
proyectos de investigacion
referenciados.

COMPETENCI

AS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia Definicion Evidencia
Experiencia investigativa en alguna de las | Minimos dos (2) publicaciones
siguientes areas: cientificas homologadas por

Investigador vigente en
el area del concurso

* Ingenieria de Software orientada a
modelos.

* Computacién Autondmica y Sistemas
computacionales resilientes.

* Ingenieria de software para desarrollo
basado en servicios, microservicios o

MinCiencias (minimo una en A2 y otra
en B o superior) en los udltimos cinco
(5) anos, en una (l) de las éareas
mencionadas en las competencias
cientifico tecnolégicas y, al menos, una
(1) ponencia internacional en alguna de

PAGINA 7 DE 10

DICIEMBRE DE 2022



VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2023

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccion Concurso General

PERFIL N° 4

Area Disciplinar  Ingenieria de software

componentes. las areas cientifico tecnolégicas del
* Ingenieria de software para sistemas de | concurso cuya contribucién termine
alta escalabilidad y/o para tratamiento de | en  publicacién en  memorias
grandes volimenes de datos. (Proceedings) en los ultimos cinco (5)
anos.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicion y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfacciéon de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Arquitectura software basada en microservicios
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2023

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccion Concurso General

PERFIL N° 5

Area Disciplinar Analitica de datos

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero(a) de sistemas, computacional, informatica, industrial, electrénica, de
telecomunicaciones, matematicas o areas profesionales definidas por la
Association for Computing Machinery — ACM (Ingenieria de computacién,
ciencias de la computacién, sistemas de informacion, tecnologias de la
informacién, ingenieria del software).

Titulo de Posgrado

Doctor(a) en ingenieria de sistemas, computacién, informatica, industrial,
electrénica, de telecomunicaciones, matematicas o areas profesionales definidas
por la Association for Computing Machinery — ACM (Ingenieria de computacién,
ciencias de la computacién, sistemas de informacién, tecnologias de la
informacién, ingenieria del software).

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afos con dedicacién de tiempo completo o equivalente en la
industria, la docencia o la investigacién, si tiene doctorado.

Experiencia Docente

Deseable

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

concurso cuya contribucién

Minimo dos (2) publicaciones cientificas homologadas por MinCiencias (minimo una en A2 y otra en B o
superior) en los Ultimos cinco (5) afios, en una (I) de las areas mencionadas en las competencias cientifico-
tecnolégicas y, al menos, una (l) ponencia internacional en alguna de las areas cientifico-tecnolégicas del

termine en publicacién en memorias (Proceedings) en los Ultimos cinco (5) afos.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Trayectoria en
investigacion

Definicion Evidencia
Participacién en uno o mas proyectos de | Certificaciéon de su participacién en los
investigacion financiados por entidades | proyectos de investigacion
nacionales o internacionales. referenciados.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia Definiciéon Evidencia
Experiencia investigativa en alguna de las | Minimos dos (2) publicaciones
siguientes areas: cientificas homologadas por
Investigador vigente en * Gobernanza de datos Minciencias (minimo una en A2 y otra
el area del concurso ¢ Data Mining en B o superior) en los ultimos cinco
* Data warehouse Modernization (5) anos, en una (l) de las éareas

* Metodologias agiles para inteligencia de | mencionadas en las competencias
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2023

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccion Concurso General

PERFIL N° 5

Area Disciplinar  Analitica de datos

negocios cientifico tecnolégicas y, al menos, una
(1) ponencia internacional en alguna de
las areas cientifico tecnolégicas del
concurso cuya contribucién termine
en  publicacibn en  memorias
(Proceedings) en los ultimos cinco (5)
anos.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicion y evidencia

Orientacion a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificaciéon de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Algoritmos no supervisados para mineria de datos.
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