Republica de Colombia Universidad
Rectoria

industrial de
Santander

(

RESOLUCION Ne | 752 pE 2022
Diciembre 26

Por la cual se realizan delegaciones via general en personal de Direccién de la Universidad Industrial de
Santander, en asuntos contractuales y de ordenacion del gasto.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
en uso de sus atribuciones legales, reglamentarias y en especial de la prevista en el articulo 4° del Acuerdo del
Consejo Superior n.° 079 de 2019, y

CONSIDERANDO:

a. Que el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, consagra que las autoridades administrativas en atencién a lo
dispuesto en la Constitucién Politica y de conformidad con la Ley, podran mediante acto de delegacion,
transferir el ejercicio de sus funciones a sus colaboradores u otras entidades.

b. Que la delegacién compromete la responsabilidad directa del delegatario de la funcién segun lo previsto en
el articulo 21 1 de la Constitucién Politica, sin perjuicio del control que deba ejercer la direccién central de la
Universidad.

c. Que el articulo 4° del Acuerdo del Consejo Superior n.° 079 de 2019 establece que el Rector de la
Universidad, méxima autoridad ejecutiva de la Institucién, tiene la representacién legal de la Universidad para
efectos contractuales y de ordenacién del gasto, la cual podra ser delegada por via general o de forma
especifica en los términos previstos en la Constitucion Politica, la Ley y el Estatuto y Reglamento para la
adquisicion de bienes y servicios de la Universidad Industrial de Santander.

d. Que el paragrafo | del articulo 4° del Acuerdo del Consejo Superior n.” 079 de 2019, establece que el Rector
podra delegar via general la representacion legal de la Universidad para efectos contractuales y de ordenacion
del gasto a quienes ejerzan cargos de Direccién en la Universidad.

e. Que mediante las resoluciones de Rectorfa n.° 002 y 044 de 2020 se efectud delegacién via general en
personal de direccién de la Universidad en asuntos contractuales y de ordenacién del gasto, en concordancia
con lo dispuesto en los literales precedentes, incluido alli el director de la Unidad Especializada de Servicios
de Salud — UISALUD, como Director de Unidad Administrativa.

f. Que mediante Acuerdo del Consejo Superior n.° 064 del 12 de diciembre de 2022 se aprueba la planta de
personal de la Universidad, incluyéndose alli una modificacién tendiente a fortalecer la estructura
administrativa de la Unidad Especializada de Servicios de Salud - UISALUD - disponiendo de dos (2)
subdirecciones a saber: La Subdireccién Médica y la Subdireccién Administrativa y Financiera, dependientes
jerarquicamente de la Direccion de la UISALUD, con el fin de liderar de forma especifica las actividades
asociadas a la gestién administrativa de los procesos misionales (aseguramiento y prestacion del servicios de
salud), de tal forma que se garantice la correcta prestacion de los servicios bajo la responsabilidad funcional
de UISALUD.

g. Que los cargos de subdireccién incorporados en la planta de UISALUD, junto con el cargo de director de la
Unidad, hacen parte de los cargos de direccién de la citada dependencia, respecto de los cuales, es viable
delegar la representacion de la Universidad para efectos contractuales y de ordenacién del gasto.

En mérito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Delegar la facultad para representar legalmente a la Universidad Industrial de Santander en la
apertura y tramite de los procesos de seleccion, ordenacién del gasto, adjudicacién, suscripcion, modificacién,
terminacién y liquidacién de contratos a los servidores publicos de la Universidad Industrial de Santander que
ejercen los siguientes cargos de direccién, hasta por la correspondiente cuantia expresada en salarios minimos
legales mensuales vigentes a la fecha de inicio del proceso de seleccién o autorizacion de egreso, asi:
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CARGO CUANTIA

Subdirector (a) Médico(a)

Subdirector(a) Administrativo(a) y Financiero(a) 500 SMLMV

PARAGRAFO. La anterior delegacién comprende la rendicién de cuentas en los sistemas de informacién
institucional como medio de publicidad e insumo para el reporte de la actividad contractual en las plataformas
SIA OBSERVAy el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica — SECOP- o cualquiera haga sus veces.

ARTICULO 2°. Como consecuencia de lo previsto en la Resolucién de Rectorfa n.° 002 de 2020 frente a la
delegacién en asuntos contractuales y de ordenacién del gasto a favor del director de UISALUD vy la que se
efectia mediante la presente resolucién, la ordenacién del gasto de la citada Unidad, en las cuantias indicada en
cada caso, recaerd en el cargo de: Director de Unidad y los Subdirectores: (Médico - Administrativo y
Financiero).

ARTICULO 3°. La presente resolucién rige a partir del 02 de enero de 2023 y dejan sin efecto toda disposicién
que le sea contaria.

ARTICULO 4°. Por conducto de la Secretaria General comunicar la presente resolucién a la Unidad
Especializada de Servicios de Salud de la Universidad — UISALUD - a la Divisién de Contratacién y a la Division
de Servicios de Informacién de la Universidad Industria de Santander.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Expedida en Bucaramanga, a los veintiséis (26) dias del mes de diciembre de 2022
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SOFIA PINZON DURAN

LA SECRETARIA GENERAL,




