| SEMESTRE Il SEMESTRE

Fundamentos en Seguridad y

Ergonomia |
Salud en el Trabajo
HIP HTI | cr HIP HTI | cr
28 68 2 28 68 2
28 | o | cop:40139 28 | 0 | cop:40145

Marco Legal de la Seguridad y

K Seguridad Industrial |
Salud en el Trabajo |

HIP HTI | CcrR HIP HTI | CcR
28 68 2 28 68 2
28 0 COD: 40140 28 0 COD: 40146

Planeacion Estratégica de la

Az . Riesgo Psicosocial
Gestion de Riesgos

HIP HTI | CR HIP HTI | CcR
28 68 2 28 68 2
28 | o | cop:4014i 28 | 0 | cop:40147

Medicina Preventiva y del Higiane Ind ustrialll

Trabajo |
HIP HTI | CrR HIP HTI | CcrR
28 68 2 36 60 2
28 | o | cop:40142 18 | 18 | cop:40148

Preparacion y Respuesta ante Medicina Laboral

Emergencias
HIP HTI | CR N HIP HTI | CrR
28 68 2 28 68 2
28 | o | cop:40143 28 | 0o | cop:40149

Gestion Integral del Riesgo y

Electiva |
las Oportunidades
HIP HTI CR HIP HTI CR
28 68 2 18 30 1
28 | o 28 | 0o | cop:40150

Electiva Il

HIP HTI | CR
28 68 2
28 | o

Nombre de la asignatura interaccion con el profesor (horas por
periodo)
HIP HTI CR HTI:Trabajo independiente del estudiante Total asignaturas: 13
(horas por periodo) Total créditos: 25
HT HP cODIGO CR: Créditos de la asignatura

HT: Horas tedricas por periodo
Requisito obligatorio ——» HP: Horas practicas por periodo




