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¢Qué busca la relacion DOCENCIA-SERVICIO?

Aseguraralianzasyplanesdelargo plazo entreinstituciones educativas e instituciones prestadoras
0 aseguradoras de servicios de salud, instituciones de servicios, de investigacion o espacios
comunitarios que intervienen en la atencion integral en salud de la poblacion, para el desarrollo
y fortalecimiento de escenarios de practica fundados en objetivos, principios y estrategias
pedagodgicas compartidas. Asegurar la formacion de talento humano en salud competente,
con alto sentido ético, de responsabilidad y compromiso social con la salud de la poblacion.

Convenios de
DOCENCIA-SERVICIO

@® | ;Qué es un convenio DOCENCIA-SERVICIO?

y L N OU— \_ Asegurar espacios adecuados para Iq docencia, la extension, la investigacion, la gfen%racién de
participantes en la relacién docencia-servicio, frente a las . conocimiento y el desarrollo de soluciones a los problemas de salud de la poblacion.
condiciones, compromisos y responsabilidades de cada \
una de las partes, formalizadas en un documento. Cuando o , L . -
el escenario de practica y la institucion educativa tienen y ¢Que es una practica formativa en salud:
integracion de propiedad, debera existir un documento Es una estrategia pedagdgica planificada y organizada desde una institucién
donde se definan los lineamientos de la relacion docencia- educativa que busca integrar la formacién académica con la prestacion de servicios
servicio, el cual reemplazara el convenio. ' de salud, con el propésito de fortalecer y generar competencias, capacidades

y nuevos conocimientos en los estudiantes y docentes en los programas de
formacion en salud, en un marco que promueve la calidad de la atencion vy el
@ | ;Qué es la relacién DOCENCIA-SERVICIO? ejercicio profesional autbnomo, responsable y ético de la profesion. !
.

Es un vinculo funcional que se establece entre instituciones educativas
y otras organizaciones, con el propdsito de formar talento humano en
salud o entre instituciones educativas cuando por lo menos una de ellas
disponga de escenarios de practica en salud. Este vinculo se funda en
un proceso de planificacién académica, administrativa e investigativa de
largo plazo, concertado entre las partes de la relacion docencia-servicio.

! Ministerio de Salud y Proteccién Social,
Decreto 0780 de 2016, Articulo 2

2 Ministerio de Salud y Proteccion Social,
Decreto 2376 de 2010, Articulo 4
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Compromisos de los estudiantes
EN LA RELACION DOCENCIA-SERVICIO

Guardar maximo respeto y actitud ética con
las personas que requieren de su atencién o
su cuidado.

Cumplir protocolos de bioseguridad y manejo
de sustancias peligrosas definidos por cada
sitio de practica y la Universidad.

Relacion de convenios
DOCENCIA-SERVICIO

Cuando sea requerido, asistir a las actividades
de evaluacion de los convenios vy sitios de

practica citados por la Escuela o Facultad. (¥ E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER

practica formativa.

c ! Ul ‘e | » »=al Diligenciar cuando sea exigido, los formatos, @ Bucaramanga - Colombia
umplir puntualmente la programacion = - : . .

ﬁ ormularios y demas documentos estipulados , g . . - . .
. establecida semestralmente para la oor |2 Esca/ela y las entidades do?wde o Los propositos generales de la cooperacion Universidad - E.S.E.HUS en la relacion docente asistencial, son:

desarrolla la practica. Fjecutar, armonizar e integrar las actividades docente - asistenciales entre el Hospital y la Universidad

de tal manera que se permita garantizar la adecuada formacion del talento humano en pregrado y
postgrado, y en especial en el area de salud vy, la prestacion de los servicios de salud a la comunidad
con eficiencia, calidad y oportunidad.

Los estudiantes de practica no podran firmar
procedimientos ni historias clinicas, sin el
aval del docente o profesional responsable
del servicio.

el carné de la Universidad y cuando sea

. Trabajar de manera conjunta para que la E.S.E. HUS se consolide como una institucion lider del
necesario la bata con el escudo de Ia UIS.

nororiente colombiano en la prestacion de servicios de salud con alta calidad, con eficiencia y
oportunidad y adecuada racionalidad técnico-cientifica.

Portar durante la practica formativa el
uniforme  definido previamente por la
normatividad de la Escuela a la cual pertenezca,

Esta prohibido presentarse en estado de
embriaguez o bajo los efectos de sustancias
alucinégenas a los sitios de practica.

Los estudiantes deberan mantener una
adecuada presentacion personal, usar traje
quirdrgico cuando se requiera y bata con el
escudo de la Universidad en todo momento,
Unicamente en los sitios de practica.

-

Propender porque la Universidad mantenga su liderazgo en la investigacion y la formacion de
profesionales en los programas de pregrado y de postgrado.

Contar con el esquema completo de vacunacion.

Acorde con la mision de ambas instituciones, trabajar de manera conjunta para que la E.S.E. HUS se
consolide como institucion asistencial lider del nororiente Colombiano en la promocion de la
investigacion y la formacion del recurso humano en salud.

Respetar las normas propias de cada institucion
donde se encuentra realizando la practica
formativa y acogerse en forma estricta a ellas.

Disponer de los equipos propios basicos a
utilizar en la atencion a pacientes.

o0 e @
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E.S.E. INSTITUTO DE SALUD DE BUCARAMANGA-ISABU

@ Bucaramanga - Colombia

Regular los aspectos atinentes a la relacion docencia - servicio en los programas académicos de pregrado
y posgrado: Medicina, Enfermeria, Microbiologia y Bioanalisis (antes Bacteriologia y Laboratorio Clinico),
Nutricion, Fisioterapia y otros que se determinen en comun acuerdo.

Las actividades a realizar en el desarrollo del presente convenio estan encaminadas a la busqueda de la
excelencia académica, alta calidad técnica, ética, responsabilidad social y la prestacion de un servicio 6ptimo
de salud a la comunidad, en un marco de respeto mutuo por las normas que le son propias, asegurando una
mejor calidad en los servicios educativos de la Universidad y en los de salud que presa el ISABU.

o E.S.E. HOSPITAL
PSIQUIATRICO SAN CAMILO

@ Bucaramanga - Colombia

\

LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CLINICA GUANE Y SU RED INTEGRAL

DE FLORIDABLANCA

Mejorar las condiciones de salud de la region vy la ©Floridablanca - Colombia

formacion de recursos humanos a nivel universitarios  Establecer bases de cooperacién entre la E.S.E. Clinica

de pregrado y posgrado en el area de la salud  Guaney la Universidad, buscando el desarrollo integral
programas asistenciales, docentes e investigativos,  de programas docencia-servicio para la atencién en
en labor conjunta Hospital-Universidad. salud que abarquen actividades de primer y segundo
nivel de complejidad, en las modalidades de pregrado
y posgrado de los programas Medicina, Enfermeria,
Microbiologfa y Bioanalisis (antiguamente Bacteriologia
y Laboratorio clinico), Nutricion, Fisioterapia y otras que
se determinen en comun acuerdo.

El desarrollo de este objetivo posibilitara el
mejoramiento de la calidad de los servicios que se
ofrecen a la comunidad en el hospital y permitira a
la Universidad garantizar la excelencia académica

en la formacion de sus estudiantes. En
consecuencia, enelhospitalserealizardn  La responsabilidad prioritaria de la E.S.E.CLINICA
actividades docente - asistenciales ~ GUANE es brindar a la poblacién atencién en salud

y la Universidad desarrollara  con calidad, oportunidad y eficiencia; a su vez, la de

actividades de docencia, la Universidad es formar con excelencia académica

investigacion y extension vy cientifica al estudiante para garantizarle un 6ptimo
de comunacuerdocon  desempefio profesional respetando ambas sus érbitas
el hospital. de competencia.
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C B E.S.ECLINICA GIRON

Q@ Girén - Colombia

Establecer bases de cooperacion entre la ES.E. y la Universidad buscando el
desarrollo integral de programas docencia-servicio para la atencion en salud

que abarquen actividades de primer y segundo nivel de complejidad, en las

modalidades de pregrado y posgrado de los programas Medicina, Enfermeria,
Bacteriologia, Nutricion, Fisioterapiay otras que se determinen en comun acuerdo.

La responsabilidad prioritaria de la E.S.E. es |la de brindar a la poblaciéon atencion

en salud con calidad, oportunidad y eficiencia; a su vez, la de la Universidad
es formar con excelencia académica y cientifica al estudiante para
garantizarle un 6ptimo desempefio profesional; respetando ambas sus
Orbitas de competencia.

E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ

Q@ Cucuta - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades de docencia y

los servicios de salud entre el hospital y la Universidad,

de tal manera que se permita garantizar la adecuada /
formacion del talento humano en pregradoy posgrado, '
en el area de salud, en los programas Bacteriologfa y
Laboratorio Clinico, Enfermerfa, Fisioterapia, Medicina
y Nutricidn; asi como la administracion y la prestacion
de los servicios de salud a la comunidad por el hospital,
con eficiencia, calidad y oportunidad.

La Universidad y el hospital estableceran las bases de integracion
que sean necesarias tanto para el feliz cumplimiento de programas
académicos investigativos y de extension como para la cabal atencion de
la comunidad, sin perjuicio de las respectiva autonomia Institucional.
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o E.S.E. HOSPITAL REGIONAL
DE GARCIA ROVIRA :

Q Malaga - Colombia

Establecer bases de cooperacion entre la ES.E.
y la Universidad buscando el desarrollo integral
de programas docencia-servicio para la atencion
en salud que abarquen actividades de primer vy
segundo nivel de complejidad, en las modalidades
de pregradoy posgrado de los programas Medicina,
Enfermerfa, Bacteriologfa, Nutricion, Fisioterapia vy
otras que se determinen en comun acuerdo.

La responsabilidad prioritaria de la ES.E. es la
de brindar a la poblacién atencion en salud con
calidad, oportunidad y eficiencia; a su vez, la de la
Universidad es formar con excelencia académica y
cientifica al estudiante para garantizarle un 6ptimo
desempefio profesional;, respetando ambas sus
Orbitas de competencia.

[ M E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DE SAN GIL

@ San Gil - Colombia

Establecer bases de cooperacion entre la ES.E.
y la Universidad buscando el desarrollo integral
de programas docencia-servicio para la atencion
en salud, que abarquen actividades de primer vy
segundo nivel de complejidad, en las modalidades
de pregradoy posgrado de los programas Medicina,
Enfermerfa, Bacteriologia y Laboratorio Clinico,
Nutricion, Fisioterapia y otras que se determinen en
comun acuerdo.

La responsabilidad prioritaria de la ES.E. es la
de brindar a la poblacién atencion en salud con
calidad, oportunidad y eficiencia; a su vez, la de la
Universidad es formar con excelencia académica y
cientifica al estudiante para garantizarle un 6ptimo
desempefio profesional; respetando ambas sus
Orbitas de competencia.

[ B E.S.E. HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN DEL SOCORRO

@ Socorro - Colombia

Establecer bases de cooperacion entre la institucion de practica y la Universidad buscando el desarrollo integral
de programas docencia-servicio para la atencion en salud, que abarquen actividades en los diferentes niveles
de atencion, en las modalidades de pregrado y posgrado de los programas Medicina, Enfermerfa, Microbiologia
y Bioandlisis (antiguamente Bacteriologia y Laboratorio Clinico), Nutricion y Dietética, Fisioterapia y otras que se
determinen de comun acuerdo.

La responsabilidad prioritaria de la institucion de practica es la de brindar a la poblacion atencion en salud con
calidad, oportunidad y eficiencia; a su vez, la de la Universidad es formar con excelencia académica y cientifica al
estudiante para garantizarle un 6ptimo desempefio profesional; respetando ambas sus orbitas de competencia.

o FUNDACION CARDIOVASCULAR
DE COLOMBIA- FCV

@ Floridablanca - Colombia

Fortalecer lazos de cooperacion entre la Fundaciony

la Universidad, con el propdsito de establecer bases
de trabajo conjunto encaminadas a desarrollar
programas de educacion en salud y proyectos de
investigacion con énfasis en el area cardiovascular
y de cuidado critico para los programas académicos
que a nivel de pregrado y posgrado ofrece la
Universidad en la Facultad de Salud.

La responsabilidad prioritaria de la Fundacion es
la de brindar a la poblacion atencion en salud con
calidad, oportunidad y eficiencia; a su vez, la de la
Universidad es formar con excelencia académica y
cientifica al estudiante para garantizarle un 6ptimo
desempefio profesional; respetando ambas sus
Orbitas de competencia.

FUNDACION CARDIOVASCULAR
DE COLOMBIA ZONA FRANCA S.AS - HIC

@ Piedecuesta - Colombia

Fortalecer lazos de cooperacion entre la Fundacion y
la Universidad, con el propdsito de establecer bases
de trabajo conjunto encaminadas a desarrollar
programas de educacion en salud y proyectos de
investigacion con énfasis en el area cardiovascular
y de cuidado critico para los programas académicos
que a nivel de pregrado y posgrado ofrece la
Universidad en la Facultad de Salud.

La responsabilidad prioritaria de la Fundacion es
la de brindar a la poblacion atencion en salud con
calidad, oportunidad y eficiencia; a su vez, la de la
Universidad es formar con excelencia académica y
cientifica al estudiante para garantizarle un éptimo
desempefio profesional; respetando ambas sus
Orbitas de competencia.
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) FUNDACION OFTALMOLOGICA
7 DE SANTANDER-FOSCAL

Q Floridablanca - Colombia

Establecer bases de cooperacion entre la Fundacion
y la Universidad buscando el desarrollo integral
de programas docencia-servicio para la atencion
en salud que abarquen actividades de primer vy
segundo nivel de complejidad, en las modalidades
de pregrado y posgrado de los programas
Medicina, Enfermeria, Microbiologia y Bioanalisis
(antiguamente Bacteriologia y Laboratorio Clinico),
Nutricion y Dietética, Fisioterapia y otras que se
determinen de comun acuerdo.

La responsabilidad prioritaria de la Fundacion es
la de brindar a la poblacion atencion en salud con
calidad, oportunidad y eficiencia; a su vez, la de la
Universidad es formar con excelencia académica y
cientifica al estudiante para garantizarle un 6ptimo
desempefio profesional; respetando ambas sus
Orbitas de competencia.

‘ INSTITUTO DEL CORAZON
DE BUCARAMANGA
@ Bucaramanga - Colombia

Establecer bases de cooperacion entre el Instituto
y la Universidad buscando el desarrollo integral
de programas docencia-servicio para la atencion
en salud que abarquen actividades de primer vy
segundo nivel de complejidad, en las modalidades
de pregrado y posgrado de los programas
Medicina, Enfermerfa, Microbiologia y Bioanalisis
(antiguamente Bacteriologia y Laboratorio Clinico),
Nutricion, Fisioterapia y otras que se determinen en
comun acuerdo.

La responsabilidad prioritaria del Instituto es la
de brindar a la poblacién atencion en salud con
calidad, oportunidad y eficiencia; a su vez, la de la
Universidad es formar con excelencia académica y
cientifica al estudiante para garantizarle un optimo
desempefio profesional; respetando ambas sus
Orbitas de competencia.

[ B CLINICA MATERNO INFANTIL SAN LUIS

@ Bucaramanga - Colombia

Fortalecer lazos de cooperacion entre la clinica y la Universidad.

Las partes uniran esfuerzos para fomentar el intercambio de experiencias
en los campos de la docencia, la investigacion, dentro de aquellas areas en
las cuales ambas tengan interés manifiesto, con el propdsito de establecer
bases de trabajo conjunto encaminadas a desarrollar programas de
educacion en salud y proyectos de investigacion con énfasis en el area de las
subespecialidades pediatricas para los programas académicos que ofrece la
Universidad en la Facultad de Salud.

Lo anterior, hace referencia a los posgrados de Pediatria y Ginecologia, con el fin
de desarrollar nuevas herramientas de formacion, crear sinergias que contribuyan
a acrecentar la transferencia de tecnologia, respetando ambas partes sus Orbitas
de competencia.

FUNDACION CARDIOINFANTIL - INSTITUTO DE CARDIOLOGIA

Q Bogota - Colombia

Establecer un acuerdo que regule la relaciéon docente asistencial entre la Universidad
y la Fundacion con el fin de que la universidad proporcione a sus estudiantes de
pregrado y posgrado de la Facultad de Salud programas de entrenamiento, mediando
la oportunidad de realizar practicas de formacion.

En estos escenarios se establece contacto directo con los pacientes bajo la supervision
de la fundacion para que mejoren sus habilidades y conocimientos, mediante las
enseflanzas que se deriven de la actividad hospitalaria y en cumplimiento de la carga
asistencial que se les asigne.

Las rotaciones se haran por todas las areas del hospital universitario de la fundacion, de
acuerdo con las actividades programadas. La practica se desarrollara con base en las guias de
atencion integral las cuales seran revisadas y mejoradas antes del inicio de la practica en forma
conjunta por el representante del areay el docente encargado de la practica.
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C B FUNDACION SANTA FE DE BOGOTA

Q Bogota - Colombia

Establecerunacuerdo queregule larelacion docente asistencial entre la Universidady la Fundacion, con el fin de que
la universidad proporcione a sus estudiantes de pregrado y posgrado de la Facultad de Salud, principalmente las
Especializaciones de Atencion en Enfermeria en Cuidado Critico; Ortopedia y Traumatologia y Cirugia General;
programas de entrenamiento, mediando la oportunidad de realizar practicas de formacion

En estos escenarios se establece contacto directo con los pacientes bajo la supervision de la fundacion
para que mejoren sus habilidades y conocimientos mediante las ensefianzas que se deriven de la
actividad hospitalaria y en cumplimiento de la carga asistencial que se les asigne.

Las rotaciones se haran por todas las areas del hospital universitario de la fundacion, de acuerdo
con las actividades programadas. la practica se desarrollara con base en las guias de atencion
integral las cuales seran revisadas y mejoradas antes del inicio de la practica en forma conjunta
por el representante del areay el docente encargado de la practica.

[ B INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA - E.S.E.

Q Bogota - Colombia

El presente convenio tiene como objeto establecer una colaboracioninstitucional
entre las partes, con el propdsito de regular y desarrollar de comun acuerdo en
las instalaciones del Instituto ubicadas en Bogota D.C., los planes de practica
formativas concertados entre las partes para los estudiantes de pregrado
y/0 posgrado, respetando ambas partes sus respectivos ambitos de
competencia y los mecanismos que se definen en el presente convenio.

SALUD UIS

Lo anterior, con el fin de proporcionar a los estudiantes de la
Universidad la oportunidad de realizar las practicas de formacion, y
en desarrollo de ellas, establecer contacto directo con los pacientes
y el personal del Instituto para que desarrollen su capacitacion
mediante laintegraciony aplicacion de conocimientos adquiridos
en el area clinica, realizando las actividades requeridas para el
cumplimiento del objetivo previsto.

CULTAD DE
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. E.S.E. HOSPITAL LOCAL
DE PIEDECUESTAL
@ Piedecuesta - Colombia

Establecer bases de cooperacion entre la institucion
de practica y la Universidad buscando el desarrollo
integral de programas docencia-servicio para la
atencion en salud que abarquen actividades en los
diferentes niveles de atencion, en las modalidades
de pregrado y posgrado de los programas
Medicina, Enfermeria, Microbiologia y Bioanalisis
(antiguamente Bacteriologia y Laboratorio Clinico),
Nutricion y Dietética, Fisioterapia y otras que
se determinen de comun acuerdo mediante la
celebracion de un actas especial de cooperacion.

La responsabilidad prioritaria de la institucion de
practica es brindar a la poblacién atencion en salud
con calidad, oportunidad y eficiencia; a su vez, la de
la Universidad es formar con excelencia académica
y cientifica al estudiante para garantizarle un éptimo
desempefio profesional;, respetando ambas sus

Orbitas de competencia.

o INSTITUTO NEUMOLOGICO
DEL ORIENTE S.A.

Q Bucaramanga - Colombia

Establecer bases de cooperacion entre la institucion
de practica y la Universidad buscando el desarrollo
integral de programas docencia-servicio para la
atencion en salud que abarquen actividades en los
diferentes niveles de atencién, en las modalidades
de pregrado y posgrado de los programas Medicina,

Enfermeria, Microbiologia y Bioanalisis
(antiguamente Bacteriologiay Laboratorio

Clinico), Nutricion y Dietética, Fisioterapia

y otras que se determinen de comun
acuerdo mediante la celebracion de un
acta especial de cooperacion.

Laresponsabilidadprioritariadelainstitucion
de practica es la de brindar a la poblacién
atencion en salud con calidad, oportunidad
y eficiencia; su vez, la de la Universidad es
formar con excelencia académica y cientifica
al estudiante para garantizarle un optimo
desempefio profesional; respetando ambas sus
Orbitas de competencia.
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INSTITUTO DE GASTROENTEROLOGIA
Y HEPATOLOGIA DEL ORIENTE S.A.

Q Piedecuesta - Colombia

Establecer bases de cooperacion entre la institucion
de practica y la Universidad buscando el desarrollo
integral de programas docencia-servicio para la
atencion en salud que abarquen actividades en los
diferentes niveles de atencion, en las modalidades
de pregrado y posgrado de los programas
Medicina, Enfermeria, Microbiologia y Bioanalisis
(antiguamente Bacteriologia y Laboratorio Clinico),
Nutricion y Dietética, Fisioterapia y otras que
se determinen de comun acuerdo mediante la
celebracion de un acta especial de cooperacion.

La responsabilidad prioritaria de la institucion de
practica es la de brindar a la poblacion atencion
en salud con calidad, oportunidad vy eficiencia; su
vez, la de la Universidad es formar con excelencia
académicay cientifica al estudiante para garantizarle
un optimo desempefio profesional; respetando
ambas sus Orbitas de competencia.

o INSTITUTO DEL SISTEMA
NERVIOSO DEL ORIENTE S.A.
Q Bucaramanga - Colombia

Establecer bases de cooperacion entre la institucion de
practicay la Universidad buscando el desarrollo integral
de programas docencia-servicio para la atencion en
salud que abarquen actividades en los diferentes
niveles de atencién, en las modalidades de pregrado
y posgrado de los programas Medicina, Enfermeria,

Microbiologfa y Bioanalisis (antiguamente Bacteriologia
y Laboratorio Clinico), Nutricion y Dietética, Fisioterapia
y otras que se determinen de comun acuerdo mediante
la celebracion de un acta especial de cooperacion.

La responsabilidad prioritaria de la institucion de
practica es la de brindar a la poblacion atenciéon en
salud con calidad, oportunidad vy eficiencia; su vez, la
de la Universidad es formar con excelencia académica
y cientifica al estudiante para garantizarle un 6ptimo
desempefio profesional; respetando ambas sus orbitas
de competencia.

[ B ASOCIACION NINOS DE PAPEL

Q Bucaramanga - Colombia

Establecer bases de cooperacion entre la institucion de
practicay la Universidad buscando el desarrollo integral
de programas docencia-servicio para la atencion en
salud que abarquen actividades en los diferentes
niveles de atencién, en las modalidades de pregrado
y posgrado de los programas Medicina, Enfermeria,
Microbiologfa y Bioanalisis (antiguamente Bacteriologia
y Laboratorio Clinico), Nutricion y Dietética, Fisioterapia
y otras que se determinen de comun acuerdo mediante
la celebracion de un acta especial de cooperacion.

La responsabilidad prioritaria de la institucion de
practica es la de brindar a la poblacion atencién en
salud con calidad, oportunidad vy eficiencia; su vez, la
de la Universidad es formar con excelencia académica
y cientifica al estudiante para garantizarle un 6ptimo
desempefio profesional; respetando ambas sus orbitas
de competencia.

CONVENIOS

marco de cooperacion

[ M INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES

Q Bucaramanga - Colombia

La cooperacion entre la Universidad y el instituto, tiene como propdsito contribuir a un
mejor desarrollo de las ciencias forenses como una de las misiones institucionales, en
especial a lo que se refiere a la actividad docente, de investigacion y extension.

Esto permitira elevar la preparacion de estudiantes y profesionales de la Universidad,
facilitar el acceso del Instituto, entre otros a programas de educacion
superior y especializada haciendo uso de sus recursos técnicos y docentes
disponibles en cada una de las instituciones.

. CORPORACION CENTRO INTERNACIOINAL
DE ENTRENAMIENTO E INVESTIGACIONES MEDICAS - CIDEIM
Q Cali - Colombia

El presente convenio tiene como objeto establecer AL
las bases de cooperacion reciproca, que permita la |
promocion y realizacion de actividades de interés comun, “..
dentro de la Orbita propia de competencia de ambas
instituciones, para lo cual se podran
organizar y desarrollar proyectos vy
acciones conjuntas en el marco de
los planes y programas que le sean
propios en los campos de docencia y
la investigacion y en todas las demas
formas de accién entre las partes.

DE SALUD UIS



) INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR
Q Bucaramanga - Colombia

El objeto del presente convenio marco es aunar
esfuerzos y recursos humanos, tecnolégicos, fisicos y
financieros para adelantar acciones conjuntas en temas
de interés reciproco para cada una de las partes, en
las areas de investigacion, extension, asistencia técnica,
administrativay académica y en todas las demas formas
de accion universitaria.

INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIA, C O n Ve n i O S d e

BIOTECNOLOGIA E INNOVACION

COOPERACION ACADEMICA

@ Bogota - Colombia

El objeto del presente convenio marco es aunar
esfuerzos y recursos humanos, tecnolégicos, fisicos y

ﬂna.noer/os para adelantar acciones conjuntas en temas ® :Qué es un convenio
de interés reciproco para cada una de las partes, en P
. . o DR B 4 de cooperacion?
las areas de investigacion, extension, asistencia técnica,
2 administrativa y académica y en todas las demas formas Es un acuerdo de voluntades celebrado entre la Universidad vy 2
o de accion universitaria. otros entes estatales o personas juridicas privadas, cuya finalidad Q
3 es la ejecucion de proyectos académicos, de investigacion y de 3
I8 extension, los cuales pueden estar representados en dinero o en o
2 especie (incluido el aporte de talento humano) de informacién o de o
E, conocimiento susceptibles de valoracion economica. =
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. UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MORELQOS
Q@ Cuernavaca - México

Fomentar las siguientes actividades:

@ Estudiantes de pregrado y postgrado.

Py INSTITUTO DE SALUD
PUBLICA DE MEXICO
Q Ciudad de México - México

Establecer las bases y mecanismos operativos entre “el
Instituto” y “la UIS” para coordinar sus actividades en
el campo de la salud publica respecto a la formacion

([ I UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

9 Bogoté - Colombia @ Colaboracion en investigacion, como
establecimiento de redes en temas afines al area.

@, Profesores e investigadores de nivel superior. y actualizacion de recursos humanos para la salud, en
los niveles profesionales o de posgrado; prestacion
de instalaciones fisicas y equipo técnico; intercambio
de personal académico; colaboracion en el disefio y
@ Compartir infraestructura y facilidades tecnolédgicas.  €jecucion de proyectos especificos de investigacion;
asesoramiento y asistencia cientifica y tecnoldgica, asi
como la organizaciony realizacion de eventos cientificos
y académicos.

Establecer la cooperacion académica, a fin de promover el
intercambio de estudiantes de pregrado y posgrado, matriculados
en programas académicos del area de la salud.

® FUNDACION UNIVERSITARIA
DE CIENCIAS DE LA SALUD - FUCS
Q Bogota - Colombia (B UNIVERSIDAD ESTATAL DE SONORA - UES
(3 UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Establecer los términos y condiciones bajo los cuales se llevara a Q Hermosillo - México
cabo el intercambio académico entre la FUCS y la UIS. Los términos
y condiciones se aplican a estudiantes de pregrado y posgrado de

@ Desarrollar proyectos conjuntos de investigacion.

v Q San Vicente del Raspeig,
Prestar servicios de educacion a través de la Alicante- Espana
docencia, la investigacion y la extension vy la

los siguientes campos académicos o disciplinas:

Por la FUCS: Administracion de Empresas, Psicologia,
Enfermeria, Instrumentacion Quirdrgica, Citohistologia y
Tecnologia en Atencion Prehospitalaria.  Para el

difusion de la cultura, Formar recursos humanos
profesionales, cientificos y técnicos con capacidad
y vision global, para iniciar en el desarrollo local,
nacional e internacional, Promover vinculacién con
los diferentes sectores de la sociedad, para difundir

El presente convenio tiene por objeto la
cooperacion académica en el area de enfermeria
a fin de establecer las condiciones que regiran el
intercambio continuo de docentes, estudiantes de
pregrado y de posgrado entre ambos centros.

programa de Medicina aplicaran condiciones espeoﬂcas/. en la comunidad, el arte, la cultura y el deporte; .

coadyuvar al desarrollo de la tecnologia tendiente a
incrementar la produccién y productividad.

OS FACULTAD DE SALUD UIS

Por la UIS: todos los campos académicos y aplicaran
condiciones especificas para los programas de
Ciencias de la Salud.
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B | CONVENIOS FACULTAD DE SALUD UIS

[ 3 UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Q Sevilla - Espana

Desarrollo de proyectos de investigaciones
conjuntas.

Realizacion de estudios de posgrado o de
pasantias de investigaciones.

Movilidad de profesores, investigadores,
estudiantes y personal de administracion e
intercambio de servicios.

Intercambio de informacion relativa a su
organizacion, estructura y funcionamiento, asi

como el desarrollo de los programas anuales.

Imparticion de cursos, seminarios, Simposios
y otros eventos nacionales e internacionales,
en los que participan profesores de las
dos instituciones.

Intercambio de material bibliografico, ediciones
y publicaciones de mutuo interés, asi como su
adecuada difusion a través de los canales que
tengan establecidos.

o ACUERDO MARCO DE COOPERACION PARA LA CONSTITUCION DE

LA RED COLOMBIANA DE INVESTIGACION EN NUTRICION Y CANCER

Q@ Colombia

Instituto Nacional de Cancerologia

Asociacion Colombiana de Nutricion Clinica
Instituto Nacional de Salud

Escuela de Nutricion y Dietética de la Universidad
de Antioquia

Universidad de Pamplona - Programa de Nutricion
y Dietética

Universidad del Atlantico

Universidad Industrial de Santander- Escuela
de Nutricion y Dietética

Universidad Mariana

Universidad Metropolitana

Universidad Nacional de Colombia - Facultad
de Medicina

Propiciar la articulacion de diferentes actores interesados en la tematica de nutricion y cancer, con el proposito
de contribuir al control de esta enfermedad en el ambito nacional y al fortalecimiento de la ciencia, la tecnologia

y la innovacion en el area.

[ B UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

@ Santa Marta - Colombia

Establecer las bases vy criterios sobre los
cuales  UNIMAGDALENA vy UIS, realizan
acciones conjuntas con el fin de enriquecer
el entendimiento entre la cultura de los
involucrados y hacer posible el intercambio
de estudiantes de pregrado y posgrado, entre
ambas instituciones de manera continua.

[ 3 UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR |

Q Barranquilla - Colombia

Intercambiar sus experiencias y personal en los
campos de la docencia, la investigacion y la cultura
dentro de aquellas areas en las cuales tengan
interés manifiesto.

CONVENIOS FACULTAD DE SALUD UIS




[ M UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

Q Cartagena - Colombia

Establecer la cooperacion académica, a fin de promover
el intercambio de estudiantes de pregrado y posgrado,
matriculados en programas académicos del area de
la salud.

UNIVERSIDAD AUTONOMA

DE BUCARAMANGA - UNAB

Q Bucaramanga - Colombia

Establecer la cooperacion académica, a fin de promover
el intercambio de estudiantes de pregrado y posgrado,
matriculados en programas académicos del area de
la salud.

) UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA - UCC
Q Bucaramanga - Colombia

Establecer la cooperacion académica, a fin de
promover el intercambio de estudiantes de pregrado
y posgrado, matriculados en programas académicos
delarea de la saludy medicina veterinariay zootecnia.

CONVENIOS
de practicas

CORPORACION CENTRO INTERNACIONAL
DE ENTRENAMIENTO E INVESTIGACIONES

MEDICAS - CIDEIM

@ Cali - Colombia

Establecer la cooperacion académica, a fin de
promover elintercambio de estudiantes de pregrado
y posgrado, y profesores permitiendo la promocion
y realizacion de actividades de interés comun.

[ 3 ROSALBINA SANTOS MENDEZ

Q Bucaramanga - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades
de la practica formativa entre la cafeterfa y la
Universidad orientadas a la formacion del talento
humano en pregrado y la prestacion de los servicios
en promocién de la salud dirigidos al grupo
poblacional con eficiencia, calidad y oportunidad.

( B AVICOLA EL MADRONO

Q Lebrija - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades
de la practica formativa entre la empresa y la
Universidad orientadas a la formacion del talento
humano en pregradoy la prestacion de los servicios
con eficiencia, calidad y oportunidad.

. . . | .'h
Y

) INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF

Q@ Colombia

Establecer la cooperacion académica, a fin de
promover elintercambio de estudiantes de pregrado
y posgrado, y profesores permitiendo la promocion
y realizacion de actividades de interés comun.

Realizar la practica formativa sin que esta

relacion genere alguin tipo de vinculacion laboral
entre las partes. Esta practica sera desarrollada por
estudiantes de pregrado/posgrado, quienes de aqui
en adelante se llamaran el practicante.

Realizar la practica formativa sin que esta
relacion genere algun tipo de vinculacion laboral
entre las partes. Esta practica serd desarrollada por
estudiantes de pregrado/posgrado, quienes de aqui
en adelante se llamaran el practicante.

Adelantar actividades, de proyeccion social y

extension, orientadas al cuidado de la vida y
la salud, brindadas por profesores y estudiantes de
la Escuela de Nutricion y Dietética de la Facultad de
Salud UIS

Adelantar actividades, de proyeccion social y
de la funcion de extension de la Universidad,
orientada al cuidado de la vida y la salud de Ia
empresa, brindadas por docentes y estudiantes de
la Facultad de Salud de la Universidad.

Q= 00: 000

Apoyar los procesos del area de calidad HACCP.

m | CONVENIOS FACULTAD DE SALUD UIS



Q Cali - Colombia
Ejecutar, armonizar e integrar las actividades de la practica formativa entre la empresa y la Universidad

orientadas a la formacion del talento humano en pregrado y la prestacion de los servicios en promocion
de la salud dirigidos al grupo poblacional en general con eficiencia, calidad y oportunidad.

Realizar la practica formativa sin que esta relacion genere algln tipo de vinculacion laboral entre las
partes. Esta practica sera desarrollada por estudiantes de pregrado, quienes de aqui en adelante se
llamaran el practicante.

) FUNDACION COLOMBO ALEMANA
"VOLVER A SONREIR"

Q Floridablanca - Colombia

Realizar la practica empresarial colaborando oportunamente en las actividades del area de microbiologia
de fabrica, desempefiando un rol de apoyo en controles microbioldgicos de acuerdo a las normas de
muestreo y andlisis del producto de la Empresa, normativas internacionales y particulares de cada cliente,
participar en actividades relacionadas con los programas de calidad e inocuidad, buenas practicas de
manufactura (BPM), gestion ambiental, seguridad y salud ocupacional.

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades
de la practica formativa entre la Fundacion y
la Universidad orientadas a la formacion de talento
humano en pregradoy la prestacion de los servicios
en la promocion de la salud dirigidos a la poblacion
con eficiencia, calidad y oportunidad.

a:Q:a

Realizar la practica formativa sin que esta
relacion genere algin tipo de vinculacion laboral
entre las partes. Esta practica sera desarrollada por
estudiantes de pregrado.

[ M CLINICA VETERINARIA PEQUENOS ANIMALES

Q Bucaramanga - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades de la practica formativa entre el laboratorio clinico de la
clinica veterinaria pequefios animales y la Universidad orientadas a la formacion del talento humano

Adelantar actividades de proyeccion social de
en pregrado.

y de la funcidn de extension de la Universidad,

orientada al cuidado de la vida y la salud de la
Realizar la practica formativa sin que esta relacion genere algun tipo de vinculacion laboral entre las poblacién, brindada por docentes y estudiantes de
partes. Esta practica sera desarrollada por estudiantes de pregrado, quienes de aqui en adelante se la Facultad de Salud de la Universidad.

Q::0::::8

llamaran el practicante.

Adelantar actividades, de proyeccion social y de la funcién de extension de la Universidad, orientada al
cuidado de la vida y la salud de la clinica, brindadas por docentes y estudiantes de la Facultad de Salud
de la Universidad.
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(B INSTITUCION EDUCATIVA LAS AMERICAS

Q Bucaramanga - Colombia

Adelantar actividades de proyeccion social de
y de la funcion de extension de la Universidad,
orientada al cuidado de la vida y la salud de la
poblacion, brindada por docentes y estudiantes de
la Facultad de Salud de la Universidad.

. FU’NDAC|ON ALBEIRO VARGAS
Y ANGELES CUSTODIOS
Q Bucaramanga - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades
de la practica formativa entre la Fundacion y
la Universidad orientadas a la formacion de talento
humano en pregrado y la prestacion de los servicios
en la promocion de la salud dirigidos a la poblacion
con eficiencia, calidad y oportunidad.

Realizar la practica formativa sin que esta
relacion genere algun tipo de vinculacion laboral

[ M FUNDACION ESTRUCTURAR

Q Bucaramanga - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades
de la practica formativa entre la Fundacion y
la Universidad orientadas a la formacion de talento
humano en pregradoy la prestacion de los servicios
en la promocion de la salud dirigidos a la poblacion
con eficiencia, calidad y oportunidad.

Realizar la practica formativa sin que esta

relacion genere algun tipo de vinculacion laboral
entre las partes. Esta practica sera desarrollada por
estudiantes de pregrado.

Realizar la practica formativa sin que esta
relacion genere alguiin tipo de vinculacion laboral
entre las partes. Esta practica sera desarrollada por
estudiantes de pregrado.

Adelantar actividades de proyeccion social de

y de la funcion de extension de la Universidad,
orientada al cuidado de la vida y la salud de la
poblacion, brindada por docentes y estudiantes de
la Facultad de Salud de la Universidad.

Adelantar actividades de proyeccion social de
y de la funcion de extension de la Universidad,
orientada al cuidado de la vida y la salud de la
poblacion, brindada por docentes y estudiantes de
la Facultad de Salud de la Universidad.

;
.
E

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades

de la practica formativa entre la Institucion y
la Universidad orientadas a la formacion de talento
humano en pregradoy la prestacion de los servicios
en la promocion de la salud dirigidos a la poblacion
con eficiencia, calidad y oportunidad.

entre las partes. Esta practica sera desarrollada por
estudiantes de pregrado.

Adelantar actividades de proyeccion social de
y de la funcion de extension de la Universidad,
orientada al cuidado de la vida y la salud de Ia
poblacién, brindada por docentes y estudiantes de
la Facultad de Salud de la Universidad.

[ B FUNDACION HOGARES CLARET

Q@ Medellin - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades
de la practica formativa entre la Fundacion y
la Universidad orientadas a la formacion de talento
humano en pregradoy la prestacion de los servicios
en la promocion de la salud dirigidos a la poblacion
con eficiencia, calidad y oportunidad.

Realizar la practica formativa sin que esta
relacion genere algin tipo de vinculacion laboral
entre las partes. Esta practica sera desarrollada por
estudiantes de pregrado.

;
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o ESCUELA NORMAL SUPERIOR
DE BUCARAMANGA
Q Bucaramanga - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades
de la practica formativa entre la Institucion y
la Universidad orientadas a la formacion de talento
humano en pregradoy la prestacion de los servicios
en la promocion de la salud dirigidos a la poblacion
con eficiencia, calidad y oportunidad.

Realizar la practica formativa sin que esta
relacion genere algun tipo de vinculacion laboral
entre las partes. Esta practica sera desarrollada por
estudiantes de pregrado.

Adelantar actividades de proyeccion social de
y de la funcion de extension de la Universidad,
orientada al cuidado de la vida y la salud de la
poblacion, brindada por docentes y estudiantes de
la Facultad de Salud de la Universidad.

Q::0[::::8

[ M REFUGIO SAN JOSE

Q Bucaramanga - Colombia

N

<

) INSTITUTO TECNICO PARA
EL DESARROLLO RURAL - IDEAR

@ San Gil - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades
de la practica formativa entre el Instituto vy la
Universidad orientadas a la formacion de talento
humano en pregradoy la prestacion de los servicios
en la promocion de la salud dirigidos a la poblacion
con eficiencia, calidad y oportunidad.

Realizar la practica formativa sin que esta
relacion genere algin tipo de vinculacion laboral
entre las partes. Esta practica sera desarrollada por
estudiantes de pregrado.

Adelantar actividades de proyeccion social de

[ 3 INCUBADORA SANTANDER S.A.

Q Bucaramanga - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades
de la practica formativa entre la Institucion y
la Universidad orientadas a la formacion de talento
humano en pregradoy la prestacion de los servicios
en la promocion de la salud dirigidos a la poblacion
con eficiencia, calidad y oportunidad.

[ B SERVIFRAN BIOINGETECH S.A.S.

Q Girén - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades
de la practica formativa entre la Institucion y
la Universidad orientadas a la formacion de talento
humano en pregradoy la prestacion de |os servicios
en la promocion de la salud dirigidos a la poblacion
con eficiencia, calidad y oportunidad.

Realizar la practica formativa sin que esta
relacion genere algun tipo de vinculacion laboral
entre las partes. Esta practica sera desarrollada por
estudiantes de pregrado.

Realizar la practica formativa sin que esta
relacion genere algun tipo de vinculacion laboral
entre las partes. Esta practica sera desarrollada por
estudiantes de pregrado.

Adelantar actividades de proyeccion social de
y de la funcion de extension de la Universidad,
orientada al cuidado de la vida y la salud de la
poblacion, brindada por docentes y estudiantes de
la Facultad de Salud de la Universidad.

;
.
E

Adelantar actividades de proyeccion social de
y de la funcion de extension de la Universidad,
orientada al cuidado de la vida y la salud de la
poblacién, brindada por docentes y estudiantes de
la Facultad de Salud de la Universidad.

| a::0 =

Establecer las bases de cooperacién entre el Refugio v la y de la funcion de extension de la Universidad,
Universidad para el desarrollo de las précticas, la atencion orientada al cuidado de la vida y la salud de Ia
en salud, en las modalidades de pregrado y posgrado poblacion, brindada por docentes y estudiantes de
para los programas de la Facultad de Salud UIS. la Facultad de Salud de la Universidad.

a:0 =
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( B EUROFARMA COLOMBIAS.AS.

Q Bogota - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades

de la practica formativa entre la Institucion y
la Universidad orientadas a la formacion de talento
humano en pregradoy la prestacion de los servicios
en la promocion de la salud dirigidos a la poblacion
con eficiencia, calidad y oportunidad.

Realizar la practica formativa sin que esta

relacion genere algin tipo de vinculacion laboral
entre las partes. Esta practica sera desarrollada por
estudiantes de pregrado.

Adelantar actividades de proyeccion social de

y de la funcion de extension de la Universidad,
orientada al cuidado de la vida y la salud de la
poblacién, brindada por docentes y estudiantes de
la Facultad de Salud de la Universidad.

o CORPORACION PARA LA INVESTIGACION
DE LA CORROSION
Q Piedecuesta - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades
de la practica formativa entre la Corporacion y
la Universidad orientadas a la formacion de talento
humano en pregradoy la prestacion de los servicios
en la promocion de la salud dirigidos a la poblacion
con eficiencia, calidad y oportunidad.

Realizar la practica formativa sin que esta
relacion genere algun tipo de vinculacion laboral
entre las partes. Esta practica sera desarrollada por
estudiantes de pregrado.

Adelantar actividades de proyeccion social de
y de la funcion de extension de la Universidad,
orientada al cuidado de la vida y la salud de la
poblacion, brindada por docentes y estudiantes de
la Facultad de Salud de la Universidad.

Q::0::::0

[ 3 INDUNILO S.A.S.

Q Bucaramanga - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades
de la practica formativa entre la Institucion vy
la Universidad orientadas a la formacion de talento
humano en pregradoy la prestacion de los servicios
en la promocion de la salud dirigidos a la poblacion
con eficiencia, calidad y oportunidad.

Realizar la practica formativa sin que esta
relacion genere algun tipo de vinculacion laboral
entre las partes. Esta practica sera desarrollada por
estudiantes de pregrado.

Adelantar actividades de proyeccion social de

y de la funcion de extension de la Universidad,
orientada al cuidado de la vida y la salud de la
poblacion, brindada por docentes y estudiantes de
la Facultad de Salud de la Universidad.

[ M) PETROCASINOS S.A.

Q Bucaramanga - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades

de investigacion y docencia entre la Institucion
de practicayla Universidad orientadas a laformacion
del talento humano en pregrado.

Realizar las practicas de investigacion o
formativas sin que esta relacion genere algun
tipo de vinculacion laboral entre las partes. Estas
actividades seran desarrolladas por estudiantes de
pregrado, quienes de aqui en adelante se llamaran
el estudiante.

Adelantar actividades de proyeccion social y

de la funcidon de extension de la Universidad,
orientada al cuidado de la vida y la salud humana,
brindadas por docentesy estudiantes de la Facultad
de Salud dela Universidad.

| coNvENIOS
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[ ) INGENIO PROVIDENCIA S.A.

Q@ Palmira - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades
de la practica formativa entre la Institucion y
la Universidad orientadas a la formacion de talento
humano en pregradoy la prestacion de los servicios
en la promocion de la salud dirigidos a la poblacion
con eficiencia, calidad y oportunidad.

Realizar la practica formativa sin que esta
relacion genere algun tipo de vinculacion laboral
entre las partes. Esta practica sera desarrollada por
estudiantes de pregrado.

[ 3 BIOCONTROL MIPS.AS.

Q@ Medellin - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades

de la practica formativa entre la Institucion y
la Universidad orientadas a la formacion de talento
humano en pregradoy la prestacion de los servicios
en la promocion de la salud dirigidos a la poblacion
con eficiencia, calidad y oportunidad.

Adelantar actividades de proyeccion social de
y de la funcion de extension de la Universidad,
orientada al cuidado de la vida y la salud de la
poblacién, brindada por docentes y estudiantes de
la Facultad de Salud de la Universidad.

:
e
;

Realizar la practica formativa sin que esta

relacion genere algun tipo de vinculacion laboral
entre las partes. Esta practica sera desarrollada por
estudiantes de pregrado.

Adelantar actividades de proyeccion social de
y de la funcion de extension de la Universidad,
orientada al cuidado de la vida y la salud de Ia
poblacién, brindada por docentes y estudiantes de
la Facultad de Salud de la Universidad.

)
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(B AVIDESA MAC POLLO S.A. ]

Q Floridablanca - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades

de la practica formativa entre la Institucion y
la Universidad orientadas a la formacion de talento
humano en pregradoy la prestacion de los servicios
en la promocion de la salud dirigidos a la poblacion
con eficiencia, calidad y oportunidad.

[ ) AGROPECUARIA ALIAR S.A. (LA FAZENDA)

Q Bucaramanga - Colombia

Ejecutar, armonizar e integrar las actividades

de la practica formativa entre la Institucion y
la Universidad orientadas a la formacion de talento
humano en pregradoy la prestacion de los servicios
en la promocion de la salud dirigidos a la poblacion
con eficiencia, calidad y oportunidad.

Realizar la practica formativa sin que esta
relacion genere algun tipo de vinculacion laboral
entre las partes. Esta practica sera desarrollada por
estudiantes de pregrado.

Realizar la practica formativa sin que esta

relacion genere algin tipo de vinculacion laboral
entre las partes. Esta practica sera desarrollada por
estudiantes de pregrado.

Adelantar actividades de proyeccion social de
y de la funcion de extension de la Universidad,
orientada al cuidado de la vida y la salud de la
poblacién, brindada por docentes y estudiantes de
la Facultad de Salud de la Universidad.

Adelantar actividades de proyeccion social de

y de la funcion de extension de la Universidad,
orientada al cuidado de la vida y la salud de la
poblacién, brindada por docentes y estudiantes de
la Facultad de Salud de la Universidad.

((: | CONVENIOS FACULTAD DE SALUD UIS



Enlaces de interés

® , Convenios Facultad de Salud
http://www.uis.edu.co/webUlS/es/academia/facultades/salud/index.ntml

® , Convenios que reposan en la oficina de Relaciones Exteriores UIS
https://www.uis.edu.co/webUIS/es/administracion/relacionesExteriores/convenios.html

Nota: los convenios pueden variar dependiendo la vigencia, asi
como también la inclusion o exclusion de los mismos.

CONTACTO:

Para mayor informacion comunicarse a:
Decanato Facultad de Salud.

&, Pbx: 634 4000, ext.: 3144

B2 convenios.salud@uis.edu.co

Universidad

Industrial de
Santander

VIGILADA MINEDUCACION



http://www.uis.edu.co/webUIS/es/academia/facultades/salud/index.html
http://www.uis.edu.co/webUIS/es/administracion/relacionesExteriores/convenios.html

