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Por la cual constituye el Comité Evaluador, se establece el cronograma y se dictan otras disposiciones
de la convocatoria publica proyecto BPIN 2020000100536 Formacién de Capital Humano de Alto Nivel
para el Departamento de Santander en la Universidad Industrial de Santander

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
en uso de las atribuciones legales y reglamentarias, y

CONSIDERANDO:

a. Que con fundamento en el principio de autonomia universitaria y segin lo dispuesto en la Ley 30 de 1992,
el Consejo Superior de la Universidad Industrial de Santander en ejercicio de su competencia expide el
Acuerdo n.° 166 de 1993 mediante el cual se aprueba el Estatuto General de la Universidad Industrial de
Santander.

b. Que segun el Estatuto General de la Universidad Industrial de Santander le corresponde al Rector: a.) Cumplir
y hacer cumplir las disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias vigentes.

c. Que el Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacién - Minciencias publicé el 9 de septiembre de 2019 la
convocatoria n.° 7 del Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Sistema General de Regalias para la
Conformacién de un Listado de Propuestas de Proyectos Elegibles encaminadas a la Formacién de Capital
Humano de Alto Nivel para las Regiones.

d. Que la Universidad presenté la propuesta Formacién de capital humano de alto nivel para el departamento
de Santander en la Universidad Industrial de Santander, asociada a la oferta académica de 4 especializaciones
médicoquirtrgicas y 2| maestrias de investigacién relacionadas con los seis focos estratégicos del
departamento: Biodiversidad y Biotecnologia, Energia, Salud, Agroindustria, Manufactura y Turismo.

e. Que el Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacién - Minciencias publicé el 31 de marzo de 2020 el listado
definitivo de proyectos elegibles entre los cuales se encuentra el presentado por la Universidad para asignar
41 cupos para 2| maestrias de investigacion y 4 cupos para 4 especializaciones médicoquiruirgicas.

f. Que segun lo establecido en el Articulo 78 del Acuerdo n.° 08 del 24 de agosto de 2021, el Organo Colegiado
de Administracién y Decision (OCAD) de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel) del Sistema General de
Regalias (SGR) viabilizé el proyecto BPIN 2020000100536 - Formacién de capital humano de alto nivel para
el departamento de Santander de la Universidad Industrial de Santander.

g. Que de acuerdo con los compromisos adquiridos en la propuesta presentada por la Universidad Industrial
de Santander al Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacién — Minciencias, es necesario designar el Comité
Evaluador que tendra como funciones verificar la documentacién entregada por los aspirantes dentro de los
plazos establecidos en el cronograma, validar el cumplimiento de requisitos, promediar los resultados
informados por los pares externos, establecer una lista de proyectos elegibles para cada uno de los focos
priorizados del departamento de Santander (6) y para las especialidades médico quirargicas.

h. Que para constituir el Comité Evaluador de que trata el literal precedente, la Direccion de Posgrados remitié
comunicacién a quienes ejercen funciones coordinador de los programas beneficiarios de la convocatoria
invitandolos a postularse como miembro del citado comité.

i. Que se recibieron 7 postulaciones en la Direccién de Posgrados de los coordinadores de Maestria en: Fisica,
Ingenieria Industrial, Quimica, Biologia, Fisioterapia, Ingenieria Mecanica y Microbiologia, cuyos nombres
fueron sometidos a consulta para la designacién del Comité Evaluador, obteniendo las mayores votaciones
quienes ejercen funciones de coordinador de los programas: Maestria en Fisica, Maestria en Ingenieria
Industrial y Maestria en Biologia.

j- Que una vez constituido el Comité Evaluador y con el propésito de seleccionar las propuestas que seran
financiadas en el marco del proyecto BPIN 2020000100536 es necesario fijar el cronograma de actividades
y establecer los documentos que deberan presentar los interesados, en concordancia con los términos de la
convocatoria publicados en la pagina web institucional.
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En mérito de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO I°. Constituir el Comité Evaluador de la convocatoria publica proyecto BPIN 2020000100536,
Formacién de Capital Humano de Alto Nivel para el Departamento de Santander en la Universidad Industrial de
Santander, el cual estara integrado por:

a) David Alejandro Miranda Mercado, Coordinador de Maestria en Fisica
b) Aura Cecilia Pedraza Avella, Coordinadora de Maestria en Ingenieria Industrial
¢) Nelson Facundo Rodriguez Lépez, Coordinador de Maestria en Biologia

PARAGRAFO: El Comité Evaluador tendré a su cargo, las siguientes funciones:

a) Verificar la documentacion entregada por los aspirantes dentro de los plazos establecidos en el

cronograma,

b) Validar el cumplimiento de requisitos,
c) Promediar los resultados informados por los pares externos,
d) Establecer una lista de proyectos elegibles para cada uno de los focos priorizados del departamento de

Santander (6) y para las especialidades médico quirtrgicas.

ARTICULO 2°. Establecer el siguiente cronograma de actividades para la convocatoria:

MAESTRIAS DE ESPECIALIDADES
ACTIVIDAD . z b
C INVESTIGACION MEDICOQUIRURGICAS

F.eché limite de inscripcién y entrega de documentos por el candidato 5 de julio de 2022 8 de noviembre de 2022
(incluida propuesta)
Resultados preliminares (verificacién requisitos) 14 de julio de 2022 18 de noviembre de 2022
Periodo de subsanacién de requisitos 19 de julio de 2022 23 de noviembre de 2022
Publlc,acllon de la lista de aspirantes hablllta.d’os en cada foco 21 de julio de 2022 25 de noviembre de 2022
estratégico y el grupo EMQ para la evaluacién de la propuesta
Periodo de evaluacién de las propuestas por pares externos a la UIS |9 de agosto de 2022 | 6 de diciembre de 2022
Publlc?c.lon de la lista preliminar de proyectos elegibles por cada foco 22 de agosto de 2022 || de enero de 2023
estratégico y el grupo de EMQ.
Periodo de solicitud de aclaracién de resultados preliminares 24 de agosto de 2022 I 3 de enero de 2023
Periodo de respuesta a las aclaraciones de resultados preliminares 26 de agosto de 2022 |8 de enero de 2023
Publlc?c'lon de la lista definitiva de proyectos elegibles por cada foco 26 de agosto de 2022 18 de enero de 2023
estratégico y el grupo de EMQ.

ARTICULO 3°. Inscripcién y entrega de documentos. Una vez admitido a una maestria de investigacién o una
especialidad médico quirurgica incluida dentro del alcance de la convocatoria 07 de Miniencias, los candidatos
deberan entregar dentro del plazo establecido en el cronograma los documentos en un Unico archivo PDF
creado en el siguiente orden:

Formulario de inscripcién debidamente diligenciado y firmado. (ANEXO D).

2. Carta firmada por el aspirante en la cual declara bajo la gravedad de juramento que no incurre en alguna

w

de las condiciones inhabilitantes. (Modelo de carta candidato, ANEXO E).

Presentacién de documentos soporte que validen requisitos habilitantes.

Propuesta de investigacion que guarde relacién con alguno de los seis focos priorizados por el
Departamento de Santander. (La propuesta debera presentarse en formato de letra Arial | | puntos; a
doble espacio y con una extensién maxima de 3000 palabras o 10 paginas, sin incluir la bibliografia y
anexos)

PARAGRAFO I. Los candidatos deberan remitir la documentaciéon completa para postulacién a la convocatoria
al correo electrénico posgrado.minciencias@uis.edu.co.

PARAGRAFO 2. El tamario del archivo no debe superar 10 MB, capacidad establecida por el correo institucional

uls.



https://uis.edu.co/wp-content/uploads/2022/05/10.Formulario-de-inscripcion-Anexo-D-1.pdf
https://uis.edu.co/wp-content/uploads/2022/05/11.-Modelos-de-Cartas-Anexo-E-1.pdf
mailto:posgrado.minciencias@uis.edu.co
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PARAGRAFO 3. Los documentos se recibiran hasta las 5:00 p.m. COT de la fecha limite para la
inscripcién y entrega de documentos.

ARTICULO 4°. Ordenar la difusiéon de la presente resolucién en el micrositio de la pagina web institucional
donde se encuentran publicados los términos de la convocatoria y comunicar a todos los coordinadores de los

programas académicos beneficiarios de la misma, con el propésito de socializacion entre quienes resulten
admitidos a los programas.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Expedido en Bucaramanga, a los tres (3) dias de junio de 2022.
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