ACTA DE REUNION N.° 12 de 2020

Proceso: TALENTO HUMANO
Subproceso: Seguridad y Salud en el Trabajo

Fecha: |7 de junio del 2020

|Lugar: Sala virtual Teams

Tema: Reunion Ordinaria

Hora de inicio: 10:00 a.m.

|Hora de finalizacién: 10:45 a.m.

TEMAS TRATADOS

Varios
Compromisos

oUW —

Verificacién del quérum

Seguimiento a compromisos
Documentacién enviada de la semana del 8 al 12 de junio al Ministerio de trabajo
Elementos de proteccién entregados por la ARL Positiva

Il. DESARROLLO DE LOS TEMAS PROPUESTOS

I. Siendo las 10:10 a.m. se realiza la verificacién de quérum, e inicio a la reunién.

NOMBRE UAA CARGO | ASISTENCIA
Olga Patricia Chacén Arias Division Gestion del Talento Humano | Presidenta | Asistioé
Viviana Andrea Torres A Biblioteca Secretaria | Asistié
Alvaro Vasquez Echeverria Divisién de Planta Fisica Principal Asistid
Luz Helena Acevedo Rincén | Escuela de Ingenieria de Petréleos Principal Asistid
Deisy Aza Vargas Seccién S.I.D.P Principal Asistié
Melissa Paola Rueda Diaz Escuela de Economia Suplente Asistié
Néstor Rall Sierra Duenez Escuela de Biologia Suplente Asistid
INVITADOS UAA ASISTENCIA
Luz Helena Zafra Carrillo Divisién Gestion del Talento Humano — SST Asistio
Julio César Urueta ARL POSITIVA Asistié

2. Seguimiento a compromisos

2.1. Gestionar una reunién entre la lider del subproceso SST, Luz Helena Zafra y la Secretaria del COPASS, la
Ing. Viviana Andrea Torres con la Dra. Teresa Bricefio para la socializacién de la lista de chequeo elaborada
para realizar seguimiento al cumplimiento de los estandares minimos y luego ser expuesta en la reunion
ordinara a los miembros del COPASST.

La lider del subproceso de SST, Luz Helena Zafra, gestiono la reunién con la doctora Teresa Bricefio para este
jueves 17 de junio a las 3:00 p.m.

Por lo tanto, se da por cumplido este compromiso.
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3. Documentacién enviada de la semana del 8 al 12 de junio al Ministerio de Trabajo.
A continuacién, se presenta la informacién enviada al Ministerio de trabajo de la semana del 8 al 12 de junio:

En el marco de las medidas tomadas por la Universidad Industrial de Santander a raiz de la emergencia sanitaria
por COVID-19, han realizado los siguientes avances:

A. iLa Administradora de Riesgos Laborales ARL se retine con el COPASST o Vigia SST?
El profesional de la ARL Julio Cesar Urueta — EIS. Asistio a la reunién del 10 de junio
Soporte: Acta | | del Copasst

B. De la anterior pregunta, ilos acuerdos fueron aprobados por el COPASST?
Soporte: Acta | | del Copasst firmada por la presidente y secretaria del Comité.

C. Relacione el porcentaje de cumplimiento de las medidas de bioseguridad
[0 Se actualiza el Excel del Ministerio Anexo. REQ. ENTIDADES SALUD SANTANDER- UIS. Hojas 3 y 4
“ACTIVIDADES DE BIOSEGURIDAD y PLAN DE ACCION”.

|. iLos EPP entregados Cumplen con las caracteristicas establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social?

Si, tanto los entregados por la UIS, como los remitidos por la ARL — posterior a solicitud de revisién de las
especificaciones técnicas de los tapabocas quirlrgicos entregados en mayo, se verifica que los entregados en
junio cumplen con lo establecido.

2. (A cuantos trabajadores les fueron entregados los EPP de acuerdo al grado de exposicién al riesgo?
A corte del 12 de junio, seglin reporte de las Unidades se entregaron:
* |1 dejunio: 74 Internos y Residentes

3. (Se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso requerido?

Si, en el caso de la Facultad de salud se hace entrega de forma semanal.

4. (Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la disponibilidad requerida
para la entrega completa y oportuna de los EPP?

Se cuenta con un stock y se esta realizando el proceso con la Divisién de Contratacién el proceso para realizar
el segundo evento de compra de EPP y el primero de Telas para las necesidades del personal de salud, areas
operativas y técnicos de laboratorio.

Enlace con la informacién solicitada:

https://mailuis-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sst_coordinacion_uis_edu_co/EofXTK25 xpGmqvjiuF9g | IBpE5STKuwSRxQB
OkLZ5Y1JMg?e=3YfN3U
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¢ Evidencia de los elementos entregados a los 74 residentes, internos y algunos docentes:
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¢ Evidencia del reporte semanal enviado al Ministerio de Trabajo.
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LISTADO TRABAJADORES DE SALUD

Tamafio normal

La lider del subproceso, Luz Helena Zafra, comenta a los miembros del COPASST que en relaciéon con los
estudiantes de medicina que son internos, residentes y algunos docentes, al inicio del convenio, este les hacia
entrega de los elementos de proteccién, pero a raiz del COVID-19 el convenio dejo de entregar algunos
elementos.

Los elementos que tienen relacién directa con la proteccidn respiratoria la responsable sera la universidad de
acuerdo a lo comunicado por el convenio, es decir los tapabocas, mascarillas, caretas, las gafas y demas
elementos relacionados con el sistema respiratorio y proteccién facial no seran entregados por los convenios,
pero si entregan otros elementos como los gorros, guantes y ropa quirirgica.

Elementos como guantes que algunos convenios no estan realizando la entrega, la universidad desde la préxima
semana comenzara a realizar la respectiva entrega.
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A los funcionarios de UISALUD tanto administrativos como personal asistencia, la universidad hace entrega de
tapabocas, gorros, polainas, tapabocas N-95 y en cada consultorio y farmacia cuenta con elementos como
guantes. Ademas, se le especifica al ministerio que esta unidad hace una atencién de primer nivel.

Se resaltan las capacitaciones en relacidon con el tema de bioseguridad realizadas al personal de UISALUD,
internos de medicina y Bienestar Universitario.

El profesional Julio César Urueta Atencio — Ejecutivo de Cuentas de la ARL exalta el trabajo realizado entre los
profesionales de subproceso de SST de la universidad y los profesionales de la ARL, en especial por la
realizacién de las capacitaciones que acompafan la entrega de los elementos de proteccién personal.

4. Entrega de elementos de proteccién personal por parte de la ARL.

La ARL positiva ha realizado tres (3) entregas a la universidad: 28 de abril, 21 de mayo y 9 y 10 de junio del
presente ano.

Las 2.000 mascarillas quirdrgicas, 400 guantes estériles, 262 batas, 300 geles de alcohol isopropilico de 120 ml
que hacian falta por entregar por la ARL, ya fueron entregadas a la universidad el 9 y 10 de junio; el profesional
Cesar Francisco Villareal fue el responsable de verificar que cumplieran con las especificaciones.

Quedan pendientes por entregar 100 batas y 100 gorros en relacién con la entrega del mes de junio.

5. Varios

5.1. El seguimiento a los protocolos de los contratistas de obras lo hace el profesional Sergio Alonso Arenas del
subproceso de SST, con una periodicidad mensual, la doctora Olga Chacén propone que se realice
inspecciones a las obras para validar que realmente se estan cumpliendo los protocolos.

Se establece que el reporte por parte de los contratistas de las obras UIS lo hagan mensual y que las mejoras
que se evidenciaron se hagan el seguimiento quincenal acompanada de inspeccién sin avisar.

5.2. Se informa a los miembros del COPASST, que se retomé el seguimiento al Parque Tecnolégico
Guatiguara, en especial a los laboratorios que retornaron a sus actividades, se llevaron a cabo inspecciones,
realizadas la semana pasada y en esta semana se entregé el informe de lo realizado, en el PTG al Ing. Ivan Rojas,
jefe de la Divisién de Planta Fisica.

Unidades como planta fisica, UISALUD y Gestion documental en especial correspondencia se estan es
entregando los elementos de proteccion personal.

5.3. Se les recuerda a los miembros del COPASST que el jueves |18 de junio a las 10:00 a.m., en la plataforma
TEAMS se llevara a cabo la capacitacion de Bioseguridad personal de Salud (lavado de manos, signos y
sintomas, uso de mascarillas, cuidados al salir de la casa al trabajo).

5.4. De acuerdo a los uniformes que hacen parte de la dotacién del afio pasado de los funcionarios de la
seccién de servicios integrales de salud y desarrollo psicosocial en especial del consultorio odontolégico, la lider
del subproceso SST, Luz Helena Zafra, manifiesta que el profesional Cesar Villareal ya se puso en contacto con
este personal y se acordé que la entrega de estos uniformes sera en la seccién de salud, en el area de farmacia.



Proceso: TALENTO HUMANO

Subproceso: Seguridad y Salud en el Trabajo

5.5. Se les comunica a los miembros del COPASST, que la préxima reunién tuvo un cambio de hora, y esta sera

alas 10:00 a.m., miércoles 24 de junio.

5.6. El profesional Julio César Urueta Atencio — Ejecutivo de Cuentas de la ARL, extiende la invitacién a todos
los miembros del COPASST para que este préximo miércoles 24 de junio participen en el foro departamental
entorno a la reactivacién econémica en épocas del COVID, que lleva a cabo ARL a través de su plataforma
Positiva Educa, menciona quien abrira el foro sera el sefor gobernador, Nerthink Mauricio Aguilar Hurtado.

6. Compromisos:

Compromisos

Responsable

Fecha

Verificacién

Gestionar con la DPF los permisos de las
personas que van a realizar las inspecciones en
las obras que se estan realizando en la
universidad

Luz Helena Zafra

3 de julio

Enviar correo electrénico solicitando al jefe de la
DPF, Ing. Ivan Rojas, el poder realizar un
acompanamiento a las mejoras implementadas
para prevencion del COVID-19 en los diferentes
espacios de la universidad, asi como también la
verificacion de los elementos que se han
adquirido para el retorno al campus universitario

Luz Helena Zafra

3 de julio

Enviar correo electrénico a todos los miembros
del COPASST, informandoles sobre Ia
capacitacién de Bioseguridad personal de Salud
(lavado de manos, signos y sintomas, uso de
mascarillas, cuidados al salir de la casa al trabajo).

Luz Helena Zafra

17 de junio

Enviado el
miércoles 17 de
junioalas I1:17

a.m.

Enviar invitacion a los miembros del COPASST
para el foro departamental entorno a la
reactivaciéon econdémica en épocas del COVID
realizado por la ARL positiva

Julio César Urueta Atencio
— Ejecutivo de Cuentas de
la ARL- Positiva

24 de junio

Siendo las 10:45 a.m. se da por terminada la reunién

En constancia firman,

Nombre

Cargo

Firma

OLGA PATRICIA CHACON ARIAS

Presidente COPASST

O%/@Mo

VIVIANA ANDREA TORRES ARBOLEDA

Secretaria COPASST

iy T )
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Microsoft Teams @ Busque o escriba un comando

A Esta grabando Est4 grabando esta reunion. Asegtrese de que todos sepan que se les esta grabando. Politica de privacidad Descartar

Contactos

Invite a alguien @

VIVIANA ANDREA TORRES A... 1
® Organizador

AE. ALVARO VASQUEZ ECHEVER... P

CT. Coordinacion Seguridad y Salud ...

DA F)elsy Aza (Invitado) ,Z
- Julio César Urueta Atencio (I... o
Activar audio JA Invitado /“j
LH Luz Helena (Invitado) 1
Invitado
. 1 o
Coordinacién Seguridad y Salud en el Trabajo *** ﬁ Melissa Paola Rueda Diaz )4

OA. OLGA PATRICIA CHACON ARIAS

invitados (6)

10:10 am.
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