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OTROSI N° 3 AL CONTRATO NUMERO 7/2015 CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD
INDUSTRIAL DE SANTANDER Y EL PROFESOR RICARDO ALZATE CASTANO PARA
REALIZAR ESTANCIA POSDOCTORAL EN LA UNIVERSIDAD DE SAO PAULO, BRASIL

Entre los suscritos, a saber: HERNAN PORRAS DIAZ mayor de edad, vecino de Bucaramanga,
portador de la cédula de ciudadania N° 13.843.619 de Bucaramanga (Santander), en nombre y
representacion de LA UNIVERSIDAD [INDUSTRIAL DE SANTANDER, ente universitario
auténomo, con domicilio en Bucaramanga, creado por las Ordenanzas 4| de 1940 y 83 de 1944 de
la Asamblea Departamental de Santander, reglamentadas por el Decreto 1300 de 1982 de la
Gobernacién de Santander y regido por la ley 30 de 1992, en calidad de Rector y Representante
Legal de la mencionada Universidad y especialmente autorizado por la resolucién que concede la
comision de estudios por una parte, que aqui se llamara LA UNIVERSIDAD, y el profesor RICARDO
ALZATE CASTANO, mayor de edad, vecino de este municipio, portador de la cédula de ciudadania
nimero 6.383.936 de Palmira (Valle del Cauca), por la otra, que aqui se llamara EL PROFESOR,
hemos acordado suscribir el otrosi modificatorio nimero 3 al contrato nimero 7 de 2015 previo a
las siguientes CONSIDERACIONES: PRIMERA: Que EL PROFESOR estd vinculado con LA
UNIVERSIDAD desde el dia 4 de octubre de 2010 en el escalafén docente y a la fecha, se encuentra
en la categoria de Profesor Asociado con una dedicacién de tiempo completo. SEGUNDA: Que
mediante Resolucién de Rectoria No. 668 de abril 9 de 2015, LA UNIVERSIDAD le otorgé comisién
de estudios remunerada para realizar estancia posdoctoral, en la Universidad de Sao Paulo, Brasil,
con una dedicacién de tiempo completo y por el término de un (1) afo, contado a partir del 4 de
mayo de 2015 hasta el 3 de mayo de 2016. TERCERA: Que a través de Resolucién de Rectoria No.
681 de marzo 3| de 2016, LA UNIVERSIDAD le aprobé prérroga por seis (6) meses, es decir, desde
el 4 de mayo de 2016 hasta el 3 de noviembre de 2016, con el fin de cumplir a cabalidad con las
actividades propuestas como plan de investigaciéon posdoctoral adscritas al proyecto de investigacion
titulado: 'A new model free, measurement-based approach to design: applications to circuits, Power
and control systems", motivo por el cual las partes suscribieron el otrosi No. | al Contrato No. 7 de
2015. CUARTA: Que inicialmente el profesor otorgd pagaré en blanco y endosé a favor de la
Universidad, certificados de depésito a término fijo no capitalizables expedidos por FAVUIS y
Bancolombia de los cuales es titular y posteriormente, mediante comunicacién de fecha 20 de
septiembre de 2016, ofrecié a la Universidad la sustitucion de los CDT s’ endosados, por la
suscripcion de un pagaré por parte de los sefiores ALBA CECILIA BOH ORQUEZ AMAYA y SERGIO
FERNANDO CASTILLO CASTELBLANCO en calidad de deudores solidarios, y que, en
consecuencia, las partes suscribieron el otrosi No. 2 al Contrato No. 7 de 2015. QUINTA: Que el
profesor se reintegré a sus actividades como docente de tiempo completo de la Escuela de Ingenieria
Eléctrica, Electrénica y de Telecomunicaciones a partir del 2 de diciembre de 2016. SEXTA: Que
mediante comunicacién de fecha 27 de noviembre, adicionada el 24 de enero de 2018, EL
PROFESOR solicité al Consejo Superior el transito de régimen juridico a las disposiciones del
Acuerdo No. 023 de 2017, por el cual se aprueba el Reglamento de Comisiones para Estancias
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Posdoctorales (CpEP), en el sentido de modificar el periodo de contraprestacién al qug
encuentra obhgado SEPTIMA: Que medlante Acta No 4 del 2 de mayo de 2018, el Conyé

Comisién de Estudios para Estancia Posdoctoral vigentes. OCTAVA: Que de conformidad con el
articulo 27 del Acuerdo del Consejo Superior No. 023 de 2017, para garantizar el cumplimiento de
las obligaciones establecidas, EL PROFESOR deber firmar el contrato de comisién y suscribir un
pagaré con la respectiva carta de instrucciones a favor de la Universidad por el cien por ciento (100%)
del monto del contrato y, ademas debera estar suscrito también por uno o mas avalistas que a juicio
del Jefe de la Division de Recursos Humanos, respalden suficientemente el cincuenta por ciento (50%)
del monto del contrato, suma que también podra respaldarse mediante la compra de una péliza de
seguros expedida para tal efecto. NOVENA: Que con ocasién de la actualizacién de las garantias
que respaldan las obligaciones derivadas del presente contrato, EL PROFESOR, mediante
comunicacion fechada || de octubre de 2018, ofreci6 a LA UNIVERSIDAD el endoso de
certificados de depésito a término fijo no capitalizables expedidos por Bancolombia de los cuales
es titular, identificados a continuacién: 1) CDAT BANCOLOMBIA No. 4523569 por valor de
SESENTA MILLONES DE PESOS M/TE y con fecha de vencimiento 2019-03-12; 2). CDAT
BANCOLOMBIA N.°4658785 por valor de SETENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS NOVENTA'Y DOS PESOS M/CTE ($75.441.792) y con
fecha de vencimiento 2019-03-17. Aunado a ello, ofrece el respaldo del sefior JORGE LUIS
CHACON VELASCO identificado con cédula de ciudadania nimero 91.175.190 de Girén en calidad
de deudor solidario. DECIMA: La Divisién de Recursos Humanos efectué el anlisis de los soportes
anexados por EL PROFESOR para el cambio de garantias, encontrando que el valor respaldado por
medio de los CDAT's supera el cincuenta por ciento (50%) del monto total del contrato,
respaldando asi la obligacion en los términos del articulo 27 del Acuerdo 023 del 2017 del Consejo
Superior. DEC_iMA PRIMERA: Que en el contrato No. 07 de 2015 EL PROFESOR se obligé a
contraprestar en tiempo de servicio por un término igual a tres (3) veces el tiempo en meses de
la duracién de la estancia posdoctoral. DECIMO SEGUNDA: Que en el numeral 6° del articulo 25
del Acuerdo del Consejo Superior 023 de 2017, estipula que los profesores prestaran sus servicios a
LA UNIVERSIDAD por dos veces el tiempo de la duracién de la estancia posdoctoral. DECIMO
TERCERA: Que de conformidad con el articulo 25° del Acuerdo No. 023 de 2017, los profesores
que se acojan al nuevo régimen, adquieren también las obligaciones alli sefialadas. DECIMO
CUARTA: Que en conformidad con el articulo 28° del mencionado Acuerdo, seran causales de
incumplimiento del contrato de CpEP remunerada las alli sefaladas, y cuando se presenten, estas
seran tratadas como disponen los articulos 29° y 30°. DECIMO QUINTA: Que ante el eventual
incumplimiento del-contrato de CpEP remunerada, se procedera a imponer la sancién tal como se
dispone en los articulos 31° y 32° asi como, se podréa proceder a la terminacién unilateral de la
comisién por parte de la Universidad, tal como lo dispone el articulo 35° del mencionado acuerdo.
De igual manera que, en conformidad al articulo 36° el Rector de la Universidad, previo concepto
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el Consejo de la Facultad o del IPRED, podra exonerar al profesor de la deuda contemplada en
el articulo 31°, si este demuestra que, el incumplimiento se debié a motivos de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMO SEXTA: Que la Universidad durante el periodo de duracién de la CpEP,

garantizara al profesor lo dispuesto en el articulo 33° de dicho reglamento. DECIMO SEPTIMA.\

Que EL PROFESOR declara conocer las regulaciones vigentes en LA UNIVERSIDAD para las
comisiones de estudio con caracter de estancia posdoctoral y se obliga a someterse a dichas
regulaciones y a las que las complementen o sustituyan, que se expidan durante la vigencia de la
CpEP. En tal virtud, acordamos las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA: Modificar la clausula
TERCERA del Contrato N° 07 de 2015 denominada OBLIGACIONES DEL PROFESOR: EL
PROFESOR se compromete a cumplir estricta y satisfactoriamente con el objeto de la CpEP del
presente contrato. Ademas, EL PROFESOR durante la vigencia del contrato N° 07 de 2015, debera
dedicarse a las actividades derivadas del proceso avanzado de investigacién por el cual se le
concedié la comisién; por consiguiente, se compromete a no desempefar ningln cargo
remunerado distinto a becas de colaboracién. Igualmente, EL PROFESOR se obliga a enviar al
Consejo de Escuela, de Departamento o del IPRED, a mas tardar tres (3) meses después de iniciada
la CpEP, un informe que contenga: a). Los datos generales de contacto, b). Los datos del
investigador responsable en la institucién destino de la comisién y c). Prueba del cumplimiento de
las obligaciones a las que se refiere el articulo 16 del Acuerdo N° 023 de 2016. También se obliga
a rendir semestralmente, a partir del inicio de la comisién, un informe del desarrollo de su CpEP
de conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 25 del Acuerdo del Consejo
Superior N° 023 de 2017, visado por el investigador responsable de la institucién de destino donde
se evidencie el cumplimiento de las actividades del semestre. Asimismo, debe obtener dictamen
de plan de trabajo de la CpEP cumplido a satisfaccién por parte del Consejo de Escuela, de
Departamento o del IPRED, y dar cumplimiento a las demas obligaciones generadas posterior a su
reintegro, tal como lo sefiala el articulo 25 numerales 5, 6, 7, y 8 del Acuerdo del Consejo Superior
N° 023 del 2017. De igual manera, EL PROFESOR debera garantizar y demostrar que durante el
tiempo que se encuentre fuera del pais estara protegido con un seguro médico con condiciones
similares al Servicio de Salud ofrecido en Colombia para los afiliados al Plan Obligatorio de Salud
POS o con un seguro médico con cubrimiento de al menos un millén de euros para la Unién
Europea y Reino Unido, y un millén de délares americanos para el resto del mundo. Igualmente
debera garantizar de manera idénea, la repatriacién en caso de fallecimiento. EL PROFESOR
deberi continuar afiliado, en Colombia, al Sistema General de Seguridad Social en Salud o al
Sistema de Seguridad Social de LA UNIVERSIDAD, realizando el aporte correspondiente como
cotizante tal como lo establece el Capitulo IIl del Acuerdo No. 023 de 2017 del Consejo Superior
de LA UNIVERSIDAD y/o normas complementarias, que lo adicionen, modifiquen o sustituyan.
Asi mismo, EL PROFESOR deber4 dar oportuno y estricto cumplimiento a todas y cada una de las
demés obligaciones y deberes que se encuentran a su cargo y se desglosen del contrato N° 07 de
2015, durante el desarrollo de la comisién de estudios, asi como de las obligaciones que, aunque
no expresas en el contrato, se deriven de lo dispuesto en el Acuerdo No. 023 de 2017, de lo
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(20) dias habiles siguientes al vencimiento de la CpEP. El tiempo requerido para el reintegro,
debera ser previamente justificado por EL PROFESOR mediante comunicacién dirigida al Jefe de
Divisiéon de Recursos Humanos con copia al respectivo Director de Escuela, Departamento o
IPRED. Igualmente, EL PROFESOR prestara sus servicios a LA UNIVERSIDAD por el doble del
tiempo de la duracién de la CpEP remunerada concedida mediante la Resolucion de Rectoria No.
668 de 2015 y prorrogada mediante Resolucion de Rectoria No. 681 de 2016, es decir, tres (3)
afos contados a partir de la fecha del reintegro a sus funciones como profesor activo de LA
UNIVERSIDAD.TERCERA. Modificar la clausula SEXTA del Contrato No. 07 de 2015,
denominada CONTRAPRESTACION EN DINERO cuyo texto ser4 el siguiente LA UNIVERSIDAD
podra exigir ejecutivamente el reembolso o pago de la totalidad de los sueldos, gastos de
representacién, prestaciones sociales, asi como los demés derechos que LA UNIVERSIDAD le haya
reconocido durante el disfrute de la CpEP, sin necesidad de requerimientos privados o judiciales a
los cuales renuncia desde ahora EL PROFESOR, en cualquiera de los eventos contenidos en el
articulo 28 del Acuerdo del Consejo Superior No. 023 de 2017, constitutivos de incumplimiento
del contrato de CpEP, sefalando, entre otros: a) Cuando EL PROFESOR no envie la informacién
requerida conforme al numeral |° del articulo 25, después de tres (3) meses; b) Cuando EL
PROFESOR no entfegue los informes de que trata el numeral 2° del articulo 25, dentro de los dos
(2) meses siguientes al término que tiene para ello, o cuando no obtenga la aprobacion de un
informe extraordinario de la comisién de que trata el mismo numeral; ¢) Cuando el profesor no
obtenga el dictamen de cumplimiento a satisfaccién del informe final de la CpEP, segin lo
contemplado en el numeral 3) y el paragrafo 2 del articulo 25 del reglamento, y no obtenga el
dictamen de cumplimiento al vencimiento del término de la contrapartida; d) Cuando EL
PROFESOR no se reintegre al cargo dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la
terminacién de la comisién; e€) Cuando EL PROFESOR no contrapreste o deje de contraprestar a
LA UNIVERSIDAD por el tiempo establecido en el reglamento; f) El incumplimiento de cualquiera
de las obligaciones que contrae EL PROFESOR en virtud de la CpEP otorgada. PARAGRAFO
PRIMERO: Declarado el incumplimiento en los términos del articulo 29 del Acuerdo del Consejo
Superior N° 023 de 2017, EL PROFESOR y sus DEUDORES SOLIDARIOS se obligan a pagar las
sumas de dinero conforme al paragrafo segundo de la presente clausula; para dicho efecto, LA
UNIVERSIDAD hara efectiva las garantias, incluyendo el diligenciamiento de los titulos valores
suscritos para respaldar dichas obligaciones, de conformidad con las instrucciones sefaladas en la
clausula séptima del presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. Declarado en debida forma el
incumplimiento de la comisién de estudios, EL. PROFESOR y sus DEUDORES SOLIDARIOS se
obligan a pagar a LA UNIVERSIDAD las sumas de dinero conforme lo establecido a continuacion:
El valor de capital estard constituido por la sumatoria de los siguientes factores: |) PRIMER
FACTOR: Se distinguen dos situaciones, la primera POR DESEMPENO INSATISFACTORIO E
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INJUSTIFICADO DURANTE LA COMISION: Cuando EL PROFESOR no obtenga el dictamen
mericionado en el numeral 3) del articulo 25 del Acuerdo del Consejo Superior N° 023 de 2017,
el valor a reintegrar a LA UNIVERSIDAD (D), en pesos, sera: D=(1-FAC/100)* |, siendo | la
inversion total en pesos, hecha por LA UNIVERSIDAD, actualizada mensualmente hasta la fecha
del incumplimiento, con base en la variacién del indice de Precios al Consumidor, segin
certificaciéon que expida el DANE, que comprende los gastos efectuados por LA UNIVERSIDAD
durante la CpEP (sueldos, primas, etc.), y FAC el porcentaje determinado en el paragrafo 2° del
articulo 25 del Acuerdo del Consejo Superior N° 023 de 2017. Esta deuda sera exigible solamente
bajo dos circunstancias: (i) Cuando el PROFESOR se retire de LA UNIVERSIDAD antes de finalizar
la contraprestacién, y (ii) cuando al finalizar la contraprestacion EL PROFESOR no haya presentado
un informe posterior a la realizacién de la CpEP en el que entregue los resultados que, una vez
evaluado por un procedimiento similar al establecido en el paragrafo 2 del articulo 25, le permita
a EL PROFESOR obtener el dictamen de comisién cumplida a satisfaccion de LA UNIVERSIDAD.
La segunda situacién, relacionada con el NO REINTEGRO O CONTRAPRESTACION
INCOMPLETA: Sancién pon incumplimiento, que se impondra una vez agotado el debido proceso
en los términos contemplados en el C.P.A.C.A. y se liquidara con la férmula establecida en el
articulo 32 del Acuerdo del Consejo Superior No. 23 de 2017, siempre que EL PROFESOR no se
reintegre a LA UNIVERSIDAD o cuando habiéndose reintegrando no contrapreste por el tiempo
indicado. En caso de incumplimiento por estos factores, la suma de dinero a reintegrar a LA
UNIVERSIDAD corresponderd a la liquidacion actualizada de la inversién hecha por LA
UNIVERSIDAD durante el tiempo de la comision. 2) SEGUNDO FACTOR: Corresponde al valor
de la multa que se establece por el incumplimiento del contrato de CpEP del PROFESOR y sera la
que resulte de aplicar la siguiente férmula: M= | * (I — ts/(a*ti)), en donde M es el valor de la multa,
en pesos, que debera pagar EL PROFESOR en el momento de incumplir-las obligaciones de
reintegrarse o contraprestar a LA UNIVERSIDAD; | es la Inversién total, en pesos, hecha por LA
UNIVERSIDAD en la CpEP; “ts” es el tiempo en meses de contraprestacion al servicio de LA
UNIVERSIDAD; “a” es un factor numérico igual a dos (2) cuando EL PROFESOR ha trabajado para
LA UNIVERSIDAD menos de diez (10) anos y es igual a uno (1) cuando el profesor ha trabajado
para LA UNIVERSIDAD diez (10) o mas afos; y “ti"” que equivale al tiempo en meses durante el
cual LA UNIVERSIDAD hizo la inversién. El valor de la inversién | debera ser actualizada
mensualmente hasta la fecha del incumplimiento, con base en la variacién del indice de Precios del
Consumidor, seguin certificacién que expida el DANE, que corresponde a los gastos efectuados
por LA UNIVERSIDAD durante la CpEP (sueldos, primas, etc.). PARAGRAFO TERCERO. En
todos los casos de incumplimiento de la comisién, al PROFESOR no se le podran otorgar
comisiones de ningun tipo durante los siguientes dos (2) anos, contados a partir de la ejecutoria
del acto administrativo que declare el incumplimiento. PARAGRAFO CUARTO. Cuando EL
PROFESOR incurra en el incumplimiento de los compromisos adquiridos con LA UNIVERSIDAD
por el otorgamiento de la CpEP, ésta podra en cualquier momento hacer efectivo el pagaré
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generales de los érganos de gobierno competentes, durante la vigencia de la CpEP o del period
de contraprestacién, con efectos sobre la parte no amortizada de la inversion de LA
UNIVERSIDAD, observando siempre el criterio de favorabilidad a EL PROFESOR. CUARTA.
Modificar la clausula SEPTIMA del Contrato No. 07 de 2015, denominada GARANTIAS: Para
garantizar las obligaciones derivadas del Contrato No. 07 de 2015, EL PROFESOR se obliga a
endosar y hacer entrega a LA UNIVERSIDAD de los Certificados de Depésito a Término que se
enuncian a continuacién: |) CDAT BANCOLOMBIA No. 4523569 por valor de SESENTA
MILLONES DE PESOS M/TE, con fecha de vencimiento 2019-03-12; 2). CDAT BANCOLOMBIA
N.°4658785 por valor de SETENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y
UN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($75.441.792), con fecha de
vencimiento 2019-03-17. El endoso y la entrega de los CDAT's deberan ser comunicados a la
entidad financiera para realizar las anotaciones que respalden las obligaciones contraidas por EL
PROFESOR por el término de la duracién del presente contrato. Adicionalmente, EL PROFESOR
y el sefior JORGE LUIS CHACON VELASCO identificado con cédula de ciudadania nimero
91.175.190 de Girén, éste Gltimo como deudor solidario del primero, suscriben pagaré con espacios
en blanco a favor de LA UNIVERSIDAD por el cien por ciento (100%) del monto del contrato. EL
PROFESOR y su deudora solidaria autorizan a LA UNIVERSIDAD para que diligencie los espacios
en blanco del pagaré otorgado, asi: |) Fecha de otorgamiento: Corresponder a la del dia que inicia
la CpEP; Il) Fecha de vencimiento: Correspondera a la fecha en la que se declara el incumplimiento
de la CpEP. Ill) Valor del capital que el incumplimiento genere: Estara constituido por la sumatoria
de los siguientes factores: 1) PRIMER FACTOR: Se distinguen dos situaciones, la primera POR
DESEMPENO INSATISFACTORIO E INJUSTIFICADO DURANTE LA COMISION: Cuando EL
PROFESOR no obtenga el dictamen mencionado en el numeral 3) del articulo 25 del Acuerdo del
Consejo Superior N° 023 de 2017, el valor a reintegrar a LA UNIVERSIDAD (D), en pesos, sera:
D=(1-FAC/100)* I, siendo | la inversién total en pesos, hecha por LA UNIVERSIDAD, actualizada
mensualmente hasta la fecha de incumplimiento, con base en la variacién del indice de Precios al
Consumidor, segln certificacién que expida el DANE, que comprende los gastos efectuados por
LA UNIVERSIDAD durante la CpEP (sueldos, primas, etc.), y FAC el porcentaje determinado en
el paragrafo 2° del articulo 25 del Acuerdo del Consejo Superior N° 023 de 2017. Esta deuda sera
exigible solamente bajo dos circunstancias: (i) Cuando el PROFESOR se retire de LA
UNIVERSIDAD antes de finalizar la contraprestacién, y (ii) Cuando al finalizar la contraprestacién
EL PROFESOR no haya presentado un informe posterior a la realizaciéon de la CpEP en el que
entregue los resultados que, una vez evaluado por un procedimiento similar al establecido en el
paragrafo 2 del articulo 25, le permita a EL PROFESOR obtener el dictamen de comisién cumplida
a satisfaccién de LA UNIVERSIDAD y la segunda situacion, relacionada con el NO REINTEGRO O
CONTRAPRESTACION INCOMPLETA: Sancién pon incumplimiento, que se impondra una vez
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agotado el debido proceso en los términos contemplados en el C.P.A.C.A. y se liquidara con la
férmula establecida en el articulo 32 del Acuerdo del Consejo Superior No. 023 de 2017, siempre
que EL PROFESOR no se reintegre a LA UNIVERSIDAD o cuando habiéndose reintegrando no
contrapreste por el tiempo indicado. En caso de incumplimiento por estos factores, la suma de
dinero a reintegrar a LA UNIVERSIDAD correspondera a la liquidacion actualizada de la inversion
hecha por LA UNIVERSIDAD durante el tiempo de la comisién. 2) SEGUNDO FACTOR:
Corresponde al valor de la multa que se establece por el incumplimiento del contrato de CpEP del
PROFESOR y ser4 la que resulte de aplicar la siguiente formula: M= | * (1 - ts/(a*ti)), en donde M
es el valor de la multa, en pesos, que deber4 pagar EL PROFESOR en el momento de incumplir
obligaciones de reintegrarse o contraprestar a LA UNIVERSIDAD; | es la Inversion total, en pesos,
hecha por LA UNIVERSIDAD en la CpEP; “ts" es el tiempo en meses de contraprestacién al
servicio de LA UNIVERSIDAD; “a” es un factor numérico igual a dos (2) cuando EL PROFESOR
ha trabajado para LA UNIVERSIDAD menos de diez (10) anos y es igual a uno () cuando el
profesor ha trabajado para LA UNIVERSIDAD diez (10) o mas aos; y “ti” que equivale al tiempo
en meses durante el cual LA UNIVERSIDAD hizo la inversién. El valor de la inversién | debera ser
actualizada mensualmente hasta la fecha del incumplimiento, con base en la variacién del indice de
Precios del Consumidor, segun certificacién que expida el DANE, que corresponde a los gastos
efectuados por LA UNIVERSIDAD durante la CpEP (sueldos, primas, etc.). PARAGRAFO: EL
PROFESOR autoriza a LA UNIVERSIDAD para que, a través de la Divisién de Recursos Humanos,
se descuenten directamente de sus salarios y prestaciones sociales, cualquier suma de dinero que
EL PROFESOR adeude a LA UNIVERSIDAD por el incumplimiento del contrato de comisién.
QUINTA. Modificar la clausula NOVENA del Contrato No. 07 de 2015, denominada
CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO, cuyo texto sera el siguiente: Se considera
incumplido el contrato de CpEP remunerada por parte de EL PROFESOR en los siguientes casos:
|- Cuando EL PROFESOR no envie la informacién requerida en el numeral |° del articulo 25
después de tres (3) meses. 2- Cuando EL PROFESOR no suministre los informes de que trata el
numeral 2° del articulo 25 del Acuerdo No. 023 de 2017, dentro de los dos (2) meses siguientes al
término que tiene para ello, o cuando no obtenga la aprobacién de un informe extraordinario de
la comisién de que trata el mismo numeral. 3- Cuando EL PROFESOR no obtenga el dictamen de
cumplimiento a satisfaccién del informe final de la CpEP, segln lo contemplado en el numeral 3y
el paragrafo 2 del articulo 25 del Acuerdo No. 023 de 2017, y no obtenga el dictamen de
cumplimiento al vencimiento del término de la contrapartida. 4- Cuando EL PROFESOR no se
reintegre al cargo dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la terminacién de la CpEP. 5-
Cuando EL PROFESOR no contrapreste o deje de contraprestar a LA UNIVERSIDAD por el
tiempo establecido en este contrato. 5- Cuando EL PROFESOR no observe las obligaciones
derivadas del presente contrato o de las demés disposiciones del Acuerdo No. 023 de 2017.
PARAGRAFO PRIMERO: El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que contrae EL
PROFESOR en virtud del presente contrato constituye por si solo, causal justificada para que LA
UNIVERSIDAD por via administrativa y judicial, haga efectiva las garantias suscritas por EL
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comisiones de cualquier tipo a su favor durante los siguientes dos (2) afios contados a partir de la
ejecutoria del acto administrativo que asi lo declare. PARAGRAFO TERCERO: La declaracion del
incumplimiento podra dar lugar a que LA UNIVERSIDAD dé por terminada su vinculacién laboral
con EL PROFESOR, sin perjuicio de dar por terminado unilateralmente el presente contrato y de
exigir el pago de las sumas o valores que se estipulan en la clausula SEXTA del mismo. SEXTA.
RATIFICACION Y ACEPTACION DE CONTENIDO. Mediante la firma del presente OTROSI las
partes declaran que aceptan las modificaciones y adiciones al contrato y ratifican las clausulas de
aquél que no hayan sido objeto de variacién. Asi mismo en calidad de DEUDOR SOLIDARIO de
EL PROFESOR y en sefial de aceptacién firma el sefior JORGE LUIS CHACON VELASCO
identificado con -cédula de ciudadania nimero 91.175.190 de Girén (S). SEPTIMA.
PERFECCIONAMIENTO DEL PRESENTE OTROSI. Los gastos de perfeccionamiento del
presente OTROS| estaran a cargo del PROFESOR, incluido el impuesto de timbre, si hubiere lugar
y en la proporcién no exenta (50% del impuesto causado). El documento seré suscrito por las
partes (UNIVERSIDAD — PROFESOR), y sus DEUDORES SOLIDARIOS y reconocido su
contenido ante Notario Piblico de Colombia. En constancia se firma en Bucaramangaalos 2
dias del mes de NOWE¥IBRE> de 2018.

LA UNIVERSIDAD

DI

C.C. }3.843.619 de Bucaramangg (Santander).

EL PROFESOR

ATE ZASTAN
almira (Valle del Cauca)
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