Republica de Colombia
Consejo Superior

ACUERDO N° O8I pE 2023
20 de noviembre

Por el cual se aprueba el Plan Institucional de Formacién de Profesores 2024-2026

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
en ejercicio de las facultades y

CONSIDERANDO:

a.  Que elliteral b) del articulo 65 de la Ley 30 de 1992, por la cual se organiza el Servicio Piblico de
Educacién Superior, dispone que le corresponde al Consejo Superior de las Universidades:
“Definir la organizacién académica, administrativa y financiera de /a institucion”.

b.  Que es un derecho del profesor, de conformidad con el numeral f) del Articulo 55 del Acuerdo
del Consejo Superior n.° 063 del 05 de octubre de 1994, participar en programas de actualizacion
de conocimientos y perfeccionamiento académico, humanistico, cientifico, técnico y artistico, de
acuerdo con los planes y politicas de la Institucién y los intereses del profesor.

c. Que el Articulo 2° del Acuerdo n.° 63 del 27 de noviembre de 1996 emanado del Consejo
Superior, establece que lo relacionado con la capacitacién y perfeccionamiento docente, deberd
ser avalado por el Consejo Académico, de conformidad con los reglamentos y normas de esta
Institucién.

d.  Que el Acuerdo del Consejo Superior n.° 086 de 2016 por el cual se aprueba el Reglamento de
Comisién de Estudios para profesores inscritos en el Escalafén Docente de la Universidad,
contempla que el programa para el cual se solicita la comisién debe estar incluido en el plan de
formacion profesoral vigente.

e. Que la Vicerrectoria Académica solicitd a las escuelas de las distintas facultades la proyeccién del
plan de formacién de la respectiva unidad enmarcado en el cumplimiento de la vision institucional,
teniendo como marco de referencia las necesidades de desarrollo de cada unidad y la pertinencia
social de los programas académicos.

f. Que el Consejo Académico, seglin consta en el Acta n.° 048 del 7 de noviembre de 2023, avalé el
Plan Institucional de Formacién de Profesores de Planta 2024-2026.

En mérito de lo anterior,
ACUERDA:

ARTICULO [°. Aprobar el Plan Institucional de Formacién de Profesores de Planta 2024-2026, segin
documento adjunto, el cual forma parte integral del presente Acuerdo.

ARTICULO 2°. Delegar en el Consejo Académico la modificacién del Plan Institucional de Formacién
de Profesores de Planta 2024-2026, en aquellos casos en que los cambios o ajustes no impliquen ni
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20 de noviembre

conlleven erogacién adicional de recursos econémicos a los estimados para la ejecucion del Plan de que
trata el presente acuerdo, en concordancia con la normativa institucional.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedido en Bucaramanga, a los veinte (20) dias del mes de noviembre de 2023.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SUPERIOR,

%

JUAN FRANCISCOREMOLINA CAVIEDES
Representante del Presidente de la RepUblica

.
Wew oo ﬁu&fm

LA SECRETARIA GENERAL, SOFIA PINZON DURAN
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INTRODUCCION

Se presenta el Plan Institucional de Formacién Docente para el periodo 2024-2026, como la estrategia para
identificar las prioridades de formacién posgradual y acceso a estancias posdoctorales que requieren las
Unidades Académicas, con el propésito de programar los recursos involucrados en estos procesos y
garantizar la pertinencia académica en las comisiones de estudio que seran otorgadas a los profesores de
carrera de la Universidad Industrial de Santander.

En su funcién de coordinacién de los procesos docentes, la Vicerrectoria Académica solicité a las unidades
académicas (Escuelas y Departamentos) identificar las necesidades de cada unidad para el Plan Institucional
de Formacién de Profesores de Carrera 2024-2026, considerando las comisiones de estudio y comisiones
para estancias posdoctorales que inicien desde enero de 2024 hasta diciembre de 2026. Cada una de las
unidades académicas presento las solicitudes respectivas, justificadas segiin proyeccion y necesidades de
cada unidad y estd acompanado de una copia del acta de claustro, Escuela y/o Departamento, y Facultad en
donde se avalé.

La normatividad que se tuvo en consideracién para la elaboracién del Plan Institucional de Formacién de
Profesores de Carrera 2024-2026, obedece a los acuerdos del Consejo Superior:

e ACS 086 de 2016 Reglamento de Comisién de Estudios
e ACS 023 de 2017 Reglamento de las Comisiones para las Estancias Posdoctorales

En cuanto al requisito de aprobacién de comisién de estudios o comisién para estancia posdoctoral relativo
al calculo del porcentaje maximo de profesores que pueden encontrarse en comision, este calculo se realizé
de acuerdo con la normatividad vigente que senala lo siguiente:

Para Comisiones de Estudio:

»  “El total de profesores en comision de estudios no podrd exceder el 25% del total de profesores
de tiempo completo de la Unidad Académico Administrativa. No se contardn en este porcentaje
las comisiones sin descarga de tiempo de dedicacion”. Articulo 43 del Acuerdo del Consejo Superior
N.° 086 de 2016.

Para Comisiones para Estancia Posdoctoral:

» “Lasuma del nimero de profesores en comision de estudjo, el niimero de profesores en comision
de estudios con cardcter de CpEP y el nimero de profesores en CpEP, en la Universidad, deberd
corresponder al menos al diez por ciento (10%) de la planta profesoral de la misma; /a suma de/
ndmero de profesores en comision de estudios, el nimero de profesores en comision de estudios
con cardcter de CpEP y el numero de profesores en CpEP en cada Unidad Académico
Administrativa, no podrd exceder el veinticinco por ciento (25%) del total de profesores tiempo
completo de /a misma. No se contaran en este porcentaje las comisiones de estudios sin descarga
de tiempo de dedicacion’. Articulo 39 del Acuerdo del Consejo Superior N.° 023 de 2017.



Una vez finalizada la recopilacién y validacién del documento institucional, la Vicerrectoria Académica
presentd a consideracion el Plan Institucional de Formacion de Profesores de Carrera 2024-2026 ante el
Consejo Académico, en sesién del 7 de noviembre de 2023, donde se tomaron ajustes puntuales y se obtuvo
el aval respectivo para dar paso a la revisién y aprobacion por parte del Consejo Superior.

Como resultado del andlisis de la ejecucién del Plan Institucional de Formacién Docente 2021-2023, se
encuentra que fueron solicitadas y otorgadas |5 comisiones de estudios de un total de 47 programadas, lo
cual representa un 32% de ejecucién del Plan para comisiones de estudio. Por su parte, en este periodo
fueron solicitadas y otorgadas 10 comisiones para estancias postdoctorales de un total de 56 programadas
que corresponden a un 18%.

En consecuencia, se organiza el Plan Institucional de Formacién Docente en dos capitulos:

Capitulo I. Plan Institucional de Formacion Docente — Comisiones de Estudio conducentes a titulo
(Maestrias y Doctorados)

Capitulo 2. Plan Institucional de Formacién Docente — Comisiones para Estancias Posdoctorales.



CAPITULO 1. PLAN INSTITUCIONAL DE FORMACION DOCENTE - COMISIONES
DE ESTUDIO CONDUCENTES A TiTULO (MAESTRIAS Y DOCTORADOS)

El Plan Institucional de Formacion Docente 2024-2026 para comisiones de estudio conducentes a titulo
se presenta para las unidades en las cuales se proyectan necesidades de formacion a nivel de maestria o

doctorado, debidamente justificadas.

I.1. Escuela de Matematicas

ARO DE NVELDE | DF DeScARGA
INICIO DEL : . AREA ACADEMICA JUSTIFICACION
FORMACION ACADEMICA
No. | PROGRAMA DE DEL PROGRAMA
FORMACION Q) Q) ®
| @
Q)
La Escuela de Matemiaticas tiene a su
cargo cursos de Estadistica a nivel de
pregrado y una especializacién en esta
area, para la Escuela y la Universidad es
| 2024 Doctoral DA Estadl'stisa o areas import??te seguir - imp.ulsa?do la
afines formaciéon y la investigacion en
Estadistica y Analitica de datos como
areas  estratégicas que deben
consolidarse y proyectarse en el
ambito regional.

Soportes del Plan de Formacién de la Unidad Académica

e Acta No. 18 del 09 de octubre de 2023. Claustro de Profesores
e Acta No. 33 del 09 de octubre de 2023. Consejo Escuela de Matematicas
e Acta No. 35 del 12 de octubre de 2023. Consejo Facultad de Ciencias




2.1.

Escuela de Artes

ANO DE INICIO NIVEL DE MODALIDAD
No DEL PROGRAMA | FORMACION DEL (DE DESCARGA| AREA ACADEMICA JUSTIFICACION
" | DE FORMACION PROGRAMA ACADEMICA 4 5)
(h @) (©)
El doctorado propuesto aporta al
nivel de formacién académica de
los docentes de la escuela en
respuesta a las falencias
detectadas al respecto en los
procesos de autoevaluacion, u en
consecuencia con los objetivos
del Plan  de Desarrollo
Institucional. De este modo Yy
teniendo  presente que el
programa de licenciatura en
musica cuenta con acreditacién
de alta calidad por 6 afios bajo la
resolucién del Ministerio de
Educacion No. (021316 de
2020), b I i
Musica o  Pedagogia ). cobra grar? .re <.e}/anC|a
. S garantizar la especializacién de
musical, Interpretacién o
., ) sus docentes. Por otra parte, se
Composicion Musical. iy
. , espera que esta formacién
Musicologia o ) L
¢ B contribuya al fortalecimiento de
Etnomusicologia. L
L . . la actividad del grupo de
Investigacién, Historia of . o « »
L L investigacion A Tempo”,
(Ciencia de la musica. adscrito a la escuela de Artes
2024 Doctorado DA Artes:  produccién e Y
i S que actualmente se encuentra
investigacion. . ,
> L categorizado en B  segln
Educacién, Disefo Y] .
o Colciencias, sumado al
Creacién. Doctorado en| L
) reconocimiento de la
Industrias de la| . N ;. .
Comunicacion investigacién en mdsica no sélo
"l en la Universidad Industrial de
Culturales.

Santander, sino, en el Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién.

Con todo esto, el doctorado
propuesto se encuentra en
consonancia con la misién, visién,
objetivos y resultados de
aprendizaje del programa, como
formar profesionales sobre una
base artistica, ética y humanista,
formar docentes que
enriquezcan la expresién creativa
y el conocimiento musical en los
niveles de educacién bésica,
media y superior, formar
pedagogos de alta calidad en




interpretacion  musical  que
puedan  hacer  importantes
aportes en el ambito artistico y
cultural a nivel regional, nacional
e internacional.

Por dlitimo, es pertinente
mencionar la importancia del plan
de formacién propuesto,
teniendo en cuenta que a la fecha
se encuentra en proceso de
elaboracién el primer programa
de posgrado de la unidad
académica denominado Maestria
en Educacién Musical.

Soportes del Plan de Formacién en la Unidad Académica

e Acta No.l0 del 2 de octubre de 2023. Claustro de Profesores
e Acta No. 36 del 3 de octubre de 2023. Acta Consejo de Escuela
e ActaNo. 42 del 5 de octubre de 2023. Acta Consejo de Facultad

2.2.

Escuela de Derecho y Ciencia Politica

de la educacioén.

ANO DE INICIO NIVEL DE MODALIDAD AREA .
No DEL PROGRAMA| FORMACION DEL | DE DESCARGA ACADEMICA JUSTIFICACION
" |DE FORMACION PROGRAMA ACADEMICA @) (5)
(1 o) 3)

Cualificar y actualizar la formacién

académica en el area de conocimiento

Ciencias sociales, | como plan de mejoramiento

2024 DOCTORADO DA humanas o ciencias | institucional fruto del proceso de

autoevaluacion  con  fines de
acreditacién institucional y para el
programa de Derecho en particular.

Soportes del Plan de Formacién en la Unidad Académica

e ActaNo
e ActaNo
e ActaNo
e ActaNo
e ActaNo

e ActaNo

. I'l del 2 de octubre de 2023. Claustro de Profesores

. 12 del 23 de octubre de 2023. Claustro de Profesores

. 2| del 4 de octubre de 2023. Consejo de Escuela

. 23 del 25 de octubre de 2023. Consejo de Escuela

.43 del 12 de octubre de 2023. Acta del Consejo de Facultad
.45 del 26 de octubre de 2023. Acta del Consejo de Facultad




2.3.

Escuela de Economia y Administracién

internacional y
politicas publicas)

ANO DE INICIO NIVEL DE MODALIDAD AREA
No DEL PROGRAMA| FORMACION DEL | DE DESCARGA ACADEMICA JUSTIFICACION
" |DE FORMACION PROGRAMA ACADEMICA @) (5)
0] @) (©)
Hace parte de los compromisos que se
encuentra en el plan de mejoramiento
del programa de Economia y cualquiera
o ) de los tres campos disciplinares de esta
Ciencias Sociales | |, . . -
(economia area atiende necesidades de formacién
2025 Doctoral DA historia p.o.sgradual, integrando a la economia
. visiones y enfoques alternativas a la
econdmica y/o , ,
o L metodologia de nuestra drea de
politica publica) .
conocimiento. De otro lado, coadyuvan
o corresponden a procesos de
extension que recientemente ha hecho
la Escuela.
Hace parte de los compromisos que se
encuentra en el plan de mejoramiento
del programa de Economia y cualquiera
Ciencias Sociales | de los tres campos disciplinares de esta
(Desarrollo area atiende necesidades de formacién
) 2026 Doctoral DA economlc?, pp;gradual, integrando a la economia
Economia visiones y enfoques alternativas a la

metodologia de nuestra area de
conocimiento. De otro lado, coadyuvan
o corresponden a procesos de
extensién que recientemente ha hecho
la Escuela.

Soportes del Plan de Formacién en la Unidad Académica

e ActaNo. |3 del 9 de octubre de 2023. Claustro de Profesores
e Acta No. 33 del 6 de octubre de 2023. Consejo de Escuela
e Acta No. 43 del 12 de octubre de 2023. Consejo de Facultad




2.4. Escuela de Idiomas
ANO DE INICIO NIVEL DE MODALIDAD DE AREA )
No DEL PROGRAMA |FORMACION DEL|  DESCARGA ACADEMICA JUSTIFICACION
" | DE FORMACION PROGRAMA ACADEMICA @) (5)
Q) @ ©))
Fortalecer la licenciatura en espafol y
literatura y la licenciatura en literatura y
2024 Doctorado DA Literatura lengua castellana, consolidar los grupos y
semilleros de investigacién en el 4rea de
literatura.
El doctorado se relaciona con procesos de
investigacion de los pregrados y posgrados
de la Escuela de Idiomas y del doctorado
en Ciencias Sociales, y posibles en
Ciencias del | Educacion o del Lenguaje por
lenguaje, desarrollarse en la Facultad de Ciencias
ciencias de la | Humanas. Los trabajos de investigacién en
2 2026 Doctorado DA educacién o | areas de las ciencias del lenguaje, de la

estudios
culturales
literarios

educaciéon o de fenémenos culturales
como practicas significantes impactan las
actividades de investigacién formativa e
investigacion cientifica en los escenarios de
pregrado en que el profesor interviene, lo
mismo que en la toma de decisiones
curriculares.

Soportes del Plan de Formacién en la Unidad Académica

e ActaNo
e ActaNo
e ActaNo
e ActaNo
e ActaNo
e ActaNo

. 19 del 29 de septiembre de 2023. Claustro de Profesores
. 20 del 23 de octubre de 2023. Claustro de Profesores

. 30 del 29 de septiembre de 2023. Consejo de Escuela

. 33 del 23 de octubre de 2023. Consejo de Escuela

.42 del 5 de octubre de 2023. Consejo de Facultad

. 45 del 26 de octubre de 2023. Consejo de Facultad

1C



2.5. Escuela de Trabajo Social
ANO DE INICIO NIVEL DE MODALIDAD AREA
No DEL PROGRAMA| FORMACION DEL | DE DESCARGA ACADEMICA JUSTIFICACION
" |DE FORMACION PROGRAMA ACADEMICA @) (5)
() @ (©)]
El Doctorado permitira el
fortalecimiento de la articulacién
curricular entre area disciplinar y
2024 Doctorado DA Ciencias sociales y | ciencias sociales, al mismo tiempo que

humanas

aportara al fortalecimiento de los
grupos de investigacion y su
productividad, las mismas que son
recomendaciones de acreditacion.

Soportes del Plan de Formacién en la Unidad Académica

3.1.

e ActaNo
e ActaNo
e ActaNo
e ActaNo
e ActaNo
e ActaNo

Escuela de Ingenieria de Petréleos

. 12 del 9 de octubre de 2023. Claustro de Profesores
. 13 del 23 de octubre de 2023. Claustro de Profesores
.28 del I | de octubre de 2023. Consejo de Escuela

. 30 del 23 de octubre de 2023. Consejo de Escuela
.43 del 12 de octubre de 2023. Consejo de Facultad

. 45 del 26 de octubre de 2023. Consejo de Facultad

ANO DE INICIO NIVEL DE MODALIDAD
No DEL PROGRAMA FORMACION DEL | DE DESCARGA |AREA ACADEMICA JUSTIFICACION
" |DE FORMACION PROGRAMA ACADEMICA “4) (5)
(1) @) 3)
La Escuela de Ingenieria de Petréleos
se encuentra adelantando procesos
de reforma de sus programas de
Areas pregrado y posgrado, en los que se ha
Complementarias — identificado la necesidad de un
Enfasis en enfoque hacia la sostenibilidad,
. Sostenibilidad, alineado con los desafios planteados
Opcion I: Doctorado DA descarbonizaciény | por los Objetivos de Desarrollo
transicion energética,| Sostenible. Asimismo, desde la
2024 E fay afi E ladel ieria de Petrdl
nergia y afines, scuela de Ingenieria de Petréleos se
Opcién 2: Medio Ambifante, esta trabajando en la creacién del
Tecnologias programa de pregrado Ingenieria en
2025 colnverger.m?ese Energia, que responde a las
nnovacion.

necesidades que demanda la

sociedad. En este sentido, para la

11



Escuela de Ingenieria de Petréleos
resulta fundamental contar con
docentes altamente calificados en las
areas de sostenibilidad y transicién
energética, con el fin de fortalecer el
aporte a los procesos misionales de
formacion, investigaciéon y extension,
e integrar soluciones innovadoras con
las politicas y directrices descritas en
el proyecto y en el plan de desarrollo
institucional, los  planes de
mejoramiento  y la  planeacién
estratégica propuesta para la EIP a
2030.

Opciédn |:
2024
Opcidn 2:

2025

Doctorado

DA

Ingenieria de
Petréleos y afines —
Enfasis en
Caracterizacién,
ingenieria y/o
simulacién de
yacimientos,
Recuperacién
Mejorada de
petréleo, Procesos
de Hidrocarburos,
Ingenieria de gas,
descarbonizacién,

La EIP cuenta con 14 docentes de
tiempo completo, de los cuales 6
cuentan con formacién de
Doctorado. La Universidad tiene
entre sus retos propuestos en el Pl
y el PDI ser una Universidad de
Doctorados y por ello se plantea
proponer estudios de doctorado
en las 4reas de conocimiento de
ingenieria de petrdleos y energia
que han sido abordadas a nivel de
maestria.

Soportes del Plan de Formacién en la Unidad Académica

e Acta No. 28 del 9 de octubre de 2023. Claustro de Profesores
e Acta No. 37 del 9 de octubre de 2023. Consejo de Escuela
e Acta No. 34 del 18 de octubre de 2023. Consejo de Facultad

12



4.1.

Escuela de Diseno Industrial

ANO DE
INICIO DEL
PROGRAMA

DE
FORMACION

("

NIVEL DE
FORMACION
DEL
PROGRAMA

)

MODALIDAD
DE
DESCARGA
ACADEMICA

@)

AREA
ACADEMICA

*)

JUSTIFICACION

)

2024 (D)

Doctorado

DA

Disefo y
Creacién en
desarrollo de

producto

Un doctorado en disefo y creacién

aportaria al programa de disefo

industrial-UIS en el estudio de Ia
naturaleza y la practica del disefo y la
creacion a través de la investigacién y los
procesos interdisciplinarios que se lideran
desde el disefio, el arte, las ciencias y las
tecnologias, a partir de los grupos de
investigacion existentes en la Escuela de
Disefo Industrial y la Red Académica del
Disefio RAD , y apoyados en procesos
experimentales que han desarrollado
otros centros académicos nacionales e
por

internacionales medio de

investigaciones originales.

Ademas, permitirfa fortalecer la Escuela
de Disefo Industrial en:

e Apoyar la formacién de
investigadores  (Maestria del
programa de la EDI) de alto
potencial que contribuyan en la
calidad de la educacién superior
y la investigacién cientifica en
areas del diseno y creacién en
Colombia.

e Contextualizar los estudios en
disefio y creacién en las
problematicas  nacionales e
internacionales, a través de los
estudios del diseno, arte, ciencia
y tecnologia que favorezcan a su
crecimiento disciplinar.




e  Facilitar la generacién de
investigaciones que produzcan
nuevo conocimiento, con

perspectiva transdisciplinar
aplicable a sistemas educativos,
organizaciones culturales,

sociales o empresariales.

Proporcionar herramientas para
fortalecer los procesos de investigacién
en estudios de disefo, y creacién desde
una perspectiva transdisciplinaria para
aplicar en sistemas educativos, empresas,
organizaciones  gubernamentales vy
practicas profesionales independientes.

Los estudios de doctorado se enmarcan
en el ejercicio del disefo industrial
durante el desarrollo de un producto,
desde la perspectiva del disefio para la
Manufactura en desarrollo de producto.
Esta area de conocimiento abarca el
desarrollo y/o aplicacién de diferentes
Tecnologias | tecnologias como: la inteligencia artificial,
) 2025 (D) Doctorado DA Convergentes | la realidad. :/irtual, la manufactura

en desarrollo | avanzada, disefio para la manufactura, la
de producto | simulacién para generar estrategias,
métodos, soluciones a procesos de
diseno que contemplen desde fases
tempranas del ciclo de desarrollo de
nuevo producto todos los factores
asociados con tiempo, costo Yy calidad de
producto en el marco del disefio para la
manufactura.

Soportes del Plan de Formacioén en la Unidad Académica

e Acta No. 23 del 9 de octubre de 2023. Claustro de Profesores
e ActaNo. 36 del || de octubre de 2023. Consejo de Escuela
e Acta No. 37 del 12 de octubre de 2023. Consejo de Facultad
e Acta No. 40 del 26 de octubre de 2023. Consejo de Facultad
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4.2.

Escuela de Estudios Industriales y Empresariales

ANO DE
MODALIDAD
INICIO DEL NIVEL DE DE AREA X
\ | PROGRAMA | FORMACION | . = . | ACADEMICA JUSTIFICACION
.
DE DEL PROGRAMA ACADEMICA )
FORMACION ) (4)
| ©)
(h
La Escuela se encuentra fortaleciendo las
diferentes areas del plan de estudios de
Direccion de pregrado en Ingenieria Industria!. En ese
. sentido es evidente la necesidad de
Operaciones o .
Direccién continuar formando a los profesores ya
Empresarial o contratados, acciéon que, ademas, se
| 2024 DOCTORADO DA EcI:nomia encuentra contemplada en el plan de
] Y mejoramiento  fruto del proceso
Finanzas o oy T
, acreditacién institucional, 'y que
Métodos o
. demanda el cumplimiento de los
Cuantitativos L .
requerimientos y necesidades presentes
en los grupos de investigaciéon de la
Escuela.
La Escuela se encuentra fortaleciendo las
diferentes areas del plan de estudios de
Direccién de pregrado en Ingenieria IndustriaI.. En ese
. sentido es evidente la necesidad de
Operaciones o .
Direccién continuar formando a los profesores ya
. contratados, acciéon que, ademas, se
Empresarial o
3 2026 DOCTORADO DA Economia encuentra contemplada en el plan de
) 4 mejoramiento  fruto del proceso
Finanzas o o S
, acreditacién institucional, 'y que
Métodos S
o demanda el cumplimiento de los
Cuantitativos

requerimientos y necesidades presentes
en los grupos de investigacion de la
Escuela.

Soportes del Plan de Formacién en la Unidad Académica

e Acta No. 28 del 2 de octubre de 2023. Claustro de Profesores
¢ Acta No. 40 del 3 de octubre de 2023. Consejo de Escuela
e ActaNo. 37 del |12 de octubre de 2023. Consejo de Facultad



5.1.

Escuela de Enfermeria

No

ANO DE
INICIO DEL
PROGRAMA

DE
FORMACION

)

NIVEL DE

FORMACION DEL

PROGRAMA
@

MODALIDAD
DE
DESCARGA
ACADEMICA

©)

AREA
ACADEMICA

)

JUSTIFICACION
®)

2024

DOCTORADO

DA

2026

DOCTORADO

DA

Ciencias de la
Salud- Ciencias
de la Vida-
Salud Publica-
Salud
Poblacional

de
mejoramiento de

Los programas formacién  propuestos

contribuiran  al la calidad
académica del programa de pregrado de
Enfermeria, posgrados existentes que ofrece la
Escuelay los procesos de investigacion y extension;
ademas, facilitara alianzas estratégicas a nivel
nacional e internacional y apoyara la creacién de

futuros programas de posgrado.

Ademas, con esta formacién doctoral se busca el
logro de cualquiera de los siguientes aspectos:
Aportar a los diferentes cursos de vida de acuerdo
al PEP del programa de Enfermeria; fortalecer los
distintos nlcleos de cuidado incluidos en el PEP del
programa de Enfermeria, especialmente el nicleo
de cuidado al nifo y fortalecer las diversas lineas
del grupo de investigacién de la Escuela.

Adicionalmente, el plan se acoge a las disposiciones
establecidas en el Plan de Desarrollo Institucional
(2019-2030).

Soportes del Plan de Formacién en la Unidad Académica

e Acta No. 23 del 9 de octubre de 2023. Claustro de Profesores
e ActaNo. 4l del 10 de octubre de 2023. Consejo de Escuela
e Acta No. 38 del 12 de octubre de 2023. Consejo de Facultad
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5.2.

Departamento de Ciencias Basicas

ANO DE
INICI% DEL NIVEL DE MODS'E'DAD AREA .
No PROgEAMA FOE:IggLa:EEL DESCARGA ACADEMICA ]USTIFI(E;‘\CION
FORMACION ) ACA'(%EM'CA @
()

Fortalecer las habilidades pedagdgicas que permitan
construir nuevas actividades de ensefianza-
aprendizaje, que mejoren los procesos académicos|
de los estudiantes de pregrado y posgrado de las|
carreras de la Facultad de Salud. Adquirir|
capacidades para implementar actividades de
Educacion lgestién curricular, que dinamicen los nuevos planes|
| 2024 Maestria DA Médica de estudio de las carreras de la Facultad de Salud.
Generar proyectos de investigacién que apoyen Y|
consoliden las lineas de trabajo de los diferentes|
lgrupos de investigacién. Apoyar desde el area de las
ciencias basicas, la creaciéon de la maestria en|
leducacion médica en la UIS, ya que no existe ninglin
docente capacitado en el Departamento de Ciencias

Basicas para este fin.

Soportes del Plan de Formacion en la Unidad Académica

e ActaNo. 15 del 2 de octubre de 2023. Claustro de Profesores del Departamento
e ActaNo. 42 del || de octubre de 2023. Consejo de la Escuela de Medicina

e Acta No. 38 del 12 de octubre de 2023. Consejo de Facultad

e Acta No. 42 del 2 de noviembre de 2023. Consejo de Facultad
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5.3.

Departamento de Cirugia

IANO DE INICIO
DEL
PROGRAMA DE
FORMACION

M

NIVEL DE
FORMACION DEL
PROGRAMA

@

MODALIDAD
DE DESCARGA
ACADEMICA

©)

AREA ACADEMICA

“

JUSTIFICACION

®

2024

MAESTRIA

SDA!

CIENCIAS BASICAS
BIOMEDICAS

Desarrollo de
Ciencias Basicas biomédicas aplicada
de Ortopedia |
que implique un|

investigacion  en

al  campo
Traumatologia,
enfoque desde la ciencia basica par:
la formulacién de cuestionamientoZI
clinicos y su resolucion.

2 2025

MAESTRIA

SDA

CIENCIAS
CLINICAS

Contar con investigadores clinicos
capacidad de
conocimiento  relevante y

con generar]
de
ensenanza en la toma de decisiones|
clinicas basadas en la mejorn
evidencia, asi como la asesoria de|
programas clinicos basados en I3

investigacion.

3 2025

DOCTORADO

DA

CIENCIAS
MORFOLOGICAS o
CIENCIAS

CLINICAS

Formacién docente en los aspectos
anatémicos, histolégicos,|
del

osteomuscular que permita con un

biomecanicos sistema|
nivel de mayor profundidad efectuar]
investigaciones y plantear estrategias|
para encontrar respuestas a dilemas|
clinicos relacionados a la especialidad
de ortopedia y traumatologia, con un|
enfoque traslacional utilizando el
componente basico para tener un
resultado clinico y con ello mejorar]
enfoques y resultados en pacientes.

I SDA: Sin descarga académica

1&



Soportes del Plan de Formacién en la Unidad Académica

Acta No
Acta No
Acta No
Acta No
Acta No

. 24 del 9 de octubre de 2023. Claustro de Profesores del Departamento

. 24 del 30 de octubre de 2023. Claustro de Profesores del Departamento
.42 del Il de octubre de 2023. Consejo de la Escuela de Medicina

. 38 del 12 de octubre de 2023. Consejo de Facultad

. 42 del 2 de noviembre de 2023. Consejo de Facultad

5.4. Departamento de Medicina Interna
. MODALIDAD
ANIO DE INICIO NIVEL DE o AREA .
DEL PROGRAMA FORMACION DEL ACADEMICA JUSTIFICACION
o | DE FORMACION PROGRAMA DESCARGA
ACADEMICA 4 )
0 @) 3 @
3
I 2024 Doctorado DA Area de la salud Fortalecimiento en
docencia e investigacién
2 | 2024 Doctorado DA Areadelasalud | en pregrado y posgrado
en las areas académicas
3 | 2024 Doctorado DA Area de la salud afines. Lo que lleva a
fortalecimiento de areas
4 12025 Maestria DA Epidemiologia de grupo de investigacion

GERMINAY semilleros.

Estos doctorados
permiten fortalecer y
tener mas conocimiento
sobre enfermedades
cardiometabdlicas

nutricién y cancer. En el

momento no hay
profesores en el
departamento con
doctorado.

Soportes del Plan de Formacién en la Unidad Académica

Acta No. 20 del 2 de octubre de 2023. Claustro de Profesores del Departamento
Acta No. 22 del 29 de octubre de 2023. Claustro de Profesores del Departamento
Acta No. 42 del | | de octubre de 2023. Consejo de la Escuela de Medicina
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e Acta No. 38 del 12 de octubre de 2023. Consejo de Facultad
e Acta No. 42 del 2 de noviembre de 2023. Consejo de Facultad

5.5. Departamento de Patologia
ANO DE NIVEL DE MODALIDAD
INICIO DEL | FORMACION DEL DE AREA JUSTIFICACION
No. PROGRAMADE|  prOGRAMA | DESCARGA ACADEMICA
FORMACION ACADEMICA| (4 ®)
@)
() (©)]
El cambio del modelo pedagégico de la universidad y |
reforma del plan de estudios del programa de medicina
que avanza a un modelo de curriculo integrado)
.\ [Pretende unificar el conocimiento frente a |
2025 MAESTRIA SDA EDMLIJE%AI\ELON fragmentacién del saber, se requiere disehar nuevas
experiencias de aprendizaje significativo, asi como
desarrollar  herramientas de evaluacion que
contribuyan al logro de los resultados de aprendizaje
declarados en el plan de estudios.

Soportes del Plan de Formacién en la Unidad Académica

e Acta No. 22 del 9 de octubre de 2023. Claustro de Profesores del Departamento
e ActaNo. 42 del || de octubre de 2023. Consejo de la Escuela de Medicina
e Acta No. 38 del 12 de octubre de 2023. Consejo de Facultad
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5.6.

Departamento de Pediatria

No.

ANO DE
INICIO DEL
PROGRAMA

DE
FORMACION

(0]

NIVEL DE
FORMACION DEL
PROGRAMA (2)

MODALIDAD DE
DESCARGA
ACADEMICA (3)

AREA
ACADEMICA

“

JUSTIFICACION
)

2024

Doctorado en
Bioética

DA

Bioética

El Doctorado en Bioética
resulta de gran importancia
para continuar fortaleciendo el
desarrollo de esta relativa
nueva disciplina en el
Departamento de Pediatria en
el area de pregrado vy
posgrado, que a su vez
favorece a la Escuela de
Medicina, a la Facultad de
Salud e incluso al Hospital
Universitario de Santander y a
diversos sectores de salud de
la region.

Ademas, dentro de los
aspectos misionales de la UIS,
se encuentra la formacién de
profesionales integrales, lo
cual incluye aspectos como la
ética, y el profesionalismo. Asi
mismo, hoy en dia debido a los
rapidos y constantes
progresos de la
tecnomedicina, en el marco de
sociedades cada vez mas
pluralistas y heterogéneas; se
plantean dilemas bioéticos que
deben ser analizados a
profundidad y abordados con
el apoyo de expertos en el
area; de tal manera que se
favorezca un ejercicio clinico
balanceado y riguroso,
fundamentado no sélo en las
mejores practicas clinicas, sino
en los aspectos legales y
bioéticos, a lo largo de todo el
proceso de atencién en salud;
incluyendo la promocién de la
salud, prevencion,
diagndstico, tratamiento,
rehabilitacién, paliacion de
enfermedades y las decisiones
que implican mejorar la
calidad de vida del ser
humano, entre otras.
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2024

Maestria en

educacién médica

DA

Fortalecer las habilidades
pedagdgicas que permitan
construir nuevas actividades
de ensefanza-aprendizaje,
que mejoren los procesos
académicos de los estudiantes
de pregrado y posgrado en el
Departamento de Pediatria.
Adquirir capacidades para
implementar actividades de
gestion curricular, que
dinamicen los planes de
estudio del departamento de
pediatria. Generar proyectos
de investigacion que apoyen y
consoliden las lineas de trabajo
en investigacion sobre
educacion médica en
pediatria. Apoyar desde el
departamento de pediatria, la
creacién de la maestria en
educaciéon médica en la UIS.

Educacién médica

Soportes del Plan de Formacién en la Unidad Académica

e ActaNo
e ActaNo
e ActaNo

e ActaNo
e ActaNo
e ActaNo

. 32 del 2 de octubre de 2023. Claustro de Profesores del Departamento
. 33 del 9 de octubre de 2023. Claustro de Profesores del Departamento
. 36 del 30 de octubre de 2023. Claustro de Profesores del Departamento
.42 del Il de octubre de 2023. Consejo de la Escuela de Medicina

. 38 del 12 de octubre de 2023. Consejo de Facultad

.42 del 2 de noviembre de 2023. Consejo de Facultad

5.7. Departamento de Salud Mental
ANO DE MODALIDAD
INICIO DEL NIVEL DE DE AREA .
PROGRAMA | FORMACION DEL | pESCARGA . JUSTIFICACION
No. A ACADEMICA
DE PROGRAMA | ACADEMICA ©)
FORMACION ) ®3) @
(U]
Con el cambio del modelo pedagdgico de Ia
universidad y la reforma del plan de estudios del
programa de medicina que avanza a un modelo de
curriculo integrado que permita unificar el
2025 -2 Doctorade en DA Educacion cono.cimierl'nto~frente ala fragm.ente%cién del saber, se
Educacién requiere disefar nuevas experiencias de aprendizaje
significativo, asi como desarrollar herramientas de
levaluacién que contribuyan al logro de los resultado|
de aprendizaje declarados en el plan de estudios,
mediante la elaboraciéon de investigaciones aplicadas|
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ANO DE MODALIDAD
INICIO DEL NIVEL DE DE AREA ]
PROGRAMA | FORMACION DEL | DESCARGA | acADEMICA JUSTIFICACION
No. PROGRAMA :
DE ACADEMICA )
FORMACION 2 6) )
0 2

que permitan medir el impacto de los cambios
instaurados.

Soportes del Plan de Formacién en la Unidad Académica

e ActaNo. 18 del 5 de octubre de 2023. Claustro de Profesores del Departamento
¢ ActaNo. 42 del | | de octubre de 2023. Consejo de la Escuela de Medicina
e Acta No. 38 del 12 de octubre de 2023. Consejo de Facultad

No.

ANO DE
INICIO DEL
PROGRAMA

DE
FORMACION

M

NIVEL DE
FORMACION
DEL
PROGRAMA

@

MODALIDAD
DE
DESCARGA
ACADEMICA

©)

AREA
ACADEMICA

Q)

JUSTIFICACION

©)

2026

Doctorado

DA

Economia,
Administracién,
Contaduria y
areas afines

La formacién doctoral en el area académica
seleccionada aporta para:

Contribuir con la consolidaciéon de una cultura
investigativa en la Universidad, con Ila
participacion de estudiantes y profesores,
tomando como referente la evolucién y estado
actual de la investigacion en el area de
conocimiento  Economia, Administracién,
Contaduria y areas afines, particularmente en
lo referido a la administraciéon, la gestién
empresarial y el emprendimiento, aspectos que
son del interés de todos los programas
académicos adscritos al IPRED.

Promover la investigacion en el area de la
administracién, la gestién empresarial y el
emprendimiento con el propésito de incidir en
el desarrollo de las empresas, desde una visién
global con enfoque regional.

Fortalecer la presencia de la Universidad
Industrial de Santander en la comunidad




ANO DE NIVEL DE MODALIDAD
INICIODEL | FORMACION DE AREA .
No. | PROGRAMA DEL DESCARGA | ACADEMICA JUSTIFICACION
) DE PROGRAMA | ACADEMICA (5)
FORMACION 3) “)
0} @

cientifica interesada en el desarrollo teérico del
area de conocimiento seleccionada.

Atender recomendacién del Consejo Nacional
de Acreditaciéon  relacionadas con el
fortalecimiento del nivel de formacién de los
docentes, incentivar la  investigacion
directamente relacionada con el campo
disciplinar e incrementar la productividad
docente y su visibilidad en publicaciones y
aplicaciones de alto impacto académico y
social.

Aportar a la consolidacién de los grupos de

Investigacion de la Universidad,
particularmente al grupo GENTE adscrito al
IPRED.

Generar transformaciones en el curriculo de
los programas de Tecnologia Empresarial y
Gestién Empresarial adscritos al IPRED.

Promover la vinculacién de los estudiantes
y Profesores en procesos investigativos a través
del desarrollo de trabajos de grado en las
modalidades de investigacién, seminario de
investigacion y pasantia de investigacion.

Soportes del Plan de Formacién en la Unidad Académica

e ActaNo. 2del || de octubre de 2023. Claustro de Profesores del IPRED
e ActaNo. 43 del || de octubre de 2023. Consejo de Instituto

CAPITULO 2. PLAN INSTITUCIONAL DE FORMACION DOCENTE - COMISIONES
PARA ESTANCIAS POSDOCTORALES

Con el objetivo de atender las dinamicas propias para el disfrute de comisiones tendientes a desarrollar
estancias posdoctorales, en las cuales los profesores de la UIS pueden acceder a experiencias de
investigacion, formacion avanzada y fortalecimiento de nexos académicos con universidades, centros e
institutos de investigacion de reconocido prestigio, se incluira en el Plan Institucional de Formacion
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Docente - Comisiones para estancias posdoctorales, un cupo disponible de situaciones administrativas con
el citado alcance, por vigencia, no acumulables.

En concordancia con lo previsto en el paragrafo 1 del Articulo 5 del Acuerdo del Consejo Superior n.° 023
de 2017, se entendera que una propuesta de estancia posdoctoral se encuentra incluida en el Plan de
formacion Profesional 2024 - 2026 si las areas de trabajo a considerar para acceder a citada situacion
administrativa guardan relacion con el Plan de Desarrollo Institucional, o los retos identificados en Mision
6.0 o en innovacion pedagogica y no se han agotado los cupos dispuesto para la vigencia; este Ultimo
asunto verificado por la Division de Gestion de Talento Humano.

La relacion de la propuesta de estancia posdoctoral con el Plan de Desarrollo Institucional, los retos de
Misién 6.0 o innovacion pedagogica debe ser evaluada y conceptuada desde el Consejo de Escuela o
Consejo de Departamento respectivo, en cumplimiento de lo previsto Articulo 6 del Acuerdo de Consejo
Superior 023 de 2017.

Cupos por vigencia para inicio de Comisién de Estancias Posdoctorales
Vigencia 2024 2025 2026
NUmero de cupos 25 33 12

El nimero de cupos para la vigencia corresponde al maximo numero de comisiones para estancia
posdoctoral que se apoyaran institucionalmente para iniciar en el afo respectivo (con duracién entre 9 y
24 meses segun plan de trabajo).



